
   
 

   
 

Макет информационной карты программы 
«Общие вопросы охраны труда и функционирования системы 

управления охраной труда» 
В данном документе используются выпадающие списки! 

Актуальную версию информационной карты, Вы всегда можете взять по 
ссылке: https://copp26.sharepoint.com/:f:/s/all_storage/EiB8wj-

wUpVJlYvn1oCsN5cB4o3dn5huVgccKTkF68Ry2w?e=D7QFRL 
Наименование курса: 
(100 символов без учета пробелов) 

Общие вопросы охраны труда и функционирования системы 
управления охраной труда  

Проект ЦОПП: 
(Раздел) 

Отраслевые программы 

Компетенция: - 
Вид программы: Повышения квалификации 

Короткое описание курса (Анонс): 
(200 символов без учета пробелов) 

Программа предназначена для приобретения слушателями 
необходимых знаний, умений, навыков по охране труда для их 
применения в практической деятельности в сфере охраны труда и 
связанной с ней безопасности производства с целью организации 
работодателем работ по охране труда в соответствии с 
нормативными требованиями охраны труда, предотвращения 
случаев производственного травматизма и профессиональных 
заболеваний. 
Обучение по данной программе подтверждается протоколом 
проверки знания требований охраны труда работников при условии 
успешного выполнения учебного плана и прохождения 
слушателем итоговой аттестации. Протокол проверки знания 
требований охраны труда работников может быть оформлен на 
бумажном носителе или в электронном виде и является 
свидетельством того, что работник прошел соответствующее 
обучение по охране труда. 

Результаты курса (Подробнее): В результате обучения слушатель будет знать: 
− основы охраны труда в Российской Федерации; 
−  стратегию безопасности труда и охраны здоровья; 
−  систему управления охраной труда в организации; 
−  порядок расследования несчастных случаев и 

профессиональных заболеваний. 
В результате обучения слушатель будет уметь: 

− применять нормативно-правовые основы охраны труда; 
− управлять документами; 
− информировать работников об условиях и охране труда; 
− организовывать и проводить внутренний аудит 

безопасности труда; 
− организовывать расследование несчастных случаев и 

профзаболеваний; 
− владеть навыками внедрения и обеспечения 

функционирования системы управления охраной труда;  



   
 

   
 

владеть  навыками планирования, разработки и 
совершенствования системы управления охраной труда 

Содержание курса: Раздел 1. Основы охраны труда в России  
Тема 1.1. Основные понятия охраны труда. 
Тема 1.2. Нормативно-правовые основы охраны труда. 
Тема 1.3. Обеспечение прав работников на охрану труда 
Тема 1.4. Государственный контроль и надзор за 
соблюдением трудового законодательства. 
Раздел 2. Система управления охраной труда в организации  
Тема 2.1. Обеспечение функционирования системы управления 
охраной труда в организации. 
Тема 2.2. Специальная оценка условий труда. 
Тема 2.3. Оценка и управление профессиональными рисками 
Тема 2.4. Подготовка работников по охране труда 
Тема 2.5. Обеспечение работников средствами индивидуальной 
защиты, смывающими и обезвреживающими средствами 
Тема 2.6. Обеспечение гарантий и компенсаций работникам 
Тема 2.7. Обеспечение наблюдения за состоянием здоровья 
работников 
Тема 2.8. Обеспечение санитарно-бытового обслуживания, 
оптимальных режимов труда и отдыха работников 
Раздел 3. Расследование и предупреждение несчастных случаев и 
профессиональных заболеваний 
Тема 3.1. Порядок расследования несчастных случаев 
Тема 3.2. Порядок расследования профессиональных заболеваний 
Тема 3.3. Обязательное социальное страхование работников от 
несчастных случаев на производстве и профессиональных 
заболеваний. 
Тема 3.4. Организация и проведение внутреннего аудита 
безопасности труда. 
Раздел 4. Организация оказания первой помощи 
Тема 4.1. Организационно-правовые аспекты оказания 
первой помощи 
Тема 4.2. Оказание первой помощи при различных состояниях 
Итоговая аттестация (Зачет) 

Ресурсы ЦОПП: 
(При наличии) 

ФГБОУ ВО «Ставропольский государственный аграрный 
университет» - Центр охраны труда 

Преподаватели: 
(Полные ФИО и фотографии) 

Маслова Любовь Федоровна, Шевцов Виктор Степанович,  
Любая Светлана Ивановна 

Адресность: работодатели (руководители организации), заместители 
руководителя организации, руководители филиалов и их 
заместители, на которых приказом работодателя возложены 
обязанности по охране труда, руководители структурных 
подразделений организации, филиала и их, руководители 
структурных подразделений,  специалисты по охране труда, члены 
комитетов (комиссий) по охране труда, уполномоченные 
(доверенные) лица по охране труда профессиональных союзов и 
иных уполномоченных работниками представительных органов 
организаций 

Формат обучения: Онлайн 

Срок реализации: 
(Длительность) 

Продолжительность: 
Трудоемкость всего – 16 академических часа 
Количество дней | недель обучения – 3 -5 дней/1 неделя 

Стоимость: 2000 



   
 

   
 

(Бесплатно | Платно - цена) 

Центр обучения: 
(Полное наименование образовательной организации | 

Партнера) 

Государственное бюджетное учреждение дополнительного 
профессионального образования «Ставропольский региональный 
ресурсный центр» 

Получаемый документ: Удостоверение о повышении квалификации 

Место нахождения центра 
обучения: 
(Адрес нахождения ОО | Партнера) 

г. Ставрополь, пер. Зоотехнический 12. 

Доступность для лиц с ОВЗ: Выберите элемент. 
Уровень сложности: Начальный 

Ответственный менеджер: Любая Светлана Ивановна 
Ссылка на форму регистрации: 
(Подкрепляет ответственный за сайт) 
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