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Код и наименование

компетенции

Код и

наименование

индикатора

достижения

компетенции

Перечень планируемых результатов обучения по

дисциплине

1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с

планируемыми результатами освоения образовательной программы

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций ОП ВО

и овладение следующими результатами обучения по дисциплине:

ОПК-3 Способен

рассчитывать

экономические

показатели,

характеризующие

деятельность

хозяйствующих

субъектов.

ОПК-3.2

Рассчитывает

экономически

е показатели

для

характеристик

и

деятельности

хозяйствующи

х субъектов

знает

методов сравнительного анализа, обобщения и

критической оценки научных исследований в экономике

умеет

проводить сравнительный анализ, обобщать и критически

оценивать выполненные научные исследования в

экономике

владеет навыками

практического применения методов сравнительного

анализа, обобщения и критической оценки научных

исследований в экономике

ОПК-3 Способен

рассчитывать

экономические

показатели,

характеризующие

деятельность

хозяйствующих

субъектов.

ОПК-3.3

Проводит

мониторинг

состояния

хозяйствующи

х субъектов и

оценку

финансово-

экономически

х результатов

с целью

принятия

управленческ

их решений и

достижения

экономическо

й

безопасности

ОПК-4 Способен

разрабатывать и

принимать экономически

и финансово

обоснованные

организационно-

управленческие

решения, планировать и

организовывать

профессиональную

деятельность,

осуществлять контроль и

учет ее результатов.

ОПК-4.1

Формулирует

целевые

параметры,

разрабатывает

экономическо

е и

финансовое

обоснование

стратегии

обеспечения

экономическо

й

безопасности

государства и

бизнеса,

осуществляет

выбор

инструментов

и методов

контроля и

учета ее

реализации

знает

методов принятия экономически и финансово

обоснованных организационно управленческих решений

умеет

принимать экономически и финансово обоснованные

организационно управленческие решения в своей

профессиональной деятельности

владеет навыками

практического применения методов принятия

экономически и финансово обоснованных организационно

управленческих решений

ОПК-5 Способен

осуществлять

профессиональную

деятельность в

соответствии с нормами

профессиональной

этики, нормами права,

ОПК-5.1

Демонстрируе

т знание норм

профессионал

ьной этики,

норм права,

нормативных

знает

современных технических средств и информационных

технологий

умеет

использовать для решения аналитических и

исследовательских задач современные технические

средства и информационные технологии



нормативными

правовыми актами в

сфере экономики,

исключающими

противоправное

поведение.

правовых

актов в сфере

экономики,

исключающих

противоправн

ое поведение

владеет навыками

практического использования для решения аналитических

и исследовательских задач современных технических

средств и информационных технологий

ОПК-5 Способен

осуществлять

профессиональную

деятельность в

соответствии с нормами

профессиональной

этики, нормами права,

нормативными

правовыми актами в

сфере экономики,

исключающими

противоправное

поведение.

ОПК-5.2

Следует в

своей

профессионал

ьной

деятельности

нормам

профессионал

ьной этики,

нормам права,

нормативным

правовым

актам в сфере

экономики,

исключающим

противоправн

ое поведение

знает

методов и особенностей разработки, реализации стратегии

цифровой трансформации, внедрения цифровых

технологий и платформенных решений в

профессиональную деятельность

умеет

применять методы и особенности разработки, реализации

стратегии цифровой трансформации, внедрять цифровые

технологии и платформенные решения в

профессиональную деятельность

владеет навыками

практического применения методов и особенностей

разработки, реализации стратегии цифровой

трансформации, внедрения цифровых технологий и

платформенных решений

ОПК-6 Способен

использовать

современные

информационные

технологии и

программные средства

при решении

профессиональных

задач.

ОПК-6.2

Применяет

программные

средства при

решении

профессионал

ьных задач

ОПК-7 Способен

понимать принципы

работы современных

информационных

технологий и

использовать их для

решения задач

профессиональной

деятельности.

ОПК-7.1

Понимает

принципы

работы

современных

информацион

ных

технологий в

профессионал

ьной

деятельности

ОПК-7 Способен

понимать принципы

работы современных

информационных

технологий и

использовать их для

решения задач

профессиональной

деятельности.

ОПК-7.2

Использует

современные

информацион

ные

технологии

для решения

задач в

профессионал

ьной

деятельности

ОПК-7 Способен

понимать принципы

работы современных

информационных

технологий и

использовать их для

решения задач

профессиональной

деятельности.

ОПК-7.3

Использует

программно-

технические

средства

обработки

данных в

профессионал

ьной

деятельности

ПК-1 Способен

руководить проведением

внутренней аудиторской

проверки и (или)

выполнением

консультационного

проекта

ПК-1.1

Осуществляет

согласование

и утверждение

планов и

программ

внутренних

аудиторских

проверок

(консультацио

нных

проектов);

идентификаци

ю и оценку

рисков

объекта

аудита

(консультацио

нных

проектов)

знает

- методов идентификации, оценки и управления рисками и

возможностей их применения (08.018; C/06.7; Зн.2);

- методик и лучших практик определения ключевых

индикаторов риска (08.018; C/06.7; Зн.3);

- методик, лучших практик оценки и исследования

предельно допустимого уровня риска (08.018; C/06.7;

Зн.4);

- принципов построения карты рисков, ее назначения и

методов анализа (08.018; C/06.7; Зн.9)

умеет

- производить периодический мониторинг предельно

допустимого уровня риска (08.018; C/06.7; У.4);

- осуществлять расчеты, прогнозировать, тестировать и

верифицировать методики управления рисками с учетом

отраслевой специфики (08.018; C/06.7; У.7);

- выявлять недостатки существующей системы и

разрабатывать рекомендации по улучшению процедур

управления рисками в соответствии с национальными или

международными стандартами (08.018; C/06.7; У.8)

владеет навыками

мониторинг изменений карты рисков (08.018; C/06.7;

ТД.4);

- мониторинг наиболее критичных рисков, их динамики и

динамики ключевых индикаторов риска (08.018; C/06.7;

ТД.6)

ПК-2 Способен

осуществлять

управление

(руководство) службой

внутреннего аудита

ПК-2.3

Руководит

разработкой

системы

мониторинга

действий

(корректирую

щих мер)

руководителей

организации,

предпринимае

мых по

результатам

внутренних

аудитов и

консультацион

ных проектов

ПК-3 Способен

установить ключевые

индикаторы рисков и

предельно допустимого

уровня для

существенных и

критических рисков, а

также интегрального

уровня риска в рамках

стратегического

управления рисками

организации

ПК-3.1

Разрабатывает

и

обосновывает

уровни

ключевых

индикаторов

рисков и

предельно

допустимые

уровни для

существенных

и критических

рисков, а

также

предельно

допустимого

риска



знает

методов определения экономической эффективности

внедрения инновационных технологий организации труда

(08.043; B/01.7; Зн.1);

- нормативных правовых актов, регулирующих

финансово-хозяйственную деятельность организации

(08.043; B/01.7; Зн.2);

- принципов, методов и инструментов проектного

управления (08.043; B/01.7; Зн.3);

- правил и норм охрана труда (08.043; B/01.7; Зн.11)

умеет

принимать организационно-управленческие решения,

которые могут привести к повышению экономической

эффективности организации (08.043; B/01.7; У.4)

владеет навыками

контроль правильности осуществления расчетных

операций (08.043; B/01.7; ТД.3);

- разработка мер по обеспечению режима экономии,

повышению рентабельности производства,

конкурентоспособности выпускаемой продукции,

производительности труда, снижению издержек на

производство и реализацию продукции, устранению

потерь и непроизводительных расходов (08.043; B/01.7;

ТД.7);

- составление экономических разделов планов организации

с учетом стратегического управления (08.043; B/01.7;

ТД.9)

УК-1 Способен

осуществлять

критический анализ

проблемных ситуаций на

основе системного

подхода, вырабатывать

стратегию действий

УК-1.3

Использует

системный

подход для

решения

поставленных

задач

УК-10 Способен

принимать

обоснованные

экономические решения

в различных областях

жизнедеятельности

УК-10.1

Понимает

базовые

принципы

функциониров

ания

экономики и

экономическог

о развития,

цели формы

участия

государства в

экономике

УК-2 Способен

управлять проектом на

всех этапах его

жизненного цикла

УК-2.2

Выбирает

оптимальный

способ

решения

задач,

учитывая

действующие

правовые

нормы и

имеющиеся

условия,

ресурсы и

ограничения

знает

методов работы с участниками проекта, конструктивного

преодоления возникающих разногласий и конфликтов,

обеспечения работы команды необходимыми ресурсами

умеет

организовывать и координировать работу участников

проекта, способствовать конструктивному преодолению

возникающих разногласий и конфликтов, обеспечивать

работу команды необходимыми ресурсами

владеет навыками

практического применения методов работы с участниками

проекта, конструктивного преодоления возникающих

разногласий и конфликтов, обеспечения работы команды

необходимыми ресурсами

УК-3 Способен

организовывать и

руководить работой

команды, вырабатывая

командную стратегию

для достижения

поставленной цели

УК-3.2

Взаимодейств

ует с членами

команды

используя

различные

цифровые

средства,

позволяющие

достигать

поставленных

целей

знает

методов командной работы, распределения поручений и

делегирования полномочий членам команды

умеет

руководить командной работой, распределять поручения и

делегировать полномочия членам команды

владеет навыками

практического применения методов командной работы,

распределения поручений и делегирования полномочий

членам команды



знает

способов представления результатов академической и

профессиональной деятельности на различных научных

мероприятиях, в том числе на иностранном языке

умеет

представлять результаты академической и

профессиональной деятельности на различных научных

мероприятиях, в том числе на иностранном языке

владеет навыками

представления результатов академической и

профессиональной деятельности на различных научных

мероприятиях, в том числе на иностранном языке

УК-6 Способен

определять и

реализовывать

приоритеты собственной

деятельности и способы

ее совершенствования на

основе самооценки и

образования в течение

всей жизни

УК-6.1

Использует

инструменты

и методы

управления

временем при

выполнении

конкретных

задач,

проектов, при

достижении

поставленных

целей

знает

мотивов и стимулов для саморазвития, приоритетов

профессионального роста

умеет

выявлять мотивы и стимулы для саморазвития, определять

приоритеты профессионального роста, в том числе на

основе самооценки

владеет навыками

выявления мотивов и стимулов для саморазвития,

определения приоритетов профессионального роста, в том

числе на основе самооценки

УК-7 Способен

поддерживать должный

уровень физической

подготовленности для

обеспечения

полноценной социальной

и профессиональной

деятельности

УК-7.1

Поддерживает

должный

уровень

физической

подготовленно

сти для

обеспечения

полноценной

социальной и

профессионал

ьной

деятельности

и соблюдает

нормы

здорового

образа жизни

УК-7 Способен

поддерживать должный

уровень физической

подготовленности для

обеспечения

полноценной социальной

и профессиональной

деятельности

УК-7.2

Соблюдает и

пропагандиру

ет нормы

здорового

образа жизни

в различных

жизненных

ситуациях и в

профессионал

ьной

деятельности

2. Перечень оценочных средств по дисциплине

Наименование раздела/темы

С
ем

ес
тр

№

Оценочное средство

проверки результатов

достижения индикаторов

компетенций

Код индикаторов

достижения

компетенций

1 раздел. Преддипломная практика1.

Подготовительный этап 101.1.

УК-4.2, УК-2.2,

ОПК-3.2, ОПК-

4.1, УК-3.2, УК-

6.1

Производственный этап 101.2.

УК-4.2, УК-2.2,

ОПК-3.2, ОПК-

4.1, УК-3.2, УК-

6.1

Аналитический этап. Обработка и оформление

аналитических  материалов для отчета по преддипломной

практике

101.3.

УК-4.2, УК-2.2,

ОПК-3.2, ОПК-

4.1, УК-3.2, УК-

6.1

Промежуточная аттестация ЗаО



3. Оценочные средства (оценочные материалы)

Примерный перечень оценочных средств для текущего контроля успеваемости и

промежуточной аттестации

№

п/п

Наименование

оценочного средства

Краткая характеристика

оценочного средства

Представление оценочного средства в

фонде (Оценочные материалы)

Текущий контроль

Для оценки знаний

Для оценки умений

Для оценки навыков

Промежуточная аттестация

1 Зачет с оценкой Средство контроля

усвоения учебного

материала практических и

семинарских занятий,

успешного прохождения

практик и выполнения в

процессе этих практик

всех учебных поручений в

соответствии с

утвержденной

программой с

выставлением оценки в

виде

«неудовлетворительно»,

«удовлетворительно»,

«хорошо», «отлично».

4. Примерный фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной

аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) "Преддипломная практика"

Примерные оценочные материалы для текущего контроля успеваемости

Примерные оценочные материалы

для проведения промежуточной аттестации (зачет, экзамен)

по итогам освоения дисциплины (модуля)

Темы письменных работ (эссе, рефераты, курсовые работы и др.)
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