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Акт
плановой проверки финансово-хозяйственной деятельности федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 
образования «Ставропольский государственный аграрный университет»

за 2025 год

г. Москва 05.05.2026

Основания для проведения проверки:
1. План проведения проверок целевого и эффективного использования 

средств федерального бюджета, выделенных бюджетам субъектов Российской 
Федерации, и иных мер государственной поддержки за счет средств 
федерального бюджета, финансово-хозяйственной деятельности организаций 
на 2026 год, утвержденный распоряжением Министерства сельского хозяйства 
Российской Федерации от 17.11.2025 № 115-р, с изменениями, внесенными 
распоряжением Министерства сельского хозяйства Российской Федерации 
от 27.03.2026 № 33-р. ' 1

2. Приказ Минсельхоза России от 25.02.2026 № 101 «Об организации 
плановой проверки финансово-хозяйственной деятельности федерального 
государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 
образования «Ставропольский государственный аграрный университет» 
за 2025 год».

Цель проверки: соответствие осуществляемой финансово-хозяйственной 
деятельности законодательству Российской Федерации.

Предмет проверки: организационно-распорядительные документы,
контракты, договоры, первичные учетные документы, план финансово­
хозяйственной деятельности, финансовые и банковские документы, 
бухгалтерская отчетность и иные документы.

Объект проверки: федеральное государственное бюджетное
образовательное учреждение высшего образования «Ставропольский 
государственный аграрный университет» (далее — Учреждение, Университет).

Срок проведения проверки: с 02.03.2026 по 05.05.2026.
Проверяемый период: с 01.01.2025 по 31.12.2025.
Перечень основных вопросов:
1. Проверка соответствия осуществляемой в Учреждении деятельности 

нормативным правовым актам, учредительным и организационно­
распорядительным документам.

2. Проверка соблюдения требований к антитеррористической 
защищенности объектов (территорий), относящихся к сфере деятельности 
Минсельхоза России.

3. Проверка направлений деятельности по организации образовательного 
процесса в Учреждении.

4. Проверка расчетов с дебиторами и кредиторами, с подотчетными 
лицами.

5. Проверка расчетов с персоналом по оплате труда.
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6. Проверка учета нефинансовых активов Учреждения.
Состав группы, осуществляющей проверку:
Киселев Игорь Анатольевич -  советник Министра сельского хозяйства 

Российской Федерации, руководитель группы;
Веремеев Андрей Петрович -  заместитель начальника информационно­

аналитического отдела по повышению результативности выделенных средств 
на поддержку АПК ФГБУ «ЦЭО АПК» (по согласованию);

Гришина Наталья Ивановна -  главный специалист отдела экономики 
и системного анализа государственной поддержки в сфере АПК и финансово­
хозяйственной деятельности организаций ФГБУ «ЦЭО АПК» 
(по согласованию);

Дмитриев Алексей Викторович -  проректор по учебной работе 
ФГБОУ ВО «Оренбургский ГАУ» (по согласованию);

Кадочников Игорь Владиславович -  главный юрисконсульт отдела 
экспертизы и правовой работы ФГБУ «ФЭПЦ АПК» (по согласованию);

Сметанина Алина Г еннадьевна -  начальник отдела организации 
финансового контроля Департамента бюджетной политики Минсельхоза 
России;

Фатенков Дмитрий Сергеевич -  советник отдела организации финансового 
контроля Департамента бюджетной политики Минсельхоза России;

Фоменко Татьяна Сергеевна -  главный специалист отдела экономики 
и системного анализа государственной поддержки в сфере АПК 
и финансово-хозяйственной деятельности организаций ФГБУ «ЦЭО АПК» 
(по согласованию).

Общие сведения:
Согласно пункту 96 Перечня федеральных государственных учреждений, 

находящихся в ведении Минсельхоза России, утвержденного распоряжением 
Правительства Российской Федерации от 31.10.2023 № 3040-р, Учреждение 
находится в ведении Минсельхоза России.

В соответствии с подпунктом 5.4 пункта 5 Положения о Министерстве 
сельского хозяйства Российской Федерации, утвержденного постановлением 
Правительства Российской Федерации от 12.06.2008 № 450, Минсельхоз России 
осуществляет полномочия собственника в отношении имущества, переданного 
Учреждению.

Учреждение в соответствии с пунктом 1 статьи 52 Гражданского кодекса 
Российской Федерации (далее -  ГК РФ) при осуществлении своей деятельности 
руководствуется Уставом Учреждения, утвержденным приказом Минсельхоза 
России от 03.02.2022 № 48, с изменениями, внесенными приказами Минсельхоза 
России от 16.03.2023 № 228, от 27.07.2023 № 640, от 10.10.2024, от 08.04.2026 № 
225 (далее -  Устав).

Уставом определено официальное наименование Учреждения:
полное наименование -  федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования «Ставропольский 
государственный аграрный университет»;
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сокращенное наименование -  ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ.
В соответствии с пунктом 3.1 Устава предметом и основной целью 

деятельности Учреждения является:
1) обеспечение подготовки высококвалифицированных кадров 

в соответствии с потребностями общества и государства, удовлетворение 
потребностей личности в интеллектуальном, культурном и нравственном 
развитии, углубление и расширение образования, научно-педагогической 
квалификации;

2) реализация основных образовательных программ: основных 
профессиональных образовательных программ (образовательных программ 
среднего профессионального образования, образовательных программ высшего 
образования), основных программ профессионального обучения;

3) реализация дополнительных образовательных программ 
(дополнительных общеобразовательных программ, дополнительных 
профессиональных программ);

4) создание условий для непрерывного образования посредством 
реализации основных образовательных программ и различных дополнительных 
образовательных программ, предоставления возможности одновременного 
освоения нескольких образовательных программ, а также учета имеющихся 
образования, квалификации, опыта практической деятельности при получении 
образования;

5) организация деятельности обучающихся по овладению знаниями, 
умениями, навыками и компетенцией, приобретению опыта деятельности, 
развитию способностей, приобретению опыта применения знаний в 
повседневной жизни и формированию у обучающихся мотивации получения 
образования в течение всей жизни;

6) интеграция образовательной и научной (научно-исследовательской) 
деятельности в высшем образовании с целью кадрового обеспечения научных 
исследований, повышения качества подготовки обучающихся по 
образовательным программам высшего образования, привлечения обучающихся 
к проведению научных исследований под руководством научных работников, 
использования новых знаний и достижений науки и техники в образовательной 
деятельности;

7) распространение знаний среди специалистов и широких групп 
населения, повышение их образовательного и культурного уровня;

8) воспитание у обучающихся чувства патриотизма, любви и уважения 
к народу, национальным традициям и духовному наследию России, бережного 
отношения к репутации Учреждения;

9) формирование у обучающихся гражданской позиции, развитие 
ответственности, самостоятельности и творческой активности;

10) сохранение и приумножение нравственных, культурных и научных 
ценностей общества;

11) воспитание обучающихся, направленное на развитие личности, 
создание условий для их самоопределения и социализации на основе
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социокультурных, духовно-нравственных ценностей, принятых в обществе 
правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства;

12) организация и проведение научных исследований, использование 
их результатов в образовательном процессе, в том числе для развития научных 
и педагогических школ, а также их передача иным хозяйствующим субъектам 
в целях практического использования.

Место нахождения Учреждения: Ставропольский край, г. Ставрополь.
Учреждение не имеет филиалов и представительств.
Согласно данным из единого государственного реестра юридических лиц

(далее -  ЕГРЮЛ) Учреждение в соответствии с Общероссийским
классификатором видов экономической деятельности ОК 029-2014 (КДЕС Ред
2), утвержденным приказом Росстандарта от 31.01.2014 № 14-ст (далее -
ОКВЭД), осуществляет основной вид экономической деятельности по коду
ОКВЭД: 85.22 Образование высшее, а также 85 дополнительных видов 
деятельности.

1. Проверка соответствия осуществляемой в Учреждении 
деятельности нормативным правовым актам, учредительным и 
организационно-распорядительным документам.

1. В процессе анализа Устава на соответствие законодательству 
Российской Федерации, а именно: Трудовому кодексу Российской Федерации 
Федеральному закону от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»’ 
(далее -  Закон № 7-ФЗ), Федеральному закону от 29.12.2012 № 27Э-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации» (далее -  Закон об образовании № 273), 
Порядку создания, реорганизации, изменения типа и ликвидации федеральных 
государственных учреждений, а также утверждения уставов федеральных 
государственных учреждений и внесения в них изменений, утвержденному 
постановлением Правительства Российской Федерации от 26.07.2010 № 539, а 
также иным нормативным правовым актам, выявлено следующее.

В пункте 1.5 Устава содержится неактуальная ссылка на распоряжение 
Правительства Российской Федерации от 22.07.2006 № Ю41-р, в котором 
в настоящее время отсутствуют сведения об Учреждении.

В настоящее время издано распоряжение Правительства Российской 
Федерации от 31.10.2023 № 3040-р, в котором содержатся актуальные сведения 
о ведомственной принадлежности Учреждения.

Учреждению рекомендуется актуализировать вышеуказанный пункт 1.5 
Устава при очередном внесении изменений в Устав.

2. Согласно абзацу третьему пункта 3.5 статьи 32 Закона 
№  7-ФЗ и приказу Минсельхоза России от 04.04.2018 № 138 «О передаче прав по 
размещению на официальном сайте для размещения информации 
о государственных и муниципальных учреждениях в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет» документов о федеральных 
государственных бюджетных учреждениях, функции и полномочия учредителя 
которых осуществляет Министерство сельского хозяйства Российской 
Федерации» права по размещению на официальном сайте для размещения
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информации о государственных и муниципальных учреждениях в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» www.bus.gov.ru 
(далее -  Официальный сайт) переданы в том числе Учреждению.

В соответствии с пунктом 6 Порядка предоставления информации
государственным (муниципальным) учреждением, ее размещения на
официальном сайте в сети Интернет и ведения указанного сайта, утвержденного
приказом Минфина России от 21.07.2011 № 86н (далее -  Порядок
предоставления информации), учреждения обеспечивают открытость и
доступность документов, определенных указанным порядком на Официальном
сайте. Перечень документов, подлежащих обязательному опубликованию на
Официальном сайте, определен также пунктом 6 Порядка предоставления
информации. Согласно пункту 15 Порядка предоставления информации в случае
принятия новых документов и (или) внесения изменений в документы
информация из которых была ранее размещена на Официальном сайте’
учреждение не позднее пяти рабочих дней, следующих за днем принятия
документов или внесения изменений в документы, предоставляет через
Официальный сайт уточненную структурированную информацию
об учреждении с приложением соответствующих электронных копий 
документов.

По результатам анализа информации Официального сайта в отношении 
исполнения требований Порядка предоставления информации выявлено, что 
Учреждение в нарушение Порядка предоставления информации не размещало 
необходимую информацию, например, приказы Минсельхоза России 
от 16.03.2023 № 228, от 27.07.2023 № 640, от 10.10.2024, от 08.04.2026 № 225.

Обращаем внимание, что нарушение срока и порядка размещения 
документов и сведений на сайте www.bus.gov.ru может повлечь вынесение 
органами, осуществляющими контроль за исполнением требований Порядка 
предоставления информации, в отношении Учреждения представления по 
результатам контрольного мероприятия с предписанием устранить нарушения и 
привлечь к ответственности лиц, допустивших нарушения (например, 
Представление Счетной палаты Российской Федерации от 31.05.2018 № ПР 02- 
202/02/1-03 «О результатах контрольного мероприятия «Проверка исполнения 
Федерального закона «О федеральном бюджете на 2017 год и на плановый 
период 2018 и 2019 годов» и бюджетной отчетности об исполнении 
федерального бюджета за 2017 год» в Министерстве связи и массовых 
коммуникаций Российской Федерации», Представление Счетной палаты 
Российской Федерации от 31.05.2019 № ПР 10-139/10-02 «О результатах 
контрольного мероприятия «Проверка исполнения Федерального закона «О 
федеральном бюджете на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов» и 
бюджетной отчетности об исполнении федерального бюджета за 2018 год» в 
Министерстве энергетики Российской Федерации»).

Также следует отметить, что своевременное обновление информации 
о деятельности Учреждения в государственных информационных ресурсах, 
в которых предусматривается обязательное размещение информации

http://www.bus.gov.ru
http://www.bus.gov.ru
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о деятельности Учреждения, относится к показателям эффективности 
деятельности федеральных государственных бюджетных учреждений 
находящихся в ведении Минсельхоза России, и работы их руководителей’ 
которые установлены приказом Минсельхоза России от 05.08.2021 № 549 «Об 
утверждении показателей эффективности деятельности федеральных 
государственных бюджетных учреждений, находящихся в ведении Минсельхоза 
России, и работы их руководителей».

Кроме того, за несвоевременное размещение документов руководитель 
Учреждения может быть привлечен к административной ответственности 
(Решение Железногорского городского суда Курской области от 04 04 2022 
по делу № 12-43/2022). ’

3. Согласно части 1 статьи 91 Федерального закона от 26.07.2006 
№> 135-Ф3 «О защите конкуренции» (далее -  Закон № 135-Ф3) в целях 
соблюдения антимонопольного законодательства и предупреждения его 
нарушения хозяйствующий субъект вправе организовать систему внутреннего 
обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства.

Также статьей 91 Закона № 135-ФЗ установлено, что для организации 
системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного 
законодательства хозяйствующий субъект принимает внутренний акт 
(внутренние акты) и (или) применяет иные внутренние акты, в том числе другого 
лица из числа лиц, входящих в одну группу лиц с этим хозяйствующим 
суоъектом, если такие внутренние акты распространяются на этого 
хозяйствующего субъекта.

Информация о принятии (применении) внутреннего акта размещается 
хозяйствующим субъектом на своем сайте в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет». Данная информация размещается на 
русском языке.

В соответствии с пунктом 3 распоряжения Правительства Российской 
Федерации от ̂  16.08.2018 № 1697-р руководителям федеральных органов 
исполнительной власти необходимо принять правовые акты об организации 
системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного 
законодательства, а также обеспечить принятие указанной системы 
подведомственными организациями.

Положение об организации в федеральном государственном бюджетном 
образовательном учреждении высшего образования «Ставропольский 
государственный аграрный университет» системы внутреннего обеспечения 
соответствия требованиям антимонопольного законодательства утверждено 
приказом Учреждения от 30.12.2020 № 692 (далее -  Положение о комплаенсе).

Согласно пункту 25 Положения о комплаенсе доклад об антимонопольном 
комплаенсе предоставляется уполномоченным лицом в коллегиальный орган на 
утверждение не позднее 15 февраля года, следующего за отчетным.

В соответствии с пунктом 26 Положения о комплаенсе доклад 
об антимонопольном комплаенсе, утвержденный коллегиальным органом, 
размещается на официальном сайте Учреждения в информационно­
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телекоммуникационной сети «Интернет» в течение 10 рабочих дней после 
утверждения.

По результатам анализа Положения о комплаенсе необходимо отметить, 
что в Положении о комплаенсе отсутствуют сроки утверждения доклада 
коллегиальным органом, что не позволяет достоверно определить временной 
период утверждения и опубликования доклада об антимонопольном комплаенсе, 
предусмотренный пунктом 26 Положения о комплаенсе.

На основании изложенного, в Положение о комплаенсе рекомендуется 
внести изменения в части дополнения нормами, содержащими сроки 
утверждения доклада об антимонопольном комплаенсе.

Доклад об антимонопольном комплаенсе за 2025 год утвержден 
19.01.2026 и размещен на Официальном сайте Учреждения 
(https://stgau.ru/antimonopol).

2.5. По результатам анализа выполнения Учреждением обязательных 
треоований по согласованию крупных сделок отмечаем следующее.

Согласно пункту 13 статьи 92 Закона № 7-ФЗ для бюджетного учреждения 
крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, 
связанные с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного 
имущества (которым в соответствии с федеральным законом бюджетное 
учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого 
имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо 
стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 
10 процентов балансовой стоимости активов бюджетного учреждения, 
определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную 
дату, если уставом бюджетного учреждения не предусмотрен меньший размер 
крупной сделки.

В соответствии с пунктом 3 Порядка предварительного согласования
совершения подведомственным Министерству сельского хозяйства Российской
Федерации федеральным бюджетным учреждением крупных сделок,
соответствующих критериям, установленным пунктом 13 статьи
Федерального закона «О некоммерческих организациях», утвержденного
приказом Минсельхоза России от 29.11.2010 № 421, крупная сделка может быть
совершена учреждением только с предварительного согласия Минсельхоза 
России.

Согласно данным баланса (ф. 0503730) Учреждения (согласно сведениям, 
представленным Учреждением и размещенным на сайте www.bus.gov.ru) 
в проверяемом периоде балансовая стоимость активов Учреждения составляла:

Баланс

на 1 января 2025 г.1

Балансовая стоимость 
активов, руб.

7 735 818 150,26

М инимальный размер 
крупной сделки, руб.

773 581 815,03

1 https:/./bus.gov.ru/public/print-fomi/show.html?pfid=59026736.

https://stgau.ru/antimonopol
http://www.bus.gov.ru


По результатам проверки сведений из единой информационной системы 
в сфере закупок (http://zakupki. gov .ru) в проверяемом периоде крупных сделок 
Учреждения не выявлено.

Проверка соблюдения законодательства Российской Федерации в области
персональных данных

В рамках проведения проверки соблюдения требований, установленных
Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» (далее
-  Закон о персональных данных) и ТК РФ, в части обработки персональных
данных работника, обеспечения защиты прав и свобод человека и гражданина
при обработке его персональных данных, в том числе защиты прав
на неприкосновенность частной жизни, личную и семейную тайну, следует 
отметить следующее.

В соответствии со статьей 3 Закона о персональных данных 
персональными данными являются любая информация, относящаяся к прямо 
или косвенно определенному или определяемому физическому лицу (субъекту 
персональных данных).

К таким сведениям относятся фамилия, имя, отчество, пол, возраст, 
образование, квалификация, профессиональная подготовка, сведения о 
повышении квалификации, финансовое положение, в том числе сведения о 
заработной плате (письмо Роскомнадзора от 07.02.2014 № 08КМ-3681), прочие 
сведения, которые могут идентифицировать человека.

Статьей 3 Закона о персональных данных также установлено, что 
оператором персональных данных является государственный орган, 
муниципальный орган, юридическое или физическое лицо, самостоятельно или 
совместно с другими лицами организующие и (или) осуществляющие обработку 
персональных данных, а также определяющие цели обработки персональных 
данных, состав персональных данных, подлежащих обработке, действия 
(операции), совершаемые с персональными данными.

На Учреждение, как оператора персональных данных, распространяются
предусмотренные статьей 181 Закона о персональных данных обязательства
о принятии мер, направленных на обеспечение выполнения оператором
персональных данных обязанностей, предусмотренных Законом о персональных 
данных.

В соответствии с частью 1 статьи 22 Закона о персональных данных 
оператор персональных данных до начала обработки персональных данных 
- бязан— УвеД°м ить—уполномоченный орган по защите прав субъектов 
персональных данных о своем намерении осуществлять обработку 
персональных данных, за исключением случаев, предусмотренных частью 
2 статьи 22 Закона о персональных данных.

Согласно сведениям Реестра операторов, осуществляющих обработку 
персональных данных (https://pd.rkn.gov.ru/operators-registry/operators-list/), 
Учреждение включено в указанный реестр (регистрационный номер 
10-0137492, дата регистрации уведомления 20.09.2010).

http://zakupki
https://pd.rkn.gov.ru/operators-registry/operators-list/
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Пунктом 2 части 1 статьи 181 Закона о персональных данных 
предусмотрена обязанность издания Учреждением документов, определяющих 
политику Учреждения в отношении обработки персональных данных.

Частью 2 статьи 181 Закона о персональных данных установлена 
о язанность оператора персональных данных опубликовать или иным образом 
обеспечить неограниченный доступ к документу, определяющему его политику 
в отношении обработки персональных данных, к сведениям о реализуемых 
треоованиях к защите персональных данных.

Учреждежием на сайте https://stgau.ru/privacy-policy размещен документ 
определяющий политику в области обработки персональных данных.

Анализ соблюдения требований законодательства об энергосбережении 
и повышении энергетической эффективности

о? f i  “ °тветствии с частью 1 статьи 16 Федерального закона 
° I l  № 261' ФЗ <<06 энеРгосбережении и о повышении энергетической
эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты 
Российской Федерации» (далее -  Закон об энергосбережении) государственные 
учреждения обязаны ежегодно представлять в федеральный орган 
исполнительной власти, уполномоченный на создание и обеспечение 
функционирования государственной информационной системы в области 
энергосбережения и повышения энергетической эффективности, декларации о 
потреолении энергетических ресурсов.

Согласно части 3 статьи 16 Закона об энергосбережении декларации 
о потреблении энергетических ресурсов используются при составлении проектов 
бюджетов в целях планирования бюджетных ассигнований на оказание 
государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ), а также при 
определении размера субсидий на выполнение государственного 
(муниципального) задания бюджетным или автономным учреждением.

В соответствии с пунктом 4 Порядка представления декларации 
о потреблении энергетических ресурсов, утвержденного приказом 
Минэкономразвития России от 28.10.2019 № 707 «Об утверждении порядка 
представления декларации о потреблении энергетических ресурсов и формы 
декларации о потреблении энергетических ресурсов» (далее -  Порядок № 707), 
декларация о потреблении энергетических ресурсов, созданная в форме 
электронного документа, подписывается усиленной квалифицированной 
электронной подписью руководителя (уполномоченного им лица) субъекта 
декларирования и размещается субъектом декларирования в государственной 
информационной системе в области энергосбережения и повышения 
энергетической эффективности (ГИС «Энергоэффективность») за отчетный 2024 
год в срок до 30.04.2025, за отчетный 2025 год в срок до 30.04.2026.

Учреждением не представлена информация о своевременном направлении 
деклараций о потреблении энергетических ресурсов за 2024, 2025 гг. в ГИС 
«Энергоэффективность».

https://stgau.ru/privacy-policy
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Проверка выполнения требований органов государственной 
власти и судебно-арбитражной работы

1. В ходе анализа информации, содержащейся на портале электронного 
правосудия (wgvw.kad.arbitr.ru), а также в государственной автоматизированной 
системе Российской Федерации «Правосудие» (www.sudrf.ru) в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет», выявлено, что Учреждение 
в проверяемом периоде не являлось участником судебных споров.

2. Проверка наличия возбужденных исполнительных производств 
в отношении Учреждения посредством сервиса «Банк данных исполнительных 
производств» на официальном сайте ФССП России в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет» показала отсутствие неоконченных 
исполнительных производств, возбужденных в отношении Учреждения.

3. По результатам анализа информации из Единого реестра проверок 
(www.proverki.gov.ru) и информации, полученной с помощью программы для 
электронно-вычислительных машин «Контур-Фокус», установлено, что 
в проверяемом периоде предписаний органов государственной власти 
в отношении Учреждения не выносилось.

2,ПровеРка соблюдения требований к антитеррористической 
защищенности объектов (территорий), относящихся к сфере деятельности 
Минсельхоза России.

В соответствии с пунктом 9 Требований к антитеррористической 
защищенности объектов (территорий) Министерства сельского хозяйства 
Российской Федерации и объектов (территорий), относящихся к сфере 
деятельности Министерства сельского хозяйства Российской Федерации 
утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 13 
июля 2017 г. № 836 (далее -  Требования № 836), действовавших в проверяемый 
период, в целях установления дифференцированных требований к обеспечению 
антитеррористической защищенности объектов (территорий) должно 
осуществляться их категорирование.

Категорирование объектов (территорий) осуществляется с учетом степени 
угрозы совершения на них террористического акта, масштаба возможных 
последствий совершения террористического акта.

Пунктом 11 Требований № 836 устанавливаются категории объектов 
(территорий):

а) объекты (территории) первой категории -  потенциально опасные 
и критически важные объекты (территории), деятельность которых связана 
с микроорганизмами I - II групп патогенности и (или) на которых хранятся 
коллекции микроорганизмов I - II групп патогенности (независимо 
от прогнозируемого количества пострадавших и (или) прогнозируемого размера 
материального ущерба), в том числе объекты (территории), прогнозируемое 
количество пострадавших в результате совершения террористического акта на 
которых составляет более 50 человек и (или) прогнозируемый размер

http://www.sudrf.ru
http://www.proverki.gov.ru
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материального ущерба и ущерба окружающей природной среде -  более 5 млн. 
рублей;

б) объекты (территории) второй категории -  объекты (территории), 
прогнозируемое количество пострадавших в результате террористического акта 
на которых составляет от 10 до 50 человек и (или) прогнозируемый размер 
материального ущерба и ущерба окружающей природной среде -  от 100 тыс 
рублей до 5 млн. рублей;

в) объекты (территории) третьей категории -  объекты (территории),
прогнозируемое количество пострадавших в результате террористического акта
на которых составляет менее 10 человек и (или) прогнозируемый размер
материального ущерба и ущерба окружающей природной среде - менее 100 тыс 
рублей.

Обращаем внимание, что для объектов (территорий) первой категории
в соответствии с пунктом 24 Требований № 836, кроме общих мероприятий,
обеспечивающих антитеррористическую защищенность, предусмотренных
пунктами 21 и 23 Требований № 836, дополнительно осуществляются 
следующие мероприятия:

а) обеспечение охраны объектов (территорий) усиленными постами 
военизированных и сторожевых подразделений организации, подведомственной 
Федеральной служое войск национальной гвардии Российской Федерации;

б) оснащение периметра объектов (территорий) системами охранной 
сигнализации;

в) оборудование на въездах (входах) на объекты (территории), выездах 
(выходах) с объектов (территорий) контрольно-пропускных пунктов, 
оснащенных системой контроля и управления доступом;

г) оснащение въездов на объекты (территории) средствами снижения 
скорости и (или) противотаранными устройствами, а также воротами, 
обеспечивающими жесткую фиксацию их створок в закрытом положении;

д) оснащение пунктов пропуска людей техническими средствами 
выявления запрещенных веществ и предметов (пороговыми сигнализаторами 
ионизирующего излучения, стационарными и ручными металлодетекторами).

Учреждением представлена информация (Справка от 30.04.2026 
№ 15-20/11-1668) ^о том, что в перечень объектов, подлежащих
антитеррористической защите, включены 50 объектов.

Согласно пояснениям Учреждения (Справка от 30.04.2026 № 15-20/11- 
1668) все объекты I и II категории охраняются сотрудниками Центра охраны 
объектов АПК (филиал) ФГУП «Охрана» Росгвардии, входы на территорию 
оборудованы постами охраны и оснащены стационарными и ручными 
металлоискателями. Въезды на территории объектов оснащены средствами 
снижения скорости.

На объектах и территориях Учреждения установлена система 
видеонаблюдения обеспечивающая непрерывное видеонаблюдение, сохранение 
и архивирование данных. Объекты (территория) Учреждения оборудованы 
системой экстренного оповещения о потенциальной угрозе, которая находится
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в исправном состоянии. Территории объектов огорожены железным забором 
и оснащены пропускными пунктами, периметр ограждения освещается. Объекты 
(территория) Учреждения оснащены системой контроля и управления доступом 
и средствами бесперебойной, устойчивой связи. Каждый пост охраны оснащен 
кнопкой для экстренного вызова военизированных сотрудников ФГУП 
«Охрана» Росгвардии.
(а, ^ чРеждением был заключен контракт с Центром охраны объектов АПК 
(филиал) ФГУП «Охрана» Росгвардии от 26.12.2024 № 12/059/24 об оказании 
услуг по охране объектов I и II категории на 2025 год.

Также Учреждением заключены контракты с ООО ОП «Кевлар-Плюс» на 
охрану объектов III категории.

Таким образом, Учреждением соблюдались требования 
к антитеррористической защищенности объектов (территорий) в части 
организации охраны объектов (территорий), которым присвоена первая и вторая 
категории, военизированными и сторожевыми подразделениями организации, 
подведомственной Федеральной службе войск национальной гвардии 
Российской Федерации.

Согласно пункту 22 Требований № 836 в целях обеспечения 
антитеррористической защищенности объектов (территорий) руководителями 
объектов независимо от категории объектов (территорий) утверждаются 
организационно-распорядительные документы, в том числе:

а) инструкции о пропускном и внутриобъектовом режимах;
б) планы и схемы охраны объектов (территорий);
в) планы проверки технического состояния и работоспособности 

инженерно-технических средств охраны объектов (территорий);
г) планы действий по предупреждению и ликвидации последствий 

чрезвычайных ситуаций, в том числе порядок оповещения и эвакуации, схемы
эвакуации,  ̂инструкции, регламентирующие действия работников объектов 
(территорий) в чрезвычайных ситуациях;

д) регламенты взаимодействия с территориальными органами 
безопасности, территориальными органами Министерства внутренних дел 
Российской Федерации, территориальными органами Федеральной службы 
войск национальной гвардии Российской Федерации и территориальными 
органами Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, 
чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий по 
вопросам противодействия терроризму;

4е) паспорта безопасности объектов (территорий).
Учреждением представлена информация о наличии организационно­

распорядительных документов, предусмотренных пунктом 22 Требований № 
836.

Следует отметить, что проверка фактического выполнения требований 
№ 836 не проводилась.
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3. Проверка направлений деятельности по организации 
образовательного процесса в Учреждении.

Образовательная деятельность в Университете осуществляется согласно:
Уставу и лицензии на осуществление образовательной деятельности 

№ JI035-00115-26/00120581 от 20.01.2016.
Образовательный процесс реализуется по следующим уровням:
среднего профессионального образования: в 2025/2026 учебном году 

реализуются 47 образовательных программ очной формы обучения, из них 45 
программ подготовки специалистов среднего звена, 2 программы подготовки 
квалифицированных рабочих, служащих.

высшего образования: реализуется 103 образовательные программы (в том 
числе по очной форме обучения -  92, по очно-заочной форме -  13, по заочной 
форме -  80); из них по программам бакалавриата -  50 (из них 28 прошли 
профессионально-общественную аккредитацию), по программам специалитета-  
5 (из них 3 прошли профессионально-общественную аккредитацию) по 
программам магистратуры -  48 (из них 32 прошли профессионально- 
общественную аккредитацию).

подготовка научных и научно-педагогических кадров в рамках реализации 
программ аспирантуры и докторантуры велась в 2025 году по очной форме 
обучения по 22 специальностям аспирантуры (ФГОС), и по 24 специальностям 
аспирантуры (ФГТ), относящимся к 6 направлениям подготовки и 8 группам 
научных специальностей.

программы дополнительного профессионального образования: в 2025 году 
реализовано более ста программ дополнительного профессионального 
образования, по которым обучение прошли 11 048 человек, из них- 
по программам повышения квалификации -  9 633 чел.; по программам 
профессиональной переподготовки (без учёта прошедших обучение в рамках 
проекта «Цифровая кафедра») -  138 чел.; по программам профессиональной 
подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих -  1 277 слушателей. 
В очной форме реализуются 106 программ дополнительного профессионального 
образования, заочно -  8 программ дополнительного профессионального 
образования.

В 2025 году осуществлялась подготовка по образовательным программам
среднего профессионального и высшего образования, а также подготовки кадров
высшей квалификации (аспирантуры). Общая численность обучающихся
составила 13 554 человека, в том числе по очной форме обучения -  9 323
человека, по заочной форме -  3 762 человека, по очно-заочной форме -  
469 человек.

Финансирование обучения осуществляется как за счет бюджетных 
ассигнований, так и на договорной основе. По очной форме обучения 
численность студентов, обучающихся за счет бюджетных ассигнований, 
составляет 4 372 человека, на договорной основе -  4 951 человек; по заочной 
форме -  1 110 и 2 652 человека соответственно; по очно-заочной форме -  43 
и 426 человек соответственно.
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По уровням образования численность обучающихся распределилась 
следующим образом: по программам среднего профессионального образования 
-  3 767 человек (все обучающиеся по очной форме, из них 1 322 человека -  за 
счет бюджетных ассигнований, 2 445 человек -  на договорной основе); по 
программам бакалавриата -  6 665 человек, специалитета -  1 596 человек, 
магистратуры - 1 3 1 9  человек, подготовки кадров высшей квалификации -  
144 человека.

На 01.10.2025 г. в соответствии с формами федерального статистического 
наблюдения № СПО-1, ВПО-1, 1-НК (по состоянию на 31.12.2025) численность 
обучающихся составила 13 554 чел., из них за счет средств федерального 
бюджета -  5 525 чел., по договорам -  8 029 чел.

Прием в 2025 году составил 4 722 чел., в т.ч. бюджет -  1 894 чел., по 
договорам -2 828 чел. По программам ВО по очной форме обучения -  1 614 чел., 
по заочной форме обучения -  1 170 чел., по очно-заочной форме обучения -  246 
чел.; по программам СПО по очной форме обучения -  1 718 чел.

Финансирование приема осуществляется как за счет бюджетных 
ассигнований, так и на договорной основе. По очной форме обучения принято за 
счет бюджетных ассигнований 912 чел., на договорной основе — 2 420 чел.; по 
заочной форме -  212 и 958 чел. соответственно; по очно-заочной форме -  0 и 246 
чел. соответственно.

По уровням образования прием распределился следующим образом: по 
программам высшего образования -  3 030 чел. (из них 1 087 чел. -  за счет 
бюджетных ассигнований, 1 943 чел. -  на договорной основе), по программам 
среднего профессионального образования -  1 648 чел. (из них 770 чел. -  за счет 
бюджетных ассигнований, 878 чел. -  на договорной основе), по программам 
подготовки кадров высшей квалификации -  44 чел. (из них 37 чел. -  за счет 
бюджетных ассигнований, 7 чел. -  на договорной основе).

Выпуск в 2025 году составил 2 456 чел., в т.ч. бюджет -  1 212 чел., по 
договорам -  1 244 чел., из них по очной форме обучения -  1 861 чел., по заочной 
форме -  564 чел., по очно-заочной форме -  12 чел.

Финансирование обучения осуществлялось как за счет бюджетных 
ассигнований, так и на договорной основе. По очной форме обучения выпуск за 
счет бюджетных ассигнований составил 1 027 чел., на договорной основе — 834 
чел.; по заочной форме -  185 и 379 чел. соответственно; по очно-заочной форме 
-  0 и 12 чел. соответственно.

По уровням образования выпуск распределился следующим образом: по 
программам высшего образования -  1 594 чел. (из них 877 чел. -  за счет 
бюджетных ассигнований, 717 чел. -  на договорной основе), по программам 
среднего профессионального образования -  843 чел. (из них 318 чел. -  за счет 
бюджетных ассигнований, 525 чел. -  на договорной основе), по программам 
подготовки кадров высшей квалификации -  19 чел. (из них 17 чел. -  за счет 
бюджетных ассигнований, 2 чел. — на договорной основе).

Обеспеченность образовательного процесса характеризуется наличием 
необходимых библиотечно-информационных ресурсов, информационно­
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методических, учебно-методических материалов. В 2020 году на сайте Научной 
библиотеки введен в действие автоматизированный Модуль 
«Книгообеспеченность», который позволяет заинтересованным лицам из любой 
точки доступа сети Интернет получать сведения о книгообеспеченности любой 
дисциплины, а также доступ к рекомендованным изданиям.

Каждый обучающийся обеспечен индивидуальным неограниченным 
доступом из любой точки сети «Интернет» к ресурсам электронно­
библиотечных систем: ЭБС «Лань», ЭБС «Znanium.com», ЭБС BOOK.ru, ЭБС 
«Ставропольский государственный аграрный университет». «ЭБС 
Ставропольского ГАУ» имеет свидетельство о государственной регистрации 
базы данных в Федеральной службе по интеллектуальной собственности.

Электронно-библиотечные системы ЭБС «Лань», ЭБС «Znanium», ЭБС 
BOOK.ru, предоставляют на своих платформах специальный плагин, который 
позволяет преподавателям интегрировать обучающий контент в свои 
образовательные курсы на базе системы LMS Moodle.

В автоматизированный Модуль «Книгообеспеченность», который 
позволяет из любой точки доступа сети Интернет, получить сведения о 
книгообеспеченности дисциплин и прямой доступ к рекомендованным 
электронным изданиям, было внесено и откорректировано в 2025 году 
57 177 библиографических записей.

Обеспеченность образовательных программ печатными учебными изданиями
Укрупненная группа направлений 

подготовки/специальностей
Науки о земле

Код УГНПС

05.00.00

Количество
печатных
изданий
73 211

ш ш ш  ш д а п и л м и  

Количество изданий

11 775Биологические науки
Информатика и вычислительная техника
Электро- и теплотехника

06.00.00 
09.00.00 
13 00 00

60 870 
87 317

9 507 
20 867

Промышленная экология и
19.00.00

18 499

биотехнологии 74 203 15 327
Прикладная геология, горное дело, 
нефтегазовое дело и геодезия 21.00.00 35 444 16 897
Техника и технологии наземного 
транспорта 23.00.00 74 799 17 803
Сельское, лесное и рыбное хозяйство 35.00.00 252 497 23 082

Экономика и управление 38.00.00
107 132 
394 131

12 803 
53 179Сервис и туризм 43.00.00 62 857 12 779ИТОГО 1 359 063 212 518

Работа приемной комиссии в Ставропольском ГАУ организована 
и проводится на основании:

Закона об образовании № 273;
Приказа Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 27.11.2024 № 821 «Об утверждении Порядка приема на обучение 
по образовательным программам высшего образования -  программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»;

Приказа Министерства науки и высшего образования Российской 
Федерации от 27.11.2024 № 820 «Об утверждении перечня вступительных
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испытаний при приеме на обучение по образовательным программам высшего 
образования -  программам бакалавриата и программам специалитета»;

Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 02 09 2020 
№ 457 «Об утверждении порядка приема на обучение по образовательным 
программам среднего профессионального образования»;

других правовых актов уполномоченных федеральных органов 
исполнительной власти в области образования, а также локальных нормативных 
актов, разраоотанных университетом на основании вышеперечисленных законов 
и приказов. Ежегодно университет разрабатывает «Правила приема на обучение 
по образовательным программам высшего образования -  программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры», которые 
утверждаются на ученом совете.

В 2025 г. прием в университет в рамках контрольных цифр приема за счет 
бюджетных ассигнований федерального бюджета составил 1 894 чел., из них по 
программам среднего профессионального образования -  770 бюджетных мест, 
по программам высшего образования:

по очной форме обучения -  875 чел., в т.ч. на программы бакалавриата -  
610 чел., специалитета — 129 чел., магистратуры — 136 чел.;

по заочной форме обучения -  212 чел., в т.ч. на программы бакалавриата -  
80 чел., специалитета -  20 чел., магистратуры -  112 чел.

По программам подготовки кадров высшей квалификации в 2025/2026 
учебном году было выделено 37 бюджетных мест.

Количество мест по целевой квоте в 2025 г. -  224 (заполнение -  100%):
При этом подано заявлений на обучение по программам высшего 

образования^ в рамках контрольных цифр приема за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета:

по очной форме -  9 866, в т.ч. по программам бакалавриата -  8 564, 
по программам специалитета -  941, по программам магистратуры -3 6 1 ;

по заочной форме -  1 265, в т.ч. по программам бакалавриата -  869, 
по программам специалитета -  131, по программам магистратуры -  265.

По договорам об оказании платных образовательных услуг 
в Ставропольский ГАУ на программы высшего образования в 2025 году 
поступило 1 943 чел., из них:

по очной форме обучения -  739 чел., в т.ч. на программы бакалавриата -  
528 чел., специалитета — 79 чел., магистратуры — 132 чел.;

по очно-заочной форме обучения -  246 чел., в т.ч. на программы 
бакалавриата -  246 чел.;

по заочной форме обучения -  958 чел., в т.ч. на программы бакалавриата -  
652 чел., специалитета — 179 чел., магистратуры — 127 чел.

Средний балл ЕГЭ 2025:
по методике Минсельхоза России -  67,8;
по методике Минобрнауки России -  66,4;
по данным Рособрнадзора -  68,4.
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Профориентационная работа и организация трудоустройства 
в Ставропольском ГАУ реализуются в соответствии с государственными 
приоритетами кадрового обеспечения агропромышленного комплекса. Основой 
для данного направления деятельности Ставропольского ГАУ является Закон об 
образовании № 273, федеральный проект «Кадры в АПК», а также 
стратегические ориентиры Минсельхоза России и региональной кадровой
ПОЛИТИКИ.

u Данная работа носит системный характер и направлена на формирование
устойчивой профессиональной идентичности и осознанного интереса к
аграрному сектору как высокотехнологичной и перспективной области 
самореализации.

Ключевым направлением выступает развитие агротехнологических 
классов как модели ранней профессиональной навигации и встраивания 
школьников в отраслевой контекст еще на этапе общего образования. Динамика 
данного направления демонстрирует рост: если в 2024 году функционировало 8 
агротехнологических классов, то уже в 2025 году их количество достигло 65 а 
совокупный охват составил 23 932 обучающихся. Тем самым обеспечивается 
преемственность в модели «школа — вуз — работодатель».

Профориентационная работа реализуется через гибридную модель
взаимодействия, сочетающую стационарные и выездные форматы,
и осуществляется в соответствии с ежегодно формируемым планов
мероприятий. Университетская площадка является базой для проведения
профориентационных мероприятий. Дни открытых дверей (октябрь 2025 г., март
2026 г.) обеспечивают ознакомление абитуриентов с образовательной и научной
инфраструктурой университета. В 2025 году на базе Ставропольского ГАУ был
реализован новый формат профориентационной работы -  организована
интерактивная площадка «Город профессий АПК «Я в Агро», объединившая
более 6400 школьников из 33 муниципалитетов и обеспечившая медиаохват 
свыше 12,5 млн человек.

Проект «Свершение» трансформирован в формат образовательного 
интенсива, включающего лекционные модули, мастер-классы и тренинги, в 2025 
году охват составил более 3600 школьников. Существенную роль играет 
вовлечение в олимпиадное движение: многоэтапная олимпиада «Я -  бакалавр!» 
выступает инструментом выявления и сопровождения мотивированных 
абитуриентов, формируя кадровый резерв университета.

Профориентационная деятельность университета интегрирована в систему 
сопровождения профессиональной траектории обучающихся и напрямую 
сопряжена с механизмами трудоустройства выпускников.

Взаимодействие с работодателями носит стратегический характер 
и реализуется через устойчивые партнерские связи с ведущими отраслевыми 
и межотраслевыми структурами, формирующими кадровый запрос 
агропромышленного комплекса и смежных сфер экономики. В их числе -  
отраслевые лидеры и системообразующие работодатели агропромышленного 
комплекса и смежных отраслей. Университет взаимодействует с такими
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С̂ рами>как ГАП «Ресурс» («Ставропольский бройлер»), АО «Агрохолдинг 
«СТЕПЬ», агрохолдинг «ЭКО-культура», АО «Агрохолдинг «Просторы» 
агрохолдинг «АСБ», АО «Щелково Агрохим», АО «Росагролизинг», ГК 
« остсельмаш», а также с предприятиями финансового сектора -  ПАО 
«Сбербанк», ПАО «Банк ВТБ».

Кроме того, партнерский контур дополняют инфраструктурные 
и технологические компании, включая ПАО «Россети Северный Кавказ» ПАО 
«Ростелеком», ГК «Югстройинвест».

Трудоустройство. Сформированная модель партнёрства ориентирована 
не только на обеспечение мест практики, но и на раннюю профессиональную 
навигацию обучающихся, их включение в реальные производственные и 
управленческие процессы, а также на последующее закрепление в отрасли. В 
рамках данного взаимодействия студенты получают доступ к стажировочным 
программам, целевому обучению, наставничеству со стороны работодателей 
и возможностям трудоустройства по завершении обучения.

В соответствии с утвержденным Регламентом по формированию сведений 
о трудоустройстве студентов и выпускников ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ 
(Протокол № 7 заседания Ученого совета от 12 ноября 2025 г.) в Университете 
организована системная работа по сбору, обработке и актуализации данных о 
занятости обучающихся и выпускников. Мероприятия проводятся с целью 
обеспечения полноты, достоверности и своевременности информации 
загружаемой в Автоматизированную информационную систему «Деканат» и 
передаваемой в единую базу данных «Система Мониторинга трудоустройства», 
оператором которой является Единый центр учета и обработки данных на базе 
Кубанского ГАУ. Ответственность за исполнение регламента возложена на 
директоров институтов и деканов факультетов, контроль осуществляется 
отделом трудоустройства и развития карьеры при взаимодействии с 
У правлением по цифровой трансформации.

В работе отдела трудоустройства и развития карьеры используются 
следующие формы мероприятий: встречи с работодателями; ярмарка вакансий; 
привлечение работодателей к проведению тренинговых программ; мировое 
кафе; кеис-чемпионат; профессиональные туры; отраслевые рабочие группы. В 
2025 году было реализовано 52 события различного формата, общий охват 
участников из числа студентов и выпускников превысил 4 200 человек.

Для вовлечения работодателей в работу по трудоустройству проводятся 
встречи с представителями бизнес-сообщества, где эксперты делятся своим 
опытом, рассказывают о специфике работы в своих компаниях и дают 
рекомендации по карьерному развитию для обучающихся и выпускников 
Обсуждаются актуальные вопросы трудоустройства, профессионального 
развития и взаимодействия университета с работодателями внутри региона.

2025 году проведено 18 встреч с представителями компаний-партнёров, 
в которых приняли участие 56 организаций и более 1 100 обучающихся.

Для расширения возможностей информирования студентов и выпускников 
об актуальных вакансиях и удовлетворения информационных запросов
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работодателей об уровне достижений выпускников, создан интерактивный банк 
вакансии (http://job.stgau.ru/). С целью своевременного информирования 
студентов об имеющихся вакансиях, в социальных сетях созданы страницы 
(https://vk.com/trud_stgau, https://t.me/CKstgau), в которых публикуются 
актуальные вакансии и предложения от стратегических партнёров университета 
крупнейших российских организаций и предприятий АПК. В 2025 году 
размещено более 100 публикаций с актуальными предложениями от 
стратегических партнеров вуза; совокупный охват контента этих ресурсов 
составил свыше 5 ООО человек.

Мониторинг трудоустройства выпускников 2025 года показал что 
выпускники заняты в 110 региональных предприятиях Ставропольского’края 
представляющих агропромышленный комплекс, перерабатывающую 
промышленность, ветеринарные службы и фермерские хозяйства 
™  Кш° четымр* работодателями стали ООО «Ставропольский Бройлер, 

«Хлебороб» и ООО «Солнечный Дар». Значительная доля 
трудоустроенных приходится на крупные сельхозпредприятия: ООО СП 
«Чапаевдкое» ООО «СХП «Победа», ООО ОПХ «Луч», ООО «Добровольное», 

О̂  J1B3 «Стрижамент». Широкий спектр организаций -  от малых форм 
хозяйствования (ИП, КФХ) до системообразующих агрохолдингов и 
государственных учреждений -  подтверждает востребованность выпускников 
университета в реальном секторе экономики региона и их успешную интеграцию 
в отрасли АПК и смежные сферы.

Воспитательная работа в Ставропольском ГАУ организована 
и реализуется в соответствии со следующими локальными нормативными 
актами: Программа развития молодежной политики ФГБОУ ВО Ставропольский 
ГАУ до 2030 года, Положение об учебно-воспитательной комиссии ФГБОУ ВО

^ ° Д ИЙ ГАУ’ Положение 0 Работе кураторов в академических группах 
ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ.

Цель воспитательной работы Ставропольского ГАУ: обеспечение условий 
успешной социализации агропрофессионала -  будущего лидера, патриота с 
позитивнои мотивацией к труду, готового вносить свой вклад в социально- 
экономическое и технологическое развитие региона, внедрять инновационные и
™ ^ ВЫе практики в производственной и социально значимой деятельности 
СКФО.

В 2025 году воспитательная работа в университете осуществлялась 
по нескольким направлениям:

развитие системы студенческого наставничества;
выявление и обучение лидеров студенческого самоуправления;
вовлечение молодежи в разработку и реализацию общественно значимых 

проектов;
раоота по патриотическому воспитанию.
За развитие молодежной политики отвечает Управление молодежной 

политики и воспитательной деятельности ФГБОУ ВО «Ставропольский 
государственный аграрный университет», в структуру которого входят:

http://job.stgau.ru/
https://vk.com/trud_stgau
https://t.me/CKstgau
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отдел воспитательной деятельности и поддержки студенческих инициатив;
отдел культуры и творчества;
студенческий спортивный клуб «КОЛОС»;
отдел социальной работы;
психологическая служба.
Воспитательная работа со студентами проводится регулярно.
На 2025 год в Ставропольском ГАУ сформирован актив студенческих 

объединений:
11 студенческих объединений;
10 студенческих отрядов;
5 волонтерских отрядов;
22 творческих коллектива университетского уровня и 55 на уровне 

институтов.
Функционируют:
одна из старейших первичных профсоюзных организаций студентов с 

уровнем вступления 95%;
развивается Совет обучающихся, объединивший более 7 ООО студентов. 
Действуют органы представительства:
Совет иностранных студентов;
Штаб студенческих отрядов «Аграрий»;
ПеРвичное отделение общероссийского общественно-государственного 

движения детей и молодежи «Движение Первых», объединяющее 2 ООО 
студентов университета.

Доля вовлеченности студентов в культурно-массовые и спортивные
мероприятия в университете составила 85%, доля обучающихся, вовлеченных в
мероприятия общественно-полезной и гражданской деятельности -  88%.

В университете имеется положительный опыт вовлечения студентов
в проектную деятельность. В этом году студентами было выиграно 4 гранта
“ КУРСе социально"значимых проектов города Ставрополя на общую сумму 
-  493 950,00 рублей.

1 На конкУРсе Росмолодежь. Гранты для физических лиц -
1 913 250,00 рублей.

Научно-исследовательская работа
1. Планирование научно-исследовательской деятельности
Планирование научно-исследовательской деятельности в университете 

осуществляется в соответствии с Программой развития ФГБОУ ВО 
«Ставропольский государственный аграрный университет» на 2025-2036 годы, 
государственным заданием Министерства сельского хозяйства Российской 

едерации, запросом предприятий реального сектора, научно-техническими 
услугами, оказываемыми инновационными подразделениями вуза, грантовыми 
программами.

Темы НИР в 2025 году соответствовали основным приоритетам научной и 
инновационной деятельности вуза и были сосредоточены на таких 
направлениях, как:
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генетика и селекция крупного рогатого скота молочного направления и 
мелкого рогатого скота;

селекция сельскохозяйственных культур, питомниководство плодово- 
ягодных культур;

цифровизация и биологизация сельского хозяйства, включая обратный 
инжиниринг деталей и узлов сельскохозяйственной техники;

современные методы диагностики и терапии животных, включая 
технологии кормления продуктивных животных и создания кормов;

устойчивое развитие сельских территорий.
2. Государственное задание
В 2025 году велась научно-исследовательская работа по 4 темам по заказу 

Министерства сельского хозяйства Российской Федерации на общую сумму 
12 751,4 тыс. рублей: J

1. Разработка агротехнологий получения безвирусного посадочного 
материала плодово-ягодных культур с использованием биотехнологических 
методов для производства качественной продукции - II этап, финансирование в 
размере 3 271,9 тыс. рублей.

Результат: разработаны культурно- и сорториентированные технологии 
адаптации и доращивания безвирусного посадочного материала плодовых 
и ягодных культур в условиях защищенного грунта (Трений УГТ) 
квалифицированный заказчик ООО «ЭКО-ФЛОРА»; опубликованы 3 статьи в 
журналах Белого списка, получены 3 патента на изобретение, 1 заявка на патент 

свидетельство на программу ЭВМ; результаты подтверждены актами 
внедрения в следующие предприятия: ООО «Голубика Юг» от 05 10 2025 ООО 
«Агро Стартап» от 01.11.2025, ООО «ЭКО-ФЛОРА» от 05.11.2025.

2 . Мониторинг развития сельскохозяйственных культур с помощью 
инвазивных и дистанционных методов исследования и принятие оперативных 
мер по корректировке питания и фитосанитарного состояния - II этап 
финансирование в размере 3 253,3 тыс. рублей.

Результат: разработаны инновационные методики аэрофотосъёмки
и спектрометрии для мониторинга состояния и продуктивности сельхозкультур
в Ставропольском крае, установлены корреляции между индексами и составом
почвы и растений, получены первые региональные спектральные библиотеки
для оптимизации агротехнологий (Второй УГТ), квалифицированный заказчик
АО «Сельскохозяйственное предприятие «КОЛОС»; опубликованы 3 статьи в
журналах Белого списка, получено 1 свидетельство на программу ЭВМ
и 1 патент; результаты подтверждены актами внедрения в следующие
предприятия: ООО «Бешпагир» от 19.09.2025, КГФХ Тимошенко Нина 
Григорьевна от 10.06.2025 г.

^3- РазРаботка ручного электрифицированного инструмента на основе 
линейного электродвигателя для промышленного садоводства - II этап 
финансирование в размере 3 000 тыс. рублей.

Результат: получен опытный образец ручного электрифицированного 
секатора на основе линейного электродвигателя (Третий УГТ),
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квалифицированный заказчик ООО «Магнес»; опубликована 1 статья
в журналах Белого списка, получен 1 патент на изобретение и 1 свидетельство
на программу для ЭВМ; результаты подтверждены актами внедрения
в следующие предприятия: ООО «Сады Баксана» от 19.11.2025 КФХ Каитов 
Анзор Рамазанович от 14.11.2025.   "

4. Разработка генетико-технологической модели стада крупного рогатого
скота разных пород для оптимизации производства молока на Юге России и
продления периода хозяйственного использования коров при высоком и среднем
уровнях продуктивности животных - IV этап, финансирование в размере 
3 226,2 тыс. рублей. г

Результат: разработана генетико-технологическая модель создан
адаптированный к климатическим условиям Юга России инструмент управления 
селекционным процессом, который за счет внедрения высокоточной оценки 
методом BLUP Animal Model позволяет выявлять скрытые недостатки 
импортного генетического материала и формировать собственную базу быков- 
улучшателей (Второй УГТ), квалифицированный заказчик 
ООО «АГРОАЛЬЯНС ИНВЕСТ»; опубликовано 6 статей в журналах Белого 
списка, получено 1 свидетельство на программу для ЭВМ; результаты 
подтверждены актами внедрения в следующие предприятия: 
ООО «АГРОАЛЬЯНС ИНВЕСТ» № 1-2 от 12.12.2025

3. Хозяйства реального сектора
Учеными университета в 2025 году было заключено 252 хозяйственных 

договоров на общую сумму 127 710,4 тыс. рублей.
Среди выполненных проектов следует также выделить следующие 

значимые исследования и разработки:
совершенствование элементов технологии возделывания 

сельскохозяйственных культур на основе биологизации, ресурсосбережения 
и оптимизации технических систем в почвенно-климатических условиях 
Учебно-опытного хозяйства Ставропольского края с ООО «Русь» объем 
финансирования 24 617,08 тыс. рублей;

проведение научных исследований для оптимизации селекционно­
племенной работы и изучение генетических особенностей биологического 
материала племенного крупного рогатого скота джерсейской породы 
ООО «Агроальянс Инвест», объем финансирования 3 276,8 тыс. рублей;

молекулярно-генетическая экспертиза КРС для ООО СП «Чапаевское» 
объем финансирования 1 470 тыс. рублей;

проведение комплексного агрохимического и эколого 
токсикологического обследования земель сельскохозяйственного назначения с 
ООО «СР», объем финансирования 1 363,7 тыс. рублей;

проведение научных исследований для оптимизации селекционно- 
племеннои работы и изучение генетических особенностей биологического 
материала племенного крупного рогатого скота с ООО КХ «Участие» объем 
финансирования 1 923,3 тыс. рублей.
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Центром «Прототипирования и инжиниринга» реализован проект 
«Разработка конструктивной схемы и эскизного проекта 
на многофункциональный широкозахватный посевной комплекс для зерновых 
культур с централизованным дозированием семян и туков с обоснованием его 
параметров и режимов работы», заключён договор на НИОКР № 2663/1 
от 05.06.2025 года с АО «Агропромтехника», объем финансирования 10 ООО тыс. 
рублей. Результат: передача заказчику технической документации
на разраоотанныи многофункциональной широкозахватный посевной комплекс 
для зерновых культур с централизованным дозированием семян и удобрений.

Центр орнитологических исследований, действующий на базе Института
ветеринарии и биотехнологий (официально учрежден приказом № 449
от 9.07.2024), исполнил обязательства по 55 договорам на проведение научно-
исследовательских^ и опытно-конструкторских работ на общую сумму
31 337 тыс. рублей, что в 2 раза больше по сравнению с привлеченными 
средствами 2024 года.

4. Научно-технические услуги инновационных подразделений вуза
Общии объем научно-технических услуг в 2025 году составил 30 249 8 

тыс. рублей. ’

» испытательной лабораторией реализованы НТУ на сумму
8 856,8 тыс. рублей.

Научно-производственным центром агробиотехнологий проведены 
исследования по 223 договорам общей стоимостью 25 539,6 тыс. рублей 
из которых на долю НТУ приходится 16 070,0 тыс. рублей. По сравнению 
с предыдущим годом в 2 раза возросла площадь обследований земель 
сельскохозяйственного назначения для комплексного агрохимического 
и эколого-токсикологического анализа, что позволило научно обосновать 
применение удобрений на территории 495 084 гектаров.

5. Г ранты РНФ
В 2025 году поддержан грант Российского научного фонда

по мероприятию «Проведение фундаментальных научных исследований
и поисковых научных исследований малыми отдельными научными группами».
Проект ^«Технология реализации биоресурсного потенциала
сельскохозяйственной птицы путем разработки и применения новых кормовых
добавок, обогащенных тройными хелатными комплексами эссенциальных
микроэлементов с витаминами» на 2026-2027 гг., в размере 1,5 млн рублей в год
руководитель проекта кандидат биологических наук, научный сотрудник 
Кастарнова Елена Сергеевна.

Высокий уровень профессиональных компетенций ученых вуза был 
отмечен включением в состав Экспертного совета по региональным конкурсам 
Российского научного фонда (РНФ) доктора сельскохозяйственных наук 
профессора базовой кафедры частной зоотехнии, селекции и разведения 
животных Олейника Сергея Александровича.

6. Программа «Приоритет-2030» и научный центр мирового уровня 
«Агроинженерия будущего»
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Реализация программы «Приоритет-2030» осуществлялась в рамках 
двух стратегических технологических проектов:

L СТП «Инновационные технологии обеспечения управления 
и устойчивого развития племенных ресурсов в скотоводстве»:

подпроект «Разработка технологии автоматизированного и независимого 
сбора первичной информации и расчета показателей молочной продуктивности 
КРС с учетом методологии ICAR», объем финансирования 1 500 тыс. рублей 
результат: отечественные методики учета продуктивности гармонизированы с 
международными стандартами ICAR, внедрена технология независимого 
автоматизированного сбора первичной информации и использование 
валидированных прогнозных математических моделей, обеспечивающих 
высокую точность расчета суточных показателей содержания жира и белка на 
основе разовых проб (Второй УГТ);

подпроект «Совершенствование методов идентификации генетических 
мутаций в геноме крупного рогатого скота», объем финансирования 1 500 тыс 
т т Г п т Г ЬТаТ: разработана система отличается от существующих аналогов 
(ПЦР-ПДРФ, HRM) возможностью одновременной детекции четырех 
генетических мишеней (JH1, BLAD, DUMPS, SMA) в мультиплексном формате 
У ^™ ая РеакЦионная смесь) с использованием технологии TaqMan (Второй

ПГ.Г, П^ Н!? Ы В рамках СТП: 0 0 0  «Залесье-Агро», АО «Агрохолдинг Степь», 
ООО «УК Молвест-Агро», ООО УК «Август-Агро», СОЮЗПЛЕМ и члены 
союза, Ассоциация производителей крупного рогатого скота голштинской 
породы и члены ассоциации; АО «Агроплем», племенные хозяйства
C^ “ KOr° КраЯ И РеспУблик СКФО; ООО «АгроальянсИнвест»; АО 
«АГРОПРОМЦИФРА», ООО «РЦ «ПЛИНОР».

2. СТП «Инновационные технологии обеспечения управления 
и устойчивого развития племенных ресурсов в скотоводстве»:

подпроект «Технология производства безвирусного посадочного 
материала плодовых и ягодных культур» объем финансирования 1 500 тыс. 
рублей, результат: проведены исследования по подбору оптимальных 
питательных сред для повышения эффективности размножения отечественных 
подвоев косточковых культур и промышленных сортов земляники для 
применения в условиях Южной зоны садоводства (Третий УГТ);

подпроект «Селекция и генетика плодово-ягодных и других
сельскохозяйственных культур. Паспортизация сортов и клонов по хозяйственно
полезным признакам и свойствам» объем финансирования 1 500 тыс. рублей,
результат: разработан, согласован и утвержден проект «Методики оценки
фенотипических признаков сортов и типов подвоев яблони (Malus domestica)»
сформирован шаблон паспорта сорта и типа подвоя яблони по фенотипическим 
признакам (Второй УГТ).

Партнеры в рамках СТП: АО «Сад-Гигант», ФГБНУ «Северо-Кавказский 
научно-исследовательский институт горного и предгорного садоводства»; ООО 
«Европейские сады», ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ, ООО «Пластилин», ООО
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«Фрагария», ООО «Вкус Ставрополья», ООО ПКФ «Базис», Северо-Кавказский
™7ттСаД° В0ДСТВа’ виногРаДаРства и виноделия, ВИР им. Вавилова, ФГБНУ 

«ФНЦ им. И.В. Мичурина», Всероссийский научно-исследовательский институт 
селекции плодовых культур, Южно-Уральский научно-исследовательский 
институт садоводства и картофелеводства.

Объем средств, выделенных по программе «Приоритет-2030» из 
федерального бюджета в рамках субсидии составил 66 429,4 тыс. рублей.

В 2025 г. вуз прошел отбор на предоставление субсидии 
для государственной поддержки программ развития научных центров мирового 
уровня, выполняющих исследования и разработки по приоритетным 
направлениям научно-технологического развития (Протокол Министерства 
науки и высшего образования Российской Федерации проведение итогов на

7  №  И-25-075-64823-1-0051 от 31.05.2025 (шифр отбора 
Л «  ))- Решением Учёного совета университета (протокол № 4

от 24.06.2025) создан научный центр мирового уровня «Агроинженерия 
будущего», сумма финансирования 245 000 тыс. рублей.

Реализация программы развития НЦМУ «Агроинженерия будущего» 
выполнялась в кооперации в рамках соглашения о Консорциуме от 02.04.2025 
между ФГБОУ ВО «Ставропольский ГАУ», ФГУП «НАМИ» и ДГТУ: 
совместное проведение НИР и разработка роботизированных беспилотных 
транспортно-технологических платформ и комплексов машин 
для садоводства/полеводства, а также исследование влияния состава света 
нарост и развитие растений в закрытом грунте. На основании соглашения 
о научно-техническом сотрудничестве с АО «Агропромцифра» ведётся 
совместная разработка нейронной сети для анализа мультиспектральных и RGB- 
снимков. Методики применения сельскохозяйственных БПЛА для мониторинга 
состояния посевов разрабатываются и испытываются совместно с АО «Инно- 
агро». В целях изготовления опытных образцов сельскохозяйственной техники 
проводится совместная работа с АО «Клевер». Экспериментальные работы 
выполнялись с участием хозяйств ООО «АПХ ЭКО-культура» и ООО 
«Красносельское», ООО «Бешпагир».

По направлению садоводческой техники сформирован научно- 
техническии задел по перспективным машинам для ухода за садами. Выполнено 
теоретико-расчетное обоснование требований и параметров (работа на склонах 
до 10 и неровностях до 15 см, активное копирование рельефа порядка ±2 см) а 
также режимов процесса кошения (частота 4-6 раз/сезон, угол атаки 28°±2 
скорость резания 35-45 м/с, усилие 15-25 Н на сегмент). Для подборщика 
падалицы формализованы количественные зависимости и обоснованы 
регламенты применения (периодичность 3-4 раза с интервалом 5-7 дней) 
разработаны модели распределения падалицы, накопления инфекционного 
потенциала и экономической эффективности.

По направлению полеводческой техники сформирован научно- 
техническии задел по многофункциональному широкозахватному посевному 
комплексу как единой платформе точного земледелия. Обоснована концепция
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совмещения операций в одном проходе (подготовка ложа, посев, внесение
удобрении, прикатывание, картирование) и приняты целевые проектные
характеристики (рабочая ширина 12-18 м, точность размещения семян порядка
±1,5 см, потенциальная экономия семян 8-12 % и удобрений 15-20 % за счёт
дифференцированного управления). Разработаны математические модели
распределения семян и локального питания, определены оптимальные
параметры (глубины, схемы «семя -  удобрение», влажностные режимы)
проработаны алгоритмы дифференцированного посева/внесения и концепция
системы внесения (раздельные бункеры, до 3 видов удобрений, целевая точность
±2,5 /о по норме и ±1,5 см по расположению). Сумма финансирования по 
направлениям составила 90 650,0 тыс. рублей.

По направлению БПЛА получены научно-методические результаты 
обеспечивающие переход к разработке регламентов и рекомендаций применения 
беспилотных технологий в защите растений. Разработаны схемы опытов по 
формированию методик и регламентов внесения пестицидов на пшенице 
подсолнечнике и горохе. Сформированы датасеты по всходам озимой пшеницы 
для обучения неиросети расчёту всхожести и последующей интеграции ИИ- 
аналитики в контур мониторинга и принятия решений. Сумма финансирования 
по направлению составила 95 550, 0 тыс. рублей.

По тепличному направлению сформирована научно-техническая база 
для применения машинного зрения и сенсорного мониторинга в условиях 
защищенного грунта. Подготовлено фитопатологическое руководство 
и подходы к формированию/аннотации датасетов для задач диагностики 
состояния растений, а также определены методы контроля на основе 
му^тиспектральной съёмки (680-880 нм) с использованием индексов NDVI 
GNDVI, NDRE, PSR1, NPSI и СVI. Проработана концепция интеграции 
визуальнои диагностики с параметрами микроклимата (инсоляция, вентиляция 
режимы проветривания и густота посадки) для последующей разработки 
алгоритмов поддержки принятия решений. Сумма финансирования по 
направлениям составила 58 800, 0 тыс. рублей.

В ходе реализации проектов получено 11 охранных документов 
7 публикации Белого списка, 9 докладов на российских и международных 
научных (научно-технических) семинарах и конференциях.

7. Патентная деятельность
За 2025 г учеными вуза было получено 282 охранных документа 

(81 патент на изобретения и полезные модели и 201 свидетельство на программы 
для ЭВМ, базы данных) выданных Федеральной службой по интеллектуальной 
собственности, получено 2 патента Евразийского патентного ведомства:

1. в соответствии с приоритетом научно-технологического развития РФ 
«Высокопродуктивное и устойчивое к изменениям природной среды сельское 
хозяйство» общее количество зарегистрированных патентов 7 единиц 
разработанных программ для ЭВМ — 12 единиц;

2. по важнейшим критическим технологиям:



27

технологии повышения продуктивности (в том числе с помощью селекции) 
сельскохозяйственных животных и их устойчивости к заболеваниям -  10 
патентов, 20 программ для ЭВМ;

технологии разработки ветеринарных лекарственных средств нового 
поколения, в том числе для профилактики и лечения инфекционных заболеваний 
у сельскохозяйственных животных 7 патентов, 13 программ для ЭВМ;

технологии получения устойчивых к изменениям природной среды новых 
сортов и гибридов растений -  5 патентов, 6 программ для ЭВМ;

технологии создания биологических и химических средств для повышения
урожайности сельскохозяйственных культур и их защиты от болезней и вредных
организмов (природного или искусственного происхождения) -  6 патентов 7 
программ для ЭВМ.

3. по важнейшим сквозным технологиям:
технологии, основанные на методах синтетической биологии и генной 

инженерии -  получено 4 патента;
технологии искусственного интеллекта в отраслях экономики, социальной 

сферы (включая сферу общественной безопасности) и в органах публичной 
власти -  получено 15 программ для ЭВМ;

биотехнологии в отраслях экономики -  получено 11 патентов 
и 40 программ для ЭВМ.

В целях расширения взаимодействия университета с хозяйствующими 
субъектами заключено 27 лицензионных договоров, предметом которых 
является предоставление права использования объектов интеллектуальной 
собственности, созданных университетом. Совокупная сумма указанных 
соглашений составляет 1 700 тыс. рублей.

Результата НИР вуза представлены: на Международной выставке
инновации HI-TECH (11 золотых и 2 серебряные медали); XVIII
Международном Биотехнологическом Форуме «РосБиоТех - 2025»- 10 золотых
медалей. В рамках конкурса научных разработок Международной
агропромышленной выставки «Агрорусь 2025» разработки отмечены 12 золотых 
медалей.

Работа аспирантуры и докторантуры.
Локальные нормативные акты образовательной организации по основным 

вопросам организации и осуществления образовательной деятельности 
предусмотренные Федеральным законом № 273-ФЭ:

1. Положение об отделе аспирантуры и докторантуры.
2. Положение о приемной комиссии (аспирантура).
3. Положение о порядке организации и осуществлении целевого обучения 

по программам аспирантуры.
4. Положение об экзаменационных комиссиях (аспирантура).
5. Положение об апелляционной комиссии (аспирантура).
6. Положение о порядке учета и оценивания индивидуальных достижений 

поступающих в аспирантуру.
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7. Положение о подготовке научных и научно-педагогических кадров в 
аспирантуре.

8' Положение о порядке разработки, утверждения и реализации программ 
подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре.

9. Положение о научном руководстве программами подготовки научных и 
научно-педагогических кадров в аспирантуре.

10. Положение о порядке прикрепления для подготовки диссертации на 
соискание ученой степени кандидата наук без освоения программы подготовки 
научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре.

11. Положение о порядке прикрепления лиц для сдачи кандидатских 
экзаменов.

12. Положение о педагогической практике в аспирантуре.
13. Положение о научной деятельности по образовательным программам 

подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре.
/ т ! г г т ГЛаМСНТ подготовки заключения по диссертации, выполненной на 

зе ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ и выдаче его соискателю ученой степени.
15. Положение о порядке освоения элективных и факультативных 

дисциплин аспирантами, обучающимися по программам подготовки научных и 
научно-педагогических кадров в аспирантуре.

16. Положение о порядке и основаниях отчисления и восстановления 
переводе аспирантов.

17. Положение о порядке проведения текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации аспирантов, обучающихся по программам 
подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре.

18. Положение о разработке индивидуального плана работы аспирантов,
обучающегося по программам подготовки научных и научно-педагогических 
кадров в аспирантуре.

19. Положение о докторантуре ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ.
20. Положение о порядке прохождения итоговой аттестации 

по программам подготовки научных и научно-педагогических кадров 
в аспирантуре ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ.

21. Положение о дополнительных выплатах работникам ФГБОУ ВО
Ставропольский ГАУ за защиту диссертации, а также научным руководителям
(консультантам), подготовившим к защите диссертации докторанта, аспиранта 
или соискателя.

22' ПоРядок подачи и рассмотрения апелляций по результатам 
вступительных испытаний в аспирантуре.

23. Перечень и порядок проведения вступительных испытаний 
в аспирантуре.

24. Приказ об установлении вступительных испытаний в аспирантуре.
25. Перечень индивидуальных достижений при приеме на обучение 

в аспирантуру.
26. Контрольные цифры приема по группам научных специальностей и 

(или) научным специальностям для обучения по программам подготовки
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кадров в аспирантуре за счет средствнаучных и научно-педагогических 
федерального бюджета.

27. Положение о правилах приема на обучение по программам подготовки 
научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре.

Контрольные цифры приема в аспирантуру на 2025 год
Контрольные цифры 
обучающихся за

Наименование группы 
специальностей

научных

Агрономия, лесное и водное 
хозяйство
Зоотехния и ветеринария
Экономика
Агроинженерия и пищевые 
технологии

ИТОГО

Код группы научных 
специальностей

ассигнований

4.1

4.2
5.2

4.3

приема граждан, 
счет бюджетных

14

37
Фактически в аспирантуру зачислено 44 человек очно (бюджет -  37 

человек, внебюджет -  7 человек). План приема выполнен на 100 %.
Численность аспирантов в 2025 году составила 144 человека (бюджет -  119 

человек, внебюджет -  25 человек).
Выпуск аспирантов в 2025 г. составил 30 человек (бюджет -  24 человек 

внебюджет -  6 человек), с защитой 15 человек.
Эффективность работы аспирантуры ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ

5 0  /о.

в  Ставропольском ГАУ функционирует 5 диссертационных советов 
которые принимают к защите диссертации по 10 специальностям.

Обеспеченность общежитиями. ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ 
располагает шестью общежитиями, одно из которых в настоящее время 
законсервировано в связи с нахождением в аварийном состоянии.

Университет придает большое значение состоянию общежитий 
и проведению ремонтных работ. Студенческие комнаты соответствуют 
стандартам, оснащены типовой мебелью и необходимым инвентарем. 
В общежитиях имеются места для самостоятельных занятий с доступом 
в Интернет, а также библиотека, тренажерные и спортивные залы.

В общежитиях обеспечены безопасные условия проживания. С жильцами
и персоналом проводятся инструктажи по технике безопасности и пожарной
безопасности, организуются тренировочные эвакуации. Также реализуются
мероприятия по контролю соблюдения требований пожарной безопасности
Здания общежитий оснащены автоматической пожарной сигнализацией с
системой оповещения и управления эвакуацией, индивидуальными
спасательными устройствами, планами эвакуации и огнетушителями в
соответствии с установленными нормами, а также знаками пожарной 
безопасности.

Расселение студентов осуществляется на основании их заявлений 
и приказов о заселении или выселении, издаваемых дирекциями институтов.

На данный момент потребность в общежитии составляет 2 276 человек а 
фактически проживает в общежитиях -  1 882 человека.
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В ходе проведенной проверки Университета предоставлены документы и 
информация в части соблюдения требований законодательства в сфере 
образования. По результатам проверки выявлены следующие нарушения:

1. подпункта «в» пункта 7 Положения о лицензировании образовательной 
деятельности, утвержденного постановлением Правительства Российской 
Федерации от 18.09.2020 № 1490 (Положение № 1490), - у лицензиата 
отсутствуют разработанные и утвержденные в соответствии с частью 5 статьи 12 
Закона об образовании № 273: основные профессиональные образовательные 
программы среднего профессионального образования по специальностям 

.uz .ll Разработка и управление программным обеспечением, 09.02.12 
Техническая эксплуатация и сопровождение информационных систем 35 02 05 
Агрономия (квалификация -  Агроном; Старший агроном), ’ 35.02.’16 
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования 
(квалификация - Техник-механик; Старший техник механик), 36.02.01 
Ветеринария (квалификация - Ветеринарный фельдшер; Старший ветеринарный 
фельдшер), 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 
(квалификация -  Бухгалтер; Бухгалтер, специалист по налогообложению)- 
основные профессиональные образовательные программы высшего образования 
-  программы бакалавриата по направлениям подготовки 06.03.01 Биология
06.03.02 Почвоведение, 09.03.03 Прикладная информатика, 19.03.03 Продукты 
питания животного происхождения, 20.03.02 Природообустройство и 
водопользование, 23.03.01 Технология транспортных процессов, 23.03.02 
Наземные транспортно-технологические комплексы, 27.03.01 Стандартизация и 
метрология, 35.03.03 Агрохимия и агропочвоведение, 38.03.06 Торговое дело 
44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям); основные 
профессиональные образовательные программы высшего образования -  
программы магистратуры по направлениям подготовки 06.04 01 Биология
09.04.03 Прикладная информатика, 38.04.03 Управление персоналом; основные 
профессиональные образовательные программы высшего образования -  
m п?ТиМЫ подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре 
01.04.14 Теплофизика и теоретическая теплотехника, 22.00.08 Социология 
управления, 03.06.01 Физика и астрономия, 04.06.01 Химические науки, 39.06.01

оциологические науки, 44.06.01 Образование и педагогические науки 47 06 01 
Философия,^этика и религиоведение, реализуемые в соответствии с лицензией 

едеральнои службы по надзору в сфере образования и науки на осуществление 
образовательной деятельности от 20 января 2016 года регистрационный номер 
лицензии №Л035-00115-26/00120581;

2. подпункта «г» пункта 7 Положения № 1490, - у лицензиата отсутствуют 
в штате или не привлечены им на ином законном основании педагогические 
работники, имеющие профессиональное образование, обладающие 
соответствующей квалификацией, имеющие стаж работы, необходимый для 
осуществления образовательной деятельности по реализуемым 
образовательным программам, и соответствующие требованиям части 1 статьи 
46 Закона об образовании № 273 (в ходе выборочного анализа и экспертизы
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документов установлено в организации на должность заведующего кафедрой 
кормления животных и общей биологии назначено лицо (Растоваров Е И ) не 
имеющее ученого звания; на должность доцента кафедры машин и технологий в 
АПК назначено лицо (Данилов М.В.) не имеющее ученой степени кандидата 
(доктора) наук или ученого звания доцента (старшего научного сотрудника); на 
должность доцента базовой кафедры частной зоотехнии, селекции и разведения 
животных назначено лицо (Агаркова Н А .) не имеющее ученой степени 
кандидата (доктора) наук или ученого звания доцента (старшего научного 
сотрудника); на должность доцента кафедры электротехники, физики и охраны 
труда назначено лицо (Мишуков С.В.) не имеющее ученой степени кандидата 
(доктора) наук или ученого звания доцента (старшего научного сотрудника); на 
должность доцента кафедры электротехники, физики и охраны труда назначено 
лицо (Афанасьев М.А.) не имеющее ученой степени кандидата (доктора) наук 
или ученого звания доцента (старшего научного сотрудника); на должность 
доцента кафедры бухгалтерского учета и аудита назначено лицо (Агафонова
Н.П.) не имеющее ученой степени кандидата (доктора) наук или ученого звания 
доцента (старшего научного сотрудника), что не соответствует требованиям, 
указанным в квалификационном справочнике, утвержденном приказом 
Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 
от 11.01.2011 №1н «Об утверждении единого квалификационного справочника 
должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел
«Квалификационные характеристики должностей руководителей и 
специалистов высшего профессионального и дополнительного 
профессионального образования»);

3. подпункта «д» пункта 7 Положения № 1490, - у лицензиата отсутствует
в соответствии с пунктом 2 статьи 40 Федерального закона «О санитарно-
эпидемиологическом благополучии населения» санитарно-эпидемиологическое
заключение о соответствии санитарным правилам зданий, строений,
сооружении, помещений, оборудования и иного имущества, необходимых для
осуществления образовательной деятельности по образовательным программам
указанным в лицензии (в частности в реестре санитарно-эпидемиологических
заключении о соответствии (несоответствии) видов деятельности (работ, услуг)
требованиям государственных санитарно-эпидемиологических правил и
нормативов Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей
и благополучия человека отсутствуют сведения о зданиях, расположенных по 
следующим адресам:

355017, Ставропольский край, городской округ город Ставрополь, город 
Ставрополь, улица Мира, 347;

355017, Ставропольский край, городской округ город Ставрополь, город 
Ставрополь, улица Мира, 302;

355019, Ставропольский край, городской округ город Ставрополь, город 
Ставрополь, улица Пушкина, 23/Мира, 345;

355005, Ставропольский край, городской округ город Ставрополь, город 
Ставрополь, проезд Волго-Донской, 97а.
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4. подпункта «ж» пункта 7 Положения № 1490, - в организации 
отсутствуют научные работники, в обязанности которых входит формирование 
у обучающихся профессиональных качеств по избранным профессии 
специальности или направлению подготовки; развитие у обучающихся 
самостоятельности, инициативы, творческих способностей, что не соответствует 
требованиям части 3 статьи 50 Закона об образовании № 273 (должностная 
инструкция ведущего научного сотрудника не содержит в себе требования о 
необходимости формирования у обучающихся профессиональных качеств по 
избранным профессии, специальности или направлению подготовки; развитие у 
обучающихся самостоятельности, инициативы, творческих способностей);

5. подпункта «е» пункта 4 Правил размещения на официальном сайте 
образовательной организации в информационно телекоммуникационной сети 
« нтернет» и обновления информации об образовательной организации, 
утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от

.10.2021 № 1802 (далее -  Правила № 1802), - организация при размещении 
информации о ^структуре и об органах управления на официальном сайте 
образовательной организации https://stgau.ru/ не размещает сведения о наличии 
положений о структурных подразделениях (об органах управления) с 
приложением указанных положений в виде электронных документов, 
подписанных простой электронной подписью в соответствии с Федеральным 
законом от 06.04.2011 № 63-Ф3 «Об электронной подписи» (отсутствуют 
положение о факультете цифровых технологий; положение о кафедре 
агроэкономики и маркетинга; положение об управлении по цифровой 
трансформации; положение об отделе озеленения; положение об отделе охраны 
интеллектуальной собственности и экспортного контроля);

6. пункта 12 Правил № 1802, - на официальном сайте образовательной 
организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
https://stgau.ru/ при размещении информации о местах осуществления 
образовательной деятельности, сведения о которых в соответствии с 
Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» не 
включаются в соответствующую запись в реестре лицензий на осуществление 
образовательной деятельности, не указаны в виде адреса места нахождения 
места проведения практической подготовки обучающихся (организацией не в 
полном объеме указаны места проведения практик);

7. пункта 16 Правил № 1802, - образовательная организация не обновляет
информацию о руководителе образовательной организации, его заместителях не
позднее 10 дней со дня внесения в нее соответствующих изменений (на сайте
образовательной организации не указаны ученая степень и ученое звание 
ректора);

8. пункта 18 Правил № 1802, - информация о трудоустройстве 
выпускников размещена на официальном сайте образовательной организации в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» https://stgau.rn/ не в 
форме электронного документа, подписанного электронной подписью в 
соответствии с Федеральным законом от 06.04.2011 № 63-Ф3 «Об электронной

https://stgau.ru/
https://stgau.ru/
https://stgau.rn/
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подписи»;
9. пункта 2 Требований к структуре официального сайта образовательной 

организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и
гм ^о а̂ Т Г г ДСЛао ^ е̂ ИЯ̂ Нф° РМаЦИИ’ УтвеРжДенных приказом Рособрнадзора от 
04.08.2023^№ 1493 (Требования № 1493), - механизм навигации не представлен
на каждой странице раздела (механизм навигации по страницам раздела
«Сведения об образовательной организации» не представлен на страницах
подразделов «Основные сведения», «Документы», «Руководство»,
«Международное сотрудничество», «Организация питания в образовательной 
организации»); г

10. подпункта 3 пункта 10 Требований № 1493, - подраздел «Образование» 
раздела «Сведения об образовательной организации» официального сайта 
образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» https://stgau.ru/ не содержит информацию о численности 
обучающихся по реализуемым дополнительным профессиональным 
программам - программам повышения квалификации;

„ И ' подпункта «а» пункта 15 Требований № 1493, - подраздел «Финансово- 
хозяиственная деятельность» раздела «Сведения об образовательной
организации» официального сайта образовательной организации в
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» https://stgau.ni/ не 
содержит информацию об объеме образовательной деятельности, финансовое 
обеспечение которой осуществляется за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации местных 
бюджетов, по договорам об оказании платных образовательных услуг за счет 
средств физических (юридических) лиц (информация представлена за 2022 
финансовый год, данные за 2025 финансовый год отсутствуют);

12. подпункта «а» пункта 20 Требований № 1493, - главная страница 
подраздела «Образовательные стандарты и требования» специального раздела 
«Сведения об образовательной организации» официального сайта 
образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» https://stgau.ru/ не содержит информацию о федеральных 
государственных  ̂ образовательных стандартах в виде активных ссылок 
непосредственный переход по которым позволяет получить доступ к 
официально опубликованным нормативным правовым актам (содержится 
информация не о всех профессиях, специальностях среднего профессионального 
образования, направлениях подготовки по программам бакалавриата 
программам магистратуры, реализуемых в организации);
v  J ? -  П0ДПУнкта «Д» пункта 2 части 2 статьи 29 Закона об образовании 

1 1 '  образовательная организация не обеспечивает открытость и 
доступность копий локальных нормативных актов, предусмотренных частью 2 
статьи 30 Закона об образовании № 273 (отсутствует Положение о форме 
периодичности и порядке текущего контроля и промежуточной аттестации 
ооучающихся по программам высшего образования);

14. части 1 статьи 30 Закона об образовании № 273, -  организация не

https://stgau.ru/
https://stgau.ni/
https://stgau.ru/
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принимает локальные нормативные акты, содержащие нормы, регулирующие 
образовательные отношения, в пределах своей компетенции в соответствии с 
законодательством Российской Федерации в порядке, установленном ее уставом 
(Организацией предоставлена копия локального нормативного акта, 
устанавливающего порядок организации практики в ФГБОУ ВО 
Ставропольском ГАУ, содержащая неактуальную ссылку на приказ 
Министерства образования и науки России от 05.04.2017 №301 действие 
которого отменено с 1 сентября 2022 года);

15. части 2 статьи 30 Закона об образовании № 273, - организация 
не принимает локальные нормативные акты по основным вопросам организации 
и осуществления образовательной деятельности, в том числе регламентирующие 
правила приема обучающихся, режим занятий обучающихся, формы 
периодичность и порядок текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации обучающихся, порядок и основания перевода, отчисления и 
восстановления обучающихся, порядок оформления возникновения 
приостановления и прекращения отношений между образовательной 
организацией и обучающимися и (или) родителями (законными 
представителями) несовершеннолетних обучающихся (Организацией 
предоставлена копия локального нормативного акта, устанавливающего порядок 
текущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся в ФГБОУ ВО 
Ставропольском ГАУ, содержащая неактуальную ссылку на приказ 
Министерства образования и науки России от 05.04.2017 № 301, действие 
которого отменено с 1 сентября 2022 года);

16. части 3 статьи 30 Закона об образовании № 273, -  в организации при 
принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права обучающихся, 
включая рабочую программу воспитания, не учитывается мнение советов 
обучающихся, советов родителей, представительных органов обучающихся;

17. пункта 11 части 1 статьи 41 Закона об образовании № 273, - 
организацией не обеспечивается обучение педагогических работников навыкам 
оказания первой помощи (организацией не представлены копии документов 
подтверждающих осуществление организации охраны здоровья обучающихся за 
текущии учебный год, включающих обучение педагогических работников 
навыкам оказания первой помощи (проанализированы выборочно личные дела 
сотрудников университета из числа профессорско-преподавательского состава: 
ассистент кафедры -  Дарбишева А.А., Бондаренко Т.С.);

18. части 6 статьи 45 Закона об образовании № 273, - в организации 
отсутствует локальный нормативный акт, устанавливающий порядок создания 
организации работы, принятия решений комиссией по уре1улированию споров 
между участниками образовательных отношений и их исполнения;

19. части 2 статьи 48 Закона об образовании № 273, - педагогическим 
работникам организации, осуществляющей образовательную деятельность, не 
запрещено оказывать платные образовательные услуги обучающимся в данной 
организации, если это не приводит к конфликту интересов педагогического 
работника (организацией не представлены копии документов, включающие
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должностные инструкции педагогических работников, обеспечивающих 
реализацию образовательных программ, подтверждающих запрет 
педагогическим работникам оказывать платные образовательные услуги 
обучающимся в данной организации, приводящие к конфликту интересов);

20. части 3 статьи 48 Закона об образовании № 273, -  педагогическим 
работникам организации не запрещено использовать образовательную 
деятельность для политической агитации, принуждения обучающихся к 
принятию политических, религиозных или иных убеждений либо отказу от них 
для разжигания социальной, расовой, национальной или религиозной розни, для 
агитации, пропагандирующей исключительность, превосходство либо 
неполноценность граждан по признаку социальной, расовой, национальной 
религиознои или языковой принадлежности, их отношения к религии, в том 
числе посредством сообщения обучающимся недостоверных сведений об 
исторических, о национальных, религиозных и культурных традициях народов 
а также для побуждения обучающихся к действиям, противоречащим

онституции Российской Федерации (организацией не представлены копии 
документов, включающие должностные инструкции педагогических 
работников, обеспечивающих реализацию образовательных программ 
подтверждающих запрет на выше обозначенную деятельность);

21. пункта 4 части 2 статьи 50 Закона об образовании № 273 - в 
организации отсутствует локальный нормативный акт, устанавливающий право 
научных работников бесплатно пользоваться образовательными, методическими 
и научными услугами образовательной организации;

22. пункта 4 Порядка замещения должностей педагогических работников 
относящихся к профессорско-преподавательскому составу, утвержденного
: Р^ Г о п ^ Т С̂ СТВ°  НауКИ И высшего образования Российской Федерации 
от rn.lZ.Z023 № 1138, - руководитель организации (уполномоченное им лицо) не
позднее 1 июля не сформировал и не разместил на официальном сайте
организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
https://stgau.ru/ список педагогических работников (фамилия, имя, отчество (при
наличии) и должность), у которых в следующем учебном году истекает срок 
трудового договора; ^

23. пункта 16 Порядка заполнения, учета и выдачи документов о высшем 
образовании и о квалификации, приложений к ним и их дубликатов 
утвержденного приказом Министерства науки и высшего образования 
Российской Федерации от 27.07.2021 № 670 (Порядок № 670), - организация 
заполнение (незаполнение) сведений, указанных в подпункте 3 пункта 15 
настоящего Порядка, не согласовывает с выпускником в письменной форме 
(проанализировано выборочно личное дело выпускника ФГБОУ ВО 
Ставропольского ГАУ Аветян А.А.);

24. пункта 4 Порядка и случаев перехода лиц, обучающихся по 
образовательным программам среднего профессионального и высшего 
образования,^ с платного обучения на обучение за счет средств бюджетных 
ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской

https://stgau.ru/
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Федерации и местных бюджетов либо за счет собственных средств организации 
осуществляющей образовательную деятельность, в том числе средств’ 
полученных от приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований 
и целевых взносов физических и (или) юридических лиц, утвержденного

пт xfCfiTo?C/ B°M Н£1УКИ И высшего образования Российской Федерации
8.08.2023 № 822 (далее -  Порядок №> 822), - организация не установила сроки

подачи обучающимися заявлений на переход с платного обучения на обучение 
за счет средств^ бюджетных ассигнований либо за счет собственных средств 
образовательной организации, в том числе средств, полученных от приносящей 
доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов 
физических и (или) юридических лиц;

25. пункта 8 Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по дополнительным профессиональным программам 
утвержденного приказом Министерства науки и высшего образования 
Российской Федерации от 24.03.2025 № 266 (далее -  Порядок № 266), - в 
организации отсутствует локальный нормативный акт, устанавливающий 
порядок разработки и утверждения дополнительных профессиональных 
программ (за исключением дополнительных профессиональных программ 
содержащих сведения, составляющие государственную тайну и 
дополнительных профессиональных программ в области информационной 
б езо п асн о сти );

26. пункта 27 Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам высшего образования -  
программам бакалавриата, программам сиециалитета, программам 
магистратуры, утвержденного приказом Министерства науки и высшего 
образования Российской Федерации от 06.04.2021 № 245 (далее -  Порядок № 
245) - при осуществлении образовательной деятельности по основной 
профессиональной образовательной программе высшего образования - 
программе бакалавриата по направлению подготовки 09.03.02 Информационные 
системы и технологии направленность (профиль) «Информационные системы и 
технологии в бизнесе» (год набора - 2023), образовательная организация не 
исключает^ нерациональные затраты времени обучающихся при составлении 
расписаний занятий;

27. пункта 36 Порядка № 245, - организация не устанавливает для
обучающихся, имеющих академическую задолженность, сроки первой
повторной, второй повторной промежуточной аттестации -  образовательными
программами высшего образования -  программами бакалавриата: 35.03.05 
Садоводство, 36.03.02 Зоотехния;

28. пункта 2.4 федерального государственного образовательного стандарта 
высшего образования - бакалавриат по направлению подготовки 38 03 02 
Менеджмент, утвержденного приказом Министерства науки и высшего 
образования Российской Федерации от 12.08.2020 № 970 (Стандарт образования 
№ 970), - при реализации основной профессиональной образовательной 
программы высшего образования -  программы бакалавриата по направлению
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подготовки 38.03.02 Менеджмент (направленность (профиль) «Управление 
бизнесом») организация не выбирает наименование практики из перечня 
указанного в пункте 2.4 ФГОС (ФГОС предусмотрена учебная и 
производственная^ практики. В ОПОП установлено «Программа научно- 
исследовательской работы» тип «Преддипломная практика»);

29. пункта 2.9 Стандарта образования № 970, .  при осуществлении 
образовательной деятельности по основной профессиональной образовательной 
программе высшего образования - программе бакалавриата по направлению 
подготовки 38.03.02 Менеджмент, направленность (профиль) «Управление 
бизнесом» (год набора - 2021) к обязательной части программы бакалавриата не 
относятся дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование 
общепрофессиональных компетенций, определяемых ФГОС ВО;

30. пункта 13 Порядка прикрепления лиц для сдачи кандидатских 
экзаменов, сдачи кандидатских экзаменов и их перечень, утвержденного
о я ^ и™ ст/еРства образования и науки Российской Федерации от 
28.03.2014 № 247 (далее -  Порядок № 247), - в образовательной организации в 
состав экзаменационной комиссии по приему кандидатских экзаменов не 
включается заместитель председателя комиссии;

31. пункта 2.2.2 приложения №2 Положения о практической подготовке
обучающихся, утвержденного приказом Министерства науки и высшего
ооразования Российской Федерации и приказом Министерства просвещения
Российской Федерации от 05.08.2020 № 885/390, - профильная организация не
назначила ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового
законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической
деятельности, из числа работников Профильной организации, которое
обеспечивает организацию реализации компонентов образовательной
программы в форме практической подготовки со стороны Профильной 
организации;

32. В трудовые договоры (дополнительные соглашения к ним) с лицами 
замещающими должности профессорско-преподавательского состава 
организации, осуществляющих образовательную деятельность по 
образовательным программам высшего образования, дополнительным 
профессиональным программам, должен включаться объем учебной нагрузки 
установленный в порядке, предусмотренном п. 6.1 приказа Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 22.12.2014 № 1601 «О 
продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы за 
ставку заработной платы) педагогических работников и о порядке определения 
учебной нагрузки педагогических работников, оговариваемой в трудовом 
договоре» (далее -  Приказ Минобрнауки России № 1601), с учетом которого:

для определения объема учебной нагрузки профессорско- 
преподавательского состава ежегодно на начало учебного года локальным 
нормативным актом организации по структурным подразделениям, принимая во 
внимание обеспечиваемые ими направления подготовки, устанавливают
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средний объем учебной нагрузки, а также ее верхние пределы 
дифференцированно по должностям профессорско-преподавательского состава-

учебная нагрузка каждого педагогического работника, замещающего 
должность, относящуюся к профессорско-преподавательскому составу, 
определяется в зависимости от занимаемой им должности, уровня квалификации 
и не может превышать установленные по таким должностям верхние пределы.

В соответствии с п. 7.1.2 Приказа Минобрнауки России № 1601
в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по
программам высшего образования и дополнительным профессиональным
программам, верхний предел учебной нагрузки - 900 или 800 часов в учебном 
году соответственно.

В нарушение п. 6.1 и п. 7.1.2 Приказа Минобрнауки России №1601 в 
трудовых договорах работников из числа профессорско-преподавательского 
состава объем учебной нагрузки не отражался.

33. В штатное расписание Университета по состоянию на 01.09.2025
введены должности, не предусмотренные нормативными документами в том 
числе:

должность «директор института среднего профессионального 
образования» не предусмотрена Номенклатурой должностей педагогических 
работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность 
должностей руководителей образовательных организаций, утвержденной
постановлением Правительства Российской Федерации от 21.02.2022 № 225 
(далее -  Номенклатура № 225) (в соответствии с частью 1 статьи 50 Закона об 
образовании № 273 данная должность предусмотрена для работников, 
участвующих в реализации программ высшего и дополнительного 
профессионального образования);

должность «технический секретарь приемной комиссии» не
предусмотрена Единым квалификационным справочником должностей
руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные
характеристики должностей руководителей и специалистов высшего
профессионального и дополнительного профессионального образования»,
утвержденным приказом Минздравсоцразвития Российской Федерации от
11.01.2011 № 1н; F

должность «советник по обеспечению безопасности» не предусмотрена 
Единым квалификационным справочником должностей руководителей, 
специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики 
должностей руководителей и специалистов высшего профессионального и 
дополнительного профессионального образования», утвержденным приказом 
Минздравсоцразвития Российской Федерации от 11.01.2011 № 1н*

должность «Культорганизатор» не предусмотрена Единым 
квалификационным справочником должностей руководителей, специалистов и 
других служащих, утвержденным постановлением Минтруда Российской 
Федерации от 21.08.1998 № 37.
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4. Проверка расчетов с дебиторами и кредиторами, с подотчетными 
лицами.

Дебиторская задолженность
Расшифровка дебиторской задолженности в разрезе контрагентов 

и договоров отражена в приложении № 1 к Акту проверки.
Согласно бухгалтерской отчетности Учреждения за 2025 год, дебиторская 

задолженность по субсидиям на иные цели (КФО 5) отсутствовала.
По субсидии на финансовое обеспечение выполнения 

государственного задания (КФО 4), согласно бухгалтерской отчетности, 
числилась дебиторская задолженность по Учреждению по состоянию на начало
Т0,2,5,  „Г°;?а в  су м м е  1 105 268 193’35 РУблей и к о н ец  2025 го д а  в сум м е 
1 223 322 290,40 рублей.
4 Задолженность в сумме 1 221 563 000,00 рублей образовалась по счету 
4 205.31 «Расчеты по доходам от оказания платных услуг (работ)» и 
представляет субсидию на финансовое обеспечение выполнения 
государственного задания на оказание государственных услуг в 2026-2027 годах, 
в соответствии с Соглашением о предоставлении субсидии федеральному или 
автономному учреждению на финансовое обеспечение выполнения 
государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение
раоот) от 23.01.2025 № 082-03-2025-218.

Задолженность в сумме 1 759 290,40 рублей образовалась по счету 4 206.23
«Расчеты по выданным авансам по коммунальным услугам» и представляет
оплату авансов по договорам, заключенным с ООО «Газпром межрегионгаз
Ставрополь» и ПАО «Ставропольэнергосбыт», согласно условиям договоров.

По приносящей доход деятельности (КФО 2), согласно бухгалтерской
отчетности, дебиторская задолженность по Учреждению по состоянию на
01.01.2025 составляла 1 305 411 913,17 рублей, на 01.01.2026 -
2 014 986 014,53 рублей, в том числе по следующим синтетическим кодам 
счетов:

1908 ? 1210п ;° Л ,<<Ра.СЧеТЬ1 П0 доходам>> на начало 2025 года в сумме 
1 298 814 052,44 рублей, на конец года 1 985 813 009,18 рублей;

2 206.00 «Расчеты по авансам по работам, услугам» на начало 2025 года в 
сумме 5 141 201,53 рублей, на конец 2025 года 27 396 302,84 рублей;

2 209.00 «Расчеты по ущербу и иным доходам» на начало 2025 года в 
сумме 1 439 828,84 рублей, на конец 2025 года 1 283 416,00 рублей;
1 с О-, 2 303‘00 <<Расчеты по платежам в бюджеты» на начало 2025 года в сумме 
16 830,36 рублей, на конец 2025 года 7 989,78 рублей.

Основная сумма дебиторской задолженности по расчетам по доходам
образовалась по договорам операционной аренды недвижимого имущества в
сумме 59 441 022,73 рублей и по договорам на оказание платных услуг (работ) в 
сумме 1 733 391 869,74 рублей.

По счету 2 205.21 «Расчеты по доходам от операционной аренды»:
- числится задолженность по договорам на предоставление услуг по аренде 

в сумме 59 441 022,73 рублей. Задолженность образовалась в результате
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отражения будущих платежей по договорам операционной аренды недвижимого 
имущества до окончания срока действия договоров.

По счету 2 205.31 «Расчеты по доходам от оказания платных услуг»:
- числится дебиторская задолженность в сумме 1 733 391 869,74 рублей. 

Данная задолженность образовалась в результате отражения будущих доходов 
подолгосрочным договорам на оказание платных услуг Учреждением (будущие

По счету 2 205.35 «Расчеты по условным арендным платежам»:
числится текущая дебиторская задолженность по договорам 

на возмещение затрат на эксплуатационные, коммунальные и административно 
- хозяйственные услуги в сумме 507 491,20 рублей.

По счету 2 205.55 «Расчеты по поступлениям текущего характера 
от иных резидентов (за исключением сектора государственного 
управления и организаций государственного сектора)»:

- задолженность в сумме 384 280,68 рублей числится по договору 
от 01.12.2022 № 70-2022-001180, заключенному с АНО «Агентство развития 
профессионального мастерства (Ворлдскиллс Россия)», на предоставление 
Университету средств гранта на безвозмездной и безвозвратной основе в целях 
реализации мероприятий по организации профессионального обучения и 
дополнительного профессионального образования отдельных категорий 
граждан в рамках федерального проекта «Содействие занятости» Данная 
задолженность образовалась в результате недофинансирования со стороны 
Федеральной службы по труду и занятости;

задолженность в сумме 2 088 344,83 рублей числится по договору
о предоставлении средств юридическому лицу, индивидуальному
предпринимателю на безвозмездной и безвозвратной основе в форме гранта,
источником финансового обеспечения которых полностью или частично
является субсидия, предоставленная из федерального бюджета от 10.11.2025 №
70-2025-001658, заключенному с Ассоциацией организаторов студенческих
олимпиад «Я-профессионал», и является средствами гранта, представленными в
целях организации и проведения олимпиады студентов «Я-профессионал» на 
2026 год.

По счету 2 206.25 «Расчеты по авансам за услуги на содержание 
имущества»:

- задолженность в сумме 6 945 728,62 рублей числится по договору
от 21.11.2025 № 11/025/25, заключенному с ООО «ПЕТРЖ ОР», на выполнение
ремонтно-реставрационных работ с элементами приспособления под
современное использование памятника градостроительства и архитектуры со
сроком^ выполнения работ до 30.11.2026. Данная задолженность является
текущей задолженностью, образованной в результате оплаты аванса в размере
10 % от суммы договора, согласно условиям договора от 21.11.2025 № 11/025/25 
(п. 2.3); "

задолженность в сумме 37 404,00 рублей числится по договору 
от 11.11.2025 № М/2025/Д4-А/3668 11/013/25, заключенному с ФГБУ
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«ВНИИОФИ», на оказание метрологических услуг, со сроком выполнения
работ до 60 рабочих дней. Данная задолженность является текущей
задолженностью, образованной в результате оплаты аванса в размере 30 % от
суммы договора, согласно условиям договора от 11.11.2025 № М/2025/Л4- 
А/3668 11/013/25 (п. 3.2).

По счету 2 206.26 «Расчеты по авансам по прочим работам и услугам»:
на конец 2025 года числилась текущая дебиторская задолженность в

сумме 14 093 878,29 рублей. Дебиторская задолженность является текущей
задолженностью, образованной в результате выплаты авансов, согласно
условиям договоров на оказание услуг (информация в приложении № 1 к Акту 
проверки). J

По счету 2 206.28 «Расчеты по авансам по услугам, работам для целей 
капитальных вложений»:

На К0Нец года числилась дебиторская задолженность в сумме 
5 370 489,06 рублей по договору от 24.11.2025 № 11/029/25, заключенному с 
ООО ПО «Архитектура-СК», на оказание услуг по разработке проектно-сметной 
документации для проведения работ по реконструкции здания. Дебиторская 
задолженность является текущей задолженностью, образованной в результате
оплаты аванса в размере 30 % от суммы договора, согласно условиям договора 
от 24.11.2025 № 11/029/25.

По счету 2 206.34 «Расчеты по авансам по приобретению основных 
средств»:

'  ™ конец 2025 года числилась дебиторская задолженность в сумме 
/48 470,00 рублей по договору от 14.07.2025 № 24/06-25 07/015/25 
заключенному с ООО «РЕГИОНЛИФТМОНТАЖ» на поставку, монтаж и пуско­
наладку грузового подъемника. Дебиторская задолженность образовалась в 
результате оплаты аванса в размере 30% от суммы договора, согласно условиям 
договора от 14.07.2025 № 24/06-25 07/015/25.

Следует отметить, что п. 1.2 договора от 14.07.2025 № 24/06-25 07/015/25
предусмотрено, что поставка, монтаж и пуско-наладка грузового подъемника
осуществляется в срок не позднее 40 рабочих дней с даты заключения договора 
(по 08.09.2025).

В нарушение п. 1.2 договора от 14.07.2025 № 24/06-25 07/015/25 
ООО «РЕГИОНЛИФТМОНТАЖ» произведена поставка грузового подъемника 
согласно УПД от 16.02.2026 № 1 с нарушением сроков, позже на 161 день.

В нарушение п. 7.4 договора от 14.07.2025 № 24/06-25 07/015/25 
Университетом не направлены ООО «РЕГИОНЛИФТМОНТАЖ» требования 
по уплате пеней за нарушение сроков поставки в размере 207 534 10 публей
(2 494 900,00*161*1/300*15,5%). ’

Таким образом в нарушение п. 69 приказа Министерства финансов 
Российской Федерации от 25.03.2011 № ЗЗн «Об утверждении Инструкции о 
порядке составления, представления годовой, квартальной бухгалтерской 
отчетности государственных (муниципальных) бюджетных и автономных 
учреждении» (далее - Инструкция № ЗЗн) просроченная дебиторская
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задолженность по состоянию на 01.01.2026 в сумме 748 470,00 рублей не 
отражена в отчете формы ОКУД 0503769 по КФО 2 в разделе 1, графе 11.

По счету 2 206.97 «Расчеты по авансам по оплате иных выплат 
текущего характера организациям»:

на конец 2025 года числилась дебиторская задолженность в сумме 
200 000,00 ̂  рублей, образованная в результате перечисления средств на 
депозитный счет Арбитражного суда по СК за проведение судебно-технической 
экспертизы (Заявка на кассовый расход от 16.09.2021 № СГ003829) 
Переходящая дебиторская задолженность образовалась в следствие оплаты 
проведения судебной экспертизы по делу А63-13267/2019 (о несостоятельности 
ООО СХП «Колхоз Родина» ИНН 2610019373). Рассмотрение дела до 
настоящего времени не завершено. Согласно справке Университета в настоящее 
время в отношении ООО СХП «Колхоз» возбуждено дело о банкротстве и 
проводятся процедуры конкурсного производства;

- на конец 2025 года числилась задолженность в сумме 332,87 рублей. 
Данная задолженность является текущей и образована в результате 
перечисления на резервный счет перечисления электронной площадки «РТС- 
тендер» для корпоративных закупок и предоставления доступа для участия в 
электронных торгах, на основании Регламента, утвержденного приказом 
генерального директора ООО «РТС-тендер» от 03.03.2025 № 04-П/25.

По счету 2 209.74 «Расчеты по доходам от возмещения ущерба 
имуществу (за исключением страховых возмещений)»:

- на конец 2025 года числилась задолженность 1 283 416,00 рублей, 
образовавшаяся на основании исполнительного листа по делу от 05.09.2022 № 1- 
260/2022 «О незаконной вырубке лесных насаждений на земельном участке, 
принадлежащем Университету»» начислен имущественный ущерб в пользу 
Университета в сумме 1 302 846,00 рублей. На 01.01.2026 был возмещен ущерб 
в сумме 19 430,00 рублей.

По счету 2 210.05 «Расчеты с прочими дебиторами»:
на коне1Д^2025 года числилась дебиторская задолженность в сумме

85 296,73 рублей, образовавшаяся в результате перечисления обеспечений
исполнения контрактов (информация в приложении № 1 к Акту проверки)
Возврат обеспечений будет осуществлен в 2026 году после исполнения 
ооязательств по контрактам.

По счету 2 303.05 «Расчеты по прочим платежам в бюджет»:
на конец 2025 года числилась дебиторская задолженность в сумме 

989,78 рублей, которая образовалась в результате перечисленной платы в счет 
вреда причиняемого автомобильным дорогам федерального значения согласно 
Постановлению Правительства Российской Федерации от 14.06.2013 № 504 «О 
взимании платы в счет возмещения вреда, причиняемого автомобильным 
дорогам общего пользования федерального значения транспортными 
средствами, имеющими разрешенную максимальную массу свыше 12 тонн».
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Кредиторская задолженность.
Расшифровка кредиторской задолженности в разрезе контрагентов 

и договоров отражена в приложении № 2 к Акту проверки.
Согласно бухгалтерской отчетности Учреждения за 2025 год по субсидии 

на финансовое обеспечение выполнения государственного задания (КФО
4), на начало 2025 года числилась кредиторская задолженность в сумме 
1 147 044 145,74 рублей, на конец года 1 275 367 819,32 рублей, в том числе по 
следующим аналитическим кодам счетов:

4 401.49 «Доходы будущих периодов к признанию в очередные года»:
на начало года числилась задолженность в сумме 

1 103 812 500,00 рублей, на конец года в сумме 1 221 563 000,00 рублей. Данная 
кредиторская задолженность сформирована на основании соглашения на 
финансовое обеспечение государственного задания на оказание услуг 
(выполнение работ) на 2026-2027 годы от 26.01.2024 № 082-03-2024-220.

4 401.60 «Резервы предстоящих расходов»:
на начало 2025 года числилась задолженность в сумме 43 154 995 74 

рублей, на конец года 53 804 819,32 рублей. Данная кредиторская 
задолженность сформирована в результате формирования резервов на 
начисление отпусков и страховых взносов на отпуска.

По субсидии на иные цели (КФО 5) на конец 2025 года числилась 
кредиторская задолженность в сумме 3 360 638,72 рублей, в том числе по 
следующему аналитическому коду счета:

5 303.05 «Расчеты по прочим платежам в бюджет»:
на конец 2025 года образовалась кредиторская задолженность в

сумме 3 360 638,72 рублей, которая является остатком субсидии по коду
цели ЦС 01-17 на выплату ежемесячного вознаграждения за выполнение
функций классного руководителя педагогическим работникам федеральных
государственных общеобразовательных организаций, ежемесячного денежного
вознаграждения за выполнение функций классного руководителя (куратора)
педагогическим работникам федеральных государственных образовательных
организаций, реализующих образовательные программы среднего
профессионального образования, в том числе программы профессионального
обучения для лиц с ограниченными возможностями здоровья по соглашению о
предоставлении федеральному бюджетному или автономному учреждению
субсидии в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного
кодекса Российской Федерации от 28.02.2025 № 082-02-2025-120, который
перечислен в доход бюджета (заявка на возврат от 04.03.2026 № СГ00- 
001187).

По приносящей доход деятельности (КФО 2), согласно бухгалтерской 
отчетности, кредиторская задолженность на начало 2025 года составляла 
152 112 196,32 рублей, на конец года 388 590 627,43 рублей:

- 2 205.00 «Расчеты по доходам» на начало 2025 года в сумме 
150 093 839,65 рублей, на конец года 386 926 212,97 рублей;

- 2 209.00 «Расчеты по доходам от компенсации затрат» на начало 2025
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года отсутствует, на конец года в сумме 830 200,00 рублей;
- 2 303.00 «Расчеты по платежам в бюджеты» на начало 2025 года в сумме 

1 008 618,31 рублей, на конец года 834 214,46 рублей.
По счету 2 205.31 «Расчеты по доходам от оказания платных услуг 

(работ)» числилась кредиторская задолженность на начало 2025 года в сумме 
150 093 839,65 рублей, на конец года 386 926 212,97 рублей. Задолженность 
образовалась в виду того, что студентами произведена оплата по договорам на 
оказание образовательных услуг за весь период обучения.

По счету 2 209.34 «Расчеты по доходам от компенсации затрат» 
числилась кредиторская задолженность на конец 2025 года в сумме 830 200 00 
рублей. ’

Между ФГБОУ ВО «Ставропольский ГАУ» и ФГАОУ ВО «Московский 
физико-технический институт» был заключен договор об образовании от
31.08.2023 № 2023-М-ФБМФ-9194-1 09/005/23 за обучение по программе 
магистратуры на сумму 1 200 000,00 рублей Дмитриевой Анны Руслановны 
сроком на 2 года. В соответствии с п. 3.2. договора от 31.08.2023 № 2023-М- 
ФБМФ-9194-1 09/005/23 Университетом перечислен аванс за обучение в сумме 
600 000,00 рублей за первый год обучения. Также на основании ученического 
договора от 31.08.2023 № 2, заключенного Университетом с Дмитриевой А.Р., 
ей ежемесячно перечислялась стипендия на общую сумму 230 200,00 рублей' 
Согласно представленного к проверке приказу от 14.08.2024 № 505 «По 
деятельности Университета» 06.08.2024 Дмитриева А.Р. была отчислена из 
числа студентов ФГАОУ ВО «Московский физико-технический институт» по 
собственному желанию.

В соответствии с п. 2.2.4 ученического договора от 31.08.2023 № 2 ученик
в случае отчисления возмещает расходы на оплату обучения и выплату 
стипендии.

27.08.2025 Дмитриева А.Р. компенсировала расходы на обучение и 
выплату стипендии (платежное поручение от 27.08.2025 № 187162) в сумме 
830 200,00 рублей.

П° СЧеТУ 2 303-03 <<Расчеты по налогу на прибыль организаций» на конец 
2025 года числилась текущая задолженность в сумме 731 407,00 рублей по
налогу на прибыль, который подлежит перечислению в бюджет в следующем 
отчетном периоде.

По счету 2 303.04 «Доходы будущих периодов» на конец 2025 года
числилась задолженность в сумме 102 807,46 рублей по налогу на добавленную
стоимость, который подлежит перечислению в бюджет в следующем отчетном 
периоде.

По счету 2 401.40 «Доходы будущих периодов» на конец 2025 года 
числилась кредиторская задолженность в сумме 1 952 043 954,07 рублей 
которая образовалась в результате начисления доходов будущих периодов по 
заключенным договорам на оказание образовательных услуг.
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По счету 2 401.60 «Расходы будущих периодов» на конец 2025 года 
числилась кредиторская задолженность в сумме 59 027 648,56 рублей и 
образовалась в том числе из:

45 336 135,61 рублей - начисление резервов на оплату накопленных 
отпусков;

13 691 512,95 рублей - начисление страховых взносов на резерв отпусков.

Учет расчетов с подотчетными лицами.
В ходе выборочной проверки правильности ведения учета расчетов 

с подотчетными лицами Учреждением представлены: журнал операций № 3 
«Расчеты с подотчетными лицами», отчеты о расходах подотчетного лица по 
форме ОКУД 0504520 (далее -  Отчет о расходах подотчетного лица) за 2025 год.

Чере3 подотчетных ЛИЧ приобретено Университетом товаров, работ, услуг 
7 5/,° Л о 3а с̂ етсредств от приносящей доход деятельности (КФО 2) в сумме

Счет

70,12 рублей.

Наименование расходов

208.12
208.21
208.23

208.26

208.34

Суточные
Услуги связи
Коммунальные услуги

Сумма, рублей

КФО 4
0,00
0,00

Командировочные расходы 
(проживание в гостинице, проезд)
Приобретение бензина в 
командировке
Платная дорога, парковка
Прочие услуги
Расчеты с подотчетными лицами по 
приобретению материальных запасов 
всего, в том числе:
ГСМ

Итого:

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

2025 год
КФО 2

867 397,95
186 000,00
111 944,29

5 542 255,28

328 583,42

70 235,00
135 274,81

380 779,37

0,00
0,00

Итого
867 397,95
186 000,00 
111 944,29

5 542 255,28

328 583,42

70 235,00
135 274,81

380 779,37

7 622 470,12
0,00

v      *--------------  . —  7 622 470,12
Учет командировочных расходов осуществлялся на основании положений, 

определенных приложением № 9 учетной политики для целей бухгалтерского 
учета ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ, утвержденной приказом по 
Университету от 30.12.2020 № 705, с изменениями от 29.12.2023 № 743, от 
28.12.2024 № 916 (далее -  Учетная политика) «Порядок оформления служебных 
командировок» (далее -  Порядок оформления служебных командировок) 
утвержденного приказом от 28.12.2024 № 904 «Об установлении размеров

от 28*12 2™ 24Т904Д)ИРОВОЧНЬШ Pi™ aM НЭ 2025 ГОД>> (далее “  ПРиказ
Следует отметить, что в Университете отсутствует разработанное 

положение о командировках. В результате чего появляются риски:
нецелевого использования средств - без четко регламентированного 

порядка направления в командировки и возмещения расходов, могут быть 
расценены как выплаты, произведенные работникам, как нецелевое 
использование бюджетных средств. Это особенно актуально, если расходы не
соответствуют целям деятельности учреждения или не подтверждены должным 
образом;
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- трудовые споры - отсутствие четких правил может стать причиной 
конфликтов с сотрудниками по поводу оплаты, сроков командировки, 
возмещения расходов и т. д.

- необоснованное возмещение расходов - без четко прописанных в 
положении норм возмещения, учреждение рискует возмещать расходы, 
которые могут быть признаны излишними или необоснованными.

Университету рекомендуется разработать и утвердить положение о 
командировках в соответствии с требованиями Положения об особенностях 
направления работников в служебные командировки, утвержденного 
постановлением Правительства Российской Федерации от 16.04.2025 № 501 
(далее -  Положение об особенностях направления работников в служебные 
командировки № 501) в целях:

- упрощения документооборота и учетных процедур (положение 
регламентирует порядок оформления командировок, размеры и категории 
возмещаемых расходов, сроки подачи отчетов, что снижает вероятность ошибок 
в документах).

- снижения рисков при налоговых проверках (налоговые органы 
тщательно проверяют правильность учета командировочных расходов при 
налогообложении. Четкое положение позволяет обосновать включение затрат в 
расходы, уменьшающие налогооблагаемую базу, и избежать доначисления 
налогов, пеней и штрафов. Например, в положении можно закрепить размеры 
суточных, которые не облагаются НДФЛ и страховыми взносами в пределах 
установленных лимитов).

- соблюдение прав работников (документ может содержать информацию 
о гарантиях и компенсациях, предусмотренных для командированных 
сотрудников, включая случаи, не урегулированные законом. Это снижает риск 
трудовых споров и претензий со стороны работников).

- контроля за целевым использованием средств (в положении можно 
прописать механизмы проверки обоснованности расходов, что важно для 
бюджетных учреждений).

Согласно п. 1 Приказа от 28.12.2024 № 904, при служебных командировках 
в пределах Российской Федерации выплата суточных -  в размере 100,00 рублей 
за каждый день нахождения в служебной командировке на территории 
Российской Федерации, членам ректората в города Москву и Санкт-Петербург -  
300,00 рублей. За пределами Российской Федерации согласно Постановлению 
Правительства Российской Федерации от 26.12.2005 № 812 «О размере и порядке 
выплаты суточных и надбавок к суточным при служебных командировках на 
территории иностранных государств работников, заключивших трудовой 
договор о работе в федеральных государственных органах, работников 
государственных внебюджетных фондов Российской Федерации, федеральных 
государственных учреждений, военнослужащих, проходящих военную службу 
по контракту в Вооруженных Силах Российской Федерации, федеральных 
органах исполнительной власти и федеральных государственных органах, в 
которых федеральным законом предусмотрена военная служба, а также о



47

размере и порядке возмещения указанным военнослужащим дополнительных 
расходов при служебных командировках на территории иностранных 
государств».

Согласно п. 1 письма Минсельхоза России от 07.02.2018 № ИЛ-13-27/1275
руководителям организаций, подведомственных Минсельхозу России убытие в
командировку за границу, а также в Москву или за пределы федерального округа
для участия в конференциях, рабочих группах, организуемых и проводимых
органами государственной власти, общественными организациями, иными
органами и организациями, производить на основании письменного
разрешения руководства департамента, в ведении которого находится 
организация.

Вместе с тем, в нарушение указаний Минсельхоза России, установленных 
п. 1 письма от 07.02.2018 № ИЛ-13-27/1275 в 2025 году ректором Университета 
осуществлялись служебные командировки по территории Российской 
Федерации без письменного разрешения руководства департамента, в 
ведении которого находится организация.

Отчеты о расходах подотчетного лица оформлялись в электронном виде.
В нарушение приложения № 5 к приказу Минфина России от 30.03.2015 

№ 52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров 
бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти 
(государственными органами), органами местного самоуправления, органами 
управления государственными внебюджетными фондами, государственными 
(муниципальными) учреждениями, и методических указаний по их 
применению» (далее -  Приказ Минфина России от 30.03.2015 № 52н) 
в большинстве Отчетов о расходах подотчетного лица не были указаны сведения 
о количестве документов и количестве листов, приложенных к отчету (например, 
Отчеты о расходах подотчетного лица от 20.03.2024 N° СГ00-000085 от
24.01.2025 № СГ00-000012, от 23.06.2025 № СГ00-000224), а также во всех 
представленных к проверке Отчетах о расходах подотчетного лица 
отсутствовали сведения о категориях проезда и проживания.

В ходе проверки выявлено, что в Отчетах о расходах подотчетного лица 
(например, от 08.10.2025 № СГ00-000355, от 21.05.2025 Ж Х00-000153 от
29.05.2025 №  СГ00-000178), с чеков контрольно-кассовой техники не сняты 
копии, в результате чеки ККТ выцвели и не содержат информации 
определенной Федеральным законом от 22.05.2003 № 54-ФЗ «О применении 
контрольно-кассовой техники при осуществлении наличных денежных расчетов 
и (или) расчетов с использованием электронных средств платежа» (далее -  
Федеральный закон № 54-ФЗ), в том числе суммы оплаты. Первичный документ, 
каковым является чек ККТ, при утере информации, предъявляемой к данному 
документу, не может являться обоснованием затрат, а, следовательно, 
нарушается п. 2 ст. 9 Федерального закона № 402-ФЗ.

л  В целях сохранности информации по произведенным расходам 
Минфином России рекомендовано в письмах от 03.04.2007 № 03-03-06/1/209 и
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от 17.09.2008 №03-03-07-/22 с чеков ККТ снимать копии, заверять их 
подписью и печатью и прикладывать к чекам.

Положения ч. 2 ст. 22 ТК РФ обязывают работодателя знакомить 
сотрудников под роспись с принимаемыми локально-нормативными актами, 
непосредственно связанными с их трудовой деятельностью. Приказ о 
командировании, определяющий условия выполнения трудовой функции 
работника, относится к таким актам.

В представленных к проверке приказах о направлении работника в 
командировку (например, приказы от 30.05.2025 № 203, от 15.09.2025 № 335, от
22.04.2025 № 146, от 28.05.2025 № 199, от 04.04.2025 № 109) отсутствуют 
подписи работников об ознакомлении с приказом о командировании, что 
является нарушением ч. 2 ст. 22 ТК РФ. Отсутствие подписи работника об 
ознакомлении с приказом может быть расценено как нарушение порядка 
оформления кадровых документов.

В результате чего появляются риски привлечения должностного лица и 
Университета к административной ответственности по ч. 1 ст.5.27 КоАП РФ.

Также следует отметить, что в отчетах о расходах подотчетного лица в 
разделе 1.1 «Отчет о расходах в командировке» не указывалась категория 
проезда/проживания. В ходе проверки выявлено, что по нижеперечисленным 
Отчетам о расходах подотчетного лица, при наличии документов по оплате и 
бронированию номеров гостиниц (на общую сумму 170 776,25 рублей за счет 
средств от приносящей доход деятельности) отсутствует в документах 
информация о категории номера в гостинице. Также отсутствует справка о 
категории номера и количестве проживающих в нем:

Подотчетное лицо Отчет о расходах 
подотчетного лица, дата № Документы по оплате Сумма, рублей

КФО 2
Герасимов A. H.

08.10.2025 № СГ00-000355
Счет от 27.09.2025 № 

219076/092305 
Счет от 04.10.2025 № 1656304

61 753,75

Есаулко А.Н. 09.04.2025 № СГОО-ОООЮО Счет от 07.04.2025 № 714830^6 15 510,00
Лесняк T.C. 24.01.2025 № СГ00-000012 Счет от 20.01.2025 № 1908185 18 800,00Маклаков И.В. 21.01.2025 № СГ00-000008 Счет от 12.01.2025 № ю 45 500,00

Никитенко Г.В. 20.03.2025 № СГ00-000085 Счет от 17.03.2025 № 1388348 14 212,50
Чепурная А.И. 28.01.2025 № СГ00-000015 Счет от 24.01.20245 № 156071 15 000,00

Итого: 170 776,25
 ---------------- ~ п^иидидш уш  1ШД1йсрждс11Ь первичными

документами самой гостиницы (например, счетом, справкой), документы 
должны содержать сведения, определенные Правилами предоставления 
гостиничных услуг в Российской Федерации, утвержденными Постановлением 
Правительства Российской Федерации от 18.11.2020 № 1853, а именно: сведения 
о заказчике (фамилия, имя, отчество заказчика, документ удостоверяющий 
личность заказчика); период проживания в гостинице (даты и время заезда и 
выезда); номер комнаты; категория гостиницы и гостиничного номера.

Таким образом, Университетом к возмещению расходов работников, после 
нахождения в командировке на основании Отчетов о расходах подотчетного
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лица, приняты первичные документы, оформленные с несоблюдением норм 
Постановления Правительства Российской Федерации от 18.11.2020 № 1853.

5. Проверка расчетов с персоналом по оплате труда.
Анализ расходов на оплату труда
Фонд оплаты труда работников федерального бюджетного учреждения 

формируется исходя из объема субсидий, поступающих в установленном 
порядке федеральному бюджетному учреждению из федерального бюджета, и 
средств, поступающих от приносящей доход деятельности (п. 11 Положения об 
установлении систем оплаты труда работников федеральных бюджетных, 
автономных и казенных учреждений, утвержденного постановлением 
Правительства Российской Федерации от 05.08.2008 № 583 «О введении новых 
систем оплаты труда работников федеральных бюджетных, автономных и 
казенных учреждений и федеральных государственных органов, а также 
гражданского персонала воинских частей, учреждений и подразделений 
федеральных органов исполнительной власти, в которых законом предусмотрена 
военная и приравненная к ней служба, оплата труда которых осуществляется на 
основе единой тарифной сетки по оплате труда работников федеральных 
государственных учреждений» (далее -  Положение, утвержденное 
постановлением № 583), целевых средств и иных источников, не запрещенных 
действующим законодательством.

Фактическое исполнение расходов на оплату труда в 2025 году отражено
в отчетности Университета об исполнении Плана ФХД (форма по ОКУД
0503737) (далее -  ф.0503737). Из данных ф. 0503737 следует, что удельный вес
расходов на оплату труда за счет всех источников финансового обеспечения в
общих расходах Университета в 2025 году составил 46,48% (1 067 540 240,79
рублей/ 2 296 601 990,60 рублей *100,0%), в том числе за счет субсидии на
финансовое обеспечение выполнения государственного задания -  75,64%
(474 480 620,74 рублей/ 627 311 500,00 рублей* 100,0%), за счет приносящей
доход деятельности -  35,23% (588 007 358,77 рублей / 1 669 290 490 60 рублей 
* 100,0%).

Фактически начисленный фонд заработной платы работников 
Университета в 2025 году составил 822 550,8 тыс. рублей. Анализ 
среднесписочной численности и среднемесячной заработной платы работников 
по категориям работников за 2025 год отображен в таблице. Информация

Категории
работающих

Средняя 
численн 

ость 
работы 

и ко в, 
чел.

в т.ч. 
внешние 
совмест 
ители, 

чел.

Фонд 
начисленной 
заработной 

платы, всего, 
тыс. рублей

в т. ч. 
внешних 

совместит 
елей, 
тыс. 

рублей

Среднемесячная заработная 
плата, рублей

Всего без внешних 
совместителей

Профессорско - 
преподавательский 
состав (далее -  ППС)

292,5 18,8 360 351,3 10 438,0 102 664,19 106 538,00

Преподавательский 
состав СПО 
Научные сотрудники

62,6

20,6

6,4

1,3

73 754,1 

29 833,7

3 800,4 

2 802,2

98 181,7 

120 686,49

103 727,31 

116 716,32
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Категории
работающих

Средняя
численн

ость
работн

иное,
чел.

в т.ч. 
внешние 
совмест 
ители, 

чел.

Фонд 
начисленной 
заработной 

платы, всего, 
тыс. рублей

в т. ч. 
внешних 

совместит 
елей, 
тыс. 

рублей

Среднемесячная заработная 
плата, рублей

Всего без внешних 
совместителей

Руководящий персонал 10,3 - 25 461,8 - 206 001,62 206 001,62Инженерно -  
технический персонал 19,1 - 10 268,8 - 44 802,79 44 802,79
Учебно -
вспомогательный
персонал

150,5 1,1 77 690,8 532,0 43 018,16 43 038,15

Административно-
хозяйственный
персонал

111,9 1,5 87 329,2 8 631,7 65 035,15 59 403,33

Производственный 
персонал 
Иной персонал

19,5 

155 6 1 Я
9 749,8 41 665,81 41 665,81

Итого: 842.6 30.9 822 550,8**
1 787,7 

27 992,0
79 322,68 
81 350,46

79 772,27 
81 573,53

- г ---~--------- w  хралчдан^-ки -  правового характера, заключенным
работниками списочного состава со своей организацией (787 448,71 рублей).

В 2025 году средняя численность работников Университета составила 
842,6 человек, в том числе внешних совместителей -  30,9 человек.

Заработная плата основного персонала составила 463 939,1 тыс. рублей 
или 56,40% от фонда оплаты труда, доля заработной платы работников 
административно-управленческого и вспомогательного персонала -  358 611,7 
тыс. рублей или 43,60%. Указанное распределение не соответствует 
рекомендуемым параметрам, установленным п. 10(2) Положения, 
утвержденного постановлением № 583, а также Программы поэтапного 
совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) 
учреждениях на 2012-2018 годы (распоряжение Правительства РФ от 26.11.2012 
№2190-р), п. 36.3 Единых рекомендаций по установлению на федеральном, 
региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников 
государственных и муниципальных учреждений на 2025 год (утв. решением 
Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых 
отношений от 23.12.2024, протокол № 10-пр) (далее -  Единые рекомендации по 
оплате труда на 2025 год), согласно которым предельная доля оплаты труда 
административно-управленческого и вспомогательного персонала не должна 
превышать 40% от фонда оплаты труда образовательных учреждений.

Анализ структуры фонда оплаты труда (далее -  ФОТ) работников 
Университета за 2025 год представлен в таблице. (Информация начальника 
планово -  финансового отдела Стеклова А.Н.).

Всего ФОТ по Университету В том числе ФОТ педагогических 
работников (без внешних 

совместителей)

Наименование выплат
рублей удельный вес 

в ФОТ, % рублей
удельный вес 

в ФОТ, %
2025 год

Должностные оклады 209 916 624,56 25,54 169 303 119,30 40,30
Стимулирующие выплаты 459 286 831,13 55,89 190 302 864,50 45,31
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Всего ФОТ по Университету В том числе ФОТ педагогических 
работников (без внешних 

совместителей)

Наименование выплат рублей удельный вес 
в ФОТ, % рублей удельный вес 

в  ФОТ, %
Компенсационные выплаты 20 883 191,61 2,54 160 837,40 0,04Прочие выплаты 131 676 703,99 16,03 60 260 974,33 14,35Итого: 821 763 351,29 100,00 420 027 825,53 100,0

Из данных таблицы следует, что доля должностных окладов (ставок 
заработной платы) в структуре заработной платы работников Университета в 
2025 году составила 25,54% в том числе педагогических работников -  40,30%.

Согласно Единым рекомендациям по оплате труда на 2025 год (п. 36.2) при 
совершенствовании систем оплаты труда работников образовательных 
организаций рекомендуется устанавливать долю должностных окладов 
(ставок заработной платы) в структуре заработной платы на уровне не ниже 
70%. В Университете данный показатель в 2024-2025 годах не достиг 
рекомендованного уровня, что не обеспечивает гарантированную часть 
зараоотной платы работников и свидетельствует о необходимости дальнейшего 
перераспределения средств, направляемых на оплату труда.

Университету рекомендуется продолжить работу по совершенствованию 
системы оплаты труда педагогических и иных работников в соответствии 
сЕдиными рекомендациями на 2026 год, утвержденными решением 
Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых 
отношений от 26.12.2025 (протокол № 11-пр, п. 36.2 и 36.4).

Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы
руководителей федеральных бюджетных учреждений и работников установлен
приказом Минсельхоза России от 05.04.2017 № 164 (далее -  Приказ Минсельхоза
России № 164) в размере не более 8-кратной величины. Среднемесячная
заработная плата для указанных целей рассчитывается в соответствии с п. 20
Положения об особенностях порядка исчисления средней заработной платы,
утвержденного постановлением Правительства РФ от 24.04.2025 № 540 «Об
особенностях порядка исчисления средней заработной платы». Информация о
соотношении среднемесячной заработной платы руководителя, его заместителей
и главного бухгалтера к заработной плате работников Университета (без учета
заработной платы руководства) за 2025 год представлена в таблице.
Среднемесячная заработная плата работников Университета без руководящего
состава за 2025 год составила 79 928,39 рублей (показатель единый для всех 
строк таблицы).

Должность Фамилия, Имя, 
Отчество

Среднемесячная
заработная

плата
работников,

рублей

Среднемесячная 
заработная плата 

остальных 
работников, рублей

Соотнош
ение

Ректор Ситников В.Н. 506 599,74 6 33Первый проректор Атанов И.В. 144 083,70 1 80Проректор по учебной работе Скляров И.Ю. 175 367,35 2,19
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Должность Фамилия, Имя, 
Отчество

Ср еднемесячная 
заработная 

tviama 
работников, 

рублей

Среднемесячная 
заработная плата 

остальных 
работников, рублей

Соотнош
ение

Проректор по научной работе и 
стратегическому развитию Бобрышев А.Н. 254 786,52

79 928,39
3,18

Проректор по дополнительному 
образованию Лисова О.М. 297 411,13 3,72
Проректор по среднему 
образованию Ряховская О.С. 214 335,50 2,68
Проректор по международному 
сотрудничеству и 
профориентационной работе

Самойленко В.В. 158 460,31 1,98

Проректор по управлению 
имущественным комплексом Фролко Д.С. 127 099,71

1 59
Проректор по молодежной 
политике и воспитательной 
работе

Ногин С.Р. 127 225,46 1,59

Главный бухгалтер Шатобина И.А. 158 143,66 1,98

Сведения представлены главным бухгалтером Университета Шатобиной 
И.А. Соотношение средней заработной платы ректора, проректоров, главного 
бухгалтера и средней заработной платы работников Университета без 
руководящего состава за проверяемый период не превышает предельный 
уровень, установленный Приказом Минсельхоза России № 164 в соответствии 
со ст. 145 ТК РФ.

Проверка соблюдения трудового законодательства и правильности 
начислений выплат работникам

На основании представленных Университетом документов установлено, 
что организация системы оплаты труда и порядка учета осуществлялась на 
основании локальных нормативных актов Университета.

1. Коллективный договор ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ на 2023 - 2026 
годы, подписан со стороны работодателя ректором Университета Ситниковым 
В.Н., со стороны работников -  председателем первичной профсоюзной 
организации сотрудников ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ Хоришко П.А.
06.06.2023 (протокол № 6), зарегистрирован в Комитете труда и социальной 
защиты населения Администрации города Ставрополя, регистрационный № 235 
от 09.06.2023 (далее -  Коллективный договор).

2. Правила внутреннего трудового распорядка, утверждены ректором 
Университета Ситниковым В.Н. 06.06.2023, согласованы профсоюзным 
комитетом сотрудников и обучающихся (протокол № 5 от 06.06.2023) (далее -  
Правила внутреннего трудового распорядка).

3. Положение об оплате труда работников Университета, утвержденное 
ректором Университета 06.06.2023, согласованное председателем профсоюзного 
комитета Хоришко П.А. (протокол № 6) (далее -  Положение об оплате труда от
06.06.2023).

4. Положение об оплате труда работников федерального государственного 
бюджетного образовательного учреждения высшего образования 
«Ставропольский государственный аграрный университет», утвержденное



53

-9.08.2025 ректором Университета Ситниковым В.Н , согласованное
профсоюзным комитетом сотрудников Университета Маклаковым И.В.
(протокол № 6 от 29.08.2025), действующее с 01.01.2025 (далее -  Положение об 
оплате труда от 29.08.2025).

5. Положение об эффективном контракте, показателях и критериях 
эффективности деятельности работников из числа профессорско -  
преподавательского состава, утвержденное 16.09.2017 ректором Университета 
;РУ“ М В .И , принятое на заседании Ученого совета Университета от 
16 10.2017 протокол № 6 (далее -  Положение об эффективном контракте 
работников из числа ППС).

6. Положение о порядке установления стимулирующих выплат (надбавок) 
утвержденное ректором Университета 06.06.2023, согласованное председателем 
профсоюзного комитета Хоришко П.А. (протокол № 6) (далее -  Положение 
о стимулирующих выплатах).

7. Положение об установлении поощрительных выплат (премий) 
утвержденное ректором Университета Ситниковым В.Н. 06.06.2023' 
согласованное председателем профсоюзного комитета Хоришко П.А. (протокол 
№ 6) (далее — Положение об установлении премий).

8. Положение о дополнительных выплатах работников ФГБОУ ВО
Ставропольский ГАУ за защиту диссертации, а также научным руководителям
(консультантам), подготовившим к защите диссертации докторанта, аспиранта
или соискателя, утвержденное ректором Ситниковым В.Н., принятым Ученым
советом 26.12.2024 (протокол № 9) (далее -  Положение о выплатах за защиту 
диссертации). 7

„ Данные документы проанализированы на предмет соответствия 
действующему законодательству Российской Федерации и в ходе обследования 
выявлено следующее:

1. В документах имеются ссылки на утратившие силу нормативные 
документы:

В Коллективном договоре:
- приказ Минобрнауки России от 23.07.2015 № 7 4 9  «0 б утверждении 

1оложения о порядке замещения должностей педагогических работников, 
относящихся к профессорско-преподавательскому составу» утратил силу с
01.09.2024 в связи с изданием приказа Минобрнауки России от 04.12 2023 № 
1138 (п. 2.1 разд.1);

приказ Министерства просвещения Российской Федерации и 
Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от
11.04.2025 № 285/334 приказ Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 22.12.2014 № 1601 «О продолжительности рабочего времени 
(нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) 
педагогических работников и о порядке определения учебной нагрузки 
педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре» признан 
утратившим силу с 01.09.2025 (далее -  Приказ Минобрнауки России № 1601). С
01.09.2025 вступил в силу приказ Министерства науки и высшего образования
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Российской Федерации от 11.04.2025 № 335 «О продолжительности рабочего 
времени педагогических работников, отнесенных к профессорско- 
преподавательскому составу, и о порядке определения учебной нагрузки 
указанных работников, оговариваемой в трудовом договоре, основаниях ее 
изменения и случаях установления верхнего предела учебной нагрузки» (далее -  
Приказ Минобрнауки России № 335) (п. 2.20 разд.2).

В Правилах внутреннего трудового распорядка:
'  постановление Правительства РФ от 14.05.2015 № 466 «О ежегодных 

основных удлиненных оплачиваемых отпусках» утратило силу с 01.09.2024 в 
связи с изданием постановления Правительства России от 03.04. 2024 № 415 (п 
67 Правил внутреннего трудового распорядка).

Правила внутреннего трудового распорядка —  локальный нормативный 
акт, который регламентирует трудовой распорядок в вузе. Они могут быть 
едиными и обязательными для всех работников и обучающихся, если иное не 
установлено Уставом, иными локальными актами вуза либо соответствующими 
договорами. Однако правила могут иметь разные цели и особенности 
связанные с трудовыми отношениями и учебным процессом.

Правила внутреннего распорядка для обучающихся не регламентируют
трудовые отношения они касаются только вопросов организации и
осуществления образовательной деятельности. Правила внутреннего трудового
распорядка ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ едины для работников и 
обучающихся.

1.2. Редакция ч. 6 ст. 136 ТК РФ, действующая с 03.10.2016, устанавливает 
треоование об ограничении временного интервала между окончанием 
оплачиваемого периода и датой выплаты заработной платы. В соответствии с 
указанной нормой конкретная дата выплаты заработной платы должна 
устанавливаться не позднее 15 календарных дней со дня окончания периода за 
который она начислена.

В нарушение указанных требований п. 1.11.4 разд.1 Коллективного 
договора Университета сроки выплаты заработной платы определены 
следующим образом:

«до 25 числа за первую половину месяца;
до 10 числа за вторую половину месяца».
Указанная формулировка не содержит конкретных календарных дат

выплаты зараоотной платы, что не соответствует требованиям ч.б ст. 136 ТК

В связи с изложенным Университету рекомендуется установить
конкретные даты выплаты заработной платы в Правилах внутреннего
трудового распорядка, Коллективном договоре либо трудовых договорах в
соответствии с требованиями трудового законодательства Российской 
Федерации.

1.3. В нарушение требований 4.1 ст. 100 ТК РФ в Правилах внутреннего 
трудового распорядка ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ не в полном объеме 
определен режим рабочего времени и времени отдыха работников. В частности:
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- для работников категории «сторож сторожевой охраны» не установлен 
режим рабочего времени и времени отдыха, включая число смен в сутки, порядок 
чередования рабочих и нерабочих дней, а также время перерывов в работе;

для раоотников административно -  хозяйственного персонала 
не установлены время начала и окончания рабочего дня.

Отсутствие указанных положений свидетельствует о неполном 
соблюдении требований трудового законодательства Российской Федерации в 
части регулирования режима рабочего времени и времени отдыха работников.

В целях устранения выявленных несоответствий Университету 
рекомендуется внести изменения и дополнения в Правила внутреннего 
трудового распорядка, обеспечив их приведение в соответствие с требованиями 
ТК РФ и действующих нормативных правовых актов.

2. Положение об оплате труда:
2.1 Приложением № 3 к Положению об оплате труда от 06.06.2023 

установлены размеры должностных окладов для по должностям профессорско -  
преподавательского состава. При этом в указанном приложении предусмотрено 
применение повышающих коэффициентов к базовому должностному окладу. 
Вместе с тем в разделе 3 «Размеры должностных окладов (ставок заработной 
платы)» Положения об оплате труда от 06.06.2023 применение повышающих 
коэффициентов к базовому должностному окладу не предусмотрено. Таким 
образом, в Положении об оплате труда имеется несогласованность между его 
структурными элементами в части установления порядка формирования 
должностных окладов.

2.2 Пунктом 4.1 разд. 4 «Выплаты компенсационного характера» 
Положения об оплате труда от 06.06.2023 предусмотрены выплаты работникам, 
занятым на работах с вредными и (или) опасными и иными особыми условиями 
труда, по результатам аттестации рабочих мест.

Вместе с тем в соответствии с ч. 1 ст. 147 ТК РФ труд работников, занятых 
на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, подлежит оплате 
в повышенном размере. Согласно ст. 7 Федерального закона от 28.12.2013
^  Ц <<0 специальной оценке условий труда» (далее -  Федеральный закон
№ 426-ФЗ) для установления работникам доплат за работу во вредных условиях 
и (или) опасных условиях труда применяются результаты проведения 
специальной оценки условий труда.

С вступлением в силу с 01.01.2014 Федерального закона № 426-ФЗ 
проведение аттестации рабочих мест заменено специальной оценкой условий 
труда. В соответствии с ч.1 ст. 212 ТК РФ обязанности по обеспечению 
безопасных условий и охраны труда возлагаются на работодателя, в том числе в 
части проведения специальной оценки условий труда. При этом обязанность по 
проведению специальной оценки условий труда распространяется на всех 
работодателей и должна осуществляться на всех рабочих местах (п. 1 ч. 2 ст 4
ч. 1 ст. 8 Федерального закона № 426-ФЗ).
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Таким образом, применение в Положении об оплате труда от 06.06.2023 
ссылок на аттестацию рабочих мест не соответствует действующему 
законодательству Российской Федерации.
с\& В разделе 5 «Стимулирующие выплаты» Положения об оплате труда от
06.06.2023 указано, что порядок назначения стимулирующих выплат
определяется отдельными локальными нормативными актами, в том числе*
Положением о стимулирующих выплатах и Положением об установлении 
премий.

Вместе с тем в Положении об оплате труда от 29.08.2025 в разделе 5 
«Стимулирующие выплаты» уже непосредственно определены виды 
стимулирующих выплат и критерии их установления.

При этом, основная часть установленных критериев относится
к педагогическим работникам, тогда как для иных категорий работников (учебно
- вспомогательного, обслуживающего и административно -  управленческого

персонала) показатели и критерии оценки эффективности деятельности 
определены частично.

Наличие у Университета нескольких локальных нормативных актов, 
регулирующих порядок установления стимулирующих выплат, привело 
к несогласованности их применения и, как следствие, к ошибкам при 
формировании приказов на установление выплат.

По своему правовому содержанию такие локальные нормативные акты, 
как Положение об эффективном контракте работников из числа ППС 
Положение о стимулирующих выплатах, Положение об установлении премий’ 
Положение о выплатах за защиту диссертации, Положение о рейтинговой оценке 
результатов работы НПР (далее -  Положения) не являются актами, 
устанавливающими виды стимулирующих надбавок и выплат. Указанные 
Положения определяют критерии и порядок принятия решений о назначении 
стимулирующих выплат, тогда как перечень стимулирующих выплат должен 
быть закреплен непосредственно в Положении об оплате труда 
государственного учреждения.

В соответствии с п. 5.19.4 Устава Университета, утвержденного приказом 
Минсельхоза России 03.02.2022 № 48, ректор утверждает в установленном 
порядке ̂ структуру и штатное расписание Университета в пределах объемов 
субсидий, поступающих в установленном порядке из федерального бюджета на 
финансовое обеспечение выполнения государственного задания, а также средств 
от приносящей доход деятельности.

Независимо от видов экономической деятельности структурных 
подразделений, в учреждении должно быть одно штатное расписание (подп. «в» 
п. 34 Единых рекомендаций по оплате труда на 2025 год, письмо ФФОМС 
от 06.04.2015 № 1726/30-4). Аналогичная позиция изложена в разъяснениях 
Роструда (письмо от 03.09.2010 №2691-6-1, а также ответы, размещенные 
на официальном портале «Онлайнинспекция.РФ»).

Университетом штатное расписание утверждается приказом ректора. При 
этом форма штатного расписания, представленного к проверке по состоянию на
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01.01.2025 не соответствует унифицированной форме Т-3, утвержденной 
Постановлением Государственного комитета Российской Федерации по 
статистике от 05.01.2004 № 1 «Об утверждении унифицированных форм 
первичной учетной документации по учету труда и его оплаты» (далее -  
Постановление Госкомстата России № 1). Штатное расписание по состоянию на
01.09.2025 утверждено ректором Ситниковым В.Н. (срок действия - 12 месяцев) 
и предусматривает 1 327,0 штатных единиц с месячным фондом оплаты труда в 
размере 29 728 683,50 рублей, из них:

за счет субсидии на финансовое обеспечение выполнения 
государственного задания - 886,3 штатных единиц с месячным фондом оплаты 
труда в размере 19 304 614,00 рублей;

за счет приносящей доход деятельности - 440,7 штатных единиц с 
месячным фондом оплаты труда в размере 10 424 069,50 рублей.

Согласно п. 9.1 разд. 9 «Порядок формирования штатных расписаний» 
Положения об оплате труда от 06.06.2023 штатное расписание профессорско -  
преподавательского состава формируется в соответствии со структурой 
Университета в зависимости от годовой учебной нагрузки с учетом 
установленных норм времени и с учетом установленного Правительством 
Российской Федерации соотношения численности обучающихся, приходящихся 
на одного преподавателя, корректируется в течение учебного года и 
утверждается ректором на текущий учебный год не позднее 1 - г о  сентября.

Показатель эффективности деятельности вуза «Численность студентов 
приведенного контингента, обучающихся по образовательным программам 
высшего образования (бакалавриат, специалитет, магистратура, аспирантура) 
в расчете на одного работника профессорско-преподавательского состава» 
в Университете составил 12,9 студентов на 1 ППС (5 305,5 - среднегодовой 
приведенный контингент студентов ВО / 411,1 количество ставок ППС) при 
установлении значения 12 (показатель, утвержден Распоряжением 
Правительства Российской Федерации от 30.04.2014 № 722-р «Об утверждении 
плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной 
сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки») 
(далее - Распоряжение Правительства Российской Федерации № 722-р).

Расчет приведенного среднегодового контингента обучающихся ФГБОУ 
ВО Ставропольский ГАУ на 2024/2025 учебный год представлен первым 
проректором Атановым И.В.

Университетом учтены требования Указа Президента Российской 
Федерации от^ 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации
государственной социальной политики» (далее -  Указ Президента Российской 
Федерации № 597), в соответствии с которым предусмотрено обеспечение 
уровня средней заработной платы преподавателей образовательных учреждений 
высшего образования и научных сотрудников не ниже 200% от средней 
заработной платы в соответствующем субъекте Российской Федерации.

Информация о выполнении требований Указа Президента Российской 
Федерации № 597 в части доведения средней заработной платы педагогических
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работников не ниже 200% от средней заработной платы в соответствующем 
субъекте Российской Федерации представлено в таблице. (Сведения 
представлены начальником планово - финансового отдела Стекловым А.Н.).

Субъект РФ, краткое 
наименование 

образовательной 
организации

Средняя 
численность 
работников 
списочного 

состава, чел.

Фонд заработной 
платы 

работников 
списочного 

состава, тыс. 
рублей

Среднемеся
чная

заработная
плата,
рублей

Средняя 
референтная 
заработная 

плата, рублей

Выполнение 
в°/0 к средней 
референтной 

зарплате

Ставропольский край; 
ППС по программам ВО 
По программам СПО

273,7

60,3

2025 год 

349 913,3 

72 974,4

106 538,00 

100 849,00

40 960,00 

40 960 00

260,1 

246 7
Научные сотрудники 11,9 20 491,3 143 496,00 40 960,00 350,3

Из данных таблицы следует, что Университетом обеспечено выполнение 
показателей, предусмотренных положениями Указа Президента Российской 
Федерации № 597 о повышении заработной платы работников образования. 
Средняя заработная плата профессорско-преподавательского состава 
Университета по программам высшего образования в 2025 году составила 
106 538,00 рублей, что составляет 260,1% от средней заработной платы 
по Ставропольскому краю (40 960,00 рублей) (по данным официальной 
статистики); по программам среднего профессионального образования -  246,2%; 
по научным сотрудникам - заработная плата в 3,5 раза превышает среднюю 
заработную плату по Ставропольскому краю.

Начисление заработной платы в проверяемом периоде осуществлялось 
на основании приказов о приеме и увольнении работников, табелей учета 
использования рабочего времени, в соответствии с установленными 
должностными окладами с учетом дополнительных выплат и надбавок.

При проверке правильности и обоснованности начисления и выплаты 
заработной платы сотрудникам Университета, обследования представленных 
документов, в том числе приказов по Университету, расчетных листков 
карточки -  справки ф. 0504417, а также информации, содержащейся в 
государственных информационных системах, выявлено следующее:

Проверка начисления и выплат заработной платы в разрезе видов 
финансового обеспечения.

1. В структуре вуза имеются структурные подразделения, услуги 
которых относятся к источникам поступления собственных доходов 
Университета, в том числе: «Институт дополнительного профессионального 
образования», «Факультет повышения квалификации», «Центр онлайн -  
образования», «Центр контрактного обучения», «Подготовительное отделение 
для иностранных граждан» и другие. В 2025 году доход от оказанных услуг 
составил -  116 839 600,00 рублей. Заработная плата работникам данных 
подразделений осуществлялась за счет средств от приносящей доход 
деятельности.
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Должность «проректор по дополнительному образованию» по своему
функциональному назначению, в основном, связана с координацией
деятельности структурных подразделений, обеспечивающих оказание услуг,
относящихся к источникам формирования собственных доходов Университета
(в соответствии со структурой вуза, утвержденной ректором Университета на 
2025 год).

В ходе обследования установлено, что должностной оклад и премии 
по результатам работы проректору по дополнительному образованию 
начислялись и выплачивались за счет субсидии на финансовое обеспечение 
выполнения государственного задания. Вместе с тем государственное задание № 
082-00214-25-00 на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов ФГБОУ ВО 
«Ставропольский государственный аграрный университет», а также условия 
соглашения о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое 
обеспечение выполнения государственного задания не предусматривают 
оказание услуг по повышению квалификации и переподготовке кадров.

Таким образом, оплата труда работника, осуществляющего руководство 
структурными подразделениями, деятельность которых связана с оказанием 
услуг приносящей доход деятельности, за счет субсидии на финансовое 
обеспечение выполнения государственного задания, не соответствует условиям 
предоставления указанной субсидии.

В нарушение п. 2.1 Соглашения о предоставлении субсидии 
федеральному бюджетному или автономному учреждению на финансовое 
обеспечение выполнения государственного задания на оказание 
государственных услуг (выполнение работ) № 082-03-2025-216 от 23.01.2025 
(далее -  Соглашение № 082-03-2025-216) в 2025 году за счет субсидии, 
выделенной на финансовое обеспечение выполнения государственного задания^ 
произведено начисление и выплата должностного оклада и премий по 
результатам работы проректору по дополнительному образованию Лисовой
О.М., деятельность которой по своим функциональным обязанностям и по 
названию не связана с выполнением государственного задания. Общая сумма 
за 2025 год составила 1 480 568,49 рублей (справка начальника планово -  
финансового отдела Стеклова А.Н.).

Установленные факты свидетельствуют о наличии рисков неэффективного 
использования бюджетных средств.

В ходе проверки установлено, что приказом по Университету от 19.03.2026 
№ 239-к должностной оклад проректору по дополнительному образованию 
в штатном расписании приведен в соответствие и установлен за счет средств 
от приносящей доход деятельности.

Университету рекомендуется обеспечить восстановление за счет средств 
от приносящей доход деятельности расходов, произведенных в 2025 году на 
выплату оклада и премий проректору по дополнительному образованию 
Лисовой О.М. за счет субсидии на финансовое обеспечение выполнения 
государственного задания, которые не связаны с выполнением государственного 
задания.
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2. В соответствии с п. 46 ч. 1 ст. 12 Федерального закона от 04.05.2011 
№ 99-ФЗ «О лицензировании отдельных видов деятельности» (далее -  
Федеральный закон № 99-ФЗ) медицинская деятельность (за исключением 
указанной деятельности, осуществляемой медицинскими организациями 
и другими организациями, входящими в частную систему здравоохранения, 
на территории инновационного центра «Сколково») подлежит 
лицензированию. Таким образом, осуществление медицинской деятельности 
работниками организации возможно только при наличии у организации 
соответствующей лицензии.

Осуществление организацией деятельности без лицензии является 
нарушением законодательства Российской Федерации и может повлечь 
ответственность, предусмотренную ч. 2 ст. 14.1, ст. 19.20 КоАП РФ.

В нарушение требований Федерального закона № 99-ФЗ Университетом 
при отсутствии собственной лицензии на осуществление медицинской 
деятельности, в штатное расписание (структурное подразделение 
«Автошкола») введена должность «врач» (0,25 ставки) с должностным окладом 
8 450,00 рублей.

Согласно пояснениям первого проректора Атанова И.В. должность врача 
введена в структурное подразделение «Автошкола» во исполнение требований 
постановления Правительства Российской Федерации от 18.09.2020 № 1490 
(ред. от 20.06.2024) «О лицензировании образовательной деятельности» в целях 
обеспечения соответствия учебно-материальной базы и образовательных 
программ профессионального обучения водителей транспортных средств 
требованиям Государственной инспекции безопасности дорожного движения 
Министерства внутренних дел Российской Федерации. В проверяемом периоде 
должность «врач» являлась вакантной, выплаты по ней не производились. 
Вместе с тем сам факт включения указанной должности в штатное расписание 
при отсутствии лицензии свидетельствует о несоблюдении требований 
законодательства Российской Федерации в сфере лицензирования.

В связи с отсутствием у ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ лицензии 
на осуществление медицинской деятельности соответствующие услуги, 
необходимые для функционирования Автошколы, оказывались на основании 
договоров с ООО «Центр медицинских книжек и справок» № 12/053/25 
от 17.12.2025 и ГБУЗ СК «Ставропольский краевой клинический перинатальный 
центр» № 11/047/24 от 28.11.2024.

Университету рекомендуется исключить из штатного расписания 
Университета должность «врач», либо обеспечить приведение штатного 
расписания и деятельности в соответствие с требованиями законодательства 
Российской Федерации о лицензировании.

3. В соответствии с п. 3 Положения, утвержденного постановлением № 
583, размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы 
устанавливаются руководителем федерального учреждения на основе 
требований к профессиональной подготовке и уровню квалификации, 
необходимых для осуществления деятельности по соответствующей
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профессиональной квалификационной группе, с учетом сложности и объема 
выполняемой работы.

Указанные размеры устанавливаются на основе отнесения занимаемых 
ими должностей (профессий) квалификационным уровням профессиональных 
квалификационных групп (далее -  ПКГ), утвержденным приказами 
Минздравсоцразвития России:

от 05.05.2008 № 217н «Об утверждении профессиональных
квалификационных групп должностей работников высшего и дополнительного 
профессионального образования» (далее -  Профессиональные 
квалификационные группы должностей работников высшего и дополнительного 
профессионального образования»);

от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении профессиональных
квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, 
специалистов и служащих» (в ред. от 11.12.2008 № 718н) (далее -  
Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей 
руководителей, специалистов и служащих);

от 29.05.2008 № 248н «Об утверждении профессиональных
квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих» (далее -  
Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий 
рабочих);

от 03.07.2008 № 305н «Об утверждении профессиональных
квалификационных групп должностей работников сферы научных исследований 
и разработок».

Размеры должностных окладов установлены в приложениях №№ 1 - 4 
к Положению об оплате труда от 06.06.2023 и с 01 сентября 2025 года — 
в приложениях №№ 1 - 3 к Положению об оплате труда от 29.08.2025.

Вместе с тем в указанных приложениях размеры должностных окладов (за 
исключением профессорско -  преподавательского состава) установлены ниже 
минимального размера оплаты труда (далее - МРОТ). При этом ежемесячно 
приказами по Университету устанавливались компенсационные выплаты 
до уровня МРОТ.

В соответствии с Федеральным законом от 19.06.2000 № 82-ФЗ (в редакции 
Федерального закона от 29.10.2024 № 365-ФЭ) с 01.01.2025 установлен МРОТ 
в размере 22 440,00 рублей.

Таким образом, формирование фонда оплаты труда в штатных 
расписаниях на 2025 год осуществлялось с нарушением требований 
законодательства о минимальном размере оплаты труда. Кроме того, в 
соответствии с п. 2.4 Главы 2 «Оплата и нормирование труда» Отраслевого 
соглашения по агропромышленному комплексу Российской Федерации на 2024 
-  2026 годы (далее -  Отраслевое соглашение по АПК на 2024 -  2026 годы) 
размер тарифной ставки первого разряда, оклада (должностного оклада) 
квалифицированного работника, полностью отработавшего норму рабочего 
времени и выполнившего трудовые обязанности, не может быть ниже размера
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минимальной заработной платы, установленного в соответствующем 
субъекте Российской Федерации.

Учитывая изложенное, Университету рекомендуется по должностям 
работников, относящихся к квалифицированным категориям,
устанавливать размеры должностных окладов не ниже МРОТ, установленного 
на территории Ставропольского края.

В ходе проверки установлено, что при начислении заработной платы 
раоотникам приказами устанавливались компенсационные выплаты «доплата до 
МРОТ». При этом в нарушение ч. 1 ст. 129 ТК РФ стимулирующие выплаты 
(премии), предусмотренные Положением о стимулирующих выплатах 
и Положением об установлении премий, при сопоставлении заработной платы 
работников с МРОТ, не включались в состав заработной платы. В результате 
сумма начисленной доплаты до уровня МРОТ была завышена по шести 
работникам на 108 410,00 рублей, кроме того, страховые взносы в размере 
32 739,82 рублей за счет субсидии на финансовое обеспечение выполнения 
государственного задания. Расчеты сумм неправомерно начисленных 
и выплаченных средств произведены на основании представленных 
Университетом первичных учетных документов, расчетных ведомостей и 
приказов на установление выплат.

Допущенные нарушения обусловлены недостаточным уровнем 
нормативного регулирования на уровне локальных нормативных актов 
Университета.

4. Выплаты стимулирующего характера, их размеры и условия 
осуществления в федеральных учреждениях устанавливаются коллективными 
договорами, соглашениями, локальными нормативными актами, трудовыми 
договорами. Установление указанных выплат осуществляется в соответствии с 
п. 5 Положения, утвержденного постановлением № 583, а также п. 1 приложения 
№ 2 к Приказу Минздравсоцразвития России от 29.09.2007 № 818 (Разъяснения 
о порядке установления выплат стимулирующего характера).

4.1 Порядок и условия осуществления выплат стимулирующего характера 
в Университете определены рядом локальных нормативных актов, в том числе: 
Положением о стимулирующих выплатах, Положением об установлении 
премий, Положением о выплатах за защиту диссертации, Положением о 
проведении рейтинговой оценки и разд.5 Положения об оплате труда от 
29.08.2025. Наличие в Университете нескольких локальных нормативных актов, 
регулирующих порядок установления стимулирующих выплат, привело к 
несогласованности их применения и, как следствие, к ошибкам при 
оформлении приказов на установление стимулирующих выплат (премий). Так, 
в частности:

- в приказе от 24.11.2025 № 1101 -к о премировании Ниценко Н.В., 
заместителя директора научной библиотеки по информационным технологиям, 
за получение призового места в конкурсе, приведена ссылка на Положение 
о порядке установления стимулирующих выплат, вместо Положения об оплате 
труда от 29.08.2025;
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- в приказе от 09.12.2025 № 1177-к о премировании Шаховой В.Н. за 
защиту докторской диссертации приведена ссылка на Положение об 
установлении поощрительных выплат, вместо Положения о выплатах за защиту 
диссертации;

- иные аналогичные случаи.
В связи с изложенным Университету рекомендуется усилить контроль за 

применением локальных нормативных актов, а также повысить ответственность 
должностных лиц за достоверность и правильность оформления первичных 
документов.

4.2 В соответствии с Положением об эффективном контракте работников 
из числа профессорско -  преподавательского состава и Положением о 
проведении рейтинговой оценки результатов работы научно -  педагогических 
работников (далее -  НПР) и структурных подразделений Университета, по 
итогам деятельности работникам из числа НПР устанавливаются 
стимулирующие выплаты на основании результатов рейтинговой оценки, 
учитывающей показатели эффективности деятельности. Перечень и значимость 
показателей рейтинговой оценки, объем фонда материального поощрения, а 
также порядок установления выплат по результатам деятельности утверждаются 
Ученым советом Университета.

Вместе с тем указанными Положениями не определен конкретный 
расчетный период подведения итогов работы НПР. Разделом 2 Положения об 
эффективном контракте работников из числа ППС в качестве расчетного 
периода указан период «до получения новых результатов» рейтинговой оценки 
результатов работы НПР, что не позволяет однозначно определить временные 
границы эффективности деятельности работников.

Оценка эффективности деятельности педагогических работников 
определяется как сумма баллов по всем показателям. Результаты указанной 
оценки используются при установлении размеров стимулирующих выплат, 
которые зависят от уровня достигнутых показателей и занимаемой должности' 
Оценка эффективности деятельности НПР осуществляется комиссией, 
созданной на основании приказа Университета.

К проверке представлен приказ по Университету от 23.09.2025 № 812-к 
(далее -  Приказ № 812- к) об установлении ежемесячных
стимулирующих выплат работникам из числа НПР по результатам рейтинговой 
оценки на период с 01.09.2025 по 31.08.2026.

Вместе с тем приказом от 25.12.2025 № 1283-к размеры ежемесячных 
выплат, установленных приказом № 812-к, отменены в связи с установлением 
новых итогов рейтинговой оценки деятельности НПР.

В дальнейшем приказом от 29.12.2025 № 1284-к установлены новые 
размеры ежемесячных выплат на период с 01.01.2026 по 31.08.2026.

Указанные обстоятельства свидетельствуют о нестабильности 
и недостаточной определенности порядка установления стимулирующих выплат 
по результатам рейтинговой оценки.
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5. Оплата труда ректора Университета.
Назначение на должность руководителя учреждения в силу п. 4 ст. 123.21 

ГК РФ осуществляется учредителем.
В проверяемом периоде обязанности ректора Университета исполнял

Ситников Владимир Николаевич на основании трудового договора от
19.04.2023, заключенному Минсельхозом России на срок по 18.04.2028 (далее -  
Трудовой договор).

Пунктом 16 раздела V «Оплата труда Руководителя и другие выплаты, 
осуществляемые ему в рамках трудовых отношений» Трудового договора 
ректору установлен должностной оклад в размере 118 799,00 рублей в месяц. 
Компенсационные выплаты не установлены.

Пункт 18 раздела V «Оплата труда Руководителя и другие выплаты,
осуществляемые ему в рамках трудовых отношений» в Дополнительном
соглашении от 05.09.2025 к Трудовому договору изложен в следующей
редакции, в 2025 году выплаты стимулирующего характера по итогам работы
один раз в квартал, установлены в размере, не превышающем 4 570 863 00 
рублей. ’

Дополнительным соглашением к Трудовому договору от 05 09 2025
(приложение № 5) в пункт 16 раздела V «Оплата труда Руководителя и другие
выплаты, осуществляемые ему в рамках трудовых отношений» внесены 
изменения:

- должностной оклад Руководителю установлен с 01.10.2025 в размере 
141 736,00 рублей в месяц.

В 2025 году ректору Ситникову В.Н. в соответствии с приказами 
Минсельхоза России выплачивалась стимулирующая выплата (премия) по 
результатам выполнения установленных показателей эффективности работы по 
итогам работы за квартал:

от 22.04.2025 № 273 выплачена стимулирующая выплата (премия) 
по результатам выполнения установленных показателей эффективности работы 
по итогам работы за 4-й квартал 2024 года в сумме 521 409,00 рублей;

-о т  30.05.2025 № 372 выплачена стимулирующая выплата (премия) 
по результатам выполнения установленных показателей эффективности работы 
по итогам работы за 1 -й квартал 2025 года в сумме 1 121 409,00 рублей;

от 04.09.2025 № 564 выплачена стимулирующая выплата (премия) 
по результатам выполнения установленных показателей эффективности работы 
по итогам работы за 2-й квартал 2025 года в сумме 1 121 409,00 рублей;

от 17.12.2025 № 803 выплачена стимулирующая выплата (премия) 
по результатам выполнения установленных показателей эффективности работы 
по итогам работы за 3-й квартал 2025 года в сумме 1 121 409,00 рублей.

Проверкой наличие фактов несанкционированных доплат и выплат к 
заработной плате ректора Университета Ситникова В.Н. за проверяемый период 
не выявлено.

6. Трудовые договоры работников Университета обследованы 
выборочным методом.
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В соответствии со ст. 72 ТК РФ к трудовым договорам оформлялись 
соглашения о внесении изменений (дополнений), в том числе, в связи с 
повышением должностных окладов работников Университета.

Трудовые договоры на замещение должностей педагогических 
работников, относящихся к профессорско-преподавательскому составу, в 
Университете заключались на срок, определенный сторонами трудового 
договора. При этом, заключению трудового договора на замещение должности 
педагогического работника, относящегося к профессорско-преподавательскому 
составу, предшествовало избрание по конкурсу на замещение соответствующей 
должности, либо^без избрания по конкурсу - на срок не более одного года.

В ходе выборочного обследования представленных трудовых договоров 
и дополнительных соглашений к ним, выявлены следующие нарушения:

-^в трудовых договорах педагогических работников не определен объем 
учебной нагрузки, что является нарушением ст. 333 ТК РФ, а также п. 1.4 
раздела I приложения № 2 к Порядку определения учебной нагрузки 
педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре, 
утвержденного приказом Минобрнауки России от 22.12.2014 № 1601 (утратил 
силу с 01.09.2025; с 01.09.2025 -  п. 5 Приказа Минобрнауки России № 335). В 
организациях, осуществляющих образовательную деятельность по 
образовательным программам высшего образования, верхний предел учебной 
нагрузки не должен превышать 900 часов в учебном году (п. 10 приложения № 2 
к Приказу Минобрнауки России № 335);

в нарушение ст. 72 ТК РФ в ряде случаев к трудовым договорам 
не оформлялись дополнительные соглашения о внесении изменений 
(дополнений) в связи с повышением должностных окладов работников 
Университета;

в нарушение п. 3 приложения № 2 к Приказу Минздравсоцразвития 
России № 818 условия осуществления стимулирующих выплат (за исключением 
педагогических работников) не конкретизированы в трудовых договорах 
работников Университета;

- в нарушение ст. 91 ТК РФ и п.4.3 Коллективного договора Университета 
пунктом 2.1.2 трудового договора № 203 от 01.09.2025 с проректором по 
молодежной политике и воспитательной работе Ногиным С.Р. 
продолжительность рабочей недели установлена из расчета 36-часовой рабочей 
недели, которая установлена для педагогических работников ст. 333 ТК РФ.

Указанные нарушения свидетельствуют о несоблюдении требований 
трудового законодательства Российской Федерации при оформлении трудовых 
отношений с работниками Университета.

7. Гражданско-правовые договоры
Обследование представленных к проверке договоров гражданско -  

правового характера (договоров возмездного оказания преподавательских услуг) 
проводилось выборочным методом.

К проверке, в частности, представлены договоры на оказание услуг 
по участию в работе государственной экзаменационной (аттестационной)
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комиссии (далее -  ГЭК, ГАК) в качестве председателя и членов комиссии 
по направлениям подготовки. В договорах определены: срок оказания услуг, 
направление подготовки и стоимость оказываемых услуг. Вместе с тем 
установлены случаи неполного отражения сведений об оказываемых услугах, 
а именно: в договорах отсутствуют сведения о количестве часов, количестве 
обучающихся, а также о стоимости одного часа оказанных услуг.

К договорам прилагаются акты оказанных услуг (выполненных работ), 
в которых указываются период оказания услуг, направления подготовки, 
количество часов и общая стоимость оказанных услуг.

В ходе проверки договоров и актов оказанных услуг выявлены случаи 
несогласованности содержащихся в них сведений, а также неполного 
отражения информации об объеме оказанных услуг. В частности, установлены 
факты, когда сумма оплаты, указанная в договоре, не в полной мере 
подтверждается расчетом объема оказанных услуг в акте.

Так, договор возмездного оказания услуг от 03.06.2025 № 06/011, 
заключенный с Абрамян Е.С. на оказание услуг председателя ГЭК, 
предусматривает оплату в размере 27 413,57 рублей. При этом в акте оказанных 
услуг (выполнение работ) от 11.06.2025 на указанную сумму отсутствуют 
сведения о количестве обучающихся, норме времени на одного обучающегося и 
стоимости одного часа оказания услуг.

Данное обстоятельство затрудняет подтверждение факта, объема 
и обоснованности оказанных услуг.

В связи с изложенным Университету рекомендуется при формировании 
актов оказанных услуг (выполненных работ) по договорам гражданско -  
правового характера обеспечивать отражение конкретных объемов оказанных 
услуг (выполненных работ), а также конкретизацию результатов работ, 
подлежащих передаче Заказчику. Кроме того, необходимо усилить контроль за 
формированием стоимости оказанных услуг в договорах ГПХ и соответствием 
данных, указанным в актах оказанных услуг, а также повысить ответственность 
должностных лиц за достоверность и правильность оформления первичных 
учетных документов.

8. Постановлением Правительства Российской Федерации от 07.07.2021 
№ 1133 с 01.09.2021 педагогическим работникам федеральных государственных 
образовательных организаций, реализующих образовательные программы 
среднего профессионального образования, в том числе программы 
профессионального обучения для лиц с ограниченными возможностями 
здоровья, установлено ежемесячное денежное вознаграждение за выполнение 
функций классного руководителя (куратора) в размере 5 000,00 рублей.

ФГБОУ ВО Ставропольским ГАУ письмами от 07.02.2025 № 15-20/05-494 
и 18.02.2025 г. № 15-20/05-600 была заявлена потребность в субсидии ЦС 01-17 
на выплату указанного вознаграждения педагогическим работникам в сумме 
4 023 200,00 рублей на 8 месяцев 2025 года и 2 682 100,00 рублей на 4 месяца 
2025 года. Общая потребность составила 6 705 300,00 рублей.
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Вместе с тем в 2025 году Университету на эти цели доведены бюджетные 
ассигнования в размере 8 124 100,00 рублей (соглашение № 082-02-025-120 
от 28.02.2025), что превышает заявленную потребность.

Кроме того, по состоянию на 01.01.2025 образовался переходящий остаток 
средств в сумме 288 800,00 рублей (соглашение № 082-02-2024-141 от
08.02.2024), поскольку указанные средства поступили в Университет 24.12.2024 
и подтверждены Минсельхозом России к использованию в 2025 году.

По состоянию на 01.01.2026 образовалась экономия средств в размере 
3 360 638,72 руолей, что обусловлено доведением финансирования сверх 
заявленной потреоности, а также неполной занятостью кураторов в учебных 
группах и наличием смешанных бюджетных и внебюджетных групп 
обучающихся.

Выявленные факты подтверждают недостаточную обоснованность
планирования потребности в субсидии. Неиспользованные средства
Университетом возвращены в бюджет 01.03.2026 (платежное поручение 
№ 33612).

6. Проверка учета нефинансовых активов Учреждения.
В Университете учет нефинансовых активов в 2025 году осуществлялся на 

основании требований:
Федерального закона от 06.12.2011 №> 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 

(далее -  Федеральный закон № 402-ФЗ);
Закона № 7-ФЗ;
приказа Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого

плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти
(государственных органов), органов местного самоуправления, органов
управления государственными внебюджетными фондами, государственных
академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции
по его применению (далее -  Инструкция № 157н) (приказом Минфина России
от 30.08.2024 № 122н настоящий документ признан утратившим силу с 
01.01.2026); у

приказа Минфина России от 16.12.2010 № 174н «Об утверждении Плана 
счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений и Инструкции по его 
применению (далее -  Инструкция № 174н) (приказом Минфина России 
от 20.09.2024 № 137н настоящий документ признан утратившим силу с
01.01.2026); у

приказа Минфина России от 24.05.2022 № 82н «О порядке формирования 
и применения кодов бюджетной классификации Российской Федерации, 
их структуре и принципах назначения»;

Инструкции № ЗЗн;
приказа Минфина России от 29.11.2017 № 209н «Об утверждении Порядка 

применения классификации операций сектора государственного управления»;
приказа Минфина России от 31.12.2016 № 256н «Об утверждении 

федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций 
государственного сектора «Концептуальные основы бухгалтерского учета и
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отчетности организаций государственного сектора» (далее -  СГС 
«Концептуальные основы бухгалтерского учета и отчетности»);

приказа Минфина России от 31.12.2016 № 257н «Об утверждении
федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций
государственного сектора «Основные средства» (далее -  СГС «Основные 
средства»);

приказа Минфина России от 15.11.2019 № 181н «Об утверждении 
федерального стандарта бухгалтерского учета государственных финансов 
«Нематериальные активы» (далее — СГС «Нематериальные активы»;

приказа Минфина России от 31.12.2016 № 259н «Об утверждении 
федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций
государственного сектора «Обесценение активов»;

приказа Минфина России от 30.12.2017 ’ №  274н «Об утверждении 
федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций
государственного сектора «Учетная политика, оценочные значения и ошибки» 
(далее -  СГС «Учетная политика»);

приказа Минфина России от 07.12.2018 № 256н «Об утверждении 
федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций
государственного сектора «Запасы» (далее -  СГС «Запасы»);

приказа Минфина России от 31.12.2016 № 258н’ «Об утверждении 
федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций
государственного сектора «Аренда»;

приказа Минфина России от 28.02.2018 № 34н «Об утверждении
федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций
государственного сектора «Непроизведенные активы» (далее — СГС 
«Непроизведенные активы»);

Приказ Минфина России от 30.03.2015 №> 52н;
приказа Минфина России от 15.04.2021 №  61н «Об утверждении

унифицированных форм электронных документов бухгалтерского учета, 
применяемых при ведении бюджетного учета, бухгалтерского учета 
государственных (муниципальных) учреждений, и Методических указаний 
по их формированию и применению» (далее -  Приказ Минфина России 
от 15.04.2021 № 61н);

приказа Министерства сельского хозяйства Российской Федерации (далее 
-  Минсельхоз России, Учредитель) от 08.07.2015 № 286 «Об утверждении
перечня документов, необходимых для принятия решения о списании
федерального имущества»;

Учетной политики;
иных нормативных правовых актов, регулирующих вопросы организации 

и ведения бухгалтерского учета.
В соответствии с требованием ст. 244 Трудового кодекса Российской 

Федерации, приказа Министерства труда и социального развития Российской 
Федерации от 16.04.2025 № 251н «Об утверждении перечней должностей и 
работ, замещаемых или выполняемых работниками, с которыми работодатель
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может заключать письменные договоры о полной индивидуальной или 
коллективной (бригадной) материальной ответственности, а также типовых 
форм договоров о полной материальной ответственности» в Университете с 
материально ответственными лицами заключены договоры о полной 
материальной ответственности (например: от 19.02.2025 № 8, от 03.03.2025 № 9 
от 14.08.2025 № 30, от 29.11.2025 № 50 и др.).

Учет нефинансовых активов
Организация и ведение бухгалтерского учета в ФГБОУ ВО 

Ставропольский ГАУ осуществлялись в соответствии с Учетной политикой 
(основание: Федеральный закон № 402-ФЗ, п. 6 Инструкция № 157н, Инструкция 
№ 174н).

Согласно пп. «з» п. 9 СГС «Учетная политика» Университет опубликовал 
основные положения Учетной политики на своем официальном сайте путем 
размещения копий документов Учетной политики.

Ответственность за ведение бухгалтерского учета соблюдения 
законодательства при выполнении хозяйственных операций возлагается на 
ректора Университета (основание: п. 1 ст. 7 Федерального закона № 402-ФЗ, п. 1 
приказа по Университету от 30.12.2020 № 705).

Ответственным за ведение бухгалтерского учета, своевременное 
представления полной и достоверной финансовой отчетности является главный 
бухгалтер Университета (основание: ч. 3 ст. 7 Федерального закона № 402-ФЗ, п. 
4 Инструкции № 157н, п. 3 приказа по Университету от 30.12.2020 № 705).

Бухгалтерский учет в Университете осуществляет структурное 
подразделение — бухгалтерия, возглавляемой главным бухгалтером. Работники 
бухгалтерии руководствуются в работе положением о бухгалтерии от 10.12.2018 
№ СТУ СМК 02.19.2018, должностными инструкциями: главный бухгалтер 
от 30.12.2018 № СТУ СМК 04.19.2018, заместитель главного бухгалтера 
от 30.12.2018 № СТУ СМК 04.19.2018, бухгалтера от 30.12.2018 № СТУ СМК
04.19.2018 (основание: ч. 3 ст. 7 Федерального закон № 402-ФЗ, п. 4 Инструкции 
№ 157н, п. 2 приказа по Университету от 30.12.2020 № 705).

Согласно п. 5 положения «Об особенностях списания федерального 
имущества», утвержденного постановлением Правительства Российской 
Федерации от 14.10.2010 № 834 (далее -  Положение об особенностях списания 
федерального имущества № 834), в целях надлежащей организации учета 
и контроля за сохранностью нефинансовых активов, определения 
целесообразности (пригодности) дальнейшего их использования, возможности 
и эффективности их восстановления, а также для оформления документации 
при выбытии указанных объектов приказом по Университету от 29.08.2023 
№ 397 утвержден состав постоянно действующих комиссий по подготовке 
и принятию решения о списании федерального имущества.

При оформлении документов по выбытию (списанию) объектов основных 
средств комиссия руководствуется положением о постоянно действующей 
комиссии по подготовке и принятию решений о списании объектов 
федерального имущества, закрепленного за ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ
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(утверждено приказом по Университету от 02.03.2023 № СТУ СМК 02.11.2023, 
рассмотрено Ученым советом Университета -  протокол от 02.03.2023 № 1).

Бухгалтерский учет в ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ велся 
с использованием Рабочего плана счетов (приложение № 2 Учетной политики), 
содержащим синтетические и аналитические счета, разработанные на основании 
Инструкций № 157н и № 174н (основание: п. 19 СГС «Концептуальные основы 
бухгалтерского учета и отчетности», пп. «б» п. 9 СГС «Учетная политика»),

В Университете бухгалтерский учет ведется по первичным документам, 
которые проверялись сотрудниками бухгалтерии в соответствии с положением 
«О внутреннем контроле», утвержденным приказом по Университету от
28.12.2024 № 916 (основание: п. 3 Инструкции №> 157н, п. 23 СГС 
«Концептуальные основы бухгалтерского учета и отчетности»), согласно 
графику проведения проверок финансово-хозяйственной деятельности 
структурных подразделений в рамках внутреннего контроля согласно 
приложению № 5 Учетной политики (п. 5.15 Учетной политики).

Формирование электронных регистров бухгалтерского учета в 
Университете осуществляется в порядке, установленном ч. 5 ст. 10 
Федерального закон № 402-ФЗ, п. 11 Инструкции № 157н, Приказами Минфина 
России от 30.03.2015 № 52н, от 15.04.2021 № 61н.

Приказом по Университету от 29.12.2023 № 744 в ФГБУ ВО 
Ставропольский ГАУ с 01.04.2023 внедрена система электронного 
документооборота. При обработке учетной информации Университет в 
отношении электронных первичных учетных документов и регистров 
бухгалтерского учета, которые установлены в изменениях Учетной политике 
(приказ по Университету от 29.12.2023 № 743) применял автоматизированную 
систему обработки информации « 1C: Бухгалтерия 8. Государственное 
учреждение» (п. 19 Инструкции № 157н, п. 5.7 Учетной политики).

Документы бухгалтерского учета составлялись в форме электронного 
документа, подписанного квалифицированной электронной подписью и на 
бумажном носителе (основание: ч. 2.5 ст. 9 Федерального закона №> 402-ФЗ, п. 
25 СГС «Концептуальные основы бухгалтерского учета и отчетности», п. 10 
приложения 2 СГС «Учетная политика», п. 6 Приказа Минфина России 
от 15.04.2021 №>61н.).

В ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ перечень должностных лиц, имеющих 
право подписи первичных документов определен приложением № 1 Учетной 
политики (п. 5.2 Учетной политики).

Полномочия должностным лицам, подтверждающих право подписи 
первичных документов закреплено приказом ректора от 28.12.2025 № 907 
«О предоставлении права подписи должностным лицам Университета», 
определяющим какие документы могут подписывать от имени руководителя 
должностные лица.

ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ оформление и представление первичных 
учетных документов, порядок и сроки передачи первичных учетных документов 
для отражения в бухгалтерском учете установлены графиком документооборота
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(приложение № 12 к изменениям Учетной политики от 29.12.2023 № 743) 
(основание: п. 22 СГС «Концептуальные основы бухгалтерского учета 
и отчетности», пп. «д» п. 9 СГС «Учетная политика»).

Приложением № 4 Учетной политики утвержден перечень документов, 
порядок и сроки представления их в бухгалтерскую службу должностными 
лицами Университета (п. 5.12 Учетной политики).

 ̂Университет для отражения объекта учета и имеющих фактов 
хозяйственной жизни использовал унифицированные формы регистров 
бухгалтерского учета, перечисленные в Приказах Минфина России от 30.03.2015 
№ 52н, от 15.04.2021 № 61н (основание: ч. 2, 4 ст. 9 Федерального закона № 402- 
ФЗ, п. 11 Инструкции № 157н, п. 25 СГС «Концептуальные основы 
бухгалтерского учета и отчетности», п. 9 СГС «Учетная политика») (п. п. 5.2, 5.3 
Учетной политики).

В составе основных средств учитывались материальные объекты 
имущества, независимо от стоимости объектов основных средств, со сроком 
полезного использования более 12 месяцев, инвентарь предназначенный для 
неоднократного или постоянного использования, используемый в процессе 
деятельности Университета при выполнении работ или оказании услуг либо для 
управленческих нужд ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ, находящиеся в 
эксплуатации, запасе, на консервации, сданные в аренду, полученные в лизинг 
(суолизинг), а также при их передаче субъектом учета, в том числе 
инвестиционной недвижимости, во временное владение и пользование или во 
временное пользование по договору аренды (имущественного найма) либо по 
договору безвозмездного пользования (п. 39 Инструкции № 157н, п. 6.1 Учетной 
политики).

Первоначальной стоимостью основных средств признавалась сумма 
фактических вложений Университета в приобретение, сооружение и 
изготовление объектов основных средств (основание: п. 23 Инструкции № 157н).

Единицей учета основных средств является инвентарный объект 
Руководствуясь п. 46 Инструкции № 157н, п . 9 СГС «Основные средства» 
каждому инвентарному объекту недвижимого имущества, а также инвентарному 
объекту движимого имущества, кроме объектов стоимостью до 10 000,00 рублей 
включительно, присвоены уникальные инвентарные порядковые номера (далее 
-  Инвентарный номер).

Согласно представленным сведениям баланса государственного 
(муниципального) учреждения (форма по ОКУД 0503730), сведениям о 
движении нефинансовых активов учреждения (форма по ОКУД 0503768) и 
главной книги (форма по ОКУД 0504072), регистрам бухгалтерского учета -  
журналам операций: № 7 по выбытию и перемещению нефинансовых активов 
(форма по ОКУД 0504071), № 4 расчетов с поставщиками и подрядчиками 
(форма по ОКУД 0504071), а также оборотным ведомостям, карточкам счетов на 
балансе Университета числились нефинансовые активы по состоянию на 
01.01.2026 на общую сумму 7 928 460 021,12 рублей, из них за счет: субсидии на 
иные цели -  4 799 476,04 рублей; субсидии на финансовое обеспечение
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выполнения государственного задания -  5 631 650 193,21 рублей; приносящей 
доход деятельности -  2 292 010 351,87 рублей.

Сводная информация по нефинансовым активам за проверяемый период, 
находящихся на балансе Университета, приведена в таблице ниже.

А кти в
О сновны е средсгва (счет 101):

К Ф О  5 
0,00

КФ О  4 
2 958 249 600,98

К Ф О  2 
2 034 362 866,72

Всего 
4 992 612 467 70Ж илые помещения (счет 101.11) о.оо 607 656 429,27 5 098 005,00 612 754 434 27

Нежилые помещения (здания и сооружения) (счет 101 12 
101.32,101.22) 0,00 1 444 220 750,00 48 304 141,26 1 492 524 891,26
Машины и оборудование (счет 101.34, 101.24) о,оо 789 507 434,78 1 438 582 061,73 2 228 089 496 51Транспортные средства (счет 101.35, 101.25) 0,00 22 607 411,93 108 767 744 00 131 375 1 «  03
И н в е т а р ь  производственный и хозяйственный (счет 101.36 
101.26) 0,00 81 681 944,49 410 437 769,57 492 119 714,06
Биоло! ичсские ресурсы -  иное движимое имущество 
учреждения 101.37 о о о 0,00 45 000,00 45 000,00
Прочие основные средства (счет 101.38) 0,00 12 575 630,51 23 128 145,16 35 703 77*' 67Н ем атери альн ы е а к т и в ы  (счет 102): 0,00 0,00 22 336 861,28 22 346 861,28
Н спроизведенны е а к ти в ы  счет 103): о,оо 2 670 466 662,30 0,00 2 670 466 662,40
М атери альн ы е зап асы  (счет 105): 4 799 476,04 2 933 929,93 232 963 910,87 240 697 316,84
П рава п ользования н ем атери альн ы м и  акти вам и  (счет 111): 0,00 0,00 2 346 713,00 2 346 713,00И Т О ГО : 4 799 476,04 5 631 650 193,21 2 292 010 351,87 7 928 460 021,12

В проверяемом периоде ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ в бухгалтерском 
учете применял забалансовые счета, утвержденные Инструкциями №№ 157н, 
174н, Рабочим планом счетов (приложение № 2 Учетной политики) (основание: 
п. п. 332 -  396 Инструкции № 157н, п. 19 СГС «Концептуальные основы 
бухгалтерского учета и отчетности», п. 9 СГС «Учетная политика»).

В соответствии с представленными к проверке: справки о наличии 
имущества и обязательств на забалансовых счетах учреждения (форма по ОКУД 
0503730), сведениям о движении нефинансовых активов (форма по ОКУД 
0503768), оборотно-сальдовым ведомостям, карточкам счетов на забалансовых 
счетах Университета числились нефинансовые активы (по состоянию 
на 01.01.2026) на общую сумму 253 242 291,96 рублей, из них за счет: субсидии 
на финансовое обеспечение выполнения государственного задания -  
87 985 982,91 рублей; приносящей доход деятельности -  165 256 309,05 рублей.

Сводная информация по нефинансовым активам Университета, 
находящихся на забалансовых счетах бухгалтерского учета (за проверяемый 
период), отражена в таблице ниже.

---------------------------------------------------------------------------------  PvfirTPM

А к ти в Всего: В том 
К Ф О  4

исле:

Имущество, полученное в пользование (счет 01) 31 666 297,27 0,00 31 666 297,27

Бланки стрию й отчетности (счет 03) 36 229,00
1 568,00 

0 00
744 593,40 
46 229 00Н аф ады , призы, кубки и ценные подарки, сувениры (счет 07) 8 180,00 0,00

Запасные часш  к транспортным средствам, выланные взамен изношенных (счет 09) 5 086 365,82 21 950,00 5 0*4 415 80
Основные средства в эксплуашции (счет 21) 92 713 564,15 36 146 419,26 56 567 144,89

Периодические издания для пользования (счет 23)
5 707 800,00 

25 240,00
5 707 800,00 

0,00
0,00 

25 240 0Q
Имущество, переданное в возмездное пользование (аренду) (счет 25) 116 764 530,79 46 108 245,65 70 656 ">85 14
Имущество, переданное в безвозмездное пользование (счет 26) 489 491,53 0,00 489 491 53И Т О Г О : 253 242 291,96 87 985 982,91 165 256 309,05

Учет на забалансовых счетах ведется в разрезе кодов вида финансового 
обеспечения (деятельности) (основание: п. 9 СГС «Учетная политика»).

1) В соответствии п. 333 Инструкции № 157н в аналитическом учете 
Университета на счете 01 «Имущество, полученное в пользование» числятся
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имущество, полученное Университетом в пользование, не являющегося
объектами аренды (имущества казны и иного имущества, полученного на
безвозмездной или возмездной основе, без закрепления права оперативного 
управления).

Объект имущества, полученный Университетом от балансодержателя 
(собственника) имущества, учитывается на забалансовом счете на основании 
акта приема-передачи (иного документа, подтверждающего получение 
имущества и (или) права его пользования) по стоимости, указанной 
(определенной) собственником (балансодержателем) имущества (п. 6.10 
Учетной политики).

2) Согласно п. 335 Инструкции № 157н, п. 9 СГС «Учетная политика» 
на счете ^02 «Материальные ценности на хранении» учет материальных 
ценностей велся обособленно по видам имущества и группировке имущества:

-  объекты, в отношении которых принято решение о списании 
(прекращении эксплуатации) до момента их демонтажа (утилизации, 
уничтожения) -  2 117,00рублей (из них 4 объекта капитального строительства за 
счет субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного 
задания условной стоимостью 1 объект 1 рубль: учебно-производственный 
корпус № 1 (гараж) -  1,00 рублей, учебно-производственный корпус № 2 (гараж)

1,00 рублей, учебно-производственный корпус № 4 (гараж) -  1,00 рублей, 
лаборатория при теплице — 1,00 рублей).

-  иное движимое имущество на хранении на сумму -  742 476,40 рублей.
3) В Университете п. п. 5.27, 5.28 Учетной политики, приказами 

по Университету от 05.11.2024 № 749, от 29.10.2025 № 649 установлен перечень 
применяемых Университетом бланков строгой отчетности и лиц, ответственных 
за их учет и хранение (основание: п. 337 Инструкция № 157н).

Списание бланков строгой отчетности с забалансового счета 03 «Бланки 
строгой отчетности» осуществлялось актами о списании бланков строгой 
отчетности форма по ОКУД 0504816 (следовало применять форму по ОКУД 
0510461) по стоимости, по которой приняты к забалансовому учету, (например* 
от 13.03.2025 № ГС00-000001, от 13.03.2025 № ГС00-000002, от 13.03.2025 
№ ГСОО-ОООООЗ, от 14.03.2025 № ГС00-000006, от 30.04.2025 № ГС00-000008 от
25.04.2025 № б/н, от 29.07.2025 №> ГС00-000015, от 31.08.2025 JVo ГС00-000032 
от 31.12.2025 № ГС00-000037, от 31.12.2025 № ГС00-000052 и др.,’ 
с приложениями к ним актов списания материальных ценностей от 13.03.2025 
№ 1, от 13.03.2025 № 2, от 13.03.2025 № 3, от 03.09.2025 № 1, от 03.09.2025 № 2 
и др.; отчетов о движении БСО на 25 04.2025 № б/н, на 31.07.2025 № б/н 
на 30.12.2025 № б/н и др.) (п.337 Инструкции 157).

Учет бланков строгой отчетности организован в книгах учета бланков
строгой отчетности (форма по ОКУД 0504045) в условной цене 1 рубль за 
единицу.

Согласно Приказу Министерства просвещения Российской Федерации 
от 05.10. 2020 № 546 «Об утверждении Порядка заполнения, учета и выдачи 
аттестатов об основном общем и среднем общем образовании и их дубликатов»
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для учета выданных аттестатов, приложений к ним, а также их дубликатов, 
в Университете осуществляется в книге регистрации выданных документов 
об образовании и квалификации.

4) В Университете материальные ценности, запасные части к 
транспортным средствам, выданные взамен изношенных в момент их выбытия с 
балансового счета, в целях ремонта транспортных средств, отражались на 
забалансовом учете на счет 09 «Запасные части к транспортным средствам, 
выданные взамен изношенных» и учитывались в течение периода их 
эксплуатации (использования) в составе транспортного средства (п. 349 
Инструкции 157н, п. 6.24 Учетной политики).

Согласно п. 237 приказа Минфина России от 30.08.2024 № 121н 
«Об утверждении федерального стандарта бухгалтерского учета 
государственных финансов «Единый план счетов бухгалтерского учета 
государственных финансов» (далее -  приказ Минфина России от 30.08.2024 № 
121н) (вступил в силу с 01.01.2026) счет предназначен для учета информации о 
материальных ценностях, выданных на транспортные средства взамен 
изношенных, в целях контроля за их использованием. Перечень материальных 
ценностей, информация о которых отражается на забалансовом счете (в том 
числе, двигатели, аккумуляторы, шины и покрышки), определяется учетной 
политикой Университета на основании установленных норм расхода и (или) 
сроков службы ремонтно-эксплуатационных материалов и запасных частей.

В ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ по состоянию на 01.01.2026 
поступление на счет 09 «Запасные части к транспортным средствам, выданные 
взамен изношенных» отражалось при установке (передаче материально 
ответственному лицу) соответствующих запчастей после списания со счета 0 
105.36 000 «Прочие материальные запасы — иное движимое имущество 
учреждения» на общую сумму 5 086 365,82 рублей, из них за счет: субсидии на 
выполнение государственного задания -  21 950,00 рублей; приносящей доход 
деятельности -  5 064 415,82 рублей.

Аналитический учет на забалансовом учете на счете 09 «Запасные части 
к транспортным средствам, выданные взамен изношенных» ведется по 
стоимости их приобретения в разрезе автомобильных средств и самоходных 
машин, ответственных лиц, номенклатуры запасных частей (основание: п. 349 
Инструкции № 157н).

5) Основные средства стоимостью до 10 000,00 рублей включительно, 
за исключением объектов недвижимого имущества учитывались на 
забалансовом счете 21 «Основные средства в эксплуатации» на основании 
первичного документа, по балансовой стоимости введенного в эксплуатацию 
объекта (п. 6.5 Учетной политики).

Вновь принятые объекты в проверяемом периоде 2025 г. учитываются 
по балансовой стоимости объекта (основание: п. 39 СГС «Основные средства», 
п. 373 Инструкции № 157н) по состоянию на 01.01.2026 на общую сумму 
4 992 612 467,70 рублей, из них за счет: субсидии на финансовое обеспечение
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выполнения государственного задания -  295 8249 600,98 рублей; приносящей 
доход деятельности -  2 034 362 866,72 рублей.

6) В соответствии с законодательством Российской Федерации 
Университет вправе выступать в качестве арендатора и (или) арендодателя 
имущества, кроме земельных участков, находящихся на праве постоянного 
(бессрочного) пользования (п. 7.4 Устава).

Руководствуясь п. 3 ст. 9, п. 1 ст. 10 Федерального закона 402-ФЗ, п. 381 
Инструкции № 157н, п. 269 приказа Минфина России от 30.08.2024 № 121н 
Университет с согласия Минсельхоза России от 25.06.2024 № 15/2392, 
от 05.12.2024 № 15/4561 и др., Территориального управления Федерального 
агентства по управлению государственным имуществом в Ставропольском крае 
от 28.11.2024 № 26-04/8746 передал, а Арендаторы приняли во временное 
владение и пользование (в аренду) федеральное движимое и недвижимое 
имущество части нежилых помещений, иное имущество балансовой стоимостью 
116 764 530,79 рублей (основание: договоры аренды недвижимого имущества 
ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ, договоры аренды государственного 
движимого имущества, акты приема-передачи арендуемого имущества, в 
которых рекомендуется указывать балансовую стоимость сдаваемого в арену 
имущества) (договоры: от 05.12.2024 № 012.1124.45974, от 19.12.2023 № 
012.1223.35342, от 17.09.2021 № 09/071, от 01.08.2025 № 50005363702 и др.; 
согласование с Минсельхозом России от 25.06.2024 № 15/2392, от 12.09.2023 № 
15/1905, от 28.01.2020 № 15/117, от 05.12.2024 № 15/4561 и др.; отчеты об оценке 
рыночной стоимости от 15.04.2024 № 1889 и др.).

В Университете аналитический учет по счету 25 «Имущество, переданное 
в возмездное пользование (аренду)» ведется в карточках количественно­
суммового учета материальных ценностей в разрезе арендаторов 
(пользователей) имущества, мест его нахождения, его количеству и стоимости 
(основание: п. 382 Инструкции № 157н).

Возмещение расходов по содержанию части нежилых помещений, 
включая эксплуатационные расходы, коммунальные и административно- 
хозяйственные услуги осуществлялись согласно договорам на возмещение 
затрат на эксплуатационные, коммунальные и административно-хозяйственные 
услуги на основании расчетов.

7) В Университете аналитический учет по счету 26 «Имущество, 
переданное в безвозмездное пользование» велся в карточках количественно­
суммового учета материальных ценностей в разрезе арендаторов 
(пользователей) имущества, мест его нахождения, его количеству и стоимости 
(основание: п. 384 Инструкции № 157н) на общую сумму 489 491,53 рублей. 
Согласно договору безвозмездного пользования от 14.05.2025 № 05/024 
Университет передал бюджетному учреждению Ставропольского края 
«Дирекция особо охраняемых природных территорий Ставропольского края» 
самоходную машину трактор Беларус-892 бывшей в употреблении (акт приема- 
передачи имущества от 16.05.2025 № б/н).
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8) В нарушение п. 37 Инструкции № 174н, п. 385 Инструкции № 157н
материальные ценности, выданные в личное пользование работникам 
(сотрудникам) не списывались с балансового счета и не отражались 
в бухгалтерском учете на забалансовом счете 27 «Материальные ценности, 
выданные в личное пользование работникам (сотрудникам)» (оборотно­
сальдовые ведомости, карточки счета).

В соответствии с требованиями п. 385 Инструкции 157н забалансовый счет 27 «Материальные 
ценности, выданные в личное пользование работникам (сотрудникам)» предназначен для учета форменного 
обмундирования, специальной одежды и иного имущества, выданного Университетом в личное пользование 
работникам для выпочнения ими служенных (должностных) обязанностей, в целях обеспечения контроля за его 
сохранностью, целевым использованием.

Согласно 273. приказа Минфина России от 30.08.2024№ 121н счет предназначен дляучета форменного 
обмундирования, специальной одежды, материапьных ценностей, относящихся к объектам основных средств, 
и иного имущества, выданного учреждением в постоянное личное пользование работникам для выполнения ими 
служебных (должностных) обязанностей, предусматривающих использование полученного имущества, в том 
числе за пределами территории учреждения, вне продолжительности действующего режима рабочего времени, 
в целях обеспечения контроля за его сохранностью, целевым использованием и движением.

В нарушение приказов Минфина России от 15.04.2021 № 61н, п. 274 
от 30.08.2024 № 121н на каждого работника, который получил в личное 
пользование имущество, материально ответственными лицами Университета не 
велись карточки учета имущества в личном пользовании (форма по ОКУД 
0509097) (далее - Карточка (форма по ОКУД 0509097).

Карточка учета имущества в личном пользовании (форма по ОКУД 0509097) применяется для учета 
имущества (в том числе основных средств, материальных запасов), выдаваемого в личное пользование 
работнику (сотруднику, служащему), иному должностному лицу (далее - ответственное лицо, получающее 
имущество), для исполнения возложенных на него служебных (должностных) обязанностей (п. 71.1 приказа 
Минфина России от 15.04.2021 № 61 н.

Карточка (форма по ОКУД 0509097) формируется лицом, осуществляющим контроль за обеспечением 
имуществом (далее - ответственное лицо), в соответствии с правовыми актами, устанавливающими условия 
и норматив выдачи (возврата) имущества, на основании Актов приема-передачи (форма по ОКУД 0510434), 
иных первичных (сводных) учетных документов субъекта учета (обособленного подразделения), содержащих 
информацию, необходимую для заполнения соответствующих реквизитов Карточки (форма по ОКУД 0509097).

Карточка (форма по ОКУД 0509097) открывается датой выдачи имущества (возникновения 
ооязанности ответственного лица по выдаче имущества лицу, получающему имущество в соответствии с 
правовым актом, устанавливающим условия и норматив выдачи (возврата) имущества). Карточка (форма по 
ОКУД 0509097) закрывается не позднее следующего рабочего дня за датой увольнения (прекращения выполнения 
обязанностей) ответственного лица, получающего имущество (п. 71.2 приказа Минфина России от 15 04 2021 
№ 61 н).

В соответствии ст. 214, 221 Трудового Кодекса Российской Федерации, 
Приказов Минтруда России от 26.10.2021 № 766н «Об утверждении Правил 
обеспечения работников средствами индивидуальной защиты и смывающими 
средствами» (далее -  приказ Минтруда России от 26.10.2021 № 766н), от 
29.10.2021 № 767н «Об утверждении Единых типовых норм выдачи средств 
индивидуальной защиты и смывающих средств» (далее -  приказ Минтруда 
России от 29.10.2021 № 767н) в целях организации контроля за применением и 
хранением средств индивидуальной защиты, совершенствования системы 
управления охраной труда приказом по Университету от 03.02.2025 № 29 
утвержден порядок обеспечения работников ФГБУ ВО Ставропольский ГАУ 
средствами индивидуальной защиты и смывающими средствами (далее - 
Порядок), которым определены нормы выдачи и срок носки спецодежды.

Аналитический учет специальной одежды, выданной в личное 
пользование, ведется в личных карточках учета выдачи СИЗ (утверждена
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приложением № 2 к приказу Минтруда России от 26.10.2021 № 766н и 
Порядком).

К проверке представлены личные карточки учета выдачи СИЗ за 2025 год 
(№ № 2/с, 6/р, 1/с, и др.) (пп. 5.2 п. 5 положения о порядке обеспечения 
работников средствами индивидуальной защиты и смывающими средствами 
утвержденное приказом ректора Университета от 03.02.2025 № 29, приложение 
№ 1 к указанному приказу).

Аналитический учет по забалансовым счетам велся в карточках 
количественно-суммового учета материальных ценностей (форма по ОКУД 
0504041) в разрезе пользователей имущества, мест его нахождения, по видам 
имущества, его количеству и стоимости.

Чтобы отражать операции по забалансовым счетам и видеть увеличение 
и уменьшение по счету и сальдо на начало и на конец отчетного периода, 
в Университете (согласно приложениям №№ 3, 4 п. 3 раздел 2 приложения № 5 
Приказа Минфина России от 15.04.2021 № 61н) велись журналы операций 
по забалансовым счетам (форма по ОКУД 0509213).

В соответствии п. 151.2 Инструкции № 157н права пользования 
нематериальными активами в бухгалтерском учете Университета учитывались 
по аналитическому коду группы синтетического счета 60 «Права пользования 
нематериальными активами» и соответствующему аналитическому коду вида 
синтетического счета объекта учета I «Права пользования программным 
обеспечением и базами данных». Соответственно программные продукты 
в проверяемом периоде отражены на счете 111 61 000 «Права пользования 
программным обеспечением и базами данных» по состоянию на 01.01.2026 
в количестве 16 единиц общей стоимостью 2 346 713,00 рублей за счет 
приносящей доход деятельности.

В Университете на счете 0.102.00 отсутствуют не учтенные 
нематериальные активы, в части официального сайта (https://stgau.ru/), который 
имеется в сети Интернет у Университета.

Согласно п. 13 ст. 2 Федерального закона от 27.07.2006 № 149-ФЗ 
«Об информации, информационных технологиях и о защите информации» сайт 
в сети Интернет представляет собой совокупность программ для электронных 
вычислительных машин и иной информации, содержащейся в информационной 
системе, доступ к которой обеспечивается посредством информационно­
телекоммуникационной сети Интернет по доменным именам и (или) по сетевым 
адресам, позволяющим идентифицировать сайты в сети Интернет.

При создании сайта собственными силами Университета не освобождает 
от постановки его на бухгалтерский учет. До момента полной его готовности, 
согласно п. 19 СГС «Нематериальные активы», расходы по его созданию 
признаются в бухгалтерском учете в качестве вложений в объекты 
нематериальных активов при соблюдении следующих условий, являющихся 
критериями признания нематериальных активов:

https://stgau.ru/
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а) субъект учета намерен и имеет возможность (техническую и 
финансовую) завершить создание объекта нематериального актива, а также 
возможность его использовать;

б) получение будущих экономических выгод или полезного потенциала 
от использования объекта нематериальных активов, создаваемого собственными 
силами субъекта учета, документально обосновано;

в) возможно надежно оценить затраты, относящиеся к объекту 
нематериальных активов, понесенные в процессе его разработки (в данном 
случае речь идет о заработной плате и страховых взносов системного 
администратора).

Первоначальная стоимость объекта нематериальных активов, созданного 
силами субъекта учета, равна сумме затрат, понесенных с момента, когда объект 
нематериальных активов впервые стал соответствовать критериям признания 
нематериальных активов, указанным в п. 19 СГС «Нематериальные активы», 
и включает все прямые затраты, необходимые для создания, производства 
и подготовки объекта нематериального актива к использованию по назначению, 
в том числе:

а) суммы, уплачиваемые за выполнение работ или оказание услуг при 
создании объекта нематериальных активов согласно договорам 
(государственным (муниципальным) контрактам), в том числе по договорам 
авторского заказа (авторским договорам), договорам на выполнение опытно­
конструкторских и технологических работ;

б) расходы на оплату труда сотрудников, непосредственно занятых 
в процессе создания объекта нематериальных активов или в выполнении 
опытно-конструкторских и технологических работ;

в) платежи, необходимые для регистрации прав на объекты 
нематериальных активов;

г) амортизация патентов и лицензий, использованных для создания 
объекта нематериальных активов;

д) расходы на содержание и эксплуатацию научно-исследовательского 
оборудования, установок и сооружений, других основных средств и иного 
имущества, расходы на амортизацию основных средств и объекта 
нематериальных активов, использованных непосредственно при создании 
объекта нематериальных активов, первоначальная стоимость которого 
формируется;

е) иные расходы, непосредственно связанные с созданием объекта 
нематериальных активов и обеспечением условий для его использования 
в запланированных целях.

Таким образом, в нарушение п. 56 Инструкции № 157н, п. п. 19, 20 СГС 
«Нематериальные активы», Университетом не учтены вложения 
в нематериальные активы на счетах 0.102.00 и 0.106.00. Университету 
необходимо осуществить расчет затрат на создание официального сайта и учесть 
его бухгалтерском учете.
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В Учетной политике целесообразно определить с учетом положений СГС 
«Нематериальные активы» и Приказа Минфина России от 30.03.2015 № 52н 
перечень расходов, включаемых при определении первоначальной стоимости 
объектов нематериальных активов, созданных собственными силами, а также 
определить на основании каких первичных учетных документов объекты 
нематериальных активов будут приниматься к бухгалтерскому учету.

При проверке нефинансовых активов Университета выявлено, что учет 
объектов основных средств в проверяемом периоде осуществлялся согласно 
требованиям п. 9 Инструкции № 174н, п. 55 Инструкции № 157н в журнале 
операций по выбытию и перемещению нефинансовых активов и при принятии 
объектов к учету формировались в инвентарных карточках учета нефинансовых 
активов (форма по ОКУД 0509215), открываемых на объекты основных средств 
стоимостью свыше 10 000,00 рублей, непроизведенных и нематериальных 
активов, прав пользования нематериальными активами, объектов библиотечного 
фонда стоимостью свыше 100 000,00 рублей за объект, признаваемых 
инвентарными объектами нефинансовых активов (далее -  Инвентарные 
карточки) (основание: п. 101 Приказа Минфина России от 15.04.2021 № 61н) по 
формам, утвержденным Приказом Минфина России от 15.04.2021 № 61н.

Во исполнение п. 54 Инструкции № 157н Инвентарные карточки 
зарегистрированы в описи инвентарных карточек по учету нефинансовых 
активов (форма по ОКУД 0504033) (далее -  Опись).

Инвентарные карточки на объекты основных средств в Университете 
ведутся в электронном виде.

К проверке представлены Инвентарные карточки учета нефинансовых 
активов (форма по ОКУД 0509215), открытых в отношении:

-  зданий и сооружений (например: с датами открытия от 26.07.2024 
№ 043812, от 14.10.2021 № 039161, от 31.10.2012 № 020470, от 01.01.1965 
№ 004479, от 05.06.2013 № 021627, от 01.01.1911 № 004433 и др.):

-  земельных участков, например: от 31.12.2014 № 041910, от 31.12.2014 
№ 041915, от 31.12.2014 № 041917, от 31.12.2020 № 51076, от 30.01.2020 № 
036649 и др., в части которых отсутствуют сведения о принятии объектов к 
учету;

-  транспортных средств: от 30.05.2025 № 045067, от 23.12.2025 № 046007, 
от 12.12.2025 № 045952, от 28.03.2024 № 044947, от 11.09.2025 № 045173, 
от 14.11.2025 № 045865 и др.;

-  иное движимое имущество: от 18.11.2025 № 045936, от 27.11.2025 
№ 045941, от 02.07.2020 № 36885, от 17.12.2025 № 045977, от 20.10.2025 № 
045762, и др.;

-  биологические ресурсы: от 19.12.2011 № 01885;
-  ОЦДИ: от 24.12.2025 № 046010, от 17.12.2025 № 045971, от 24.03.2025 

№ 044946, от 23.12.2025 № 046006, от 21.08.2025 № 045171, от 13.05.2025 
№ 045064, от 23.12.2025 № 046005, от 10.10.2025 № 045369, от 27.05.2025 
№ 0454068, от 22.12.2025 № 045984 и др.;
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-  имущество находящиеся в аренде: от 21.08.2008 № 014160, от 27.06.2008
№ 013998, от 21.07.2010 № 017070, от 27.11.2007 № 010293, от 03.12.2007
№ 010341, от 03.12.2007 № 010335, от 14.11.2008 № 015041, от 17.11.2008
№ 015071, от 01.01.1962 № 004465, от 17.11.2008 № 015073, от 17.11.2008
№ 015072, от 10.10.2019 № 035748 и др.

Университетом для учета группы однородных объектов основных средств 
стоимостью свыше 10 000,00 рублей, относящихся к движимому имуществу, 
прав пользования нематериальными активами, признаваемых инвентарными 
объектами нефинансовых активов (далее - группа объектов имущества), 
имеющих одно и то же назначение, технические характеристики и принятых к 
учету единовременно по одной балансовой (остаточной) стоимости открыты 
инвентарные карточки группового учета нефинансовых активов (форма по 
ОКУД 0509216) (например: от 12.12.2025 № 045966, от 17.11.2025 № 045918, от
20.10.2025 № 045771, от 17.11.2025 № 045929, от 17.11.2025 № 045919).

Согласно Приказу Минфина России от 30.03.2015 № 52н Университетом 
к проверке представлены инвентарные списки нефинансовых активов (форма 
по ОКУД 0504034) (далее -  Инвентарный список) от 01.01.2026 (например, 
структурных подразделений: лаборатория контроля качества молока сырья -  
Моисеева Г.В; учебный корпус института -  Щелачева В.В.; приоритет 2030 -  
Машенцев В.Н. и др.).

В целях обеспечения сохранности материальных ценностей согласно ст. 
242, 244 Трудового кодекса Российской Федерации приказами по Университету 
рекомендуется назначить ответственных лиц по структурным подразделениям.

Материальные запасы
Материальные ценности в виде сырья, материалов, приобретенные 

для использования в процессе деятельности ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ, 
указанные в п. п. 98, 99 Инструкции № 157н, а также производственный 
и хозяйственный инвентарь, не отнесенные комиссией по поступлению и 
выбытию активов к основным средствам или нематериальным активам, 
используемые в деятельности Университета в течение периода не 
превышающего 12 месяцев, независимо от их стоимости; готовая продукция 
учитывались в составе материальных запасов (п. 34 Инструкции № 157н, 
Инструкция № 174н, п. 7 СГС «Запасы», п. 6.13 Учетной политики).

Согласно п. 34 Инструкции № 157н решение об отнесении имущества 
к хозяйственному инвентарю в составе материальных запасов принимает 
комиссия Университета по поступлению и выбытию активов.

Аналитический учет материальных запасов ведется по: видам
материальных запасов; наименованиям запасов; номенклатурным номерам; 
однородным группам; материально-ответственным лицам (основание: п 101 
Инструкции 157н).

Согласно п. 20 СГС «Концептуальные основы бухгалтерского учета 
и отчетности» объекты бухгалтерского учета, а также изменяющие их факты 
хозяйственной жизни отражались в бухгалтерском учете Университета 
на основании первичных учетных документов.
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Передача материальных запасов для производства готовой продукции 
отражается как внутреннее перемещение с оформлением требования накладной 
форма по ОКУД 0510451 (например: от 17.03.2025 № 129/25* от 09 04 2025 
№ 180/25*, от 18.04.2025 № 211* и др.).

Учет готовой продукции велся обособленно от других видов материальных 
ценностей по наименованиям и количеству.

В целях ведения бюджетного учета оценка материальных запасов,
приобретенных за плату, осуществлялась по фактической стоимости
приобретения с учетом расходов, связанных с их приобретением (п. п. 100, 102
Инструкции 157н, п. 9 СГС «Учетная политика», п. п. 6.14, 6.15 Учетной 
политики).

Оценка готовой продукции, производилась по фактической себестоимости 
на дату выпуска (п. 6.16 Учетной политики). Наценка к себестоимости 
сельскохозяйственной продукции урожая 2025 года, цена реализации 
сельскохозяйственной продукции за тонну установлены приказом 
по Университету от 24.09.2025 № 550/1 (п. 6.19 Учетной политики).

Выбытие материальных запасов признавалось по фактической стоимости
каждой единицы (основание: п. 108 Инструкции № 157н, п. 46 СГС
«Концептуальные основы бухгалтерского учета и отчетности», п. 6.16 Учетной 
политики).

Реализация материалов и готовой продукции оформлялись универсальным 
передаточным документом (УПД) (например: от 06.10.2025 № СГ00-000047 и 
ДР-)-

Списание (отпуск) готовой продукции производилось по фактической 
стоимости, определенной исходя из затрат на ее изготовление (п. 6.17 Учетной 
политики).

Сеоестоимость услуг (готовой продукции) за отчетный месяц 
сформированная на счете КБК 0 109.60 000 «Затраты на изготовление готовой 
продукции, выполнение работ, услуг — себестоимость готовой продукции, работ, 
услуг», списывалась в дебет счета КБК 0 401.10 131 «Доходы от оказания 
платных услуг (работ)» в последний день месяца за минусом затрат, которые 
приходятся на незавершенное производство.

В целях использования готовой продукции для нужд Университета — 
учитывалась по сумме фактических вложений, связанных с изготовлением, такая 
продукция переводилась на счет 2 105.00 000 «Материальные запасы» 
на основании требования-накладной (форма по ОКУД 0504204) (п. 20 СГС 
«Запасы»).

Оценка готовой продукции производилась по фактической стоимости, 
определенной по данным учета фактических расходов на ее изготовление 
согласно требованиям п. п. 134 — 136 Инструкции № 157н.

В Университете стоимость реализуемой продукции столовой - готовые 
блюда в проверяемом периоде определялись стоимостью затрат продуктов 
питания плюс торговая наценка, установленная прейскурантом на готовые
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блюда согласно приказам по Университету от 09.01.2025 № 03, от 28 11 2025 № 
726, от 01.12.2025 № 92/1.

Учет товарных документов, продуктов питания в Университете за
отчетный период осуществлялся согласно товарным отчетам (форма по ОКУД
0330229), утвержденным постановлением Госкомстата России от 25.12.1998 №
132, которые подписаны заведующей столовой Снежко Г.А. (приказ по
Университету от 21.03.2024 № 141), например: от 12.12.2025 № б/н, от 07.11.2025 
№ б/н).

Продукты питания, выданные в столовую для нужд Университета, 
списывать меню-требованиями на выдачу продуктов питания (форма по ОКУД 
0504202), утвержденными Приказом Минфина России от 30.03.2015 № 52н) 
(например: от 18.04.2025 № СГ00-000428, от 06.07.2025 №> СГ00-000567 от
12.11.2025 № СГ00-000988, от 26.12.2025 № СГ00-001203, от 18.09.2025 № СГ00- 
000709 и др.).

Движение готовой продукции, произведенной Университетом отражено 
в оборотно-сальдовой ведомости по счету 2 105.37 00 000 «Материальные 
запасы^- иное движимое имущество учреждения, готовая продукция», обороты 
которой за проверяемый период (без учета внутренних перемещений) составили 
по дебету 65 500 237,92 рублей, по кредиту 53 015 835,20 рублей (с учетом 
остатка прошлых лет 6 649 969,20 рублей). Остаток по состоянию 01.01.2026 
составил 19 134 371,92 рублей (отражено в приложении № 3 к Акту проверки).

Аналитический учет по счету ведется в карточках количественно­
суммового учета в разрезе материально-ответственных лиц (форма по ОКУЛ 
0504041). F А

Фактическая стоимость материальных запасов, приобретаемых 
Университетом для их отражения в учете, формируется на аналитическом счете 
0 105.00 000 «Материальные запасы» (основание: п .п . 100, 102 Инструкции 
№ 157н, п. 9 СГС «Учетная политика»).

Учет операций по поступлению и выбытию материальных запасов велся 
в соответствии с содержанием хозяйственных операций:

в журнале операций по выбытию и перемещению нефинансовых активов 
№ 7, в части операций принятия к учету материалов, товаров по сформированной 
фактической стоимости;

в журнале операций расчетов с подотчетными лицами № 3, в части 
операций поступления материальных запасов, по фактической стоимости их 
приобретения.

Согласно разделу 3 приложения № 5 к Приказу Минфина России 
от 30.03.2015 № 52н учет материальных ценностей на складе (местах хранения) 
Университета организован в карточках учета материальных ценностей (форма 
по ОКУД 0504043) (по состоянию на 01.01.2026) на общую сумму 
18 508 994,50 рублей, из них за счет: субсидии на иные цели 2 091 205,95 рублей; 
субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного задания -  
131 731,55 рублей; приносящей доход деятельности -  16 286 057,00 рублей.
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Вместе с тем в карточках учета материальных ценностей рекомендуется 
указывать цену, марку материальных ценностей, номер документа, от кого 
получено (кому отпущено).

Поступление, внутреннее перемещение нефинансовых активов
Принятие к учету объектов основных средств, нематериальных, 

непроизведенных активов, материальных запасов, в отношении которых 
установлен срок эксплуатации, и определения целесообразности их списания 
(выбытия) (в том числе в результате принятия решения об их списании) 
осуществлялось на основании решения постоянно действующей комиссии 
по поступлению и выбытию активов, действующей на основании положения. 
Университетом при выполнении указанных процедур составлялись протоколы 
заседания комиссии по поступлению и выбытию активов (например: 
от 11.07.2025 № 926/25п, от 25.09.2025 № 90/25п, от 02.09.2025 № 1215/25п от
28.07.2025 № 47/25п и др.).

В соответствии с требованиями СГС «Основные средства», п. 40.1 Приказа 
Минфина России от 15.04.2021 № 61н при принятии к учету основных средств, 
нематериальных и непроизведенных активов, по факту документального 
подтверждения их приобретения согласно условиям государственных 
контрактов (договоров), осуществлялось на основании решения о признании 
объектов нефинансовых активов (форма по ОКУД 0510441) (например: от
10.03.2025 № ГУ-010, от 28.04.2025 № ГУ-074, от 28.04.2025 № ГУ-087, от
13.05.2025 № ГУ-100, от 09.12.2025 № ГУ-449, от 11.07.2025 № СГ00-000706, от
14.11.2025 № СГ00-000549, от 28.07.2025 № СГ00-000070, от 02.09.2025 № СГ00- 
000 854 и др.).

В ходе выборочной проверки по проведенным бухгалтерским операциям 
поступившего имущества, согласно данным первичных учетных документов, 
регистрам бухгалтерского учета: журналов операций № 7 по выбытию 
и перемещению нефинансовых активов, № 4 расчетов с поставщиками 
и подрядчиками, главной книги (форма по ОКУД 0504072), сведений о движении 
нефинансовых активов учреждения (форма по ОКУД 0503768) установлено, что 
поступившие в проверяемом периоде в Университет нефинансовые активы 
соответствуют учетным данным, приняты к балансовому учету и оприходованы 
по первоначальной стоимости на общую сумму 992 987 277,27 рублей, из них 
за счет, финансового обеспечения выполнения государственного задания — 
103 392 320,28 рублей; приносящей доход деятельности -  889 594 956,99 рублей 
(отражены ниже в таблице).

__________________  Рублей
А кти в

О сновны е среде 1ва (счет 101), всего:

Нсжипые помещения (здания и сооружения) (счет 101.12, 101.32. 101.22) 
Машины и оборудование (счет 101.34, 101.24)
Транспортные срстства (счет 101.35, 101.25)
Инвенш рь производственный и хозяйственный (счет 101.36)
Прочие основные средства (счет 101.38)____________________
Н ем атери альн ы е а к т и в ы  (счет 102):
М атер и ал ьн ы е запасы  (счет 105):
П р ава  пользования ак ти ва м и  (счет 111): 
Б иологические а к г н в ы  (счет 113):_______

Всего

717 263 314.99
89 689 320,28

420 424 395,37
33 737 448,00
173 192 416,85

219 734,49
20 067 000,00

254 824 749,28 
830 713,00 

1 500,00

В том  числе:
К Ф О  4

103 392 320,28
89 689 320,28

0/Ю
13 703 000,00

О,ПО
ООО
0,00
0,00 
0,ПО 
О,ПО

К Ф О  2
613 870 994,71

0,00
420 424 395,37
20 034 448,00
173 192 416,85

219 734,49
20 067 ООП ПО

254 824 749,28 
830 713,00 

1 500,00
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А к ти в Всего В том  числе:
К Ф О  4 К Ф О  2

И Т О Г О : 275 723 962,28 0,00 275 723 962,28
В С ЕГО : 992 987 277.27 103 392 320,28 889 594 956,99

Согласно договору пожертвования от 21.04.2025 ООО «Проконсалт» для 
использования в образовательных целях, в том числе для проведения 
соревнований, олимпиад и иных подобных мероприятий, направленных 
на популяризацию робототехники среди учащихся общеобразовательных 
учреждений, безвозмездно передал Университету в качестве пожертвования 
имущество на общую сумму 101 804,90 рублей (акт приема-передачи от
22.04.2025 № б/н).

К учету на забалансовые счета бухгалтерского учета ФГБОУ ВО 
Ставропольский ГАУ в проверяемом периоде поступило материальных 
ценностей на общую сумму 155 235 337,46 рублей, из них за счет: субсидии на 
финансовое обеспечение выполнения государственного задания -  49 355 878,31 
рублей; приносящей доход деятельности -  105 879 459,15 рублей, которые 
отражена ниже в таблице.

А кти в Всего: В том  числе:
К Ф О  4 К Ф О  2

Имущество, полученное в пощлонание (счет 01) 23 167 262,27 0 ОП 23 167 262 27
М а1ериальные ценности на хранение (счет 02) 110,00 2 ПП 108,00
Бланки строю й отчетности (счет 03) 22 750,00 0,00 22 750 ПО
Н аф ады , призы, кубки и ценные подарки, сувениры (счег 07) 3 833 484,08 0,00 3 833 484,08
Запасные час га к транспортным средствам, выданные взамен шн< именных (счет 09 ) 581 576,67 о,оо 581 576,67

Материальные ценности, полученные по централизованному снабжению (счет 22) 5 707 800,00
0,00 

5 707 800,00
9 772 666,34 

0 ОП
Имущество, переданное в возмездное пользование (аренду) (счет 25) 111 660 196,57 43 648 076,31 68 012 120,26

И Т О Г О : 155 235 337,46
0,00 

49 355 878,31
489 491,53 

105 879 459,15

Руководствуясь приложениями №>№ 1, 2 раздела 2 приложения №> 5 
Приказа Минфина России от 30.03.2015 № 52н при поступлении материальных 
ценностей в Университете оформлялись приходные ордера на приемку 
материальных ценностей (нефинансовых активов) (форма по ОКУД 0504207), 
которые служили основанием для принятия их к бухгалтерскому учету и 
отражению на балансе (например: от 11.07.2025 № 926, от 28.07.2025 № 47 от
14.11.2025 № 90, от 02.09.2025 № 1215 и др.).

Принятие материальных ценностей к учету оформлялось на основании 
универсальных передаточных документов (УПД) (например: от 11.07.2025 №> 
309, от 09.07.2025 № ЦБ-72, от 14.11.2025 № АРГ0000001012, от 02.09.2025 № 
687491 и др.).

Внутреннее перемещение материальных запасов внутри Университета 
между структурными подразделениями или материально ответственными 
лицами оформлялось согласно служебным запискам:

-  накладными на внутреннее перемещение нефинансовых активов) (форма 
по ОКУД 0510450) (например: от 29.01.2025 № СГ00-000012, от 17.03.2025 
№ СГ00-000029, от 14.03.2025 № Сг00-000028, от 31.10.2025 № СГ00-000173, 
от 30.10.2025 № СГ00-000161, от 11.07.2025 № СГ00-000105, от 19 07 2025 
№ СГ00-000098 и др.);
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-  требованием-накладной (форма по ОКУД 0510451) (например: 
от 20.01.2025 № СГ00-000073, от 20.01.2025 № СГ00-000074, от 18.03.2025 
№ СГ00-000079, от 30.06.2025 № СГ00-002143, от 30.06.2025 № СГ00-002142 
и др.).

В бухгалтерском учете Университета на счете 101.38 «Прочие основные 
средства -  иное движимое имущество учреждения» числился библиотечный 
фонд (по состоянию на 01.01.2026) на общую сумму 35 703 775,67 рублей, из них 
за счет: субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного 
задания -12 575 630,51 рублей; приносящей доход деятельности -  23 128 145,16 
рублей.

При приобретении Университетом библиотечного фонда в проверяемом 
периоде оформлялись:

акты о приеме-передаче объектов нефинансовых активов (форма по ОКУД 
0510448), утвержденные приказом Минфина России от 15.04.2021 № 61н, 
на общую сумму 219 734,49 рублей за счет приносящей доход деятельности;

решения о признании объектов нефинансовых активов, утвержденные 
приказом Минфина России от 15.04.2021 № 61н, например, от 19.03.2305 № 
СГ00-000013, от 28.03.2025 № СГ00-00012, от 13.08.2025 № СГ00-00096, от
17.09.2025 № 131, от 30.09.2025 № СГ00-000168, от 29.10.2025 № СГ00-000475 и 
др.

Списание объектов библиотечного фонда в проверяемом периоде 
не производилось.

Операции по принятию, перемещению и списанию объектов 
нефинансовых активов отражены в регистрах бухгалтерского учета на 
соответствующих счетах своевременно и в полном объеме.

Руководствуясь требованиями Инструкций №№ 157н, 174н и приказа 
Минфина России от 30.03.2015 № 52н первоначальная стоимость объектов 
основных средств Университета формировалась на основании первичных 
учетных документов, исходя из фактических затрат на их приобретение на счете 
0 106.00 000 «Вложения в нефинансовые активы» и отражалась на счете 
0 101.00 000 «Основные средства».

При приобретении и (или) создании основных средств за счет средств, 
полученных по разным видам деятельности, сумма вложений, сформированных 
на счете КБК 0 106.00 000, переводилась на код вида деятельности 4 «Субсидии 
на выполнение государственного (муниципального) задания».

Выбытие (уменьшение) объектов нефинансовых активов
В ходе контрольного мероприятия выявлено, что выбытие объектов 

основных средств (в том числе в результате принятия решения об их списании) 
ФГБОУ ВО Ставропольском ГАУ, осуществлялось на основании актов 
постоянно действующей комиссии по поступлению и выбытию активов.

Согласно п. 5.34 Учетной политики приказом по Университету от
28.12.2024 № 901 утвержден состав комиссии по выбытию имущества 
Университета.
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В соответствии п. 5.35 Учетной политики приказом по Университету 
от 29.08.2023 № 397 утвержден порядок документального оформления списания 
недвижимого имущества Университета по всем основаниям.

В проверяемом периоде с бухгалтерского учета ФГБОУ ВО 
Ставропольский ГАУ, согласно сведениям о движении нефинансовых активов 
учреждения (форма по ОКУД 0503768), оборотным ведомостям выбыло 
(уменьшено) нефинансовых активов на общую сумму 279 395 418,07 рублей 
(отражено в таблице ниже), из них за счет: субсидии на иные цели -  979 649,98 
рублей; субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного 
задания -  21 984 574,11 рублей; приносящей доход деятельности -
256 431 193,98 рублей.

Рублей.
А кти в Всего К Ф О  5 К Ф О  4 К Ф О  2

О сновны е средства (счет 101), всего: 60 478 340,45 0,00 19 786 180,27 40 692 160,18
Нежилые помещения (здания и сооружения) (счсг 101.12, 101.32. 
101.22) 777 267,00 0,00 777 267,00 0,00

Машины и оборудование (счет 101.34, 101.24) 31 072 842,42 0,00 13 162 435 88 17 910 406,54
Инвентарь производственный и хозяйственный (счет 101.26, 101.36) 28 443 491,03 о.оо 5 846 477,39 22 597 013,64
Биопо! ичеекие ресурсы -  иное движимое имущество учреждения 
101.37 151 940,00 0,00 0,00 151 940,00

Прочие основные средства (счет 101.38) 32 800,00 0,00 0,00 32 800,00
Н ем атери альн ы е а к ти в ы  (счет 102): 1 621 723,60 0,00 о,оо 1 621 723,60
Н епроизведенны е а к ти в ы  (счет 103): 938 368,75 0,00 938 368,75 0,00
М атери альн ы е зап асы  (счет 105): 206 714 485,25 979 649,98 297 909,71 205 436 925,56
Б иологические а к ти в ы  (счет 113): 1 500,00 0,00 0,00 1 500,00
И Т О Г О : 209 276 077,60 979 649,98 1 236 278,46 207 060 149,16
М а1ериапьные ценности на хранение (счет 02) 170 016,00 0,00 0,00 170 016,00
Бпанки строю й отчетноеги (счет 03) 12 824,00 0,00 0,00 12 824,00
Награды, призы, кубки и ценные подарки, сувениры (счет 07) 3 833 484,08 0/IQ 0,00 3 833 484,08
Запасные части к транспортным средствам, выданные взамен 
изношенных (счег 09) 349 582,19 0,00 0,00 349 582,19

Основные средства в эксилуашции (счет 21) 5 275 093,75 0,00 962 115,38 4  312 978,37
И того ио забалансовы м  счетам 9 641 000,02 0,00 962 115,38 8 678 884,64
В С ЕГО : 279 395 418,07 979 649,98 21 984 574,11 256 431 193,98

В Университете факты выбытия материальных ценностей отражались 
в бухгалтерском учете на основании руководящих документов по формам, 
определенным Приказами Минфина России от 30.03.2015 № 52н, от 15.04. 2021 
№ 61н.

Актами о списании объектов нефинансовых активов (кроме транспортных 
средств) (формы по ОКУД 0504104, 0510454): например: от 10.02.2025 № СГ00- 
000020, от 10.02.2025 № СГ00-000019, от 20.05.2025 № СГ00-000106, от
26.05.2025 № СГ00-000113, от 03.10.2025 № СГ00-000181, от 18.09.2025 № б/н, 
от 27.02.2025 № СГ00-00072 и др. (акты технического состояния от 15.05.2025 № 
000061, от 25.10.2024 № 061/2024, от 25.10.2025 № 064/2024 и дефектные 
ведомости от 19.05.2025 № б/н, от 17.02.2025 № б/н и др., составленные 
действующей комиссией на основании приказа по Университету от 28.12.2025 
№ 901).

Во исполнение п. 46 СГС «Основные средства» Университетом 
в проверяемом периоде при принятии решения об отражении выбытия 
с бухгалтерского учета объектов основных средств проводилась процедура 
прекращении признания активами объектов нефинансовых активов. К проверке 
представлены решения о прекращении признания активами объектов 
нефинансовых активов (форма по ОКУД 0510440), утвержденные приказом
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Минфина России от 15.04.2021 № 61н (например: от 10.02.2025 № СГОО-ОООООб, 
от 10.02.2025 № СГ00-000007, от 03.10.2025 № СГ00-000182, от 27.02.2025 
№ СГ00-000008, от 20.05.2025 № СГ00-000068, от 26.05.2025 № СГ00-000069 
и др.), в части которых не заполняются разделы: 1 «Сведения об объекте»; 
2 «Краткая индивидуальная характеристика объекта».

К проверке так же представлены: решения о проведении инвентаризаций 
(например: от 20.05.2025 № СГ00-000029, от 23.05.2025 № СГ00-000030, 
от 26.02.2025 № СГ00-000028, от 03.10.2025 № СГ00-000031, от 10.02.2025
№ СГ00-000024 и др.); инвентаризационные описи (например: от 10.02.2025
№ СГ00-000002, от 20.05.2025 № СГ00-000033, от 23.05.2025 № СГ00-000034, 
от 03.10.2025 № СГ00-000079, от 26.02.2025 № СГ00-000028 и др.); акты
о результатах инвентаризации (от 26.02.2025 № СГ00-000028, от 03.10.2025
№ СГ00-000034, от 23.05.2025 № СГ00-000033, от 20.05.2025 № СГ00-000032, 
от 10.02.2025 № СГ00-000013 и др.); протоколы заседания комиссии по 
подготовке и принятию решения о списании федерального имущества, 
находящегося в федеральной собственности и закрепленного на праве 
оперативного управления за ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ, утвержденной 
приказом по Университету от 28.12.2024 № 901 (например: от 26.02 2025 № 4 и
др-)-

В проверяемом периоде в Университете согласно актам об утилизации 
(уничтожении) материальных ценностей, утвержденных Приказом Минфина 
России от 15.04. 2021 № 61н (форма по ОКУД 0510435) (например: от 08.10.2025 
№ СГ00-000003, от 08.10.2025 № СГ00-000005, от 08.10.2025 № СГ00-000007, 
от 08.10.2025 № СГ00-000008, от 08.10.2025 № СГ00-000011) собственными 
силами Университета проведена утилизация мягкого инвентаря, сценических 
костюмов, мебели на сумму 820,00 рублей.

Материальные запасы с бухгалтерского учета Университета списывались 
актами о списании материальных запасов (форма по ОКУД 0504230, следовало 
применять форму по ОКУД 0510460) (например: от 26.02.2025 № СГ00-000001, 
от 26.02.2025 JVk СГ00-000002, от 31.03.2025 № СГ00-000003, от 14.04.2025 
№ СГ00-000004 и др.).

Согласно п. 64.71 приказа 61 н акт о списании материальных запасов (форма по ОКУД 0510460) (далее 
- Акт о списании (форма по ОКУД 0510460) применяется для оформления Комиссией учреждения по 
поступлению и выбытию активов решения о списании (выбытии) материальных запасов, учитываемых на 
балансовых и забалансовых счетах, в том числе при недостаче (хищении), порче, по истечении срока 
использования (носки), за исключением бланочной продукции строгой отчетности (учитываемой на балансовых 
и забалансовых счетах), материальных запасов при продаже (реализации), относимых к группам готовой 
продукции, в том числе биологической продукции и (или) товаров.

Акт о списании (форма по ОКУД 0510460) формируется ответственным исполнителем из состава 
Комиссии, уполномоченным на его формирование на основании результатов инвентаризации, Решения комиссии 
(форма по ОКУД 0510440), информации из иных документов, подтверждающих расход материальных запасов 
(например, отчетов ответственного лица, из Карточки (форма по ОКУД 0509097), из документов, 
подтверждающих вручение ценных подарков (сувениров), передаче переходящих призов, знамен, кубков).
Акт о списании материальных запасов формируется раздельно для объектов, требующих или не требующих 
уничтожения (утилизации).

Вместе с тем в нарушение Приказа Минфина России от 15.04. 2021 №
61н в Актах о списании (форма по ОКУД 0510454, форма по ОКУД 0504230) нет 
ссылки на инвентаризацию.



в) Мягкий и хозяйственный инвентарь, посуда списывались актами 
о списании мягкого и хозяйственного инвентаря (форма по ОКУД 0504143) 
(например: от 14.02.2025 № СГ00-000001, от 14.02.2025 № СГ00-000002, 
от 11.07.2025 № СГ00-000003, от 11.07.2025 № СГ00-000004, от 11.07.2025 
№> СГ00-000005, от 31.10.2025 №> СГ00-000007, от 30.11.2025 № СГ00-000009, 
от 26.12.2025 № СГ00-000010 и др.) на основании актов на списание 
(технического состояния) хозяйственного инвентаря, подлежащего списанию. 
При заключении комиссии, что материалы полученные от выбытия использовать 
как ветошь, пригодная для использования в хозяйственных целях ветошь, не 
приходовалась на склад Университета.

Посуда списывалась актами о бое, ломе и утрате посуды и приборов, 
например от 28.02.2025 №№ 1, 2, 3 и др.

К проверке представлена книга регистрации боя посуды (форма по ОКУД 
504044), утвержденная Приказом Минфина России от 30.03.2015 № 52н.

Согласно п. 9 СГС «Учетная политика», Приказа Минфина России 
от 30.03.2015 № 52, выдача в эксплуатацию на текущие нужды Университета 
канцелярских принадлежностей, медикаментов для аптечек, запасных частей 
и хозяйственных материалов и др. оформилась ведомостями выдачи 
материальных ценностей на нужды учреждения (форма по ОКУД 0504210), 
которая является основанием для их списания (например: от 27.02.2025 № б/н, 
от 28.02.2025 № 5, от 28.04.2025 № 4, от 28.02.2025 № б/н, от 29.05.2025 № б/н,’ 
от 30.06.2025 № 4, от 30.06.2025 № 3, от 30.06.2025 № 2, от 30.06.2025 № 1, от
28.02.2025 № 1, от 28.02.2025 № 2 (не корректно указан калькуляторы 
настольные -  2 шт.) и др.

Университету при выдаче в эксплуатацию на собственные нужды 
канцелярских принадлежностей, запасных частей и хозяйственных материалов 
рекомендуется руководствоваться требованиями Приказов Минфина России 
от 30.03.2015 № 52н, от 15.04. 2021 № 61н, а также в Учетной политике 
необходимо разграничить сферу применения ведомости выдачи материальных 
ценностей на нужды учреждения (форма по ОКУД 0504210) и акта о списании 
материальных запасов (форма по ОКУД 0510460), так как оба документа могут 
выступать основанием для списания материальных запасов.

Согласно договору купли-продажи от 09.11.2025 № б/н, заключенному 
Университетом (далее — Продавец) с Абрековым Кемалом Магомедовичем 
(далее -  Покупатель) Продавец передал в собственность Покупателя лошадь по 
кличке Мемогуз в количестве одной головы на сумму 1 500,00 рублей (акт 
приема-передачи к договору купли-продажи от 09.11.2025 № б/н).

Руководствуясь ч. 2 ст. 259 Налогового кодекса Российской Федерации, п. 
85 Инструкции № 157н, п. п. 36, 37 СГС «Основные средства», п. 6.9 Учетной 
политики в течение проверяемого периода начисление амортизации объектов 
основных средств, нематериальных активов в бухгалтерском учете 
Университета осуществлялось линейным методом.

Согласно п. 35 СГС «Основные средства», п. 44 Инструкции № 157н, п. 
п. 6.6, 6.7, 6.8, 6.9 Учетной политики срок полезного использования объектов
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основных средств устанавливался комиссией по поступлению и выбытию 
активов исходя из следующих факторов:

-  ожидаемого срока получения экономических выгод и (или) полезного 
потенциала, заключенного в активе, в порядке, установленном п. 35 СГС 
«Основные средства», п. 44 Инструкции 157н;

-  информации, содержащейся в законодательстве Российской Федерации;
-  рекомендаций, содержащихся в документах производителя.
При отсутствии соответствующих норм в законодательстве Российской 

Федерации, срок полезного использования объекта основных средств 
определялся на основании решения комиссии по поступлению и выбытию 
активов, принятого с учетом:

-  ожидаемого срока использования и физического износа объекта;
-  ожидаемого срока полезного использования в соответствии с ожидаемой 

производительностью или мощностью объекта;
ожидаемого физического износа, зависящего от режима эксплуатации, 

естественных условий и влияния агрессивной среды, системы проведения 
ремонта;

-  нормативно-правовых и других ограничений использования этого 
объекта (срока аренды и иное);

-  гарантийного срока использования объекта.
В соответствии с представленными ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ 

данными оборотно-сальдовых ведомостей, ведомостей по нематериальным 
активам, сведениями о движении нефинансовых активов (форма по ОКУД 
0503768) с начала эксплуатации в Университете начислена амортизация на 
объекты нефинансовых активов по состоянию на 01.01.2026 на общую сумму 
2 344 325 548,50 рублей, из них за счет: субсидии на финансовое обеспечение 
выполнения государственного задания на сумму 1 098 076 748,27 рублей; 
приносящая доход деятельности -  1 246 248 800,23 рублей.

В проверяемом периоде в Университете начислена амортизация на общую
сумму 335 519 578,75 рублей, из них за счет: субсидии на финансовое
обеспечение выполнения государственного задания -  57 905 762,65 рублей;
приносящей доход деятельности — 227 613 816,10 рублей (отражено в таблице 
ниже).

А кти в

О сновны е средства:
жипые помещения (ечег 101.11)
нежилые помещения (здания и сооружения) (счет 101.12 101 22 
101.32)
машины и оборудование (счет 101.24, 101.34)
транспортные средства (счет 101.25, 101 35)
инвеш арь производственный и хозяйственный (счет 101 26 
101.36)
бж пщ ические ресурсы (счет 101.37)
прочие основные средства (счет 101.38)
Н ем атер и альн ы е а к т и в ы  (счет 102): 
И Т О ГО :

И того за 2025 
год

335 519 578.75
9 807 215,52

16 028 157,00

170 149 773,8р
3 625 703,87

135 676 866,95

0,00
231 861,61

0,00
335 519 578.75

В том  числе
К Ф О  4

57 905 762,65
9 569 228,28

13 286 740,56

33 204 731,58
894 624,91

950 437,32

0,00
ООО
0,00

57 905 762,65

К Ф О  2
277 613 816,10

237 987,24

2 741 416,44

136 945 042,22
2 731 078,96

134 726 429,63

0,00
231 861,61

0,00
277 613 816,10

Рублей
И того с начала 
эксп л у атаци и :
2 342 055 687,22

143 832 052,39

301 138 121,66

1 350 983 256,32
88 956 895,53

421 741 382,14

45 000,00
35 358 979,18
2 269 861,28

2 344 325 548,50
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Согласно Учетной политике, начисление амортизации по основным 
средствам в Университете ежемесячно отражалось в ведомостях начисления 
амортизации.

Учет объектов недвижимого имущества и непроизведенных активов
Земельные участки, необходимые для выполнения Университетом своих 

уставных задач, предоставлены ему на праве постоянного (бессрочного) 
пользования (п. 7.5 Устава).

ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ не вправе распоряжаться земельными 
участками, предоставленными ему на праве постоянного (бессрочного) 
пользования, за исключением случаев заключения соглашения об установлении 
сервитута или предоставления земельного участка в безвозмездное пользование 
гражданину в виде служебного надела в соответствии с Земельным кодексом 
Российской Федерации (основание: п. 7.5 Устава).

Земельные участки (в т. ч. расположенные под объектами недвижимости), 
учитываются на соответствующем аналитическом учете счета 0 103.11 ООО 
«Непроизведенные активы -  недвижимое имущество учреждения. Земля 
(земельные участки)» по кадастровой стоимости (основание: п .п . 71, 78 
Инструкции № 157н, п. 20 Инструкции № 174н). Основанием для постановки 
на учет земельного участка является свидетельство, подтверждающее право 
пользования земельным участком (например: от 22.12.2015 № 26АК 527321, 
от 22.12.2015 № 26АК 527495, от 28.12.2015 № 26АК 527657, от 28.12.2015 № 
26АК 527804, от 28.12.2015 № 26АК 527695, от 22.12.2015 № 26АК 527420 и др.).

В соответствии с представленными к проверке Университетом сведениями 
о земельных участках, данными баланса государственного (муниципального) 
учреждения (форма по ОКУД 0503730) и сведениям о движении нефинансовых 
активов учреждения (форма по ОКУД 0503768), оборотно-сальдовым 
ведомостям по счету 0 103.11 000 «Непроизведенные активы - недвижимое 
имущество учреждения. Земля (земельные участки)» (по состоянию на
01.01.2026) установлено, что для выполнения своих уставных задач 
Университету предоставлено 26 земельных участков общей площадью 94 502 
347 кв. м, общей кадастровой стоимостью 2 670 466 662,30 рублей (отражены в 
таблице ниже).

№
п/'п

К адастровы й  
номер земельного 

участка

П лош адь
(кв.м)

К адастровая
стоим ость,

рублей

Н азначение
(разреш енное

использование)

Зап и сь  о государственной 
регистрации права 

постоянного (бессрочного) 
пользован и я (номер и дата)

РН Ф И

Зем ли населенны х пунктов

1. 26:12:030114:13 44 551 354 243 266,91 П од общественную 
застройку

от 27.06.2003 №  26-01/12- 
5/2003-1624 П 11280001006

2. 26:12:031812:385 199 407 1 061 228 101,44 Под общественную 
застройку

от 27.06.2003 № 26-01/12- 
5/2003-1626 П 1 1280001007

3. 26:12:030120:33 1 414 12 447 201,62 Общежития (3. 2. 4) от 27.06.2003 № 26-01/12- 
5/2003-1623 П 11280001385

4. 26:12:030120:32 1 748 15 278 271,64 Общежитие от 27.06.2003 № 26-01/12- 
5/2003-1620 П 11280001386

5. 26:12:030120:10 9 278 30 122 975,38 Под общественную 
застройку

от 27.06.2003 №  26-01/12- 
5/2003-1622 П 1 1280001384

6. 26:12:030120:31 3 919 34 071 550,86
Хранение автотранспорта 

(2.7.1), общежитие (код 
3.2.4)

от 27.06.2003 № 26-01/12- 
5/2003-1621 П 1 1280001387

7. 26:12:011201:138 4 340 11 791 649,80
Под объектом вы сш ею  

образовательною 
учрежления

от 27.06.2003 № 26-01/12- 
5/2003-1619 П 11280001382
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№
п/п

К адастровы й  
номер земельного 

участка

П лош аль
(кв.м)

К адастровая
стоим ость,

рублей

Н азначение
(разреш енное

использование)

Зап и сь  о государственной 
регистрации права 

постоянного (бессрочного) 
п ользования (номер и дата)

РН Ф И

8. 26:12:030114:7 59 213 060,21 Для проектирования и 
строитечьства

от 28.01.2010 № 26-26- 
12/081/2009-887 П 11280002067

9. 26:11:081401:1917 12019 2 467 981,46

П од производствен но- 
лабораш рны й корпус и 

проектирование, 
строительство учетных 

теплиц СтГАУ

от 16.12.2009 № 26-26- 
11/028/2009-381 П 11280002068

10. 26:11:020241:25 14 020 8 201 980,40

Для производственной 
базы, учебных корпусов 

и гостиничною 
комплекса

от 24.12.2009 № 26-26- 
11/028/2009-459 П 1 1280003956

11. 26:11:081401:4313 10 112 2 076 398,08 Под СТОЯНКОЙ 
сельхолехники

от 31.03.2014 № 26-26- 
33/010/2014-523 П 11280004649

12. 26:11:081401:4229 1 462 300 207,08 П од с к л а д . от 19.08.2015 №  26-26/033- 
26/033/201/2015-8099/1 П 11280005107

13. 26:11:081401:4355 2 020 18 159,80 П одток от 19.08.2015 № 26-26/033- 
26/033/201/2015-8102/1 П 11280005029

14. 26:11:081401:4346 5 1 026,70 Т ранеформа 1 орный 
киоск

от 19.08.2015 №  26-26/033- 
26/033/201/2015-8105/1 П 11280004896

15. 26:11:081401:4859 2 387 245 073,29

Для размещения учебно- 
производственжп о 
корпуса высш ею  

учебною  заведения

от 19.08.2015 № 26-26/033- 
26/033/201/2015-8106/1 П 1 1280004895

16. 26:11:081903:735 34 063 4 655 049,58

П од учебно­
производственный 

семя и ч истите п ь н ы й 
ПУНКТ

от 19.08.2015 №  26-26/033- 
26/033/201/2015-8104/1 П 1 1280005033

17. 26:11:081401:4305 17 176 3 526 919,84 П од склады 
строительною  отдела

от 01.11.2016 № 26-26/001- 
26/001/302/2016-1889/1 П 11280006246

18. 26:11:081401:4232 5 500 1 129 370,00 П од промышленными 
объем ам и  - м асерским и

от 01.02.2016 № 26-26/033- 
26/001/302/2016-69/1 П 1 1280005093

19. 26:11:081401:4233 7 446 1 528 961,64 П одток  и склад от 01.02.2016 №  26-26/033- 
26/001/302/2016-70/1 П 1 1280004649

20. 26:11:081903:794 950 310 004,00 Обслуживание жилой 
застройки (код 2.7)

от 30.01.2020 
№ 26:11:081903:794- 

26/018/2020-2
П 1 1280011070

И Т О ГО : 371 876 1 543 857 209,73
Зем ли сельскохозяйственного назначения

1. 26:11:081301:12 919 488 63 214 800,00

Д тя проведения научно- 
исс ледова те льск их работ, 
учебных работ, ведения 

первично!о 
семеноводства

от 05.11.2009 № 26-26- 
11/020/2009-828

П 1 1280002375

2. 26:11:081301:13 2 179 860 149 865 375,00

Для проведения научно- 
исследовахельск их работ, 
учебных работ, ведения 

первично!о 
семеноводства

о т  05.11.2009 № 26-26- 
11/020/2009-829

П 1 1280002376

3. 26:11:081301:14 217 003 14 918 956,25

Для проведения научно- 
ис1 ледова хелыж их работ, 
учебных работ, вс пен и я 

первичною 
семеноводства

от 05.11.2009 № 26-26- 
11/020/2009-830

П 11280002377

4. 26:11:0:3 90 353 122 894 304 600,00
Для

сельскохозяйственно!о 
на(начения

от 20.05.2008 №  26-26- 
11/010/2008-618

П 1 1280001388

5. 26:11:081302:18 410 998 3 838 721,32
Для

сельскохозяйственно! о 
назначения

от 11.06.2013 №  26-26- 
33/017/2013-582

П 1 1280004355

6. 26:11:081602:23 50 000 467 000,00
Для

сельскохозяйственною
назначения

от 11.06.2013 №  26-26- 
33/017/2013-583

П 11280004356

И Т О Г О : 
В С ЕГО : 26

94 130 471 
94 502 347

1 126 609 452,57
2 670 466 662,30

Во исполнение п. 20 Инструкции № 174н Университетом перед 
составлением годовой отчетности за 2025 год осуществлялась проверка 
актуальности кадастровой стоимости земельных участков, по которой они 
отражаются в учете.
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В соответствии с выписками из Единого государственного реестра 
недвижимости (ЕГРН) о кадастровой стоимости объекта недвижимости 
Университета, выданные Филиалом публично-правовой компании «Роскадастр» 
по Ставропольскому краю в проверяемом периоде кадастровая стоимость 
земельных участков уменьшилась на сумму 938 368,75 рублей.

Из пояснений Университета следует, что из ЕГРН были исключены 
сведения о местоположении границ земельного участка с кадастровым номером 
26:11:081301:14., общей площадью 230 652 кв.м., кадастровой стоимостью 
15 857 325,00 рублей.

Управление Федеральной службы государственной регистрации, кадастра 
и картографии по Ставропольскому краю рассмотрев обращение ФГБОУ ВО 
Ставропольский ГАУ от 04.09.2025 № 15-20/11-4271 по вопросу исключения 
из ЕГРН сведений о месторасположении границ земельного участка с 
кадастровым номером 26:11:081301:14, по результатам проведенных работ, с 
учетом сведений ЕГРН о местоположении границ смежных земельных участков, 
площадь после восстановления границ составила -  217 003 кв. м., кадастровой 
стоимостью 14 918 956,25 рублей (выписка из ЕГРН от 14.11.2025 № КУВИ- 
001/205-208713853).

Во исполнение ч. 1 ст. 131 Гражданского кодекса Российской Федерации 
Университетом осуществлена государственная регистрация права 
собственности Российской Федерации и права постоянного (бессрочного) 
пользования (присвоены реестровые номера федерального имущества (РНФИ)).

Согласно представленным сведениям о движении нефинансовых активов 
учреждения (форма по ОКУД 0503768) в отчетном периоде (по состоянию 
на 01.01.2026) в Университете числилось 159 объектов недвижимого 
(движимого) имущества - зданий и сооружений общей стоимостью 2 105 279 
325,53 рублей остаточной -  1 660 309 151,48 рублей, из них на счетах:

-  101.11 «Жилые помещения - недвижимое имущество учреждения» 
числился 9 объектов недвижимого имущества общей балансовой стоимостью 
612 754 434,27 рублей, остаточной -  468 922 381,88 рублей, из них: 6 объектов 
за счет субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного 
задания балансовой стоимостью 607 656 429,27 рублей, остаточной -  
465 695 017,72 рублей и 3 объекта за счет приносящей доход деятельности 
балансовой стоимостью 5 098 005,00 рублей, остаточной -  3 227 364,16 рублей;

-  101.12 «Нежилые помещения (здания и сооружения) - недвижимое 
имущество учреждения» числилось 93 объекта недвижимого имущества общей 
балансовой стоимостью -  1 454 939 250,06 рублей, остаточной стоимостью -  
1 177 109 121,81 рублей, из них 73 объекта за счет субсидии на финансовое 
обеспечение выполнения государственного задания балансовой стоимостью 
1 426 254 100,00 рублей, остаточной -  1 157 707 735,25 рублей и 20 объектов за 
счет приносящей доход деятельности балансовой стоимостью 28 685 150,06 
рублей, остаточной -  19 401 386,56 рублей;

-  101.22 «Нежилые помещения (здания и сооружения) -  особо ценное 
движимое имущество» числилось 4 объекта общей балансовой стоимостью
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13 966 854,59 рублей, остаточной -  11 209 351,84 рублей за счет приносящей 
доход деятельности;

-  101.32 «Нежилые помещения (здания и сооружения) -  иное движимое 
имущество» числилось 53 объекта общей балансовой стоимостью 
23 618 786,61 рублей, остаточной -  3 068 295,95 рублей, из них: 32 объекта за 
счет субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного 
задания балансовой стоимостью 17 966 650,0 рублей, остаточной -  1 002 792,08 
рублей и за счет приносящей доход деятельности -  21 объект балансовой 
стоимостью 5 652 136,61 рублей, остаточной -  2 065 503,87 рублей.

На забалансовом счете 4.02.3 «Основные средства, не признанные 
активом» в Университете числится -  4 объекта капитального строительства за 
счет субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного 
задания (условной стоимостью) на сумму 4,00 рублей (учебно­
производственный корпус № 1 (гараж) -  1,00 рублей, учебно-производственный 
корпус № 2 (гараж) -  1,00 рублей, лаборатория при теплице -  1,00 рублей, 
учебно-производственный корпус № 4 (гараж) -  1,00 рублей).

Из представленных Университетом сведений следует, что по состоянию 
на 01.01.2026 Университетом не используются 4 вышеуказанные объекта общей 
балансовой стоимостью 1 434 226,50 рублей (отражены в приложении № 4 
к Акту проверки).

Рассмотрев комплект документ, представленных Университетом 
Минсельхоз России (от 18.11.2024 № 15-20-4638, от 10.02.2025 № 15-20/19-511) 
согласовал списание объектов недвижимого имущества:

1) письмом от 26.12.2024 № КШ -13-26/33071:
-  по акту от 18.11.2024 № СГ00-000188 нежилого здания -  учебно­

производственный корпус № 1 (гараж), расположенное по адресу:
Ставропольский край, г. Ставрополь, улица Мира, 302, кадастровый номер 
объекта 26:12:030120:78, инвентарный номер 1101020050, балансовая стоимость 
518 252,53 рублей, остаточная стоимость 0,00 рублей, срок полезного
использования 20 лет, срок фактического использования 64 года, год ввода в 
эксплуатацию -  1960;

-  по акту от 18.11.2024 № СГ00-000189 -  нежилого здания учебно­
производственный корпус № 2 (гараж), расположенное по адресу:
Ставропольский край, г. Ставрополь, улица Мира, 302, кадастровый номер 
объекта 26:12:030120:79, инвентарный номер 1101020084, балансовая стоимость 
138 706,97 рублей, остаточная стоимость 0,00 рублей, срок полезного
использования 30 лет, срок фактического использования 64 года, год ввода в 
эксплуатацию -  1960;

2) письмом от 07.03.2025 № КШ-13-27/4513:
по акту от 10.02.2025 № СГ00-000189 -  нежилое здание (лаборатория при 

теплице), расположенное по адресу: Ставропольский край, г. Ставрополь, улица 
Мира, 308, кадастровый номер объекта 26:12:030120:137, инвентарный номер 
1101020024, балансовая стоимость 431 073,00 рублей, остаточная стоимость
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0,00 рублей, срок полезного использования 30 лет, срок фактического 
использования 57 лет, год ввода в эксплуатацию -  1968.

по акту от 10.02.2025 № СГ00-000020 -  нежилое здание (учебно­
производственный корпус № 4 (гараж), расположенное по адресу:
Ставропольский край, г. Ставрополь, улица Мира, 308, кадастровый номер 
объекта 26:12:030120:138, инвентарный номер 1101020004, балансовая 
стоимость 346 194,00 рублей, остаточная стоимость 0,00 рублей, срок полезного 
использования 30 лет, срок фактического использования 57 лет, год ввода 
в эксплуатацию -  1968;

Согласно сведениям, содержащихся в заключениях эксперта, 
подготовленных ООО Юридическая компания «Эксперт-Поддержка (ОГРН 
11826510017000) от 25.10.2024 № 062/2024, № 063/2024 и от 25.10.2024 
№ 061/2024, № 064/2024 о том, что Объекты находятся в ограниченно­
работоспособном и аварийном состоянии и не отвечают требованиям второго 
уровня ответственности, существующие повреждения свидетельствуют 
о непригодности конструкций к эксплуатации и об опасности их обрушения, 
а также об опасности пребывания людей в зоне обследуемых конструкций, 
не обеспечивают необходимый уровень безопасности человека и создают угрозу 
жизни и здоровью людей.

Согласно выпискам из ЕГРН на 21.03.2024 вышеуказанные объекты 
недвижимости стоят на кадастровом учете.

На момент проведения проверки Университетом поданы уведомления 
о планируемом проведенном сносе объектов капитального строительства 
(от 04.03.2026 №№ 6972059502, 6972096967, от 20.03.2026 № 7063851469, 
от 06.04.2026 № 7157936585 в Градостроительный комитет города Ставрополя, 
с последующей подачей документов в Росреестр, для погашения прав.

Учет зданий, сооружений в Университете ведется по их балансовой 
стоимости на дату принятия к бухгалтерскому учету (например, выписки из 
ЕГРН: от 18.02.2025 № КУВИ-001/2026-21984406, от 16.01.2026 № КУВИ- 
001/2026-3905363, от 10.03.2026 № КУВИ-001/2026-31614269 и др.).

Из пояснений Университета следует, что в связи с необходимостью 
хранения и обслуживания автотранспортной техники автохозяйства 
Университета в 2025 году возведены здание автомоечного комплекса на 1 пост и 
навесы № 1 и № 2 для временного хранения имущества вспомогательного 
использования по адресу: Ставропольский край, г. Ставрополь, ул. Мира, д. 308 
общей стоимостью 23 154 864,54 рублей за счет приносящей доход 
деятельности.

Согласно соглашениям «О предоставлении федеральному бюджетному 
или автономному учреждению субсидии в соответствии с абзацем вторым п. 1 
ст. 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации» от 25.02.2025 № 082-02- 
2025 458, в целях приобретения объектов ОЦДИ в части оборудования (в том 
числе сельскохозяйственной техники) Университету выделены денежные 
средства в сумме 22 350 000,00 рублей и от 25.02.2025 №082-02-2025 482 -  
76 662 000,00 рублей.
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В рамках реализации Контрактов, заключенных Университетом 
со сторонними организациями на сумму 399 305 082,45 рублей, путем 
проведения конкурентных способов закупок, Университетом приобретено 
ОЦДИ и иное движимое имущество в количестве 157 единиц общей балансовой 
стоимостью 392 756 587,46 рублей, из них за счет: субсидии на иные цели -  
99 012 000,00 рублей; приносящей доход деятельности -  293 744 587,46 рублей 
(отражены в приложении № 5 к Акту проверки).

Разница между суммой контрактов и приобретением ОЦДИ составляет 
6 548 494,99 рублей, в том числе:

3 491 325 рублей -  приобретение оборудования, не относящегося к ОЦДИ;
1 215 529,95 рублей -  взят к вычету НДС;
1 841 640,04 рублей -  приобретение материальных запасов.
Согласно выписке из протокола заседания Комиссии Минсельхоза России 

по согласованию имущественных вопросов подведомственных федеральных 
государственных бюджетных учреждений, федеральных государственных 
унитарных предприятий и федеральных казенных предприятий от 27.05.2025 
№ АР-15-144 «О согласовании распоряжения особо ценным движимым 
имуществом, закрепленным на праве оперативного управления за федеральным 
государственным бюджетным образовательным учреждением высшего 
образования «Башкирский государственный аграрный университет» (далее -  
ФГБОУ ВО Башкирский ГАУ) ФГБОУ ВО Башкирский ГАУ передал 
Университету беспилотную авиационную система Альбатрос М5 AGRO (год 
выпуска -  2024, РНФИ П23030024823, инвентарный номер -  1101411702, 
балансовая стоимость -  5 707 800,00 рублей (с учетом НДС -  951 300,00 рублей),' 
остаточная стоимость -  5 503 950,00 рублей), товарная накладная (форма по 
ОКУД 0330212) от 03.12.2024 № 2412030005, товарно-транспортная накладная 
(форма по ОКУД 0345009) от 20.11.2024 № 20, акт приема-передачи имущества, 
изымаемого из оперативного управления от 20.04.2026 № б/н, акт о приеме 
передаче объектов нефинансовых активов от 20.04.2026 № 26).

Согласно п. п. 6, 7 распоряжения Минсельхоза России от 27.03.2014 № 141 - 
р «О порядке утверждения и ведения перечней особо ценного движимого 
имущества, закрепленного учредителем за подведомственными Минсельхозу 
России федеральными государственными бюджетными учреждениями, или 
приобретенного данными учреждениями за счет средств, выделенных 
им учредителем на приобретение такого имущества» (далее -  Порядок 
Минсельхоза России от 27.03.2014 № 141-р) в целях совершенствования учета 
ОЦДИ Университет подготовил и направил в Минсельхоз России материалы для 
внесении изменений в Перечень ОЦДИ на приобретенное имущество 
и исключения движимого имущества (письмо: от 12.03.2026 № 15-20/20-937).

Согласно сведениям, представленных ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ 
следует, что в рамках реализации мероприятий, предусмотренных ФП «Кадры 
в АПК» (нацпроект «Технологическое обеспечение продовольственной 
безопасности» 2025 -  2030 гг., 6 лет), в 2025 году на капитальный ремонт



96

и оснащение объектов Университета осуществлены вложения в объеме 
855 ООО 000,00 рублей, из них:

-  за счет средств консолидированных бюджетов возмещено 
769 000 000,00 рублей, в том числе за счет федерального бюджета — 
666 000 000,00 рублей и бюджета Ставропольского края -  103 000 000,00 рублей;

-  средств инвесторов -  86 000 000,00 рублей.
Объемы финансового обеспечения в рамках ФП «Кадры в АПК» 

(нацпроект «Технологическое обеспечение продовольственной безопасности» 
2025 — 2030 гг.) на 2025 год отражены в приложении № 6 к Акту проверки.

В целях обеспечения надлежащего использования федерального 
имущества, находящегося на балансе Университета, а также полного и 
своевременного отражения фактов хозяйственной деятельности на счетах 
бухгалтерского учета, руководствуясь Уставом, приказами по Университету 
земельные участки, рекомендуется закрепить за ответственными лицами.

Учет транспортных средств, поступление и выбытие горюче­
смазочных материалов

1. Учет транспортных средств
Согласно представленным материалам на балансе ФГБОУ ВО 

Ставропольский ГАУ (по состоянию на 01.01.2026) числилось 137 единиц 
транспортных средств (самоходных машин) общей балансовой стоимостью 
348 961 279,63 рублей (остаточной — 88 323 702,16 рублей), из них за счет: 
субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного задания 
(37 единиц) на сумму 152 751684,00 рублей (остаточной стоимостью 
53 810 483,59 рублей); приносящей доход деятельности (100 единиц) балансовой 
стоимостью 196 209 595,63 рублей (остаточной -  34 513 218,57 рублей).

Перечень транспортных средств Университета приведен в приложении 
№ 7 к Акту проверки.

По информации, представленной Университетом техника в количестве 
86 единиц по состоянию на 01.01.2026 исправна, и используется для выполнения 
уставных задач.

Транспортные средства (самоходные машины) в количестве 27 единиц 
общей балансовой стоимостью 37 448 600,54 рублей (остаточной — 3 333 333,40 
рублей) требуют проведения ремонта (отражены в таблице ниже).

№
п/п Н аим енование Т С

Авюмобиль УАЗ-390992
Л |’!> 'ммГ)ниь Tank Tank 500
Авюмобиль MITSUBISHI L200 2.5
Авюмобиль В' нтьво 8x0
АвюмпГ.ипь ВАЗ - 21053
Авюмобиль ВАЗ-21053
Абюмониль BA3-210S3
Авюмобиль rA3-33u273

В сего :8

Аычмиш,- лдоораг. МПР УАЗ-З303
Автомобиль ГАЗ-5Э
Ав1<-чамоувал ЗИЛ - ММЗ - 564
Аыомобиль ГАЗ 53-12 бсм <иьоз
Авюмобиль Зил ММЗ 554М

С чет
БУ К Ф О

Г  осударсгвенны й 
регистрационны й 

зн ак

Л егковы е автом обили
101 35
101.25
101.25
101.25
101 35
101 45
101 35
101 35

С 268 ХР
О 083 ВА
А 354 ОЕ
У 814 СС
С 012 ОУ
С 846 ХН
С 845 ХН
У 891 MF.

101 35
Г рузовы е автом обили

101 35
101  4 5

101 45
101  ^ 5

Т 860 HP
Т 042 СВ
С 987 ХМ
Т 072 СУ
Т 483 КА

Год
приобре

тения

С тоим ость, рублей

Б алансовая

2002
2"24
2014
2005
19У9
2002
2002
2010

186 471,20
5 000 000,00
1 245 0<»| 00
1 533 545,20
117 310,20
132 82*80
132 82*.80
496 200 00

8 844 174.20

19У019У2
19911У88
2001

154 696,00
84 451,86

300 512.94
23 796,72
57 73“\П6

О статочн ая

ООО
3 333 334,40

ООО
0,00
0,00
0.00
О 00

ООО
3 333 333,40

ООО

о,оо



97

№
n/n Н аим енование Т С

Автомобиль специальный с усгановкой 
подвижной дезинфекционной ДУК-1-01 на 
шасси ГАЭ-33081 (Дезинфекционная 
усановка ДУК-1-01) ГАЗ У6КЗ СА 26
Кран-гидрчманипуляюр JIB 185-12 на ба^е 
автомобиля М АЗ-6 ̂  ■3 А5-320

В с е го :8
Ар 1 ■'м"пи' I ь ИЖ -2717-230

4.

Автобус М АЗ-256170
Автобус М АЗ-256170
Автобус ПАЗ-3206-110

В с его :4
Ав г,.бус ГАЗ 32213

Трак тор универсально-пропашной MT3- 
1221.51 55
Т|мк ю р колесный NEW HuLLAND Т XQ40

В сего :3
Эь1к«в.иир Э 0  2621

Всего: 1

Полупринеп-цисгерна для перевозки 
неф1ем|>-»-|.укюв ППЦ-9623 l-Qinn.iQ-05

1. Зерноуборочный комбайн РСМ-142 «Acros - 
580»

Всего: 1

2 .

Квадроцикл YAMAHAYFM7Qi.ij- WAD

Всего:2
Авил рейнер ГС -14 02

И Т О Г О  по У ниверситету: 27 
К Ф О  4: 7 ш т.
К Ф О  2: 20 ш т.

С чет
БУ

101.25

101.25

101 15

К Ф О
Г осударственны й
регистрационны й

зн ак

У 683 СА

У 516 AM

С 661 TH

101.25
101.25
101.25
101.35

А втобусы

Год
приобре

тения

2011

2i юх

2001

T 053 ХС
Т 052 ХС
В 640 РЕ

Т 966 КВ

201IX
2008
2013
2005

101.24

101.24
101.34

Т рактора

СХ 4УУ5

УА 3584
С А 7321

101.25

П рицепы

23.12.2011

21  0 8 . 20(18

01 05.2001

СВ 1074 20118

К ом байны

101.24 СМ 3240 OS 07.2010

101.24
101.24

Д ругие ТС
УА 9669
СХ 1261

02.12.2015
04.07.2011

С тоим ость, рублей

Б алансовая

1 178 822,ПЗ

2 823 000,00

135 184,80
4 758 199,41

2 338 881,00
1 937 119,00
1 202  000.00

355 212.00
5 833 212.00

1 411 016,95

4 750 mi и 1.00
481 617,63

6 642 634,58

2 100 О"" 00

2 100  000,00

5 004 440 6R

5 004 440,68

956 666,67
3 309 273 ПО

4 265 939,97
37 448 600.54 
1 764 330,45 

35 684 270,09

О статочная

о пп

0,00

0 00
0,00

ООО
0,00
ООП
ООО

0,00

ООО

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

о оо
0,000

опо
о 00
0,00 

3 333 333,40~

~3 333 333,40 '

В связи с физическим износом и значительными затратами на ремонт 
вышеуказанной техники Университету рекомендуется провести экспертизу 
на определение целесообразности ее ремонта либо списания (реализации).

^Транспортные средства (самоходные машины) в количестве 20 единиц 
общей балансовой стоимостью 87 578 170,13 рублей (остаточной -  0,00 рублей) 
с согласования Минсельхоза России (например, от 02.05.2024 № 15/1800) 
переданы в аренду (отражены в таблице ниже).

№
п/п Н аим енование Т С С чет

Б У КФ О
Г осударственны й 

регистраци  онный 
зн ак

2 .

Авто топливо «аправщик АТЗ 56142-31 (2 ост.) на 
пмеси МАЗ 5337А2 ш.1021

В с его :2
Автоммпипь Т с а н и ч с ч ч н ц  С 'б с Л У / К И Р  ;■ М И Н  1с.Ч н  и  к а

Г рузовы е автом обили

Год приобре 
тения

С тоим ость, рублей

Б алансовая  О статочная

101.25

101.25

Т 092 УТ

Т 073 СУ

2008

2007

3 017 000,00

1 790 000 00

Три м и р  ко.псснмй NEW HOLLAND Т8040
Timk ю р м..Iо-ный NEW HOLLAND T8040
Трактор улечны й NEW HOLLAND T8040
Трактор - . „ , 4 ный NEW HOLLAND T8040
Трактор ко.чесный NEW HOLLAND T8040
Трак u.p к.чич нмй NEW HOLLAND T8040
Трак iu p  к о л есн ы й  М Т З -1 2 2 1 .2
Трактор к.-.чеенмй M l 3-1221.2 БЕЛАРУС те.-мика

В с его :9
Трактор колесный М 13-1221.2 БЕЛАРУС 1сч..ика

101.24
101.24
101.24
101.24
101.24
101.24
101.24
101.24

В с его :2

Прицеп 2ПТС-4.5 
Прицеп 2ПТС-4.5

101.24

101 35 
101 35

Т рактора
4 807 000,00

0,00

0,00
0,00

УА 3582
СК 4027
СК 4026
СК 4024 
СК 4025
УА 3583
СК 4018
СК 4017

П рицепы

К ом байны

СК 4020

УА 3586  
УА 3585

25 Пб.2(1п^
03.12.2007
03.12.2007
03.12.2007
03.12.2007
21 П« ,20(»8
14.12.20U7
14.12.2uu7
14.12.2007

2(» '8 

2(1П8

4 750 000 00
4 857 700,00
4 857 700 00
4 857 700,00
4 857 700,00
4 7 5 0  000,00
1 176 205,29
1 176 205.29 
1 176 205,31 

32 459 415,89

195 750,00 
195 750,00 

391 500,00

0,00
о.оо
о,по

о,ПО

0,00
ООО
0,00

о.ор
0,00
0,00
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№
п/п Н аим енование Т С С чет

БУ К Ф О
Государс ш ей н ы й  
регисграпи  онны н 

зн ак

Год ириобре 
тения

С тоим ость, рублей

Б алансовая О статочная
1. Комбайн зерноуборочный NEW  HOLLAND с 

жаткой и тележкой 101.24 4 УА 6172 27.06.2008 7 500 000,00 0.00

2. Комбайн зерноуборочный NEW HULL AND с 
жаткой и тележкой 101.24 4 УА 3579 27.06.2008 7 5и0 000,00 0.00

3. Комбайн зерноуборочный NEW HOLLAND с 
жал<ой и тележкой 101.24 4 УА 3576 27 06.2011* 7 500 000,00 о,оо

4. Комбайн Зерноуборочный NEW HOLLAND с 
жа?кой и тележкой 101.24 4 УА 3581 27.06.2008 7 500 000,00 0,00

5. Зерноуборочный комбайн РСМ-142 «ACROS 
530» 101.24 2 СУ 2995 21.07.2010 3 915 254,24 0,00

6. Комбайн зерноуборочный NEW HOLLAND с 
ж лкой и тележкой 101.24 2 УА 3578 21 08.2008 8 342 000,00 0,00

В с е го :6 42 257 254,24 0,00
Дру гие Т С

Всего :1
27.11.2007 7 66? 000,00 

7 663 0ПП,П0
0 по 
п,пп

И Т О Г О  по У н н вер сш егу : 20 87 578 170,13 0,00
К Ф О  4: 5 шт. 
К Ф О  2 :1 5  шт.

34 750 000,00 
52 828 170,13

0,00
0,00

Во исполнение распоряжения Правительства Российской Федерации от
31.07.2023 № 2059-р «Об утверждении перечня видов техники, необходимой для 
осуществления решения транспортных задач в интересах гуманитарных миссий и 
отдельных задач в сфере обороны и безопасности на территориях ДНР, J1HP, 
Запорожской области и Херсонской области», Минсельхоз России рассмотрев 
обращения ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ от 02.04.2025 № 15-20/05-1480, № 15- 
20/05-1481 письмами от 16.04.2025 № 13/611, от без даты № б/н (Выписка из протокола 
от 03.12.2025 № АР-15-555 согласовал передачу транспортных средств. Согласно 
договорам пожертвования имущества от 05.02.2026 № 02/071, от 05.02.2026 № 02/072 
техника на общую сумму 4 199314,17 рублей передана Общероссийскому 
общественному движению «НАРОДНЫЙ ФРОНТ «ЗА РОССИЮ» (акты приема- 
передачи к Договору от 05.02.2026 № 02/071 №№ 1, 2; к Договору от 05.02.2026 № 
02/072 №№ 1, 2) (отражено в таблице ниже).

№
п/п Н аим енование Т С С чет

БУ К Ф О
Г осударственны й
регистрационны й

зн ак

Год
приобре

тення

С тоим ость, рублей

Б алансовая О статочн ая

Л егковы е автом обили
1. А вю мобиль УАЗ-390994-310 101.35 4 У517АМ 2008 334 500,00 0,00
2. Автомобиль УАЭ-390945 101.35 2 У 418КС 2010 388 728,81 0,00

В сего :2 723 228,81 0,00
Г рузовы е автом обили

1. Автомобиль MA3-6430A8-360-020 101.25 2 Т 098 XX 2008 2 478 085,36 0,00
Всего: 1 2 478 085,36 0,00

П рицепы
1. П/прицеп Тонар-9524 101.24 2 СВ 0055 27.11.2007 998 000,00 0,00

Всего: 1 998 000,00 0,00
И Т О Г О  по У ниверситету: 4 4 199 314,17 0,00

К Ф О  2: 3 ш т. 3 864 814,17
0,00
0,00

Согласно п. 2 ст. 20 Федерального закона от 10.12.1995 № 196-ФЗ 
«О безопасности дорожного движения» (с изменениями и дополнениями) в 
целях ведения учета, обеспечения сохранности и надлежащего технического 
состояния транспортных средств, находящихся на балансе ФГБОУ ВО 
Ставропольский ГАУ, эксплуатацию транспортных средств, а также контроля за 
их использованием по назначению, безопасности дорожного движения, 
соблюдения режима труда и отдыха приказом по Университету от 20.01.2025 № 
32-к назначен начальник гаража Глебов А.А.
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В целях обеспечения сохранности и надлежащего технического состояния 
транспортных средств, находящихся на балансе ФГБОУ ВО Ставропольский 
ГАУ, а также для контроля за их использованием по назначению приказами 
по Университету от 29.12.2023 № 740, от 04.08.2025 № 421, от 22.08.2025 № 454, 
от 03.07.2025 № 318, и др.) автотранспортные средств (трактора, самоходные 
машины) закреплены за водителями и сотрудниками Университета.

В приказах о закреплении за водителями транспортных средств 
рекомендуется отражать:

номер и дату актов закрепления автомобилей Университета за водителями;
все приложения к документу (среди них должен быть акт осмотра 

технического состояния автомобиля).
С целью контроля за перемещением и техническим состоянием 

автомобильных шин, как входящих в комплектацию автомобиля, в Университете 
при приобретении отдельно от транспортного средства и установке шин 
на автомобиль оформлялись карточки учета автопокрышек (руководствуясь п. 
237 приказа Минфина России от 30.08.2024 № 121н Университету
рекомендуется закрепить в Учетной политике самостоятельно разработанную 
карточку учета автопокрышек).

Сезонная замена шин в 2025 году, проведенная собственными силами 
ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ, осуществлялась согласно приказам 
руководителя Университета от 11.11.2025 № 680, от 18.03.2025 № 134 
с оформлением актов о замене шин (например: от 08.04 № б/н, от 14 04 2025 № 
б/н, от 18.04.2025 № б/н и др.).

Университету при списании шин рекомендуется руководствоваться 
правилами проведения технического осмотра транспортных средств, 
утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации 
от 15.09.2020 № 1434 «Об утверждении правил проведения технического 
осмотра транспортных средств, а также о внесении изменений в некоторые акты 
Правительства Российской Федерации» (далее -  постановление Правительства 
Российской Федерации от 15.09.2020 № 1434).

Из пояснений механика гаража Симонова С.А. следует, что списанные 
шины, подлежащие утилизации, на момент проведения проверки находятся 
на хранении в гараже Университета.

В 2025 году работы по проведению технического обслуживания и ремонта 
автотранспортных средств, находящихся на балансе Университета, 
осуществлялись силами сторонних организаций согласно заключенных 
договоров на оказание услуг по техническому обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств на общую сумму 5 614 587,40 рублей за счет 
приносящей доход деятельности.

Список договоров (контрактов) на проведение технического обслуживания 
и ремонтов техники за 2025 год представлен в приложении № 8 к Акту проверки.

Университетом при ремонте транспортных средств собственными силами 
составлять акты установки запасных частей на автомобили/самоходные машины,
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в части которых рекомендуется указать стоимость и сумму (например, акты за 
октябрь, декабрь 2025 г.).

В связи с тем, что все расходы бюджетного учреждения должны быть 
обоснованными и документально подтвержденными, ФГБОУ ВО 
Ставропольский ГАУ составлялись дефектные ведомости на ремонт 
автотракторной техники для оформления предполагаемых объемов работ с 
целью планирования закупок материалов, работ, услуг (основание: п. 1. ст. 9 
Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ, письмо Минфина России от
14.01.2019 №02-07-10/868).

Учет результатов ремонтов и технического обслуживания транспортных 
средств отражается в журналах учета технического обслуживания и ремонта 
автотранспортных средств.

С целью проведения осмотров транспортных средств приказами 
по Университету рекомендуется назначить комиссию по своевременному 
выявлению неисправной техники.

2. Поступление и выбытие горюче-смазочных материалов
Согласно представленным материалам, для транспортных средств ФГБОУ 

ВО Ставропольский ГАУ в 2025 году приобретено горюче-смазочных 
материалов (далее -  ГСМ) за счет приносящей доход деятельности на общую 
сумму 15 820 887,90 рублей.

Сведения о приобретенном Университетом ГСМ отражены в таблице
ниже.

№
п/'п К он траген т КФО Д ата , номер договора 

(кон тракта)

Сумма
договора,

рублей

Сумма 
поставки  и

Д ата , номер 
платеж ного

1.
с ю о п к п

«СТАВПЮ М КОМ ПЛЕКТ» 2 11.12.2024 № 12/017/24 12 220 900,00

742 876,27 11.02.25 СГ00-000509
1 103 941,30 07.03.25 СГ00-001073
881 921,03 09.04.25 СГ00-001800
746 601,67 13.05.25 СГ00-002448
793 093,34 09.06.25 СГ00-003125
761 509,71 15.07.25 СГ00-003971
929 961,98 11.08.25 СГ00-004527
661 008,25 09.09.25 СГ00-005273
946 877,62 08.10.25 СГ00-006030

1 059 781,86 12.11.25 СГ00-006945
877 593,55 
736 916 86

09.12.25 СГ00-007769
24.12.25 СГОО-008567

2.
ООО ПКГ1 

«СТАВПЮ М КОМ ПЛЕКТ» 2 12.11.2024 №  11/009/24 862 000,00

10 242 083,44
30 325,62 11.02.25 СГ00-000508
42 495,64 07.03.25 СГОО-ООЮ74
41 580.42 09.04.25 СГ00-001801
19 518,85 13.05.25 СГ00-002449
35 685,61 09.06.25 СГОО-003127
51 809,07 10.07.25 СГО0-003868
69 601,41 11.08.25 СГ00-004528
70 842,39 09.09.25 СГ00-005275
42 479,57 08.10.25 СГ00-006031
50 332,05 12.11.25 C I 00-006946
35 029,43 
16 882,98

09.12.25 СГ00-007770
24.12.25 СГ00-008566

3. ООО «РН-КАРТ» 2 16.07.2024 №  1 07/022/24 3 848 263,87

506 583,04

951 900,47 13.01.2025 СГ00- 
000020

4 ОСЮ «АГРО-СНАБ» 2

27.05.2025 №  05/032/25 1 810 683,00
951 900,47

1 810 683,00 06 06.2025 СГ00- 
003110

24.10.2025 №  10/050/25 2 278 152,00 2 278 152,00 01.11.2025 СГ00- 
006691



101

№
п / ' п

К онтрагент

И того топ ли ва:

К Ф О Д ата , номер договора 
(ко н тр акта)

2 .

Сумма
договора,

рублей

Агросервис

ООО "ТУРБИНА"

ИП Пожилаев Александр 
Анатольевич

Ланико Александр Васильевич

Всего:
Подоm e i  ны е л и ц а  (топливо)

М асла, смазки

Сумма 
поставки  и 

о п латы , рублен
4 008 835,00
15 789 401,95

Д а та , номер 
платеж ного 
поручения

11.03.2025 № 03/043/25

19.05.2025 №  05/019/25

20.05.2025 № 05/046

04.06.2025 №  06/082

24.09.2025 №  09/093

И Т О ГО  но У ннверснгету, в  том  числе см азочны е м атер и ал ы  и по 
безналичному расчегу:________________

297 500,00

174 100,00

68 349,00

99 604,00

100 ООП,ПО

739 553,00

21 759 551,87

297 500,00

174 100,00

68 349,00

99 604,ПО

4 650,ПО

10 600,00

654 803,00
328 583,42

16 772 788,37

14 03.2025 СГО0- 
001135
22 05.2025 СГиО- 
002694
22 05.2025 СГ00- 
002695
17.06.2025 СГ00- 
003238

29.09.2025 СГ00- 
005687

27.10.2025 СГ00- 
006516

Университетом в декабре 2024 года оприходовано ГСМ на сумму 
951 900,47 рублей, а оплата произведена в январе 2025 года.

С целью упорядочивания расхода топлива и подтверждения 
обоснованности включения в состав затрат стоимости израсходованного 
топлива, на основании Методических рекомендаций «Нормы расхода топлива и 
смазочных материалов на автомобильном транспорте», утвержденных 
распоряжением Минтранса России от 14.03.2008 № АМ-23-р (с дополнениями и 
изменениями) (далее -  Методические рекомендации нормы расхода топлив и 
смазочных материалов на автомобильном транспорте № АМ-23-р), а также 
руководствуясь технической документацией автотранспортных средств 
приказами руководителя Университета от 09.01.2025 № 02, от 19.03.2025 № 136, 
от 23.04.2025 № 246, от 29.10.2025 № 651, от 29.10.2025 № 651 и др. утверждены 
летние и зимние нормы расхода ГСМ, определены периоды применения зимнего 
повышения коэффициента для транспортных средств, введены лимиты 
ежемесячного потребления горюче-смазочных материалов автотранспортом 
Университета.

Приказом по Университету от 09.01.2025 № 02 утвержден период 
применения зимней надбавки к нормам расхода ГСМ (01.12 -  15.03) 
(Методические рекомендации нормы расхода топлив и смазочных материалов на 
автомобильном транспорте № АМ-23-р).

Согласно представленным материалам, списание ГСМ с бухгалтерского 
учета^ Университета в отчетном периоде производилось в соответствии 
с требованиями приказа Минфина России от 15.04.2021 № 61н актами о 
списании материальных запасов (форма по ОКУД 0510460) (например- от
30.04.2025
№ СГ 00-001524, от 31.08.25 № СГ 00-002891, от 30.09.25 № СГ 00-003239 
от ЗОЛ 1.25 № СГ 00-004413, от 30.12.25 № СГ 00-004786, от 30.12.2025 № СГ 00- 
004796 и др.) по фактическому расходу согласно путевых листов, не выше норм, 
установленных приказом руководителя Университета.

В нарушение п. 64.74 Приказа Минфина России от 15.04.2021 № 61 н 
акты о списании материальных запасов (форма по ОКУД 0510460) не
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подписаны усиленной квалифицированной электронной подписи (ЭЦП) 
председателем комиссии и руководителем Университета, т.е. подписываются 
простой электронной подписью.

Согласно оборотно-сальдовой ведомости по счету 0 105.33 ООО «Горюче­
смазочные материалы -  иное движимое имущество учреждения», журналу 
операций по выбытию и перемещению нефинансовых активов с бухгалтерского 
учета Университета в проверяемом периоде 2025 года списано ГСМ на общую 
сумму 12 301 234,07 рублей.

Остаток ГСМ на конец отчетного года по состоянию на 01.01.2026 
составил 1 731 963,82 рублей (в том числе: поступило 15 820 887,90 рублей + 
остатка прошлого года 1 204 476,83 рублей -  списали 12 301 234,07 рублей -  
НДС 2 992 166,84 рублей):

а) топлива на общую сумму 1 731 963,82 рублей, из них:
-  бензин (1 036,91 литров) на общую сумму 53 224,01 рублей;
-  дизельное топливо (28 280,23 литров) на общую сумму 1 672 994 23 

рублей; ’
-  СУГ (255,57 литров) на общую сумму 5 745,58 рублей.
3. Оформление первичных учетных документов по работе 

транспортных средств
При выборочной проверке оформления первичных учетных документов 

по учету работы транспортных средств выявлено, что оформление учетных 
документов в ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ организовано на основании 
требований приказа Министерства транспорта Российской Федерации 
от 28.09.2022 № 390 «Об утверждении состава сведений, указанных в ч 3 ст 6 
Федерального закона от 08.11.2007 № 259-ФЗ «Устав автомобильного 
транспорта и городского наземного электрического транспорта», и порядка 
оформления или формирования путевого листа» (далее -  Порядок заполнения 
путевых листов), постановления Госкомстата России от 28.11.1997 № 78 «Об 
утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по 
учету работы строительных машин и механизмов, работ в автомобильном 
транспорте» (далее -  постановление Госкомстата России от 28.11.1997 № 78).

Руководствуясь постановлением Госкомстата России от 28.11.1997 № 78
в Университете учет путевых листов в проверяемом периоде организован
в журнале учета движения путевых листов, в котором рекомендуется ставить
подпись и указывать дату приемки путевого листа бухгалтером и дату приемки
путевого листа и документов от водителя диспетчером, табельный номер 
водителя.

В соответствии с п. 2 ст. 20 Федерального закона от 10.12.1995 № 196-ФЗ 
«О безопасности дорожного движения» предрейсовый контроль транспортных 
средств в ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ в проверяемом периоде согласно 
приказу по Университету 03.03.2025 № 184-к осуществлял механик гаража 
Симонов С.А., прошедший профессиональную переподготовку в ООО 
«Брюховецкий образовательный центр по дополнительной профессиональной 
образовательной программе «Контролер технического состояния транспортных
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средств автомобильного транспорта» (диплом от 21.02.2025 № 231200214401, 
решение аттестационной комиссии от 21.02.2025 протокол № 13).

Руководствуясь п. 9 порядка организации и проведения предрейсового 
или предсменного контроля технического состояния транспортных средств, 
утвержденного Приказом Минтранса России от 15.01.2021 № 9, Университетом 
учет прохождения предрейсового контроля велся в журнале регистрации 
результатов контроля технического состояния транспортных средств.

В соответствии п. 1 ст. 20 Федерального закона от 10.12.1995 № 196-ФЗ 
«О безопасности дорожного движения», приказа Минздрава России от
30.05.2023 № 266н «Об утверждении Порядка и периодичности проведения 
предсменных, предрейсовых, послесменных, послерейсовых медицинских 
осмотров, медицинских осмотров в течение рабочего дня (смены) и перечня 
включаемых в них исследований» (далее -  приказ Минздрава России от
30.05.2023 № 266н), п. 12 раздела II Порядка заполнения путевых листов в 
Университете предрейсовые и послерейсовые медицинские осмотры водителей 
транспортных средств в проверяемом периоде осуществлялись согласно 
договору на оказание медицинских услуг от 28.11.2024 № 11/047/24, 
заключенному ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ с государственным бюджетным 
учреждением здравоохранения Ставропольского края «Ставропольский краевой 
клинический перинатальный центр» (выписка из реестра лицензий по состоянию 
на 21.07.2025 от 28.11.2018 № Л 0 4 1-01197-26/00574857, выданная
Министерством здравоохранения Ставропольского края).

Стоимость услуг согласно прейскуранту цен к Договору от 28.11.2024 
№ 11/047/24 из расчета за одно медицинское освидетельствование водителя 
составила: предрейсовый осмотр 100,00 рублей и 100,00 рублей послерейсовый 
осмотр.

Во исполнение п. 25 Приказа Минздрава России от 30.05.2023 № 266н 
во всех, представленных к проверке, путевых листах в разделе «Сведения 
о водителе» содержится дата (число, месяц, год), время проведения 
предрейсового и послерейсового медицинского осмотра водителя, указывалась 
фамилия и инициалы медицинского работника. Однако во всех представленных 
путевых листах трактора не указана дата и время проведения предрейсовых 
медицинских осмотров (от 13.09.2025 № 247, от 15.09.2025 № 248, от 17.09.2025 
№ 256, от 16.09.2025 № 251, от 22.09.2025 № 264, от 18.04.2025 № 76 и др.).

Руководствуясь п. п. 20 -  22 Приказа Минздрава России от 30.05.2023 № 
266н медицинский осмотр водителей организован в журнале регистрации 
предрейсовых и после рейсовых медицинских осмотров водителей 
автотранспортных средств, который ведется на бумажном носителе, страницы 
которого прошнурованы, пронумерованы, скреплены печатью медицинской 
организации.

Инвентаризация нефинансовых активов
Инвентаризация имущества и обязательств (в том числе на забалансовых 

счетах) в ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ за 2025 год проводилась согласно 
положению «Об инвентаризации имущества и обязательств учреждения»,



определенного приложением № 11 к приказу Университета от 28.12.2024 № 916 
(основание: ст. 11 Федерального закона № 402-ФЗ, раздел VIII СГС 
«Концептуальные основы бухгалтерского учета и отчетности», п. 9 СГС 
«Учетная политика»).

Согласно положению по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской 
отчетности в Российской Федерации, утвержденному приказом Минфина России 
от 29.07.1998 № 34н (далее -  Положение по ведению бухгалтерского учета 
и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации), согласно приложению 
№ 6 Учетной политики «Сроки проведения инвентаризации имущества, 
финансовых активов и обязательств, принадлежащих учреждению на праве 
оперативного управления» к приказу по Университету от 28.12.2024 № 916 
количество инвентаризаций в отчетном году, дата их проведения, перечень 
имущества и финансовых обязательств, проверяемых при каждой из них, 
устанавливались руководителем Университета (решение о проведении 
инвентаризации) (п. 5.16 Учетной политики).

Для сопоставления фактического наличия имущества с данными 
бухгалтерского учета, с целью сохранности нефинансовых активов, составления 
достоверного бухгалтерского отчета за 2025 год, а также проверки полноты 
отражения в учете обязательств во исполнение ч. 3 ст. 11 Федерального закона 
№ 402-ФЗ, приказа Минфина России от 30.03.2015 № 52н, Инструкции № 157н, 
раздела VIII СГС «Концептуальные основы бухгалтерского учета и отчетности», 
п. 9 Инструкция № ЗЗн в соответствии с решением о проведении инвентаризаций 
от 28.10.2025 № СГ00-000019, приказом по Университету от 28.10.2025 № 641 
инвентаризационной комиссией (рабочими инвентаризационными комиссиями 
по структурным подразделениям, указанными в Приказе и решении о 
проведении инвентаризации) в проверяемом периоде проведена годовая 
инвентаризации нефинансовых активов на общую сумму 7 747 290 199,00 
рублей. В разделе 2 решения о проведении инвентаризации (форма по ОКУД 
0510439) в графе № 3 (статус члена комиссии) необходимо указывать 
заместителя председателя комиссии и секретаря комиссии (приложение № 1 СГС 
Учетная политика).

Сводные сведения о проведенной годовой инвентаризации нефинансовых 
активов Университета за 2025 год отражены ниже в таблице.
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Рублей

Н аим енование

По данны м  
бухучета на 

м ом ент 
проведения 

инвентаризации

По дан н ы м  
инвентаризации

П оступило
после

инвентаризации

У бы ло после 
инвентаризации

И того по 
состоянию  на 

01.01.2026

Ж илые помещения (счет 101.11) 612 754 434,27 612 754 434,27 0,00 0/Ю 612 754 434,27
Нежилые помещения (здания и 
сооружения) (счет 101.12, 101.32. 
101.22)

1 492 524 891,26 1 492 524 891,26 0,00 0,00 1 492 524 891,26

Машины и оборудование (счет 
101.34, 101.24) 1 945 671 401,35 1 945 671 401,35 286 420 938,27 4  002 843,11 2 228 089 496,51
Транспортные средства (счет 
101.35, 101.25) 114 079 874,60 114 079 874,60 17 295 281,33 0,00 131 375 155,93
Инвентарь производственный и 
хпчяйсгвенный (счет 101.36, 101.26) 482 697 723,04 482 697 723,04 12 179 982,14 2 757 991,12 492 119 714,06
Биоло! ические ресурсы -  иное 
движимое имущество учреждения 
(счет 101.37, 101.27)

196 94^,00 196 940,00 0,00 151 940,00 45 000,00
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Н аим енование

По данны м  
бухучета на 

м ом ент 
проведения 

инвентаризации

По данны м  
инвентаризации

П оступило
после

инвентаризации

У бы ло после 
инвентаризации

И того по 
состоянию  на 

01.01.2026

Прочие основные ср ед ч в а  (счет 
101.38) 35 706 875,67 35 706 875,67 о,оо 3 100,00 35 703 775,67

Н ем атери альн ы е а к ти в ы  (счет 
102): 3 891 584,88 3 891 584,88

315 896 201,74 

20 067 000,00

6 915 874,23 

1 621 723,60

4 992 612 467,70 

22 336 861,28

Н епроизведеины е а к т и в ы  (счет 
103): 2 671 405 031,05 2 671 405 031,05 0,00 938 368,75 2 670 466 662,30

М атери альн ы е зап асы  (счет 105): 242 353 245,22 242 353 245,22 50 007 887,94 51 663 816,32 240 697 316,84
П р ава  пользования 
нем атери альн ы м и  акти вам и  
(счет 111):

1 516 000,00 1 516 000,00 830 713,00 0,00 2 346 713,00

Б иологический а к т и в ы  (счет 
113.00): 0,00 0,00 1 500,00 1 500,00 0,00

01 31 653 899,54 31 653 899,54 12 397,73 ОПО
253 229 895,23 
31 666 297,27

02 744 593,40 744 593,40 0,00 0,00 744 593,40
03 37 043,00 37 043.00 814,00 36 229,00
07 8 180,00 8 180,00 586 700,00 586 700,00 8 180,00
09 4 968 398,01 4 968 398,01 246 400,00 128 432,19 5 086 365,82

21.32 389 550,00 389 550,00 о п о 0,00 389 550,00
21.34 6 847 954,11 12 537 020,11 192 967,67 56 927,96 6 983 993,82
21.36 85 497 215,52 79 808 149,52 312 465,00 589 753,55 85 219 926,97
21.38 120 093,36 120 093,36 120 093,36

22 5 707 800,00 5 707 800,00 5 707 800,00
23 25 240,00 25 240 00 25 240,00
25 8 002 739,19 8 002 739,19 108 761 791,60 116 764 530,79
26 489 491,53 489 491,53 489 491,53

И того по У ниверситету: 7 747 290 199,00 7 747 290 199,00 496 916 024,68 62 503 910,60 8 181 702 313,08

При оформлении результатов инвентаризаций ФГБОУ ВО 
Ставропольский ГАУ применялись формы документов, утвержденные 
Приказами Минфина России от 15.04.2021 № 61н, от 30.03.2015 № 52н.

В ходе проведения инвентаризации за проверяемый период согласно 
инвентаризационным описям (сличительным ведомостям) по объектам 
нефинансовых активов (форма по ОКУД 0504087): от 01.11.2025 № СГ00- 
000504, от 11.11.2025 № СГ00-000423, от 01.11.2025 № СГ00-000319, от
01.11.2025 № СГ00-000321, от 01.11.2025 № СГ00-000379, от 01.11.2025 № 
СГ00-000583, от 01.11.2025 № СГ00-000375, от 01.11.2025 № СГ00-000541 и др.; 
акту о результатах инвентаризации форма по ОКУД 0504835 от 01.12.2025 № 
СГ00-000001 (необходимо применять форму по ОКУД 0510463, утвержденную 
Приказом Минфина России от 15.04.2021 № 61н) в Университете недостачи и 
излишки не выявлены.

Вместе с тем в инвентаризационных описях (сличительных ведомостях) 
по объектам нефинансовых активов отсутствуют заключения комиссии, 
не прочеркнуты пустые строки.

Так же Университетом для проверки представлены инвентаризационные 
описи (сличительные ведомости) бланков строгой отчетности и денежных 
документов (формы по ОКУД 0504086) (необходимо применять форму по ОКУД 
0510465) (например: от 01.11.2025 № СГ00-000020, от 01.11.2025 № СГ00- 
000023, от 01.11.2025 № СГ00-000024, от 01.11.2025 № СГ00-000025, от
01.11.2025 № СГ00-000026, от 01.11.2025 № СГ00-000027).

Во исполнение п. 3 ст. 11 Федерального закона № 402-ФЗ, п. 27 Положения 
по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской
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Федерации, согласно приказам по Университету «О проведении внеплановой 
инвентаризации и передаче материально-товарных ценностей» в связи со сменой 
ответственных лиц, в проверяемом периоде в Университете проводились прием 
(передача) материальных ценностей путем проведения инвентаризаций 
с передачей материальных ценностей ответственным лицам на общую сумму 
333 996 513,52 рублей (отражено в приложении № 9 к Акту проверки) 
(инвентаризационные описи (форма по ОКУД 0504087, необходимо применять 
форму по ОКУД 0510466): от 26.02.2025 № СГ00-000033, от 13.02.2025 № СГ00- 
000015, от 10.10.2025 № СГ00-000067, от 10.10.2025 № СГ00-000066, от
10.10.2025 № СГ00-000063, от 10.10.2025 № СГ00-00006 и др.; решения о 
проведении инвентаризаций от 09.01.2025 № СГ00-00001, от 12.02.2025 № СГ00- 
000025, от 19.02.2025 № СГ00-000027; акты о результатах инвентаризации от
09.01.2025 № СГ00-00001, от 13.02.2025 № СГ00-000029, от 20.02.2025 № СГ00- 
000027 и др.).

В ходе проведения инвентаризаций недостачи и излишки не выявлены.
В нарушение п. 1.6 Положения «Об инвентаризации имущества 

и обязательств учреждения» председатель инвентаризационной комиссии 
не визировал все приходные и расходные документы, приложенные к реестрам
(отчетам), с указанием до инвентаризации на «___» (дата). Это служит
основанием для определения остатков имущества к началу инвентаризации по 
учетным данным. В случае передачи ответственным лицом документов в 
электронном виде, секретарем комиссии не обеспечивалось формирование 
реестра указанных документов, который входит в состав документов 
инвентаризации (п. 16 раздела III СГС «Учетная политика».

Заключение:

Сумма средств, в отношении которых проведено контрольное 
мероприятие, составила 2 599 241 251,88 рублей, в том числе: 
627 311 500,00 рублей субсидии на финансовое обеспечение государственного 
задания, 1 669 290 490,6 рублей от приносящей доход деятельности, 
302 639 261,28 рублей субсидии на иные цели.

В ходе проведения проверки выявлены финансовые нарушения 
на общую сумму 2 577 722,41 рублей (КФО 2 -  956 004,10 рублей, 
КФО 4 -  1 621 718,31 рублей).

1. Выявлена просроченная дебиторская задолженность по КФО 2 в 
размере 748 470,00 рублей, образовавшаяся в связи с нарушением условий 
договоров по поставке, монтажу и пуско-наладке грузового подъемника, не 
отраженной Университетом в отчете формы ОКУД 0503769 в составе 
просроченной в разделе 1, графе 11, что является нарушением п. 69 
Инструкции № ЗЗн, по коду счета 2 206.00.

2. В нарушение п. 7.4 договора от 14.07.2025 № 24/06-25 07/015/25, 
заключенного с ООО «РЕГИОНЛИФТМОНТАЖ» за счет средств от
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приносящей доход деятельности (КФО 2), Университетом не направлены 
треоования по уплате пеней за нарушение сроков поставки, в размере 
207 534,10 рублей.

3. нарушение требований чЛ ст. 129 ТК РФ, определяющих состав
заработной платы, включающих в том числе стимулирующие выплаты,
Университетом при начислении компенсационной выплаты «доплата до МРОТ»
в составе заработной платы не учтены стимулирующие выплаты (премии),
предусмотренные Положением о стимулирующих выплатах и Положением об 
установлении премий.

В результате по 6 работникам допущена переплата заработной платы
на 108 410,00 рублей, кроме того, страховые взносы в размере 32 739,82 рублей
за счет субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного 
задания.

4. В нарушение п. 2.1 Соглашения № 082-03-2025-216 на общую сумму 
1 480 568,49 рублей в 2025 году за счет субсидии, выделенной на финансовое 
обеспечение выполнения государственного задания, произведена оплата 
должностного оклада и премий проректору по дополнительному образованию 
Лисовой О.М., деятельность которой не связана с выполнением 
государственного задания. Должность «проректор по дополнительному 
образованию» по своему функциональному назначению, в основном, связана с 
координацией деятельности структурных подразделений, обеспечивающих 
оказание услуг, относящихся к источникам формирования собственных доходов 
Университета.

Нефинансовые нарушения: 
В части проверки соответствия требованиям законодательства 

Российской Федерации деятельности учреждения, учредительных, 
организационно-распорядительных и регистрационных документов

Учреждением в нарушение Порядка предоставления информации не 
размещаются документы на Официальном сайте (www.bus.gov.ru).

В части направлений деятельности по организации образовательного 
процесса

1. В нарушение подпункта «в» пункта 7 Положения № 1490 у лицензиата 
отсутствуют разработанные и утвержденные в соответствии с частью 5 статьи 12 
Закона об образовании № 273: основные профессиональные образовательные 
программы среднего профессионального образования, реализуемые в 
соответствии с лицензией Федеральной службы по надзору в сфере образования 
и науки на осуществление образовательной деятельности от 20 января 2016 года 
регистрационный номер лицензии № Л035-00115-26/00120581.

2. В нарушение подпункта «г» пункта 7 Положения № 1490 у лицензиата 
отсутствуют в штате или не привлечены им на ином законном основании 
педагогические работники, имеющие профессиональное образование, 
обладающие^ соответствующей квалификацией, имеющие стаж работы! 
необходимый для осуществления образовательной деятельности по 
реализуемым образовательным программам, и соответствующие требованиям

http://www.bus.gov.ru
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части 1 статьи 46 Закона об образовании №> 273, что не соответствует 
треоованиям, указанным в квалификационном справочнике, утвержденном 
приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской 
Федерации от 11.01.2011 № 1н «Об утверждении единого квалификационного 
справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел 
«Квалификационные характеристики должностей руководителей и 
специалистов высшего профессионального и дополнительного 
профессионального образования»).

3. В нарушение подпункта «д» пункта 7 Положения № 1490 у лицензиата 
отсутствует в соответствии с пунктом 2 статьи 40 Федерального закона «О 
санитарно-эпидемиологическом благополучии населения» санитарно- 
эпидемиологическое заключение о соответствии санитарным правилам зданий, 
строений, сооружений, помещений, оборудования и иного имущества, 
необходимых для осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам, указанным в лицензии (в частности в реестре 
санитарно-эпидемиологических заключений о соответствии (несоответствии) 
видов деятельности (работ, услуг) требованиям государственных санитарно- 
эпидемиологических правил и нормативов Федеральной службы по надзору в 
сфере защиты прав потреоителей и благополучия человека отсутствуют сведения 
о зданиях, расположенных по отдельным адресам.

4. В нарушение подпункта «ж» пункта 7 Положения № 1490 в организации 
отсутствуют научные работники, в обязанности которых входит формирование 
у обучающихся профессиональных качеств по избранным профессии, 
специальности или направлению подготовки; развитие у обучающихся 
самостоятельности, инициативы, творческих способностей, что не соответствует 
треоованиям части 3 статьи 50 Закона об образовании № 273 (должностная 
инструкция ведущего научного сотрудника не содержит в себе требования о 
необходимости формирования у обучающихся профессиональных качеств по 
изоранным профессии, специальности или направлению подготовки; развитие у 
обучающихся самостоятельности, инициативы, творческих способностей).

5. В нарушение подпункта «е» пункта 4 Правил № 1802 организация при 
размещении информации о структуре и об органах управления на официальном 
сайте образовательной организации https://stgau.ru/ не размещает сведения 
о наличии положений о структурных подразделениях (об органах управления) с 
приложением указанных положений в виде электронных документов, 
подписанных простой электронной подписью в соответствии с Федеральным 
законом от 06.04.2011 № 63-Ф3 «Об электронной подписи» (отсутствуют 
положение о факультете цифровых технологий; положение о кафедре 
агроэкономики и маркетинга; положение об управлении по цифровой 
трансформации; положение об отделе озеленения; положение об отделе охраны 
интеллектуальной собственности и экспортного контроля).

6. В нарушение пункта 12 Правил № 1802, - на официальном сайте 
образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» https://stgau.ru/ при размещении информации о местах

https://stgau.ru/
https://stgau.ru/
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осуществления образовательной деятельности, сведения о которых в 
соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской 
Федерации» не включаются в соответствующую запись в реестре лицензий на 
осуществление образовательной деятельности, не указаны в виде адреса места 
нахождения места проведения практической подготовки обучающихся 
(организацией не в полном объеме указаны места проведения практик).

7. В нарушение пункта 16 Правил № 1802 образовательная организация 
не обновляет информацию о руководителе образовательной организации, его 
заместителях не позднее 10 дней со дня внесения в нее соответствующих 
изменений (на сайте образовательной организации не указаны ученая степень и 
ученое звание ректора).

8. В нарушение пункта 18 Правил № 1802, - информация о трудоустройстве 
выпускников размещена на официальном сайте образовательной организации в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» https://stgau.ru/ не в 
форме электронного документа, подписанного электронной подписью в 
соответствии с Федеральным законом от 06.04.2011 № 6Э-ФЗ «Об электронной 
подписи».

9. В нарушение пункта 2 Требований № 1493 механизм навигации не
представлен на каждой странице раздела (механизм навигации по страницам
раздела «Сведения об образовательной организации» не представлен на
страницах подразделов «Основные сведения», «Документы», «Руководство»,
«Международное сотрудничество», «Организация питания в образовательной 
организации»),

10. В нарушение подпункта 3 пункта 10 Требований № 1493 подраздел 
«Образование» раздела «Сведения об образовательной организации» 
официального сайта образовательной организации в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет» https://stgau.ru/ не содержит 
информацию о численности обучающихся по реализуемым дополнительным 
профессиональным программам - программам повышения квалификации.

11. В нарушение подпункта «а» пункта 15 Требований № 1493 подраздел 
«Финансово-хозяйственная деятельность» раздела «Сведения об 
образовательной организации» официального сайта образовательной 
организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
http s. //stgau. ru/ не содержит информацию об объеме образовательной 
деятельности, финансовое обеспечение которой осуществляется за счет 
бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов 
Российской Федерации, местных бюджетов, по договорам об оказании платных 
образовательных услуг за счет средств физических (юридических) лиц 
(информация представлена за 2022 финансовый год, данные за 2025 финансовый 
год отсутствуют).

12. В нарушение подпункта «а» пункта 20 Требований № 1493 главная 
страница подраздела «Образовательные стандарты и требования» специального 
раздела «Сведения об образовательной организации» официального сайта 
образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети

https://stgau.ru/
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«Интернет» https://stgau.ru/ не содержит информацию о федеральных 
государственных  ̂ образовательных стандартах в виде активных ссылок, 
непосредственный переход по которым позволяет получить доступ к 
официально опубликованным нормативным правовым актам (содержится 
информация не о всех профессиях, специальностях среднего профессионального 
образования, направлениях подготовки по программам бакалавриата, 
программам магистратуры, реализуемых в организации).

13. В нарушение подпункта «д» пункта 2 части 2 статьи 29 Закона об 
образовании № 273 образовательная организация не обеспечивает открытость и 
доступность копий локальных нормативных актов, предусмотренных частью 2 
статьи 30 Закона об образовании № 273 (отсутствует Положение о форме, 
периодичности и порядке текущего контроля и промежуточной аттестации 
обучающихся по программам высшего образования).

14. В нарушение части 1 статьи 30 Закона об образовании № 273 
организация не принимает локальные нормативные акты, содержащие нормы, 
регулирующие образовательные отношения, в пределах своей компетенции в 
соответствии с законодательством Российской Федерации в порядке, 
установленном ее уставом (Организацией предоставлена копия локального 
нормативного акта, устанавливающего порядок организации практики в ФГБОУ 
ВО Ставропольском ГАУ, содержащая неактуальную ссылку на приказ 
Министерства образования и науки России от 05.04.2017 №301, действие 
которого отменено с 1 сентября 2022 года).

15. В нарушение части 2 статьи 30 Закона об образовании № 273 
организация не принимает локальные нормативные акты по основным вопросам 
организации и осуществления образовательной деятельности, в том числе 
регламентирующие правила приема обучающихся, режим занятий 
обучающихся, формы, периодичность и порядок текущего контроля 
успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, порядок и основания 
перевода, отчисления и восстановления обучающихся, порядок оформления 
возникновения, ̂  приостановления и прекращения отношений между 
образовательной организацией и обучающимися и (или) родителями (законными 
представителями) несовершеннолетних обучающихся (Организацией 
предоставлена копия локального нормативного акта, устанавливающего порядок 
текущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся в ФГБОУ ВО 
Ставропольском ГАУ, содержащая неактуальную ссылку на приказ 
Министерства образования и науки России от 05.04.2017 № 301, действие 
которого отменено с 1 сентября 2022 года).

16. В нарушение части 3 статьи 30 Закона об образовании № 273
в организации при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих
права обучающихся, включая рабочую программу воспитания, не учитывается
мнение советов обучающихся, советов родителей, представительных органов 
обучающихся.

17. В нарушение пункта 11 части 1 статьи 41 Закона об образовании № 273 
организацией не обеспечивается обучение педагогических работников навыкам
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оказания первой помощи (организацией не представлены копии документов, 
подтверждающих осуществление организации охраны здоровья обучающихся за 
текущий учебный год, включающих обучение педагогических работников 
навыкам оказания первой помощи (проанализированы выборочно личные дела 
сотрудников университета из числа профессорско-преподавательского состава: 
ассистент кафедры -  Дарбишева А.А., Бондаренко Т.С.).

18. В нарушение части 6 статьи 45 Закона об образовании № 273 в 
организации отсутствует локальный нормативный акт, устанавливающий 
порядок создания, организации работы, принятия решений комиссией по 
урегулированию споров между участниками образовательных отношений и их 
исполнения.

19. В нарушение части 2 статьи 48 Закона об образовании № 273 
педагогическим раоотникам организации, осуществляющей образовательную 
деятельность, не запрещено оказывать платные образовательные услуги 
обучающимся в данной организации, если это не приводит к конфликту 
интересов педагогического работника (организацией не представлены копии 
документов, включающие должностные инструкции педагогических 
раоотников, обеспечивающих реализацию образовательных программ, 
подтверждающих запрет педагогическим работникам оказывать платные 
образовательные услуги обучающимся в данной организации, приводящие к 
конфликту интересов).

20. В нарушение части 3 статьи 48 Закона об образовании № 273 
педагогическим работникам организации не запрещено использовать 
образовательную деятельность для политической агитации, принуждения 
обучающихся к принятию политических, религиозных или иных убеждений 
либо отказу от них, для разжигания социальной, расовой, национальной или 
религиозной розни, для агитации, пропагандирующей исключительность, 
превосходство либо неполноценность граждан по признаку социальной, 
расовой, национальной, религиозной или языковой принадлежности, их 
отношения к религии, в том числе посредством сообщения обучающимся 
недостоверных сведений об исторических, о национальных, религиозных и 
культурных традициях народов, а также для побуждения обучающихся к 
действиям, противоречащим Конституции Российской Федерации 
(организацией не представлены копии документов, включающие должностные 
инструкции педагогических работников, обеспечивающих реализацию 
образовательных программ, подтверждающих запрет на выше обозначенную 
деятельность).

21. В нарушение пункта 4 части 2 статьи 50 Закона об образовании № 273 
в организации отсутствует локальный нормативный акт, устанавливающий 
право научных работников бесплатно пользоваться образовательными, 
методическими и научными услугами образовательной организации.

22. В нарушение пункта 4 Порядка замещения должностей педагогических 
работников, относящихся к профессорско-преподавательскому составу, 
утвержденного приказом Министерство науки и высшего образования
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Российской Федерации от 04.12.2023 № 1138 руководитель организации 
(уполномоченное им лицо) не позднее 1 июля не сформировал и не разместил на 
официальном сайте организации в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» https://stgau.ru/ список педагогических работников (фамилия, имя, 
отчество (при наличии) и должность), у которых в следующем учебном году 
истекает срок трудового договора.

23. В нарушение пункта 16 Порядка № 670 организация заполнение 
(незаполнение) сведений, указанных в подпункте 3 пункта 15 настоящего 
Порядка, не согласовывает с выпускником в письменной форме 
(проанализировано выборочно личное дело выпускника ФГБОУ ВО 
Ставропольского ГАУ Аветян А.А.).

24. В нарушение пункта 4 Порядка № 822 организация не установила сроки 
подачи обучающимися заявлений на переход с платного обучения на обучение 
за счет средств бюджетных ассигнований либо за счет собственных средств 
образовательной организации, в том числе средств, полученных от приносящей 
доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов 
физических и (или) юридических лиц.

25. В нарушение пункта 8 Порядка № 266, - в организации отсутствует 
локальный нормативный акт, устанавливающий порядок разработки и 
утверждения дополнительных профессиональных программ (за исключением 
дополнительных профессиональных программ, содержащих сведения, 
составляющие государственную тайну, и дополнительных профессиональных 
программ в области информационной безопасности).

26. В нарушение пункта 27 Порядка № 245 при осуществлении 
образовательной деятельности по основной профессиональной образовательной 
программе высшего образования - программе бакалавриата по направлению 
подготовки 09.03.02 Информационные системы и технологии направленность 
(профиль) «Информационные системы и технологии в бизнесе» (год набора - 
2023), образовательная организация не исключает нерациональные затраты 
времени обучающихся при составлении расписаний занятий.

27. В нарушение пункта 36 Порядка № 245 организация не устанавливает 
для обучающихся, имеющих академическую задолженность, сроки первой 
повторной, второй повторной промежуточной аттестации -  образовательными 
программами высшего образования -  программами бакалавриата: 35.03.05 
Садоводство, 36.03.02 Зоотехния.

28. В нарушение пункта 2.4 Стандарта образования № 970 при реализации 
основной профессиональной образовательной программы высшего образования 
-  программы бакалавриата по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент 
(направленность (профиль) «Управление бизнесом») организация не выбирает 
наименование практики из перечня, указанного в пункте 2.4 ФГОС (ФГОС 
предусмотрена учебная и производственная практики. В ОПОП установлено 
«Программа научно-исследовательской работы» тип «Преддипломная 
практика»).

29. В нарушение пункта 2.9 Стандарта образования № 970

https://stgau.ru/
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при осуществлении образовательной деятельности по основной 
профессиональной образовательной программе высшего образования - 
программе бакалавриата по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент, 
направленность (профиль) «Управление бизнесом» (год набора - 2021) к 
обязательной части программы бакалавриата не относятся дисциплины (модули) 
и практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных 
компетенций, определяемых ФГОС ВО.

30. В нарушение пункта 13 Порядка № 247 в образовательной организации 
в состав экзаменационной комиссии по приему кандидатских экзаменов не 
включается заместитель председателя комиссии.

31. В нарушение пункта 2.2.2 приложения №2 Положения о практической
подготовке обучающихся, утвержденного приказом Министерства науки и
высшего образования Российской Федерации и приказом Министерства
просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 № 885/390 профильная
организация не назначила ответственное лицо, соответствующее требованиям
трудового законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической
деятельности, из числа работников Профильной организации, которое
обеспечивает организацию реализации компонентов образовательной
программы в форме практической подготовки со стороны Профильной 
организации.

В части расчетов с дебиторами и кредиторами, с подотчетными 
лицами:

1. В нарушение п.З Положения об особенностях направления работников 
в служебные командировки № 749 ректором Университета в 2025 году 
осуществлялись служебные командировки по территории Российской 
Федерации без письменного разрешения курирующего департамента 
Минсельхоза России, командировочные расходы произведены за счет 
приносящей доход деятельности.

2. В нарушение приложения № 5 к Приказу Минфина России 
от 30.03.2015 № 52н в большинстве Отчетов о расходах подотчетного лица не 
были указаны сведения о количестве документов и количестве листов, 
приложенных к отчету (например, Отчеты о расходах подотчетного лица от
20.03.2024 № СГ00-000085, от 24.01.2025 № СГ00-000012, от 23.06.2025 № 
СГ00-000224), а также во всех представленных к проверке Отчетах о расходах 
подотчетного лица отсутствовали сведения о категориях проезда и проживания.

3. В нарушение ч. 2 ст. 22 ТК РФ в представленных к проверке приказах 
о направлении работника в командировку (например, приказы от 30.05.2025 
№ 203, от 15.09.2025 № 335, от 22.04.2025 № 146, от 28.05.2025 № 199, 
от 04.04.2025 № 109) отсутствуют подписи работников об ознакомлении с 
приказом о командировании.

В результате чего появляются риски привлечения должностного лица и 
Университета к административной ответственности по ч. 1 ст.5.27 КоАП РФ.

4. Университетом к возмещению расходов работников, после нахождения 
в командировке, на основании Отчетов о расходах подотчетного лица, приняты
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первичные документы, оформленные с несоблюдением норм Постановления 
Правительства Российской Федерации от 18.11.2020 № 1853, а именно 
в документах отсутствует информация о категории номера в гостинице.

В части расчетов с персоналом по оплате труда
1. Соотношение фонда оплаты труда по категориям персонала в 2025 году 

составило 56,40% (основной персонал) к 43,60% (административно­
управленческий и вспомогательный персонал), что не соответствует 
треоованиям, установленным п. 10(2) Положения, утвержденного 
постановлением № 583, согласно которому доля оплаты труда административно­
управленческого и вспомогательного персонала не должна превышать 40% 
от фонда оплаты труда учреждения.

2. Доля окладов (должностных окладов), ставок заработной платы 
в структуре заработной платы Университета в 2025 году составила 25,54%, в том 
числе педагогических работников — 40,30%, что существенно ниже 
рекомендуемого уровня 70,0%, предусмотренного п.36.2 Единых рекомендаций 
по оплате труда на 2025 год.

3. В Коллективном договоре и Правилах внутреннего трудового 
распорядка Университета содержатся ссылки на утратившие силу нормативные 
правовые акты.

4. В нарушение требований ч.1 ст. 100 ТК РФ в Правилах внутреннего 
трудового распорядка ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ:

- для работников категории «сторож» не установлен режим рабочего 
времени и времени отдыха (число смен в сутки, чередование рабочих и 
нерабочих дней; время перерывов);

для работников административно-хозяйственного персонала 
не определено время начала и окончания работы. Отсутствие указанных 
положений свидетельствует о неполном соблюдении требований трудового 
законодательства Российской Федерации.

5. В нарушение ч. 6 ст. 136 ТК РФ п. 1.11.4 разд.1 Коллективного договора
Университета не установлены конкретные даты выплаты заработной платы
(«до 25 числа за первую половину месяца; до 10 числа за вторую половину 
месяца»).

6. Положение об оплате труда:
- приложением № 3 установлены размеры должностных окладов для 

по должностям профессорско-преподавательского состава. При этом 
в приложении предусмотрены повышающие коэффициенты к базовому 
должностному окладу, тогда как в разделе 3 «Размеры должностных окладов 
(ставок заработной платы)» Положения об оплате труда от 06.06.2023 их 
применение не предусмотрено;

пунктом 4.1 разд. 4 «Выплаты компенсационного характера» 
предусмотрены выплаты работникам по результатам аттестации рабочих мест, 
что не соответствует действующему законодательству, предусматривающему 
применение результатов специальной оценки условий труда (ст. 7 Федерального 
закона № 426-ФЗ);
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- в разделе 5 «Стимулирующие выплаты» Положения об оплате труда 
от 06.06.2023 порядок и назначения стимулирующих выплат отнесен к 
отдельным положениям, тогда как в Положении об оплате труда от 29.08.2025 
уже закреплены виды стимулирующих выплат и критерии их установления. При 
этом критерии в основном, определены для педагогических работников, тогда 
как для иных категорий работников (учебно-вспомогательного, 
обслуживающего и административно-управленческого персонала) показатели 
эффективности деятельности не установлены.

Наличие у Университета нескольких локальных нормативных актов, 
регламентирующих порядок установления стимулирующих выплат, привело 
к несогласованности их применения и, как следствие, к ошибкам при 
формировании приказов на установление стимулирующих выплат (премий).

Кроме того, указанные Положения определяют критерии назначения 
выплат, однако не устанавливают их виды, которые должны быть закреплены 
непосредственно в Положении об оплате труда.

7. Размеры должностных окладов (за исключением профессорско -  
преподавательского состава), установленные в приложениях к Положению 
об оплате труда от 06.06.2023 и в Положении об оплате труда от 29.08.2025, ниже 
МРОТ, при этом ежемесячно приказами устанавливались доплаты до уровня 
МРОТ. Таким образом, формирование фонда оплаты труда осуществлялось 
с нарушением треоований законодательства о минимальном размере оплаты 
труда.

8. При выборочном обследовании представленных трудовых договоров 
и дополнительных соглашений к ним, выявлены нарушения:

- не определен объем учебной нагрузки педагогических работников 
в трудовых договорах - нарушение ст. 333 ТК РФ, и п. 1.4 раздела I приложения 
№ 2 Порядка определения учебной нагрузки педагогических работников, 
оговариваемой в трудовом договоре, утвержденного приказом Минобрнауки 
России от 22.12.2014 № 1601 (утратил силу с 01.09.2025; с 01.09.2025 -  п. 7 
приложения № 2 к Приказу Минобрнауки России № 335);

- в нарушение ст. 72 ТК РФ к трудовым договорам не оформлялись 
соглашения о внесении изменений (дополнений) в связи с повышением 
должностных окладов работников Университета;

в нарушение п. 3 приложения № 2 к Приказу Минздравсоцразвития 
России № 818 условия осуществления стимулирующих выплат 
не конкретизированы в трудовых договорах работников Университета (за 
исключением педагогического персонала);

- в нарушение ст. 91 ТК РФ и п.4.3 Коллективного договора Университета 
п. 2.1.2 трудового договора № 203 от 01.09.2025 с проректором по молодежной 
политике и воспитательной работе Ногиным С.Р. продолжительность рабочей 
недели установлена из расчета 36-часовой рабочей недели, которая 
устанавливается для педагогических работников (ст. 333 ТК РФ).

9. При проверке договоров гражданско — правового характера выявлены 
случаи формального оформления актов выполненных работ. В актах отсутствует
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конкретизация объема выполненных работ и детализированное описание 
оказанных услуг, что затрудняет подтверждение факта, объема и 
обоснованности оказанных услуг.

10. Локальными нормативными актами Университета не определен 
конкретный расчетный период подведения итогов работы НПР. Разделом 2 
Положения об эффективном контракте работников из числа ППС в качестве 
расчетного периода указан период «до получения новых результатов» 
рейтинговой оценки результатов работы НПР, что не позволяет однозначно 
определить временные границы эффективности деятельности работников. 
Указанные обстоятельства свидетельствуют о нестабильности и недостаточной 
определенности порядка установления стимулирующих выплат по результатам 
рейтинговой оценки.

Выявленные нарушения носят системный характер и связаны 
с недостаточной регламентацией отдельных процессов в сфере оплаты труда и 
кадрового учета. Установленные факты свидетельствуют о необходимости 
усиления внутреннего финансового контроля в Университете.

В части учета нефинансовых активов:
1. В нарушение п. 37 Инструкции № 174н, п. 385 Инструкции № 157н 

материальные ценности, выданные в личное пользование работникам 
(сотрудникам) не списывались с балансового счета и не отражались 
в бухгалтерском учете на забалансовом счете 27 «Материальные ценности, 
выданные в личное пользование работникам (сотрудникам)» (оборотно­
сальдовые ведомости, карточки счета).

В нарушение приказов Минфина России от 15.04.2021 № 61н, п. 274 
от 30.08.2024 № 121н на каждого работника, который получил в личное 
пользование имущество, материально ответственными лицами Университета 
не велись карточки учета имущества в личном пользовании (форма по ОКУД 
0509097).

2. В части Инвентарных карточек учета нефинансовых активов (форма 
по ОКУД 0509215), открытых в отношении зданий сооружений отсутствуют 
сведения о принятии объектов к учету (Приказа Минфина России от 15.04.2021 
№ 61н).

3. В нарушение п. 56 Инструкции № 157н, п.п. 19, 20 СГС 
«Нематериальные активы», Университетом не учтены вложения в 
нематериальные активы (сайт Университета) на счетах 0.102.00 и 0.106.00. 
Университету необходимо осуществить расчет затрат на создание официального 
сайта и учесть его в бухгалтерском учете.

4. В нарушение приказа Минфина России от 15.04.2021 № 61н 
в представленных к проверке решениях о прекращении признания активами 
объектов нефинансовых активов (форма по ОКУД 0510440) не заполняются 
разделы: 1 «Сведения об объекте»; 2 «Краткая индивидуальная характеристика 
объекта».
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5. В нарушение Приказа Минфина России от 15.04.2021 № 61 н в Актах 
о списании (форма по ОКУД 0510454, форма по ОКУД 0504230) нет ссылки 
на инвентаризацию.

6. В нарушение Приказа Минфина России от 30.03.2015 № 52 выдача 
в эксплуатацию на текущие нужды Университета оформлена ведомостью 
выдачи материальных ценностей на нужды учреждения (форма по ОКУД 
0504210) от 28.02.2025 № 2, в которой некорректно указаны калькуляторы 
настольные -  2 шт.).

7. В нарушение п. 64.74 Приказа Минфина России от 15.04.2021 № 61 н 
акты о списании материальных запасов (форма по ОКУД 0510460) не подписаны 
усиленной квалифицированной электронной подписи (ЭЦП) председателем 
комиссии и руководителем Университета, т.е. подписываются простой 
электронной подписью.

8. В инвентаризационных описях (сличительных ведомостях) по объектам 
нефинансовых активов отсутствуют заключения комиссии, не прочеркнуты 
пустые строки (Приказы Минфина России от 15.04.2021 № 61н, от 30.03.2015 
№ 52н).

9. В нарушение п. 1.6 Положения «Об инвентаризации имущества 
и обязательств учреждения» председатель инвентаризационной комиссии 
не визировал все приходные и расходные документы, приложенные к реестрам
(отчетам), с указанием до инвентаризации на «___» (дата). Это служит
основанием для определения остатков имущества к началу инвентаризации по 
учетным данным. В случае передачи ответственным лицом документов в 
электронном виде, секретарем комиссии не обеспечивалось формирование 
реестра указанных документов, который входит в состав документов 
инвентаризации (п. 16 раздела III СГС «Учетная политика».

Рекомендации
1. Университету рекомендуется обеспечить восстановление за счет 

средств от приносящей доход деятельности расходов, произведенных 
в 2025 году на выплату оклада и премий проректору по дополнительному 
образованию Лисовой О.М. за счет субсидии на финансовое обеспечение 
выполнения государственного задания, которые не связаны с выполнением 
государственного задания.

2. Разместить отсутствующую информацию и осуществлять контроль за 
своевременным размещением информации на Официальном сайте.

3. Внести изменение в Положение о комплаенсе в части дополнения 
нормами, содержащими сроки утверждения доклада об антимонопольном 
комплаенсе.

4. Университету в соответствии п. 96 Перечня федеральных 
государственных учреждений, находящихся в ведении Минсельхоза России к 
распоряжению Правительства Российской Федерации от 31.10.2023 № 3040-р 
внести изменения в п. 1.5 Устав, в части изменения нормативного документа.
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5. Списание бланков строгой отчетности с забалансового счета 03 
«Бланки строгой отчетности» осуществлять актами о списании бланков строгой 
отчетности форма по ОКУД 0510461.

6. В актах приема-передачи арендуемого имущества указывать 
балансовую стоимость сдаваемого в арену имущества.

7. В целях обеспечения сохранности материальных ценностей согласно 
ст. 242, 244 Трудового кодекса Российской Федерации приказами по 
Университету назначить ответственных лиц по структурным подразделениям.

8. В карточках учета материальных ценностей (форма по ОКУД 0504043) 
указывать цену, марку материальных ценностей, номер документа, от кого 
получено (кому отпущено) (раздел 3 приложения № 5 к Приказу Минфина 
России от 30.03.2015 № 52н).

9. В Учетной политике с учетом положений СГС «Нематериальные 
активы» и Приказа Минфина России от 30.03.2015 № 52н определить перечень 
расходов, включаемых при определении первоначальной стоимости объектов 
нематериальных активов, созданных собственными силами, а также определить 
на основании каких первичных учетных документов объекты нематериальных 
активов будут приниматься к бухгалтерскому учету.

10. При списании с бухгалтерского учета Университета Материальных 
запасов применять акты о списании материальных запасов форма по ОКУД 
0510460.

11. При заключении комиссии, что материалы полученные от выбытия 
использовать как ветошь, пригодную для использования в хозяйственных целях 
ветошь, приходовать на склад Университета.

12. Университету при выдаче в эксплуатацию на собственные нужды 
канцелярских принадлежностей, запасных частей и хозяйственных материалов 
руководствоваться требованиями Приказов Минфина России от 30.03.2015 
№ 52н, от 15.04. 2021 № 61н, а также в Учетной политике разграничить сферу 
применения ведомости выдачи материальных ценностей на нужды учреждения 
(форма по ОКУД 0504210) и акта о списании материальных запасов (форма по 
ОКУД 0510460), так как оба документа могут выступать основанием для 
списания материальных запасов.

13. В целях обеспечения надлежащего использования федерального 
имущества, находящегося на балансе Университета, а также полного 
и своевременного отражения фактов хозяйственной деятельности на счетах 
бухгалтерского учета, руководствуясь Уставом, приказами по Университету 
земельные участки, закрепить за ответственными лицами.

14. В связи с физическим износом и значительными затратами на ремонт 
неисправной техники Университету провести экспертизу на определение 
целесообразности ее ремонта либо списания (реализации).

15. В приказах о закреплении за водителями транспортных средств 
отражать: номер и дату актов закрепления автомобилей Университета за 
водителями; все приложения к документу (среди них должен быть акт осмотра 
технического состояния автомобиля).
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16. Руководствуясь п. 237 приказа Минфина России от 30.08.2024 № 121 н 
Университету закрепить в Учетной политике самостоятельно разработанную 
карточку учета автопокрышек.

17. Университетом при ремонте транспортных средств собственными 
силами в актах установки запасных частей на автомобили/самоходные машины, 
указать стоимость и сумму (например: за октябрь, декабрь 2025).

18. С целью проведения осмотров транспортных средств приказами 
по Университету назначить комиссию по своевременному выявлению 
неисправной техники.

19. В путевых листах трактора указывать дату и время проведения 
предрейсовых медицинских осмотров.

20. Применять акт о результатах инвентаризации формы по ОКУД 
0510463, утвержденную Приказом Минфина России от 15.04.2021 № 61н.).

21. Применять инвентаризационные описи (сличительные ведомости) 
бланков строгой отчетности и денежных документов формы по ОКУД 0510465.

22. В целях сохранности информации по произведенным расходам 
снимать копии с чеков ККТ, заверять их подписью и печатью и прикладывать 
к чекам, согласно рекомендациям Минфина России в письмах от 03.04.2007 
№ 03-03-06/1/209 и от 17.09.2008 № 03-03-07-/22.

23. Разработать и утвердить положение о командировках в соответствии 
с требованиями Положения об особенностях направления работников в 
служебные командировки № 501.

24. Усилить контроль за заполнением Отчетов о расходах подотчетного 
лица в части соблюдения норм Приказа Минфина России от 30.03.2015 № 52н.

25. Актуализировать Правила внутреннего трудового распорядка с учетом 
требований действующего законодательства Российской Федерации и устранить 
выявленные несоответствия.

26. В соответствии с ч.б ст. 136 ТК РФ установить конкретные даты 
выплаты заработной платы в Правилах внутреннего трудового распорядка, 
Коллективном договоре или (и) трудовых договорах работников.

27. Исключить из штатного расписания Университета должность «врач», 
либо обеспечить приведение штатного расписания и деятельности Университета 
в соответствие с требованиями законодательства Российской Федерации 
о лицензировании.

28. По должностям работников, относящихся к квалифицированным 
категориям устанавливать размеры должностных окладов не ниже МРОТ, 
установленного в Ставропольском крае.

29. Привести систему оплаты труда работников Университета 
в соответствие с п. 2 Положения, утвержденного постановлением № 583. 
Обеспечить формирование приказов на установление выплат в соответствии с 
Перечнем видов выплат стимулирующего характера, утвержденным 
приложением № 1 к Приказу Минздравсоцразвития России № 818. Разработать 
и закрепить в локальных нормативных актах показатели и критерии оценки 
эффективности деятельности работников (за исключением научно -
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педагогических работников) с учетом Единых рекомендаций по оплате труда на 
2026 год, и учитывать необходимость выполнения целевых показателей 
эффективности деятельности Университета.

30. Усилить контроль за применением локальных нормативных актов, а 
также повысить ответственность должностных лиц за достоверность 
и правильность оформления первичных учетных документов, связанных с 
начислением и выплатой заработной платы работникам.

31. Обеспечить надлежащее оформление актов выполненных работ 
(оказанных услуг) по договорам гражданско-правового характера с указанием 
конкретного объема оказанных услуг (выполненных работ) и результатов, 
подлежащих передаче заказчику. Усилить контроль за формированием 
стоимости услуг в договорах гражданско-правового характера.

32. Обеспечить усиление внутреннего контроля за соблюдением 
требований законодательства Российской Федерации при формировании и 
применении системы оплаты труда работников Университета.

Советник Министра
сельского хозяйства Российской Федер^тт™
руководитель группы И.А. Киселев

Советник отдела организации 
финансового контроля Депфинансов 
Минсельхоза России

Заместитель начальника информационно­
аналитического отдела по повышению 
результативности выделенных средств 
на поддержку АПК ФГБУ «ЦЭО АПК»

Главный специалист отдела экономики 
и системного анализа государственной 
поддержки в сфере АПК и финансово­
хозяйственной деятельности организаций 
ФГБУ «ЦЭО АПК» Н.И. Гришина

Проректор по учебной работе 
ФГБОУ ВО «Оренбургский ГАУ» А.В. Дмитриев
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Главный юрисконсульт отдела экспертизы 
и правовой работы ФГБУ «ФЭПЦ АПК»

Начальник отдела организации финансового 
контроля Депфинансов Минсельхоза России

Главный специалист отдела экономики 
и системного анализа государственной 
поддержки в сфере АПК и финансово­
хозяйственной деятельности организаций 
ФГБУ «ЦЭО АПК»

И.В. Кадочников
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Приложение № 1

Источники финансирования/ счет/конграгент на 01.01.2025 
всего | просроченная

на 01.01.2026 
всего | просроченная

Расшифровка (Когда образована, причины образования, принятые меры по погашению 
задолженности, первичные учетные документы по которым образовалась задолженность)

Субсидия па финансовое обеспечение выполнения 
государственного задания 1 103 812 500,00 0,00 1 221 563 000,00 0,00

Счет 4 205.00 "Расчеты по доходам" 1 103 812 500,00 0,00 I 221 563 000,00 0,00
Счет 4 205.31 "Расчеты по доходам от оказания 

платных услуг (работ)" 1 103 812 500,00 0,00 1 221 563 000,00 0,00
на 2025 год

541 989 800,00 0,00 0,00 0,00 Субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного задания согласно соглашению от 
26.01.2024 № 082-03-2024-220 на 2025 год

на 2026 год
561 822 700,00 0,00 596 800 400,00 0,00 Субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного задания согласно соглашению от 

26.01.2024 № 082-03-2024-220 , от 21.01.2026 № 082-03-2025-216 на 2026 год
на 2027 год

0,00 0,00 624 762 600,00 0,00 Субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного задания согласно соглашению от

Счет 4 206.00 "Расчеты но авансам по работам, 
услугам" 1 455 693,35 0,00 1 759 290,40 0,00

Счет 4 206.23 "Расчеты по авансам по коммунальным 
услугам", в том числе: 1 455 693,35 0,00 1 759 290,40 0,00

Газпром

64 877,03 0,00 0,00 0,00

Договор от 20.12.2023 № 23-1 -0622/24 12/049/23К, Образование дебиторской задолженности в результате 
оплаты Аванса 30% (Заявка на кассовый расход СГОО-007347 от 17.12.2024). Переходящая дебиторская 
задолженность. Погашение задолженности - Поступление услуг, работ СГ00-000044 от 30.01.2025 г. (на 
основании Товарной накладной №Н 157297 от 31.12.2024)

75 178,34 0,00 0,00 0,00

Договор от 27.12.2023 № 33-1-2145/24 12/058/23К, Образование дебиторской задолженности в результате 
оплаты Аванса 30% (Заявка на кассовый расход СГ0О-ОО7345 от 17.12.2024). Переходящая дебиторская 
задолженность. Погашение задолженности - Поступление услуг, работ СГОО-000043 от 30.01.2025 г. (на 
основании Товарной накладной №Н 157298 от 31.12.2024)

0,00 0,00 78 915,46 0,00

Договор от 26.12.2024 № 23-1-0622/25 12/062/24К, Образование дебиторской задолженности в результате 
оплаты Авансе 30% (Заявка на кассовый расход СГ00-008146 от 19.12.2025). Переходящая дебиторская 
задолженность. Погашение задолженности - Поступление услуг, работ СГ00-000017 от 22.01.2026 г.. (на 
основании Товарной накладной №Н 163600 от 31.12.2025)

148 951,34 0,00 0,00 0,00

Договор от 08.02.2024 № 514188 02/012/24К Образование дебиторской задолженности в результате оплаты 
Аванса 30%, 40% (Заявка на кассовый расход Сг00-007393 от 18.12.2024, Заявка на кассовый расход СГ00- 
007394 от 18.12.2024). Переходящая дебиторская задолженность. Погашение задолженности - Поступление 
услуг, работ СГ00-000042 от 22.01.2025 г.. (на основании Универсального передаточного акта №23384/33 от 
31.12.2024)

Ставропольэнергосбыт

1 164 278,69 0,00 0,00 0,00

Контракт от 07,03.2024 № 630103 02/044/24К Образование дебиторской задолженности в результате оплаты 
Аванса 30%, 40% (Заявка на кассовый расход СГ00-007500 от 19.12.2024, Заявка на кассовый расход СГ00- 
007501 от 19.12.2024). Переходящая дебиторская задолженность. Погашение задолженности - Поступление 
услуг, работСГОО-ОООЮ1 от 11.02.2025 г. (на основании Универсального передаточного акта № 15921 /63 от 
31.12.2024)

0,00 0,00 1 506 864,88 0,00

Государственный контракт от 26.12.2024 № 630103 12/061/24К Образование дебиторской задолженности в 
результате оплаты Аванса 30%, 40% (Заявка на кассовый расход СГ00-007829 от 10.12.2025, Заявка на 
кассовый расход СГ00-008219 от 19.12.2025). Переходящая дебиторская задолженность. Погашение 
адолженности - Поступление услуг, работ СГ00-000018 от 22.01.2026 г. (на основании Универсального 

передаточного акта 25153/63 от 31.12.2025)
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0,00 0,00 173 510,06 0,00

Договор от 23.01.2025 № 514188 01/010/25К Образование дебиторской задолженности в результате оплаты 
Аванса 30%, 40% (Заявка на кассовый расход СГ00-007830 от 10.12.2025, Заявка на кассовый расход СГ00- 
008220 от 19.12.2025). Переходящая дебиторская задолженность, Погашение задолженности - Поступление 
услуг, работ СГ00-000024 от 22.01.2026 г. (на основании Универсального передаточного акта 13610/33 от 
31.12.2025)

Филиал АО "СТАВРОПОЛЬКОММУНЭЛЕКТРО" 
г.Михайловск 2 407,95 0,00 0,00 0,00

Государственный контракт от 29.12.2023 № 1652/24 12/066/23 Образование дебиторской задолженности в 
результате оплаты Аванса 30%, 40% (Заявка на кассовый расход СГ00-007703 от 23.12.2024, Заявка на 
кассовый расход ОГ00-007704 от 23.12.2024). Переходящая дебиторская задолженность. Погашение 
задолженности - Поступление услуг, работ СГ00-000023 от 31.01.2025 г. (на основании Акта 10760 от 
31.12.2024)

Приносящая доход деятельность 1 305 411 913,17 2 014 986 014,53

Счет 2 205.21 "Расчеты но доходам от операционной 
аренды" КВР 120 3 183 051,96 0,00 59 441 022,73 0,00

ИП Акопов Георгий Мисакович 358 416,00 0,00 282 959,02 0,00
Договор № 09/123 от 30.09.2024 Образование дебиторской задолженности в результате начисления 
доходов будущих периодов за аренду на весь срок действия договора (5 лет)

ООО "РУСЬ" 0,00 0,00 57 057 075,00 0,00
Договор №  11/013 от 06.11.2025 Образование дебиторской задолженности в результате начисления 
доходов будущих периодов за аренду на весь срок действия договора (5 лет)

ООО "РУСЬ" 382 920,00 0,00 0,00 0,00
Договор№  11/019 от 07,11.2023 Переходящая дебиторская задолженность за аренду. Погашение 
задолженности-кассовое поступление № СГ00-00000122 от 14.01,2025 г.

ООО НТЦ САЙБЕРКАД 2 441 715,96 0,00 1 827 730,56 0,00
Договор №  012.1223.35342 от 19.12.2023 Образование дебигорской задолженности в результате 
начисления доходов будущих периодов за аренду на весь срок действия договора (5 лет)

ПАО СБЕРБАНК 0,00 0,00 273 258,15 0,00
Договор № 50005363702/08/020 от 01.08.2025 Образование дебиторской задолженности в результате 
начисления доходов будущих периодов за аренду на весь срок действия договора (5 лет)

Счет 2 205.28 "Расчеты по доходам от предоставления 
неисключительных прав на результаты 

интеллектуальной деятельности и средств 
индивидуализации"

0,00 0,00 0,00 0,00

Счет 2 205.29 "Расчеты по иным доходам от 
собственности" 0,00 0,00 0,00 0,00
Счет 2 209.34 "Расчеты по доходам от компенсации 
затрат" 0,00 0,00 0,00 0,00

Счет 2 205.31 ' Расчеты но доходам от оказания 
платных услуг (работ)", в том числе: 1 295 245 517,08 0,00 1 733 391 869,74 0,00

Начисления за обучение на основании договоров оказания платных образовательных услуг по 
программам высшего и среднего образования по различным формам обучения за весь период

Счет 2 205.35 "Расчеты по условным арендным 
платежам" 1 202,72 0,00 507 491,20 0,00

ПАО "Ростелеком" 1 202,72 0,00 1 386,23 0,00

Договор № 09/071 от 17.09.2021 Образование дебиторской задолженности в результате начисления 
возмещения эксплуатационных расходов по договору аренды за декабрь 2024 г. (акт №  СГ0О-ОО2О54 
от 31.12.2024 г.). Погашение текущей задолженности-Кассовос поступление №  СГ00-00000064 от
14.01.2025 г.Образованис дебиторской задолженности в результате начисления возмещения 
эксплуатационных расходов по договору аренды за декабрь 2025 г. (акт №  СГ00-002417 от
30.12.2025 г.). Погашение текущей зздолженности-Кассовое поступление №  Сг00-00000647 от
26.01.2026 г.

ООО "РУСЬ" 0,00 0,00 504 798,18 0,00
Договор №  б/н от 06.12.2024 Образование текущей дебиторской задолженности в результате 
начисления возмещения эксплуатационных расходов за 2025 г, (акт № СГ00-002274 от 03.12.2025 
г.).

ПАО СБЕРБАНК 0,00 0,00 1 306,79 0,00
Договор № 50005434489/09/007 от 03.09.2025 Образование дебиторской задолженности в результате 
«числения возмещения эксплуатационных расходов по договору аренды за декабрь 2025 г. (акт№  
СГ00-002597от31.12.2025 г.)
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Счет 2 205.52 "Расчеты по поступлениям текущего 
характера бюджетным н автономным учреждениям от 
сектора государственного управления", в том числе: 0,00 0,00 190 000 000,00 0,00

Министерство науки и высшего образования РФ 0,00 0,00 190 000 000,00 0,00
начислен грант п форме субсидий на реализацию программы НЦМУ "Агроинженерия будущего" на 
2026, 2027 гг. Соглашение от 26.06.2025 №075-15-2025-591

Счет 2 205.55 "Расчеты по поступлениям текущего 
характера от иных резидентов (за исключением сектора 

государственного управления и организаций 
государственного сектора)", в том числе:

384 280,68 0,00 2 472 625,51 0,00

Агентство развития профессии и навыков 384 280,68
0,00

384 280,68
0,00

задолженность по договору от 01.12.2022 № 70-2022-001180 образовалась в результате 
недофинансирования Агентства со стороны Федеральной службы по труду и занятости.

Ассоциация организаторов студенческих олимпиад "Я- 
профессионал"

0,00
0,00 2 088 344,83

0,00 начислен грант в целях организации и проведения олимпиады студентов "Я-профсссионал" на 2026г. 
Договор от 10.11.2025 № 70-2025-001658

Счет 2 206.00 "Расчеты по авансам по работам, 
услугам": 5 141 201,53 0,00 27 396 302,84 0,00

Счет 2 206.21 "Расчеты по авансам по услугам связи"
Не имеется

Счет 2 206.23 "Расчеты по авансам по коммунальным 
услугам" Не имеется

Счет 2 206.25 "Расчеты но авансам по за услуги на 
содержание имущества", в том числе: 0,00 0,00 6 983 132,62 0,00

ООО "ПЕТРИКОР" 0,00 0,00 6 945 728,62 0,00
Договор от 21.11.2025 №  I ! /025/25 Образование дебиторской задолженности в результате оплаты 
Аванса 10% (Заявка на кассовый расход СГ00-007340 от 26.11.2025). Переходящая дебиторская 
задолженность.

УФК по г.Москве (ФГБУ "ВНИИОФИ" л/с 20736НИУИ30) 0,00 0,00 37 404,00 0,00

Договор от 11.11.2025 №  М/2025/Д4-А/3668 11/013/25 Образование дебиторской задолженности в 
результате оплаты Аванса 30% (Заявка на кассопый расход СГ00-007078 от 18.11.2025). 
Переходящая дебиторская задолженность. Погашение задолженности - Поступление услуг, работ 
СГ00-000140 от 18.02.2026 г. (на основании Акта№ 0000-214 от 20.02.2026)

Счет 2 206.26 "Расчеты по авансам но прочим работам, 
услугам", в том числе: I 595 641,52 0,00 14 093 878,29 0,00

Арбитражный суд Ставропольского края 662 005,04 0,00 662 005,04 0,00
Переходящая дебиторская задолженность образовалась в следствие оплаты проведения судебных 
экспертиз по делу А63-577/2015 (о несостоятельности ЗАО ФСК "Гарант" ИНН 2634013236). 
Рассмотрение дела до настоящего момента не завершено.

Водоканал

5 133,88 0,00 0,00 0,00

Договор от 20.11.2023 № ИВ-2311/9301 11/112 Образование дебиторской задолженности в 
результате оплаты Аванса 100% (Заявка на кассовый расход СГ00-007895 от 26.12.2023). 
Лереходящая дебиторская задолженность. Погашение задолженности - Кассовое поступление СГ00- 
00011863 от 22.12.2025 г. (Возврат денежных средств).

14 312,60 0,00 0,00 0,00

Договор от 20.11.2023 № ИК-2311/9301 11/119 Образование дебиторской задолженности в 
результате оплаты Аванса 100% (Заявка па кассовый расход СГ00-007896 от 26 .12.2023). 
1ереходящая дебиторская задолженность. Погашение задолженности - Кассовое поступление СГ00- 
00011956 от 23.12.2025 г. (Возврат денежных средств).

ООО "ВУДУ.APT" 24 000,00 0,00 0,00 0,00

Договор от 27.08.2024 № 2852 08/052 Образование дебиторской задолженности в результате оплаты 
Аванса 30% (Заявка на кассовый расход СГО0-004887 от 05.09.2024). Переходящая дебиторская 
задолженность. Погашение задолженности - Поступление услуг, работ СГ00-000104 от 11.02.2025 
г.(на основании Товарная накладная № 206 от 25.11.2024)
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ООО "НЕТОЛОГИЯ"

97 200,00 0,00 0,00 0,00
Договор 2974912/fe-59 10/002 от 21.09.2022 Образование дебиторской задолженности в результате 
оплаты Аванса 100% (Заявка на кассовый расход СГ004555 от 14.10.2022). Переходящая 
дебиторская задолженность. Погашение задолженности - Поступление услуг, работ СГ00-000150 от 
17.02.2025 г.(на основании Универсальный передаточный документ №  373 от 17.02.2025)

93 000,00 0,00 93 000,00 0,00 Договор от 20.07.2023 № 4270394/sys-30 09/003 Образование дебиторской задолженности в 
результате оплаты Аванса 100% (Заявка на кассовый расход СГ00-005048 от 04.09.2023).

Панорама 99 990,00 0,00 0,00 0,00

Договор от 21.10.2024 № 01163 10/121 Образование дебиторской задолженности в результате 
оплаты Аванса 100% (Заявка на кассовый расход СГ00-007243 от 11.12.2024). Переходящая 
дебиторская задолженность. Погашение задолженности - Поступление услуг, работ (ежемесячно).

УФК по Московской области(МФТИ,ФИЗТЕХ л/с 
30486U95930) 600 000,00 0,00 0,00 0,00

Договор от 31.08.2023 № 2023-М-ФБМФ-91877-1 09/004/23 Образование дебиторской 
задолженности в результате оплаты Аванса 50% (Заявка на кассовый расход СГ00-005517 от 
26.09.2023). Переходящая дебиторская задолженность. Погашение задолженности - Поступление 
услуг, работ CI 00-000877 от 14.07.2025 г. (на основании Акта б/н от 14.07.2025)

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "РОССИЙСКИЙ 
АУКЦИОННЫЙ ДОМ" 0,00 0,00 16 327,20 0,00

Регламент от 27.01.2025 №  01/142 Образование дебиторской задолженности в результате оплаты 
(Заявка на кассовый расход СГ00-000237 от 29.01.2025, Заявка на кассовый расход СГ00-003239 от 
17.06.2025). Переходящая дебиторская задолженность.

АО "Горэлсктросеть" 0,00 0,00 54 917,10 0,00
Договор от 21,03.2025 №  25529 03/072 Образование дебиторской задолженности в результате 
оплаты Аванса 100% (Заявка на кассовый расход СГ00-001464 от 28.03.2025). Переходящая 
дебиторская задолженность.

Ассоциация студенческого баскетбола 0,00 0,00 27 000,00 0,00
Договор от 25.09.2025 №  25/26ВД-5 09/130 Образование дебиторской задолженности в результате 
оплаты Аванса 30% (Заявка на кассовый расход Сг00-006279 от 17 .10.2025). Переходящая 
дебиторская задолженность.

ГБУЗ СК "СККПЦ" 0,00 0,00 8 712,00 0,00
Договор от 17.12.2025 № 70-П 12/137 Образование дебиторской задолженности в результате оплаты 
за услуги (Заявка на кассовый расход СГ00-008594 от 25 .12.2025). Переходящая дебиторская 
задолженность. Погашение задолженности - Кассовое поступление Сг00-00000202 от 14.01.2026 
(Возврат денежных средств)

ООО "ЕВРОПЕЙСКИЕ САДЫ" 0,00 0,00 13 073 472,00 0,00
Сублицензионпый договор от 25.11.2025 №  11/030/25 Образование дебиторской задолженности в 
результате оплаты Аванса 30% (Заявка на кассовый расход СГ00-007409 от 28.11.2025). 
Переходящая дебиторская задолженность.

ООО "МЕЖРЕГИОНАЛЬНЫЙ ИНФОРМАЦИОННЫЙ 
ЦЕНТР" 0,00 0,00 84 400,00 0,00

Договор от 14.11.2025 № 257/12/25 11/074 Образование дебиторской задолженности в результате 
оплаты Аванса 100% (Заявка на кассовый расход СГ00-007139 от 19.11.2025). Услуги не оказаны 
Заключено дополнительное соглашение от 16.01.2026 на расторжение договора

РГС-тевдер 0,00 0,00 237,13 0,00 На основании Регламента от 20.02.2025 №  02/059 перечисление на резервный счет  
электронной площадки для предоставления доступа для участия в электронных торгах

СБЕРБАНК - ACT АО 0,00 0,00 10 174,49 0,00
Регламент от 31.01,2025 №  01/162 Образование дебиторской задолженности в результате оплаты для 
троведения операций по обеспечению участия в электронных процедурах (Заявка на кассовый 
асход СГОО-ОООЗ14 от 03,02.2025). Переходящая дебиторская задолженность.

ТОРГИ-ОНЛАЙН ООО 0,00 0,00 18 633,33 0,00
>егламент от 02.06.2025 № 06/005 Образование дебиторской задолженности в результате оплаты 
Аванса 100% (Заявка на кассовый расход СГ00-002971 от 04.06.2025). Переходящая дебиторская 
адолжеиность.

УФК по Тамбовской области (ФГБОУ ВО Мичуринский 
ГАУ, л/с 20646X05170) 0,00 0,00 20 000,00 0,00

Договор от 15.10.2025 №  6 /НИР 11/014 Образование дебиторской задолженности в 
езультате оплаты Аванса 20% (Заявка на кассовый расход С Г00-007411 от 01.12.2025). 
ереходящая дебиторская задолженность. Срок вполнения работ по 15.10.2026
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Федеральное автономное учреждение "Национальный 
институт аккредитации" 0,00 0,00 4 000,00 0,00

Договор оферты от 29.01.2025 №  04/042 Образование дебиторской задолженности в 
результате оплаты Аванса 100% (Заявка на кассовый расход СГ00-001958 от 17.04.2025). 
Переходящая дебиторская задолженность. Погашение задолженности - Поступление услуг.

ЭкоАспскт 0,00 0,00 21 000,00 0,00
Договор от 15.04.2025 №  6 3 /0 -25  04/066 Образование дебиторской задолженности в 
результате оплаты Аванса 30% (Заявка па кассовый расход СГ00-002239 от 28.04.2025).

с ч е т  i  zub.z» Расчеты по авансам но услугам, работам 
для целен капитальных вложений", в том числе: 0,00 0,00 5 370 489,06 0,00

0,00 0,00 5 370 489,06 0,00
Д оговор от 24.11.2025 №  11/029/25 оплачен аванс 30%  за разработку проектно-сметной 
документации на проведение работ по реконструкции здания (ЗК РС Г00-007313 от

материальных запасов", в том число: 351 200,10 0,00 0,00 0,00

ИП Миникаев Олег Равилович 84 000,00 0,00 0,00 0,00

Договор от 31.10.2024 №  10/060/24 Образование дебиторской задолженности в результате 
оплаты Аванса 30% (Заявка на кассовый расход С Г00-006468 от 11.11.2024). Переходящая 
дебиторская задолженность. Погашение задолженности - Поступление М3 СГ00-000081 от  
13.01.2025 г. (на основании Товарной накладной №1 от 13.01.2025)

Савельева Марина Васильевна 267 200,10 0,00 0,00 0,00

Д оговор от 22.10.2024 №  10/036/24 Образование дебиторской задолженности в результате 
оплаты Аванса 30% (Заявка на кассовый расход С Г00-006048 от 23.10.2024). Переходящая 
дебиторская задолженность. Погашение задолженности - Поступление М 3 Сг00-000890 от  
07.07.2025 г. (на основании Товарной накладной № 13 от 07.07.2025).

Счет 2 206.34 "Расчеты по авансам но приобретению 
основных средств", в том числе: 2 984 280,00 0,00 748 470,00 0,00

ИП Мишустин Алексей Сергеевич 1 493 280,00 0,00 0,00 0,00
Договор от 12.09.2024 №  МАС/СГАУ/5 09/017/24 Образование дебиторской задолженности в 
эезультате оплаты Аванса 30°,о (Заявка на кассовый расход Сг00-005206 от 20.09.2024).
Переходящая дебиторская задолженность. Погашение задолженности - Поступление ОС, НМА, НПА 
СГ00-000040 от 09.07.2025 (на основании Товарной накладной №178 от 09.07.2025)

ООО "БРУК-СТРОЙ" 1 491 000,00 0,00 0,00 0,00

Договор от 12.09.2024 №  БС/СГАУ/4 09/018/24 Образование дебиторской задолженности в 
>сзультатс оплаты Аванса 30% (Заявка на кассовый расход Сг00-005208 от 20.09.2024).
1ереходящая дебиторская задолженность. Погашение задолженности -Поступление ОС, НМЛ, НПА 
-Г00-000046 от 21.07.2025 (па основании Универсального передаточного документа № 41 от 
21.07.2025)

ООО "РЕГИОНЛИФТМОНТАЖ" 0,00 0,00 748 470,00 0,00
Цоговор от 14.07.2025 № 24/06-25 07/015/25 Образование дебиторской задолженности в результате 
платы Аванса 30% (Заявка на кассовый расход СГ00-004072 от 30.07.2025). Переходящая 

1с6иторская задолженность. Погашение задолженности - Поступление ОС, НМА, НПА СГОО-ОООООЗ 
т 16.02.2026 (на основании Универсального передаточного документа №1 от 16.02.2026)

выплат текущего характера организациям", в том 
числе:

210 079,91 0,00 200 332,87 0,00
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Арбитражный суд Ставропольского края 200 000,00 0,00 200 000,00 0,00

Образование дебиторской задолженности в результате перечисления средств на депозитный  
счет Арбитражного суда по СК за проведение судебно-технической экспертизы (Заявка на 
кассовый расход С Г003829 от 16.09.2021). Переходящая дебиторская задолженность 
образовалась в следствие оплаты проведения судебной экспертизы по делу А 63-13267/2019  
(о  несостоятельности ООО СХП Колхоз Родина ИНН 2610019373). Рассмотрение дела до  
настоящего времени не завершено.

РТС-тендер

828,31 0,00 0,00 0,00 На основании Регламента 12/039 от 07.12.2022 перечисление на резервный счет электронной 
площадки для предоставления доступа для участия в эектронных торгах

Счет 2 208.00 "Расчеты с подотчетными лицами"

9 251,60 0,00 332,87 0,00 На основании Регламента от 04.09.2023 №  10/014 перечисление на резервный счет 
электронной площадки для предоставления доступа для участия в эектронных торгах

Счет 2 208.12 "Расчеты с подотчетными лицами по 
прочим несоциальным выплатам персоналу в денежно! 

форме"
0.00 0.00 0,00 0,00

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------

сч е т  L Z U 8 . Z  1 Расчеты с подотчетными лицами по 
прочим несоцнальным выплатам персоналу в денежно! 0.00 0.00 0.00 0.00

оплате прочих работ, услуг" 0.00 0.00 0,00 0,00

приобретению основных средств" 0.00 0.00 0.00 0.00

приобретению материальных запасов" 0.00 0.00 0.00 0.00
Счет 1 Z09.00 Расчеты по ущербу и иным доходам"

1 439 828,84 0,00 1 283 416,00 0,00
Счет 2 209.34 Расчеты по доходам от компенсации 

затрат", в том числе:
Счет 2 209.41 Расчеты но доходам от штрафных 

санкций за нарушение условий контрактов 
(договоров)", в том числе:

Счет 2 209.45 Р а с ч е т  по доходам ог прочих сумм 
принудительного изъятия"

Счет 2 209.71 Расчеты по ущербу основным 
средствам", в том числе:

Счет 2 209.74 Расчеты по доходам от возмещении 
ущерба имуществу (в том числе страховых 

возмещений)", в том числе:
ООО "АСАД"

156 412.81 0.00 0.00 0.00
Вследствие нарушения сроков выполнения работ по госконтраюпу от 24.05.2024 ЛЬ 05/025/24 
подрядчику была выставлена пеня, которая в 2025 году была списана на основании Решения

Счет 2 210.00 "Прочие расчеты с дебиторами"

1 283 416.00 

0,00

0.00

0,00

1 283 416.00 

485 296,73

0.00

0,00

На основании исполнительного листа по делуЛГп 1-260/2022 от 05.09.2022 начисти 
имущественный ущерб в сумме 1302846 руб. На 01.01.2026 Машет,евым был возмещен ущерб на 
сумму 19430 руб.

Администрация муниципального района "Анабарскин 
национальный (Долгано-')вснкийскнй Улус) район 0.00

0.00

0,00

485 296,73 

6 651.33

0.00

0.00 Эбеспеченис исполнения контракта (ЗКР№  СГ00-002872 от 29.05.2025), возврат после исполнения 
«онтракта в 2026 году.

0.00 0.00 9 000.00 0.00 иинансовос обеспечение заявки (внесение задатка на электронную площадку) для участия в
акупках (ЗКР№  СГ00-005637 от 25.09.2025

район" PC (Я) 0.00 0,00 414 000.00 0.00 Обеспечение исполнения договора (ЗКР№ СГ00-002285 от 30.04.2025), возврат после исполнения 
юговора в 2026 году.

---------------------------------------------------------------------------- -------------------------
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ООО "Экоальянс" 0.00 0.00 55 645.40 0.00 Обеспечение исполнения договора (ЗКР№ CI 00-004295 от 01.08.2025), возврат после исполнения
С чсг 2 210.11 "Расчеты по НДС по авансам 

полученным"
Счет 2 302.11 "Расчеты по заработной плате"

0.00

0,00

0.00 0.00 0.00

Счет 2 303.00 "Расчеты но платежам в бюджеты" 16 830,36 7 989,78
Счет 2 303.03 "Расчеты по налогу на прибыль 

организаций" 0.00 0,00 0,00 0,00

Счет 2 303.04 "Расчеты по страховым взносам на 
обязательное социальное страхование на случай 

временной нетрудоспособности и в связи с 
материнством"

0,00 0,00 0,00 0,00

Счет 2 303.05 "Расчеты по прочим платежам в бюджет"

16 830,36 0,00 7 989,78 0,00
Плата в счет возмещение вреда, причиняемого автомобильным дорогам федерального 
значения согласно Постановлению Правительства РФ  от 14.06.2013 Лп 504

Счет 2 303.06 "Расчеты по страховым взносам на 
обязательное социальное страхование от несчастных 

случаев на прошводстве и профессиональных 
заболеваний"

0,00 0,00 0,00 0,00

Счет 2 303.07 "Расчеты по страховым взносам на 
обязательное медицинское страхование в Федеральный 

ФОМС”
0,00 0,00 0,00 0,00

Счет 2 303.10 "Расчеты но страховым взносам на 
обязательное пенсионное страхование на выплату 

страховой части трудовой пенсии"
0,00 0,00 0,00 0,00

Счет 2 303.12 "Расчеты по налогу на имущество 
организаций”

Счет 2 303.13 "Расчеты по земельному налогу"

0,00 0,00 0,00 0,00

Счет 2 303.14 "Расчеты но единому налоговому 
платежу" 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00
Субсидии на иные цели КФО 5 

Переданные полномочия КФО 1
0,00

0,00
0,00

0,00 О 
О

о 
о

 
о 

о 0,00

0,00



Расшифровка кредиторском задолженности в разрезе контрагентов и договоров финансово-хозяйственной деятельности 
федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Ставропольский государственный аграрный университет» за 2025

П рилож ение №  2

год в разрезе контрагентов и договоров
Источники финансирования - на 0 1 .01 .2025 на 0 1 .01 .2026

всего 1 просроченная всего | просроченная
К р ед и тор ск ая  задол ж ен н ость

С убсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного 
задания 1 147 044 145,74 1 275 367 819,32

С чет 4 208.00 "Расчеты с подотчетными лицами" 0,00 0,00 0,00 0,00
С чет 4  208.12 "Расчеты с подотчетными лицам и по прочим  
нссоцнальны м выплатам персоналу в денежной форме"

0,00 0,00 0,00 0,00

С чет 4 208.21 "Расчеты  с подотчетными лицами по прочим  
нссоцнальны м выплатам персоналу в денежной форме"

0,00 0,00 0,00 0,00

С чет 4  208.26 "Расчеты с подотчетными лицам и по оплате прочих 
работ, услуг"

0,00 0,00 0,00 0,00

С чет 4 208.31 "Расчеты  с подотчетными лицами по приобретению  
основны х средств"

0,00 0,00 0,00 0,00

С чет 4 208.34 "Расчеты с подотчетными лицам и но приобретению  
материальных запасов"

0,00 0,00 0,00 0,00

С чет 4 302 .11 "Расчеты по заработной плате" 0,00 0,00 0,00 0,00

С чет 4 302.23 "Расчеты но коммунальным услугам"
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------н е  и м еется____________________________________________

Не имеется
С чет 4 302.25 ' Расчеты  по работам, услугам по содержанию  
имущ ества"

Не имеется

С чет 4 302.26 'Расчеты по прочим работам, услугам" Не имеется
С чет 4 302.31 "Расчеты по приобретению основны х средств" Не имеется
С чет 4 302.34 Расчеты  по приобретению материальных запасов" Не имеется
С чет 4 303.00 "Расчеты по платежам в бюджет" 76 650,00 0,00 0,00 0,00
С чет 4 303.01 "Н алог на доходы физических лиц" 0,00 0,00 0,00 0,00
С чет 4 303.02 " "Расчеты но страховым взносам на обязательное 
социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в 
связи с материнством"

0,00 0,00 0,00 0,00

С чет 4 303.03 "Расчеты по налогу на прибыль организаций" 0,00 0,00 0,00 0,00
С чет 4 303.04 "Расчеты по страховым взносам на обязательное 0,00 0,00 0,00 0,00
С чет 4 303.05 "Расчеты по прочим платежам в  бюджет" 76 650,00 0,00 0,00 0,00

На 01.01.2025 г. остаток денежных средств по субсидиям на выполнение 
государственного задания по КБК 082 0709 0000000000130 составил 76650,00 руб. 
(соглашение от 26.01.2024 г. №  082-03-2024-220). Данная субсидия предназначалась 
для финансового обеспечения государственной услуги «Реализация дополнительных 
общеразвивающих программ» (уникальный код реестровой записи государственного 
задания 8042000.99.0.ББ52АЖ 48000) в 2024 году в объеме 2200 человеко-час. По 
состоянию на 01.01.2025 г в утвержденном государственном задании №  082-00151- 
24-04 на 2024 год показатель объема государственной услуги имеет значение 0 
человеко-час. В связи с этим, остаток был перечислен в федеральный бюджет в 2025 
году (заявка на возврат СГОО-ОО! 167 от 17.03.2025).

С чет 4 303.06 "Расчеты  по страховым взносам на обязательное 
социальное страхование от несчастных случаев на производстве и 
профессиональны х заболеваний"

0,00 0,00 0.00 0.00
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Смет 4 303.07 "Расчеты по страховым взносам на обязательное 
медицинское страхование в Ф едеральны й ФОМ С"

0,00 0,00 0,00 0,00

С чет 4 303.09 "Расчеты  по дополнительным страховым взносам на 
пенсионное страхование"

0,00 0,00 0,00 0,00

С чет 4 303.10 "Расчеты  по страховым взносам на обязательное 
пенсионное страхование на выплат}' страховой части трудовой

0,00 0,00 0,00 0,00

С чет 4 303.12 "Расчеты по налогу на имущество организаций" 0,00 0,00 0,00 0,00
С чет 4 303.13 "Расчеты по земельному налогу" 0,00 0,00 0,00 0,00
С чет 4 303.15 "Страховые взносы" 0,00 0,00 0,00 0,00
С чет 4 304.02 "Расчеты с депонентами" 0,00 0,00 0,00 0,00
С чет 4 304.03 "Расчеты  по удержаниям из вы плат по оплате труда" 0,00 0,00 0,00 0,00
С чет 4 401.40 "Доходы будущ их периодов" 1 103 812 500,00 0,00 1 221 563 000,00 0,00
С чет 4 401.41 "Доходы будущ их периодов" 0,00 0,00 0,00 0,00
С чет 4 401.49 "Доходы будущ их периодов"

1 103 812 500,00 0,00 1 221 563 000,00 0.00
Субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного задания 
согласно соглашениям от 26.01.2024 №  082-03-2024-220 , от 21.01.2026 № 082-03- 
2025-216 на 2025-2027 годы

С чет 4 401.60 "Расходы будущ их периодов" 43 154 995,74 0,00 53 804 819,32 0,00
Заработная плата 33 367 577,69 0,00 41 324 746,02 0,00 Резерв отпусков
Начисления па заработную плату 9 787 418,05 0,00 12 480 073,30 0,00 Страховые взносы на резерв отпусков
П риносящ ая доход деятельность 152 112 196,32 388 590 627,43
С чет 2 205.00 "Расчеты  по доходам" 150 093 839,65 0,00 386 926 212,97 0,00
С чет 2 205.21 "Расчеты по доходам от операционной аренды " К В Р 120 0,00 0,00 0,00 0,00
С чет 2 205.28 "Расчеты по доходам от предоставления  
неисклю чительны х прав на результаты интеллектуальной  
деятельности и средств индивидуализации"

0,00 0,00 0,00 0,00

С чет 2 205.29 "Расчеты но ины м доходам от собственности" 0,00 0,00 0,00 0,00
С чет 2 205.31 "Расчеты по доходам от оказания платных услуг  
(работ)", в том числе: 150 093 839,65 0,00 386 926 212,97 0,00 Поступившая оплата за оказание образовательных услуг за весь период обучения

С чет 2 205.35 "Расчеты  по условны м  арендным платежам" 0,00 0,00 0,00 0,00
С чет 2 205.52 "Расчеты по поступлениям текущ его характера 
бю джетным и автономным учреждениям от сектора государственного  
управления"

0,00 0,00 0,00 0,00

С чет 2 205.55 "Расчеты по поступлениям текущ его характера от иных 
резидентов (за исклю чением сектора государственного управления и 
организаций государственного сектора)"

0,00 0,00 0,00 0,00

С чет 2 205.74 "Расчеты по доходам от операций с материальными  
запасами" 0,00 0,00 0,00 0,00

С чет 2 208.00 "Расчеты с подотчетны ми лицами" 0,00 0,00 0,00 0,00
С чет 2 208.12 "Расчеты с подотчетны ми лицами по прочим  
нссоциальны м выплатам персоналу в денежной форме" 0,00 0,00 0,00 0,00

С чет 2 208.21 "Расчеты с подотчетны ми лицами по прочим  
нссоцнальны м выплатам персоналу в денежной форме" 0,00 0,00 0,00 0,00

С чет 2 208.26 "Расчеты  с подотчетны ми лицами по оплате прочих 
работ, услуг" 0,00 0,00 0,00 0,00

Счет 2 208.31 "Расчеты с подотчетны ми лицами по приобретению  
основны х средств" 0,00 0,00 0,00 0,00

С чет 2 208.34 "Расчеты с подотчетны ми лицами по приобретению  
материальных запасов" 0,00 0,00 0,00 0,00

С чет 2 209.34 "Расчеты по доходам от компенсации затрат" 0,00 0,00 830 200,00 0,00
Студенты

0,00 0,00 830 200,00 0,00 В соответствии с ученическим договором №  2 от 31.08.2023 и на основании 
требования о компенсации затрат на обучение № 15-20/02-3634от 20.08.2024
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С чет 2 302.00 "Расчеты  по приняты м обязательствам" 1 009 738,36 0,00 0,00
С чет 2 302.11 "Расчеты  по заработной плате" 0,00 0,00 0,00 0,00
С чет 2 302.12 "Расчеты по прочим несоинальным выплатам персоналу 0,00 0,00 0,00 0,00
С чет 2 302.21 "Расчеты но услугам связи" Не имеется

С чет 2 302.23 "Расчеты по коммунальным услугам" Не имеется
С чет 2 302.24 "Расчеты по арендной плате за пользование 
имущ еством"

Ис имеется

С чет 2 302.25 "Расчеты по работам, услугам по содержанию  
имущ ества"

Не имеется

С чет 2 302.26 "Расчеты по прочим работам, услугам" Не имеется

С чет 2 302.31 "Расчеты по приобретению основны х средств" Не имеется
С чет 2 302.34 "Расчеты по приобретению материальных запасов" 1 009 738,36 0,00 0,00 0,00
ООО "АСТРАХАНЬ АГРОИМПОРТ ЦВЕТЫ"

27 033,50 0,00 0,00 0,00
Договор от 29.10.2024 г. №  10/056/24, Переходящая кредиторская задолженность

ООО "РН-КАРТ"

951 900,47 0,00 0,00 0,00

Договор от 16.07.2024 г. №  1 07/022/24. Задолженность образована 31,12.2024 г. на 
основании отражения поступления М3 (универсальный передаточный акт №12- 
39322/504 от 31.12.2024), Переходящая кредиторская задолженность. Погашение 
задолженности - Заявка на кассовый расход СГ00-000020 от 13.01.2025 г.

ООО ПКП "СТАВПРОМКОМПЛШСГ"

30 804,39 0,00 0,00 0,00

Договор от 10.09.2024 г. №  121-ПК 09/016/24 г.. Задолженность образована 
31.12.2024 г. па основании отражения поступления М3 (универсальный 
передаточный акт № 19256 от 31.12.2024), Переходящая кредиторская 
задолженность. Погашение задолженности -  Заявка на кассовый расход СГ00- 
000006 от 10.01.2025 г.

С чет 2 302.66 "Расчеты  по социальны м пособиям и компенсациям 0,00 0,00 0,00 0,00
С чет 2 302.90 "Расчеты по прочим расходам" 0,00 0,00 0,00 0,00
С чет 2 302.95 "Расчеты по другим  экономическим санкциям" 0,00 0,00 0,00 0,00
С чет 2 302.96 "Расчеты но иным выплатам текущ его характера" 0,00 0,00 0,00 0,00
С чет 2 302.97 "Расчеты по иным выплатам текущ его характера 
организациям" 0,00 0,00 0,00 0,00

С чет 2 303.00 "Расчеты по платежам в бюджеты"
1 008 618,31 0,00 834 214,46 0,00

С чет 2 303.01 "Расчеты по налогу на доходы физических лиц" 0,00 0,00 0,00 0,00
С чет 2 303.02 "Расчеты по страховым взносам на обязательное 
социальное страхование на случаи временной нетрудоспособности и в 
связи с материнством" 0,00 0,00 0,00 0,00

С чет 2 303.03 "Расчеты по налогу на прибыль организаций"
750 489,00 0,00 731 407,00 0,00

Налог на прибыль, подлежащий перечислению в бюджет в следующем отчетном 
периоде

С чет 2 303.04 "Расчеты по налогу на добавленную  стоимость"
258 129,31 0,00 102 807,46 0,00

Налог на добавленную стоимость, подлежащий перечислению в бюджет в 
следующем отчетном периоде

С чет 2 303.05 "Расчеты по прочим платежам в бюджет" 0,00 0,00 0,00 0,00
С чет 2 303.06 "Расчеты по страховым взносам на обязательное 
социальное страхование от несчастны х случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний"

0,00 0,00 0,00 0,00
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С чет 2 303.07 "Расчеты  по страховым взносам на обязательное 
медицинское страхование в Ф едеральны й Ф ОМ С" 0,00 0,00 0,00 0,00

С чет 2 303.10 "Расчеты  по страховым взносам на обязательное 
пенсионное страхование на вы плату страховой части трудовой  
пенсии” 0,00 0.00 0.00 0,00

С чет 2 303.12 "Расчеты  но налогу на имущество организаций" 0,00 0,00 0,00 0,00
С чет 2 303.13 "Расчеты  по земельному налогу" 0,00 0,00 0,00 0,00
С чет 2 303.14 "Расчеты но единому налоговому платежу"

0,00 0,00 0,00 0,00

С чет 2 303.15 "Взносы по едином у страховому тарифу" 0,00 0,00 0,00 0,00
С чет 2 304.00 "Прочие расчеты  с кредиторами" 0,00 0,00 0,00 0,00
С чет 2 304.02 "Расчеты  с депонентами" 0,00 0,00 0.00 0,00
С чет 2 304.03 "Расчеты  по удержаниям из выплат но оплате труда"

0,00 0,00 0,00 0,00

С чет 2 401.40 "Доходы будущ их периодов"
1 289 681 901,73 0,00 1 952 043 954,07 0,00 Начисленные доходы будущих периодов по договорам на оказание образовательных 

услуг
С чет 2 401.60 "Расходы будущ их периодов" 44 885 817,50 0,00 59 027 648,56 0,00
Резерв на оплату отпусков, в том числе:
на оплату труда 34 515 401,59 0,00 45 336 135,61 0,00 Резерв на оплату отпусков
на начисления по оплате труда 10 370 415,91 0,00 13 691 512,95 0,00 Страховые взносы на резерв отпусков
С убсидии на ины е цели (КФО 5) 0,00 3 360 638,72
С чет 5 302.11 "Расчеты по заработной плате"
С чет 5 302.23 "Расчеты по коммунальным уелвугам" Не имеется
С чет 5 302.31 "Расчеты по основны х средств" Не имеется
С чет 5 302.34 "Расчеты по приобретению материальных запасов"

Не имеется

С чет 5 303.01 "Расчеты по налогу на доходы физических лиц" 0,00 0,00
С чет 5 303.02 "Расчеты по страховым взносам на обязательное 
социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в 
связи с материнством"

0,00 0,00

С чет 5 303.05 "Расчеты по прочим платежам в бюджет"

1 262 200,00 0,00 3 360 638,72 0,00

Остаток субсидии на иные цели ЦС 01-17 на выплату преподавателям СГ10 
вознаграждений за кураторство по соглашению №  082-02-2025-120 от 28.02.2025, 
который перечислен в доход бюджета (заявка на возврат СГОО-ООП87 от 
04.03.2026)

Счет 5 303.06 "Расчеты по страховым взносам на обязательное социальное 
страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных 
заболеваний"

0,00 0,00 0.00 0,00

С чет 5 303.07 "Расчеты по страховым взносам на обязательное 
медицинское страхование в Федеральный ФОМ С" 0,00 0,00

С чет 5 303.10 "Расчеты по страховым взносам на обязательное 
пенсионное страхование на вы плату страховой части трудовой 0,00 0,00

С чет 5 303.12 "Расчеты по налогу на имущество организаций" 0,00 0,00
С чет 5 303.15 "Взносы по единому страховому тарифу" 0,00 0,00
С чет 5 304.03 "Расчеты по удержаниям из выплат по оплате труда"

0,00 0,00

С чет 5 401.40 "Доходы будущ их периодов"

Переданные полномочия (КФО 1)

1 0,00 0,00 I 0,00 j 0,00 [



Приложение №  3

Г о т о в а я  п р о д у к ц и я , п р о и зв е д е н н а я  ф е д е р а л ь н ы м  г о с у д а р с т в е н н ы м  б ю д ж етн ы м  о б р а з о в а т е л ь н ы м  у ч р е ж д е н и е м  в ы с ш е г о  
о б р а з о в а н и я  « С т а в р о п о л ь с к и й  го с у д а р с т в е н н ы й  а г р а р н ы й  у н и в е р с и т е т »  в  2025 году

№
п/п Н аим енование

О статок на 
начало гопа, 

рублей

Н рош вепено в 
текущ ем  году, 

рублей

Вы бы ло в 
текущ ем  году,

О статок на конец года

Кол-во рублей
1. Продукции растениеводства:
1.1 Горох (урожаи 2'.'25 г.) 56891,20 56 891,20
1.2 Го[- дй ’”24 г.) 1 182 327,60 1 182 32"’,60
1.3 Зеришххощ* кукурузы 15~511,00 18751! 00
1.4 Кукур} ja (2025 г.) 3612622,00 3 612 622 оо
1.5 Kyvypyja 2024 г.) 2 883 532,02 2 885 532 02
1.6 Hem In nlfcT. cvkie отходы Кукурузы 850,00 850,00
1.7 Cbi-'-a пшеница ”Б< остая 1о0'(уро»aii 2025 г.) 545967,20 519 71ЛЛО 2 230 000 27 250 ЙО
1.8
1.9

Ow“ 1Я пшеница "ПгЛеда 75'(уро*ай 2025 г.) 
Озимая пшеница "Таня’Хуроаай 2025 г.)

463626,80
448474,00

438 608,00 
420 734,60

2 040,000 
2 270 ООО

24 92\80  
27 7^0 ап

1.10
1.11

О.ичдя пшеница (уро» лй 2‘.’25 г.)
О.-и-оя пшеница Алексеич(уро»ай 2024 г.) 16S 740,00

1257169! ,60 270 55fl 80 
168 740 00

1 006 640 ООО 12 301 140*0

1.12 O.WM 1Я пшеницаБе >ая Ю0(уро»ай 2024 г.) 35 200.00 35 200 оо
1.13 Озимая пшеница Тимир» • .. ;я (уро»дй 2024 г.) 12S 700,00 12S 700,00
1.14 Озимая гппеницаТраф'Хурокай 2025 г.) 508352,00 468 759,20 3 240,00 39 592 *0
1.15 Омчвя пшеница'Тимир* -  . • ,* 150''(уро* ай 2025 г) 793566,80 761 18* 80 2 650 00 32 38» 00
1.16 Подсолнечник (ур»*.ш 2025г.) 9397800,00 6 605 600,00 60 700 00 2 792 200,00
1.17 Пшеница одним,урожая 2'.'24г., 191 400,00 191 400,00
1.1S Солома (Jw) 87000,00 87 ООО 00
1.19 Сено (Iрулон - 300кг) 120 000,00 120 000 00
1.20 Яро». .8 ячмень (уро* 1-й 2'.'25г.) 3253438,80 39 096 оо 197 320 00 3 214 342,80
1.21 Яро*..й ич"-1ь Вакула(уро* м 2024 г.) 210 36к .00 210 368,00
1.22 Яр* — •“* яч.мень/ур> • * ,1Й 2024г.) 1 27S 872,00 1 279 872,00
1.23 ЯчиенЦур,.*лй 2023г.) 93 545,43 93 545,43
1.24 Сзженцы вишни сорта "ОЯадчичскдя” 1246376,10 1 025 464,*0 х 10 00 220 911,30

1.26 Огурцы гладкне(1 50) 525,00 52* оо
1.27 Огурцы глащсне(180) 1800,00 1 *00 оо
1.28 Огурцы лыс ые(227,27) 6750.00 6 750,00
1.29 Огурцы нестандарт (150) 5130,00 5 850,00
1.30 Огурцы нестандарт (180) 2700,00 2 700,00
1.31 Огурцы нестандарт (1 Я! Я2) 1800,00 1 800,00
1.32 67104 оо 67 104,00
1 13 Бар>и 1 № 482506,00 482 506,00
1.34 Бе» ония 111141.00 111 141,00
1.35 Виола 170065,00 170065,00
1.36 Гипоэстос 135308,00 135 308,00
1.37 Петунии в ассортименте 5668 15.00 566 81* г>о
1.38 Сальвня 1О5379,00 6 000 00 105 379,00
1.39 Спире* японская 106564 70 106 3*4,70
1.40 Фикус бснд*димиа 272:2,70 30 00 27 272,70
1.41 Циней ария 35262,00 2 ООО 00 35 262 00
1.42 Циния 116454 00 116 434,00

Итого 6 298 98'.05 35 124 607,90 22 568 825Л5 18 854 767,20
2 Полиграфическая продхсиия

2.1 "Аграрный bin 1 ник Северно! о Кйм л и" 15/2 ООО 2128,86 2 125,кб 0 00 ООО
2.2 0,00 1172,34 1 172,34 ООО 0 00
2.3 Абонементы о.оо 560,14 569,14 о оо 0 00
2.4 Бланки: зачет ная л ни «ха и студент, .. и и билет ВО ООО 45844005 458 440,05 0 00 0 00
2.5 Блокнот с логотипом СтГАУ 0,00 73756,05 65 560 03 100 00 8 195,12
2.6 Буклет А5, внутренний блок 36 стр., ofW* .-а4-Ч! «ел. 150г, внутренний блок о,оо 169 ,̂39 1 695,39 0,00 о,оо
2.7 Бухгалтерский и финаж"»мй учет и отчетность 0,00 17723,*8 17 723 Ч 0 00 0 00
2.8 Bjv 1снныЯ журнал машиниста подъемник» 0,00 1481.09 1 481,09 0 00 0 00
2.9 Дипломы 0,00 216 ,̂34 2 169,34 0 00 0 00
2.10 Дипломы 0,00 3833,85 3 8 *3,85 0 00 0 00
2.11 Журнал аиштеррористичссной защищенности ООО 227,24 227,24 ооо ООО
2.12 Журнал выдачи актов 0,00 1961,57 1 961,57 0 00 0 00
2.13 Журнал рет ис грации вводного инструклвса по ГО и ЧС 0,00 347,36 347,36 0 00 ООО
2.14 Журнал регистрации несчастных случаев напредприитии о,оо 227,24 227,24 0 00 0 00
2.15 Журнал ро ис границ прои аодст» г и ног о инс ipy-кта.* з ООО 1481,08 1 481 OR 0 00 0 00
2.16 Журнал учета И Ос мотра ручного инструмента 0,00 102° 04 1 020 04 0 00 0 00
2.17

-------
Журнал учеи инс трукций по охране трупа для сотрудников подразделений 
fr.irvafilnnf'iiiima гия 0,00 347,07 347,07 0,00 0 00

2.1s Журнал учета услуг по народам и распоряжением в эпектрв>с1..н..«.ах 0 00 1481 09 1 481 00 0 00 0 00
2.19

-------
Журнал учета вылачи инструкций по охране труда для сотрудник»» 
[иДШ'Мг.чгчий пне....шаги* 0,00 347,36 347,36 0,00 0,00

2.20
2.21

Журнал учета заявок ООО 1149.16 1 149,16 0,00 0,00

2.22 Журнал учс1Д ирис ■ --ич группы 1 по злектробе опасности
0,00 347,36 347,36 ооо 0,00

2.23 Журнал учета такела.ных средств м - <ни -м>.<а и присно, •блеиий 0 00 1961,57 1961,57 ООО 0 00
2.24---

Журнал учета, про: рки й иепкламий электроинструмента и
Ц .III ИИ ч 11 г Г1Ы11IIII оГ» mvД| та ■ и я 0,00 1029,04 1 920 04 0,00 0,00
Журнал А|рарный вестник Северного Кз.— ,а" 0,00 12941,55 12 941 85 0 00 ООО

2.26 Куриал "Аграрный г ■ ник Северною Кар» ил" 0,00 14814,81 14:14,81 0 00 0,00
2.27 Журнал "Вес 1 ник АПК” №4 (2024) 0,00 3727,56 3 727,56 ООО 0 00
2.25 Куриал выдачи удоетокерсний 000 347,36 347,36 0 00 000
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№
п/п

Н аим енование
О статок  на 
начало года, 

рублей

П роизведено в 
текущ ем  голу, 

рублей

Вы бы ло в 
текущ ем  ю лу, 

рублей

OciaTOK на конец года

Кол-во рублей

2.105 Учебное пособие "Налоговый учет и отчетность" 0,00 2658,63 2 658,63 0,00 0,00

2.106 Учебное пособие "Налоговый учет и отчетность" 8S стр. ооо 1201,05 1 201.05 0,00 0,00
2.107 Этикепод "Агат второй сорт" 45 кг 0,00 2800,00 2 800,00 ООО 0,00
2.105 Этикетки “Агатвторой сорт" 50 кг 0,00 14060,07 14 060,07 0,00 0,00
2.109 Этикетки "Агат высший сорт" 10 кг 0,00 14060,07 14 060,07 0,00 0,00
2.110 Этикетки "Агат высший сорт" 25 кг 0,00 2S-5.62 28 '85,62 0,00 0,00
2.111 Этикетки "Агат высший сорт" 45 кг 0,00 2» “ 5.62 28 885.62 0,00 0,00
2.112 Этикетки "Агат высший сорт" 5 кг 0,00 28120,14 28 120,14 0,00 ООО

2.113 Этикетки "Агат высший сор г" 50 кг 0,00 50761,34 50 761,34 0,00 0,00

2.114 Этикетки "Агат первый сорт" 45 кг ООО 14232,58 14 232,58 0,00 ООО

2.115 Этикетки "Агат первый сорт" 50 кг ООО 14421,26 14 421,26 0.00 0,00
2.116 Этикетки "Став-Торг высший сорт" 45 кг 0,00 14857,26 14 857,26 0,00 0,00

2.117 Этикетки "Став-Торг высший сорт" 50 кг 0,00 15240,00 15 240 00 0,00 0,00

2.115 Практикум по генетики 559,06 0,00 559.06 ООО 0,00
2.119 Методичес »ие поения 59 671,76 0,00 0,00 918,00 59 671,76
Итого: 60 230.82 3 219 310,07 3 211 674,01 1 018,00 67 866,88

3. Другая продукции
3.1 Стенд для присной комиссии, м2 32 514,40 16,35 32 814,40
3.2 Стенд “КафЛолитолот ии и сопи......ии",м2 4 515.00 1,50 4 51 *00
3.3 Стенд участников В'ТВ "Они cpj • алиьь за родину” 1 250,00 1,00 1 250,00
3.4 Стенды для общежития №6 4 600,18 7,00 4 600,18
3.5 Инфарива»>»»ый СТеНД 15 000,00 6,00 15 000,00

3.6 Стенд "Бодибилдинг фи т нес" 3 975,00 1,50 3 97«,О0

3.7 Стенд "Пауэрлифтинг" 3 9™5,00 1,50 3 975,00
3.8 Стенд "Спортивная горш «л* vhw ̂ рси тета" 250*120 12 042,60 1,00 12 042,60
3.9 Учебна* и учебно-методичс. • ах работ а. Стенд 4 014,20 2,00 4 014,20
3.10 Стенд "Инновационный ВУЗ" 24 f «6,25 13 848,45 *00 10 837,80
3.11 Стенд, м2 10 053/Н) 2,80 10053,70
3.12 Стенд "Отличники учебы” 9 531,50 1,00 9 531,50
3.13 Стен.ц"Отюргикн.!я ж.-.!яь факультета" 5 000,00 2,00 5 000,00
3.14 Стенд "Факультет ветеринарной медицины s  спорте" 11 440,47 3,80 11 440,47
3.15 Стенд "ИМБС- история кафедры и университета" 7 500,00 1,00 7 500,00
3.16 Стенд "Инновации в зоотехнике “ «й нгухе" 8 225,20 1,00 8 225.20
3.17 Стенд "Медон.4 иые расн-ни* и их пыльца” 8 619,80 1,00 8 61°,*0

3.18 Стенд "Пчеловодство" 1» 063,90 4,50 18 063,90

3.19 Стенд "Студент знай и умей" 9 750,00 1,00 9 750,00
3.20 Стенд "Ваше здоровье" 5 419,17 1,00 5419,17
3.21 Стенд для медпуик та"Информа!(ия" 946,00 1,00 946,00
3.22 Стенд по технике б« (опасности 1 250,00 0,50 1 250,00
3.23 Стенд "Информация" 4 515,98 1,50 4 515,9*
3.24 Стенд "Уголок студсовета" 4 515,98 1,50 4 515,98

3.25 Стенд "Эконочиче. • ий факу пьтет" 4 515,98 1,50 4 51 «о»
3.26 Стенд "Экран Санитарн*.. о состояния" 4 51V>8 1,50 4 515,98
3.27 Стенд "Научно-исследовательс» ;я работа" 11 9"’5,00 11 У1','»
3.28 Стенд ”Досги-*ения преподовлелей факультета" 9 200,00 9200,00
3.29 Стенд "Зарубе - ные паржерм СтГАУ" 4 817,04 4 817,04
з.зо Стенд "Гордость факультета" 11 975,00 11 975,00
3.31 Стенд "Студенчес • ля ж-' >нь факультета" 11 975,00 11 975,00
3.32 Стенд "Бум алтерский учет и зудит" 11 975,00 И 975,00
3.33 Стенд "Отдел м« «лу-народных с; ' и" 3 250,00 3 250,00
3.34 Стенд памяти сотрудников к»ф философии 4 850,00 1,00 4 550,00

Итого: 290 753,33 0,00 79 015,49 68,45 211 737,84
4. (Продукты питания 0,00 27 156 319,95 27 156 3)0,95 0,00

ВСЕГО : 6 649 969,20 65 500 237,92 53 015 835,20 19 134 371,92



П риложение №  4

Сведения о неиспользуемом недвижимом имуществе федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего образования «Ставропольский государственный аграрный университет» 

по состоянию на 01.01.2026

№
п/п

Наименование
объекта

недвижимого
имущества

Год 
ввода в 
эксплуа 
тацию

Кадастровый № 
объекта 

недвижимого 
имущества

РНФИ

Дата
государствен

ной
регистрации

права
собственности

Российской
Федерации

Дата
государствен

ной
регистрации

права
организации

Местонахожде 
ние объекта 

недвижимого 
имущества

Примечание (пояснения)
Балансовая
стоимость,

рублей

1.
Учебно­
производственный 
корпус № 1 (гараж)

1960 26:12:030120:78 П122800
02592

26-26- 
01/108/2010- 
884 от 
14.10.2010

26-26- 
01/108/2010- 
885 от 
14.10.2010

Ставропольски 
й край, г. 
Ставрополь, 
улица Мира, 
дом 302

Получено согласие MCX России о 
списании объекта от 26.12.2024 № КШ- 
13-26/33071. В настоящее время подано 
Уведомление о проведенном сносе в 
Градостроительный комитет города 
Ставрополя, с последующей подачей 
документов в Росреестр, для погашения 
прав.

518 252,53

2.
Учебно­
производственный 
корпус № 2 (гараж)

1960 26:12:030120:79 П122800 
02593

26-26-
01/147/2010- 
184 от 
14.10.2010

26-26-
01/147/2010- 
185 от 
14.10.2010

Ставропольски 
й край, г. 
Ставрополь, 
улица Мира, 
дом 302

Получено согласие MCX России о 
списании объекта от 26.12.2024 № КШ-13- 
26/33071. В настоящее время подано 
Уведомление о проведенном сносе в 
Градостроительный комитет города 
Ставрополя, с последующей подачей 
документов в Росреестр, для погашения 
прав.

138 706,97

3. Лаборатория при 
теплице 1968 26:12:030120:137 П122800

02597

26-26- 
01/108/2010- 
882 от 
11.10.2010

26-26- 
01/108/2010- 
883 от 
11.10.2010

Ставропольски 
й край, г. 
Ставрополь, 
улица Мира, 
дом 308

Получено согласие MCX России о 
списании объекта от 07.03.2025 № КШ- 
13-27/4513. В настоящее время подано 
Уведомление о проведенном сносе в 
Градостроительный комитет города 
Ставрополя, с последующей подачей 
документов в Росреестр, для погашения 
прав.

431 073,00

4.
Учебно­
производственный 
корпус № 4 (гараж)

1968 26:12:030120:138 П122800
02599

26-26- 
01/108/2010- 
880 от 
14.10.2010

26-26- 
01/108/2010- 
881 от 
14.10.2010

Ставропольски 
й край, г. 
Ставрополь,

Получено согласие MCX России о 
списании объекта от 07.03.2025 № КШ-13- 
27/4513. В настоящее время подано 
Уведомление о проведенном сносе в

346 194,00
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№
п/п

Наименование
объекта

недвижимого
имущества

Год 
ввода в 
эксплуа 
тацию

Кадастровый № 
объекта 

недвижимого 
имущества

РНФИ

Дата
государствен

ной
регистрации

права
собственности

Российской
Федерации

Дата
государствен

ной
регистрации

права
организации

Местонахожде 
ние объекта 

недвижимого 
имущества

Примечание (пояснения)
Балансовая
стоимость,

рублей

улица Мира, 
дом 308

Градостроительный комитет города 
Ставрополя, с последующей подачей 
документов в Росреестр, для погашения 
прав.

ИТОГО: 1 434 226,50



П рилож ени е №  5

Приобретение Университетом особо ценного движимое имущество в проверяемом периоде в рамках реализации Контрактов за счет: субсидии на иные цели и приносящей доход
деятельности путем проведения конкурентных способов закупок

№ п/п Наименование Кол-во,
шт.

Общая 
стоимость по 
контрактам, 

рублей

КФО 5, рублей КФО 2, рублей
Заявка на 

кассовый расход 
(дата, №)

Примечние

1 Аквадистиллятор электрический. Товарный 
знак: ЛИВАМ 1 90 000,00 90 000,00 СГ00-002463 от 

13.05.2025

2 Климатическая камера для роста растений 1 1 911 000,00 1 911 000,00 СГ00-004831 от 
22.08.2025

3

3D принтер Union Tech Lite 380 с Системой 
для доотверждения PCU-60, Системой для 
сбора и переработки смолы RRT-80, Системой 
для промывки изделий СТ-60, материал для 
первоначального заполнения ванны UTR 
ЗЮОМах (ABS подобный материал), 100 кг

1 6 275 358,47 6 275 358,47 СГ00-000383 от 
29.12.2025

4 3D сканер Revopoint Trackit (Стандартный) 1 599 000,00 599 000,00 СГ00-000321 от 
23.12.2025

5 Автоматическая вакуумная литьевая машина 
FVC-3A 1 12 655 000,00 12 655 000,00 СГ00-000296 от 

18.12.2025

6 Автоматический почвенный пробоотборник 
AgroProb-ЗО комплектация Стандарт 1 1 714 805,14 1 714 805,14 Сг00-000380 от 

29.12.2025

7 Микроскоп стереоскопический 6 2 184 000,00 2 184 000,00 СГ00-003196 от 
11.06.2025

8 Окучник подвоев МОК-П (оборудование для 
обработки почвы) 1 435 000,00 435 000,00 СГ00-003771 от 

07.07.2025
9 Сеялка (Клен-2.8 4 секции селекционная) 1 3 938 000,00 3 938 000,00 СГ00-006308 от 

20.10.2025
10

Автомобиль SOLLERS ST8 Пикап Optimum 
VIN:RUNPSEP68SU001130 1 3 150 000,00 3 150 000,00 СГ00-000382 от 

29.12.2025
11 Станок лазерной резки LaserCut FO 3015-6.0 

Standard 1

43 620 000,00

25 880 000,00
СГ00-000304 от 

19.12.202512 Аппарат ручной лазерной сварки LaserWeld 
1500 1 3 470 000,00

13 Листогибочный пресс Unibend Е 2550-80 1 14 270 000,00

14 Система подготовки воды для капельного 
полива с дезинфекцией дренажа 1 1 940 700,00

Р Г А А  ЛЛСО 1 С ~
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№ п/п Наименование Кол-во,
шт.

Общая 
стоимость по 
контрактам, 

рублей

КФО 5, рублей КФО 2, рублей
Заявка на 

кассовый расход 
(дата, №)

Примечние

15 Система для управления микроклиматом в 
теплице 1 7 129 433,00 2 967 932,67

Ч_Л  U U - V V J J  и  U I

10.09.2025

16 Система орошения питательным раствором 1 2 220 800,33

17 Система для управления микроклиматом в 
теплице 1

30 160 247,75

21 289 766,50 СГ00-006260 от 
15.10.2025; СГ00- 

006262 от 
17.10.2025

18 Система подготовки воды для капельного 
полива с дезинфекцией дренажа 1 222 592,22 2 641 720,28

19 Система орошения питательным раствором 1 6 006 168,75

20 Стерилизатор инфракрасный 9 89 991,00 89 991,00 СГ00-002933 от 
03.06.2025

21 Беспилотное воздушное судно 1 4 284 886,65 4 284 886,65 СГ00-000297 от 
18.12.2025

22 Беспилотное воздушное судно 2
8 414 018,06

4 750 344,54 СГ00-000366 от 
24.12.2025

23 Квадрокоптер с мультиспектральной камерой 4 3 663 673,52 СГ00-000305 от 
19.12.2025

24 Гиперспектральная камера FigSpec FS60-C 1 2 590 347,35 2 590 347,35 СГ00-000264 от 
09.12.2025

25 Автосамосвал Товарный знак: КАМАЗ, модель 
Т 2530 2 13 703 000,00 11 964 400,00 1 738 600,00

СГ00-004827 от 
22.08.2025; СГ00-

005390 от 
15.09.2025; СГ00-

005391 от 
15.09.2025

26 Сервер в сборе DEPO Вычислительный модуль 
(узел) с процессором "х86" (3500A2R) 1

56 367 950,40

6 571 257,00

СГ00-000385 от 
29.12.2025

Разница с общей суммой контракта 
составляет 

433 125 руб. за счет приобретения 
оборудования не относящегося к ОЦЦИ

27 Сервер в сборе DEPO Вычислительный модуль 
(узел) с процессором "х86" (3500A2R) 1 34 097 624,33

28 Сервер в сборе DEPO Storm 3500Z1R 1 2 804 496,31
29 Сервер в сборе DEPO Storm 3500Z1R 1 2 759 693,86

30 Система хранения данных в сборе DEPO 
Storage 3412SB 1 2 616 128,90

31 Коммутатор Eltex MES5410-48 1 4 427 683,00

32 Настенный кондиционер Mitsubishi Electric 
MSZ-EF3 5 VGKS/MUZ-EF3 5 VG 2 1 560 692,00



3

№ п/п Наименование Кол-во,
шт.

Общая 
стоимость по 
контрактам, 

рублей

КФО 5, рублей КФО 2, рублей
Заявка на 

кассовый расход 
(дата, №)

Примечние

33
Источник бесперебойного питания SKAT-UPS 
4C)-3/3-ON-2x(30x9) 1 1 097 250,00

34 Комплект учебного оборудования 1 3 977 712,19 3 977 712,19 СГ00-000275 от 
17.12.2025

35 Машина дорожная, 4JTM3, МД.03 2 5 000 000,00 5 000 000,00
СГ00-003137 лт 

06.06.2025

36
Плуг навесной усиленный FINIST ПЛНУ-8х40 
РЗЗ.89.00.000-01 (без предплужников) 1 565 000,00 565 000,00

СГ00-002770 от 
22.05.2025

37 Пресс гидравлический мод. П6330Б 1

10 010 300,00

4 168 300,00

СГ00-000290 от 
22.12.2025

38 Ленточнопильный станок мод. ЛПСГ- 420.45 1 2 672 000,00

39 Машина листогибочная трехвалковая мод. 
ИБ2220В 1 3 170 000,00

40 Пикап SOLLERS ST8 VIN 
RUNPSEP68SU000660 1 3 145 000,00 2 620 833,33 СГ00-000276 от 

17.12.2025

Разница с общей суммой контракта 
составляет

524 166,67 руб. за счет взятого к вычету НДС

41
Прицепное устройство для перевозки 
беспилотных агродронов и подготовки 
растворов

1 1 800 000,00 1 800 000,00
СГ00-000381 от 

29.12.2025

42
Роботизированный программно-аппаратный 
комплекс для фенотипирования и определения 
болезней растений

1 12 157 178,00 12 157 178,00
СГ00-000322 от 

23.12.2025

43
Сварочный полуавтомат MC-351 MX 
ADAPTIVE в комплекте: Источник питания 
MC-351 MX

1 1 156 000,00 730 000,00
СГ00-000295 от 

22.12.2025

Разница с общей суммой контракта 
составляет 

426 000 руб. за счет приобретения 
оборудования не относящегося к ОЦЦИ

44 Секвенатор генетический HELICON® 1

70 486 522,93

60 048 915,86

СГ00-000308 от 
18.12.2025

Разница с общей суммой контракта 
составляет 

1 841 640,04 руб. за счет приобретения 
материальных запасов

45
Сервер (ускоритель биоинформатического 
анализа) MegaBOLTBioinformaticsanalysisa 
ccelerator, модель: G1 EN (Workstation 30TB)

1 5 786 802,00

46 Система капиллярного электрофореза GeneCE- 
100 в комплекте

1 2 809 165,03

47 Сеялка 1 2 350 700,00 2 350 700,00
СГ00-002765 от 

22.05.2025
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№ п/п Наименование Кол-во,
шт.

Общая 
стоимость по 
контрактам, 

рублей

КФО 5, рублей КФО 2, рублей
Заявка на 

кассовый расход 
(дата, №)

Примечние

48 Сеялка 1 2 469 900,00 2 469 900,00 СГ00-002817 от 
26.05.2025

49 Спектральная мобильная система Spectricon 
MUSES9-SNS Pro, Греция 1 7 604 833,33 7 604 833,33 СГ00-000273 от 

15.12.2025

50
Стерилизатор паровой прямоугольный 
двухдверный с автоматическим управлением 
ГПД-400-2- "ТЗМОИ"

1 10 127 500,00 10 127 500,00 СГ00-004323 от 
04.08.2025

51 Тепловизор профессиональный DT-9897H 1 998 300,00 728 300,00 СГ00-000223 от 
03.12.2025

Разница с общей суммой контракта 
составляет 270 000 руб. за счет 

приобретения оборудования не относящегося 
кОЦДИ

52 Установка гидроабразивной резки TK50-G3020 
3D-HT 1 13 929 840,00 13 929 840,00 СГ00-000320 от 

23.12.2025

53 Электроэрозионный проволочно-вырезной 
станок M400CAWT 1 4 719 828,00 4 719 828,00 СГ00-000398 от 

29.12.2025
54 Установка гидропонная 53 11 954 098,20 9 278 014,05 СГ00-006150 от 

13.10.202555 Установка гидропонная 16 2 676 084,15

56 Установка криогенная лабораторная, с 
использованием жидкого азота 1 7 692 450,33 7 692 450,33 СГ00-004651 от 

15.08.2023

57 Шкаф (бокс) ламинарный 3 2 727 000,00 2 727 000,00 СГ00-003363 от 
23.06.2025

58 Шкаф сушильный промышленный. Товарный 
знак: ПРОоборудование. 1 865 000,00 865 000,00 СГ00-002951 от 

04.06.2025

59 LED экран Светодиодный экран 1 1 415 360,00 1 415 360,00 СГ00-001436 от 
27.03.2025

60 Автомобиль TANK 700 Черный Богдо 
Металлик VIN: LGWFG9A7XSH951601 1 9 724 448,00 9 724 448,00 Сг00-007080 от 

18.11.2025

61 Шкаф двойной под документы и МФУ 
1550*600*2300 1

4 282 200,00

520 000,00

СГ00-005712 от 
29.09.2025

Разница с общей суммой контракта 
составляет 

2 362 200 руб. за счет приобретения 
оборудования не относящегося к ОЦЦИ62 Стол угловой с двумя ящиками 1900*1900*760 1 1 400 000,00
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№ п/п Наименование Кол-во,
шт.

Общая 
стоимость по 
контрактам, 

рублей

КФО 5, рублей КФО 2, рублей
Заявка на 

кассовый расход 
(дата, №)

Примечние

63
Конференц-стол из массива бука и МДФ с 
декор.элементами, овальный 22600x4000x790

1 4 970 000,00 4 970 000,00

СГ00-005208 от 
20.09.2024-аванс; 
СГ00-004080 от 

20.07.2025

64
Светильник AL2211Н201/16+16+8/195/V/3D G, 
84x40 w, 195x225 см

1 701 194,00 701 194,00

СГ00-004484 от 
08.08.2025-аванс; 
СГ00-006062 от 

09.10.2025

65 Спектрофотометр, EzDrop 1000, Blue-Ray 1 778 579,65 648 816,37 СГ00-001132 от 
14.03.2025

Разница с общей суммой контракта 
составляет

129 763,28 руб. за счет взятого к вычету НДС

66
Почвоотборник Модели 3024 /3024 SOIL 
SAMPLER

1 1 329 100,00 1 083 333,33
СГ00-000803 от 

25.02.2025

Разница с общей суммой контракта 
составляет

315 833,33 руб. за счет взятого к вычету НДС

67
УАЗ Pickup 11 поколение [Рестайлинг] 
Пикап2.7 Бензин 5МКП 4x4, ЕВРО-5 Base 
Икар

1 1 895 000,00 1 579 166,67

СГ00-001388 от 
25.03.2025-аванс; 
СГ00-001498 от 

31.03.2025

Разница с общей суммой контракта 
составляет

245 766,67 руб. за счет взятого к вычету НДС

68
Автомобиль легковой Niva Legend VIN 
XTA212140S2572167

1 1 160 000,00 1 160 000,00

СГ00-002796 от 
28.05.2025-аванс; 
СГ00-002925 от 

03.06.2025

Всего: 399 305 082,45 99 012 000,00 293 744 587,46
ИТОГО: 392 756 587,46
Разница между суммой контрактов и приобретением ОЦДИ составляет 6 548 494,99 руб., в том числе:

* 3 491 325 - приобретение оборудования, не относящегося к ОЦДИ
* 1 215 529,95- взят к вычету НДС
* 1 841 640,04 - приобретение материальных запасов



Объемы финансового обеспечения в рамках ФП «Кадры в АПК» 
(нацпроект «Технологическое обеспечение продовольственной безопасности» 2025-2030 гг.) 

на 2025 год
Р у б л ей

Приложение № 6

№ О б ъ ект
О О О  А П Х  Э ко ку л ьту р а  

№ А Х -Н Ф -000059 от 01.04.2025 О О О  А гроком  Х олдинг № А ГХ -154/25 о т  30.06.2025

Итого

1
У ч ебн ы й  к орп ус и н ститута 

эк о н о м и к и , ф инансов и 
ц и ф р о в ы х  технологий

231 387 500 152 000 000

О О О
А рхП р о скгС К

С К  -Технологии  
Ф и ли чки н

О О О Л ед  Трейд 
Х и ж н як

О О О  п о
А рхП роектС К

О О О  п о  
А рхП роектС К

ИГ1 Ф и ли ч ки н  
ЗЛО.

О О О Л ед  Т рейд 
Х и ж н як

О О О  М ир Кресел О О О  Гриф он

С М Р мебель оборудование С М Р С М Р мебель оборудование мебель мебель

170 704 620,00 28 947 464,00 31 735 416,00 14 711 366,52 25 288 633,48 15 046 845,37 75 741 186,42 8 729 070,00 12 482 898,21 383 387 500,00

IV» О б ъ ект
О О О  С т ав р о п о л ьс к и й  Б ройлер  

№ 679/25-С тБ  от 09.04.2025
О О О  С тавр о п о л ьски й  ф ермер 

№ 1/09 о г 01.09.2025

190 000 000 27 570 000

2
Г л а в н ы й  учебны й  корпус

О О О
А льян сстрой

И П  Ф и ли чки н
О О О  М ебсль-С К  
Ф и л и ч к и н а  Н.В.

О О О  М ир 
Кресел

О О О  Гриф он
О О О Л ед  Трейд 

Х и ж н як

И того

С М Р мебель м ебель мебель мебель оборудование

171 580 900 18419 100 10 311 430,00 1 767 320,00 5 930 088,00 9 561 162,00 217 570 000,00

№ О бъ ект
О О О  Биотон 

№ 01-И  о т  07.05.2025
О О О  А гроком  Х олдинг № А ГХ - 

154/25 о т  30.06.2025
О О О  С тавр о п о л ьск и й  фермер 

№ 2/09 о т  01.09.2025
Итого

3 О бщ еж итие № 6

150 000 000 48 000 000 55 954 278

ИП  С триги н ИП  М иш устин И П  С триги н И П  С олодько

С М Р мебель С М Р С М Р

105 521 180 44 478 820 48 000 000 55 954 278,00 253 954 278,00

ВСЕГО за 2025 год: 854 911 778,00



П риложение №  7

П еречень
транспорш ы х среде IB (самоходных машин), числящихся на балансе федерального государс1 венного бюджетного образовательного учреждения 
________________ вы сш ею  образования «Ставропольский государс1 венный аграрны й университет» по состоянию на 01.01.2026

№
п/п

Н а и м е н о в ан и е  ТС С ч е т  Б У К Ф О
Г о су д ар с твен  

н ы й  pei и стр ан н  
о н н ы й  зн а к

Г о д  п риоб ре 
тен и я

С т о и м о с т ь ,  рублей Тех. со с то я н и е  по

Б а л а н с о в а я О с та то ч н а я У н и в ер с и тета

J le i к п в ы е  ав то м о б и л и
A .i"«o6k,№ VOl KsAV’AGFN МиШчап 101.25 4 Т 339 У О )1 К IX 1 719 500 00 О ОО

LADA GR ЛМТА 219U10 101 45 4 А510РЕ 2015 340 400 ЛО О 00
Ав>.....-г-» те LADA GP \  NT А 2lvi.nA 101 35 4 А5'~НЕ 2015 349 4Ги'1 т О ОО
Д . LADA GRANTA 2!'.'" 70 Ю1 15 4 А511РЕ 2015 387 300 0О ООО
Ае и -м. - '« ть УАЗ ........2 101 35 4 C 26SX P ?'»'2 186 471,20 О 00

6 А»!••«пби >ьУАЗ (-3i0 101 45 4 У 51 "AM 2, «IX 334 5«J 00 О |-»-|
Агоочоби .ьТапкТапк 5и0 101.25 2 О  08 j  ВА 2024 5 Гит,XhhVi 3 111 111 4П
As 1оч»-ж 1ь LADA Granus VIS AV10 101.25 2 0 9 1 8  ЕВ 2024 1 1Я1 11111 5- :  111 17
А *......- 'и -ib LAD.4. NIVA 101.25 2 О 847 ЕК 2024 1 141 666 67

10 Агт»мобниь я о  *•••• 'Ci Niva I tgend (LADA 
212140) О  610 НС 126 101.25 2 О  610 НС 2'.'25 1 160 000,00 1 024 ЛЛь;Л9 т /и
А » , Tank Tank 700 101 25 2 Р  023 УС 2025 9 724 44» ОО 9 srt2 «7

13
А»:..... ib Пикйп SuLl.F.kS STS
Am .....■f.i. ib Пикап SOT I.FPS sTg

101.25
101.25

2
2

О  J43 РУ 
0  541 РУ

2" 25 
2"25

2 620 i l l  13
3 150 ООО г»!

2 ь?п
3 1 ГИЮ ЛП

т/и

14
15

A*>.....Л т а  Chc-.T.-.U-t NTVA GI.C
А втчобн и , ГАЗ-27.'27

101.25
101.25

2
2

В 644 СЕ 
В 373 ХВ

2017
2018

654 «о: ,26 
677 966 10

п по Т/И

As ы « Л < 1ь VOLVO S*0 101.25 2 О  772 PC 2011 2 562ч«1 18 п Гн»
17 A » '...... Л и ц  FordTraiv.ii FCD 3V)L EF 101.25 2 М 929 РР 2022 6 640 000,00 4  64$ 000,12 Т/И

A»>..«. 'Яи ть ГАЗ-ЗГ«|>32 101.25 2 У 824 СР 2011 519 <011R п лп
Дат. .-..‘.'и  Mil.ub,-. L200 2.5 101.25 2 Т 0 |К  УК 21 «18 I ?Ы| I'MVl 00 о он
А *...»• Л еи . Ml 1 s i ih ish J  L200 2.5 101.25 2 А 354 ОЕ 2014 1 245 0 001»: 0 OTi
Ак1,....^нте Школа CvtkdC* В 101.25 2 В 975 PB 2ШЗ 1 825 211 00 0 по
А» т . ™ . т ь  sk  1 н |Д ST 1PER В 101.25 2 Б 938 РЕ 2013 1 606 870.14 ООО
А м . 1 м ,,11--^ ф ..,  ,  --■ г,-кП. . . ат 101.25 2 Т 828 СТ 2004 1 023 321 75 О Г и*»
А л ,- . .  п  КМВХЗ 101 25 2 А 092 ММ 2плл 1 930 2”  61 0 00 т /и

26 А вп .иобть  Ф о. . . .  ГЗГ5Н Mullivan 101 25 2 Т 083 СО 2007 1 439 ООО 00 О ОО
клтгт&тъкыи рсиомт

А> п.чоБиль Фо ■— .  ген Muliivan 101.25 2 Т 084 СО 2007 1 670 1 ни 1 ОО О ОО
Лсг». .и а*.....  - -и .ь М т.:,-/кс Е j ||n 'X 101.25 2 А  089 ММ 2001 2 971 524 «о О «VI
А»....... ...................  -CHMultivan 101 25 2 Т 085 СО 26 2007 1 XWH Ги‘и'1 ПО 0 по
A* ...... -Г. и тъ Ф . . . ■ и П з..  ат 101.25 2 Т 747 СТ 2004 1 л ч  6S615 ООО

31 А»п>и..£ящ, УАЗ -315148-055 "Himler" 101 35 2 VuHFB 2011 470 762,71 0,00 ТЛ1
А »к~обиш  ВА З-21043 101 45 2 С 012 ОУ 1999 117 310,20 ООО
A*ii.v.,^Hib ВАЗ-2И'*? 101 35 2 С 846 ХН 2т ) р ;  s j i  «о 0 00
А м ..... - ' т ь  Hvndai A.--mt 101 35 2 Т 893 ОР 2007 394 984,14 0 00
А л......-Г,и-,,, ВАЗ 2К'53 Ю1 35 2 С 845 ХН 2i»12 132 * >  80 0  00
А* -побить ГАЗ 3102 101 35 2 Т 716 СЕ 2(4*4 459 544 00 О 00
A o o -Jm n -L A D A  211540 101 15 2 У 129 MX 2010 281 ООО 0О О 00

38 Амочобилъ LADA-211540 Ю1 35 2 У 130 MX 2010 28! 000.00 0 ОО
А»...... -Кич, УАЗ ....... <5 Ю1 35 2 У 4) * к с 2010 1х» ’ 2» 5 | О 00
Анючоби.ь ГАЗ-ЗЧ'273 101 35 2 У S91 ME 2010 40л }Л0.00 0.00 кап рсоонг

42 А», o a o f w i  L AD А. 21 2 140 101 35 2 А 170 ОА 2014 311 322,01 О ОО
Ав 1. -«обшь Ла та Гммга 2 1У01 -51 -011 101 15 2 В 691 НТ 2017 457 OOfi Гн1 0 по Т/М

B ie i о: 4 ‘ 63  034 69^,81 26 143 927,05
Г р у зо в ы е  ав то м о би л и

1 A sro.au. >.>ая KAMA3T2530 101.25 4 О  255 ОТ 2025 6 851 500,00 6 525 2^х ОЯ ТЛИ
2 A »", ач<хаалКАМ АЗТ2530 101.25 4 О  170 РА 2025 6 851 500.00 6 *06 *0*.56 ™
3 Ал II . . .  .n i . i i ,  г-р\ , -й фургон 24#< *SK 101.25 4 А 578 РК 2015 3 792 000,00 ООО т а
4 А»гочащ.- лабариг. МПРУАЗ-? ‘"3 101.35 4 Т  860 HP 1990 154 696,00 поо кап реш ит
5 А гтаю бич , ГАЗ-5Э 101 35 4 Т 042 СВ 1992 84451.86 0,00 кап рою иг Д»И1 атспя
6 А атош би ц  С А3-3<07 10135 4 Т 043 СВ 1989 109 911,48 0,00 т/и
7 А л... »зл ЗИЛ - ММЗ - 564 101.35 4 С 987 ХМ 1991 3<Ю 512,94 0,00 кап реш ж г ЗВМ1 ате.-тч
8 Акюмобиль ГАЗ 53-12 « н < -..от 101 35 4 Т 072 СУ ly x f i 23 796.72 0,00 капрсмоиг
9 А . ...... - ' . .  ib Зга ММЗ 554N1 101 35 4 Т 483 КА 2001 57 735.06 0.00
10 •А»......-бм ib-сач. « И  ЗИЛ-СА АЗ-4546 101.25 2 У 043 СН 2011 1 037 406 47 ООП т/и

11

АломоАип. cn riu u  iwHkiH осто м ......й
п отаи . «ой Ж 1иифсихиоии1.й ДУК-1-01 на пи. .. и
ГАЗ-33081 (Л* ф ......... --а.ч улановьа ДУК-1-
01) ГАЗ >083 СА 26

101.25 2 У 683 СА 2011 1 178 822 01 0,00 кап рс«окг

12 Авп-иобнть КАМАЗ 65115-6059-19 101.25 2 А  183 ТА 2015 2 838 983,05 п по •АИ
13 101.25 2 Т 0*7 XX 200t 2 478 085.16 0,00 Т/И
14 Алтомобите-М АЗ-6430 AS-360-020 101 25 2 Т 098 XX 200* 2 478 0x5 16 ООО Пере.а^а на СВО
15 А вп .п .ш и . jaiij'j»uiH»:AT356!42-31 (2 гст.)на 

11* - ..М АЗ 5?1?А2 ш 1021 101.25 2 Т №2 УТ 2<и* 3 017 000,00 0,00 Т/И а а/екяй ООО "Лсь"

16
Кран-гидромаютуч«тор ЛВ 185-12 на Сое 
*. 1, й и ... MA3-6-.I I-. А «. з ?о 101.25 2 У 516 AM 2008 2 523 000.00 0,00 ремонт ходовой

17 C i ...... ш  Кзм1= 65115-049 62 101.25 2 В 575 РО 2013 1 829 391.61 0  00 Т/И
18 А мамобияьтеоамсск.'гообгх.-к'-'.^-н^т. . - . -va

101.25 2 Т 073 СУ 2007 1 790 000,00 0,00 Т/И в арена: ООО "FVob"

19 ЗИЛ-4 ч -- Я 60 гру - фуртон 101.25 2 Т 008 AM 2004 565 165 00 0,00 ТЛИ
20 А кгош би»  MA3-5516AS336 101 25 2 Т  086 УК 2(и» 2 800 ООО.оо 0.00 Т/И
21 А* г. .« A w *  ИЖ-2717230 101 15 2 С661ТН 2001 135 184,80 0,00 капрсч..нт
22 А*..... .-'.И1ь УАЗ Pickup 101.25 2 0 9 3 2  МС 2025 1 579 166,67 1 342 291,71 та

Всею: 22 42 776 394,43 14 474 W ,3 5
Автобусы

1 Антобус М АЗ-256170 101 25 2 Т 053 ХС 2008 2 338 881,00 0.00 кап реш ит
2 Автобус МАЗ-256170 101.25 2 Т 052 ХС 2008 1937119.00 0,00 кап ремонт
3 А»тоЯу; КАВЗ 4238-42 101.25 2 В 477 РО 20(3 3 267 561,14 0,00 та
4 А> пА т  Ij A3-32'u5-l 10 101.25 2 В 640 РЕ 2013 1 202 000,00 0,00 кап реш и т
5 Аз >,А т  Ф -ч -  . : си LT 35'4025 101 25 2 Т 012 ВК 2004 3 319 591,45 0,00 т а
6 l>o.ib*^*afcH -  TpaMi ni .p r e p 101.25 2 С 480 УС 2003 1 96; >0122 0,00 Т/И

7 AB,.„..j-.KTb VOlKSW AGFN2 Ь ^ CRAFTER 101.25 2 Т 268У Р 2008 2 721 379,66 0.00 Т/И

8 M r;..; EcHiiSpilm.:r3!4 581 101.25 2 Т 090 АН 2004 1 874 381,55 000 Т/И
9 Аятомобян ГАЗ 32213 101 35 2 Т 966 КВ 2005 355 212.00 ООО кап ремонт
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Л»
п/п Н а и м е н о в ан и е  ТС С ч е т  Б У К Ф О

Г о су д ар ствен  
н ы й  регн етр ап н  

о н и ы й  зн а к

Г од приоСре 
тен и я

С то и м о с ть , рубпей Тех. со с то я н и е  по

Б а л а н с о в а я О с та то ч н а я У н и в ер с и тета
B cei о: 9 18 984 331,02 0,00

Т р а с т о р а
1 Грлггор Кир .  ц  К-744Р2 101.24 4 СМ 8245 01.11.2016 4 634 314,44 424 814,37 Т/И
2 Tpatrop "Кир... ц" К-742М Стандарт 1 101.24 4 СР2258 19 06 2023 16 210400.00 12 157 799,90 Т/И
3 М ашши дер»,ч»я, ЧЛМЗ, МД 03 CP9S59 101.24 4 CP^S59 14 05.2025 2 500 000.00 2 354 I6S69 тл
4 М йтимг Д"'. • “Mj ЧПМЗ, МД п4 101.24 4 СР9860 1105 3025 2 500 000,00 2 354 166 60 т\и
5 Т р «  тор МТЗ 892 - У1 БЕЛАРУС 101.24 4 У  А  53 69 24 па 2 ms 675 0( iO 00 0.00 т/и
6 Триггер ». • NEW Ж II LAND Т8049 101.24 4 УА ’ 582 2ч 06 200» 4 750 000,00 0,00 T/И в аргь-д; ООО ”Р.сь"
7 Tp-i. тор ATM 42ll0 101.24 4 СУ 2993 17 OS 2010 4 *00 000,00 о  00 Т/И
S Трлггор 1 ним М 13 -  80 101 34 4 СМ 2365 01 01 Ivy 2 21 945.4? ООО Т/И
9 Трактор JHVW . иый й )МЗ-6КЛ 101.34 4 СМ 2366 01 05 !чхО 320 950,71 0,00 т/и
10 1 К '.к ! 0 £ ъ  ■ > -ы «  Ь* "ярус 82.1 101.24 2 СХ 4878 18 «5 2012 665 000 on ООО ТУИ
11 Трл. гор Ес-ару :-]52_',3 101.24 2 СС 8218 1006 2022 5 666 66A.67 3 6*3 341 43 т/и
12

1221 51 55 101.24 2 СХ 4996 23.12.2011 1411016,95 0.00 т/и
13 Тр^.тор>ми. iuno-приплшний МТЗ-82.1 101.24 2 СХ 4993 21 12 2011 772 5*1,36 ООО т/и
14 Tpj» мтр Бе ирус-921.3 101.24 2 СС 9929 14.12.2022 1 8*7 500 00 1 321 240.S*
15 Трл * юр v ни *с jv  *тьио-пропаш и»! ii М ТЗ- 

1221 Я  55 101.24 2 СХ 4‘" 5 23.12,’ОИ 1 411 016,95 0,00 pru > w  ТНВД
16 Трл- гор к» • -ый NEW HOI I  AND TS'^O 101.24 2 СК 4027 04 12.2007 4 *57 700,00 ООО Т/И в зреете ООО TNvb"
17 Трд." гор к*’ -ии  NEW HOI LAND Т8040 101.24 2 СК 4026 01 12 2 '“17 4 *57 700,00 0,00 Т/И в -  г: С* «J “Р.сь'’
18 Tpi* if  ip к... -ы й  NEW Hi п. LAND TS040 101.24 2 СК 4024 01 12.2007 4  357 700.00 ООО Т/И в аренде С» » j  "FScb"
19 Tp.».nvpк.• . -ы й NEW H ill I AND J in 4 0 101.24 2 СК 4025 04 12.2k .i7 4 857 71X1,00 оо о Т/И в зр>’и,-к ООО "F\'Cb"
20 rop !■........=,й NEW HOI LAND TSCwO 101 24 2 УА 35*4 21 0 !  2СЮ8 4 750 000,00 0,00
21 Трактор j- • -~ и  NEW H( ILL.A.ND Т8У40 101.24 2 УА ч « 3 21 OS ?(«i* 4 750 000,00 0,1» Т/И в ар-гиде Си
22 Т р м т о р к .»  «мй МТЗ-1221.2 БЕЛАРУС 101.24 2 СК 4019 14.12.2W7 1 176 205,29 0,00 Т/И
23 Трд, -op * • ным MT3-1221.2 101,24 2 СК 4018 14.12 2007 1 176 205,29 0  00 Т/И в аренде С» "J  "Р\сь"
24 Tpa**op».' - --ЫЙ МТЗ-1221.2 БЕЧАРУС 

тсмшва 101.24 2 СК 4017 .14.12 2007 1 176 205,29 ООП Т/И в арс.г.де СК » j  "Р. оь"

25 Tpasnjp s « .  «ый МТЗ-1221.2 БЕЛАРУС 
Техника 101.24 2 СК 4020 14.12 2007 1 176 205,41 0,00 Т/И в ароск  ООО "Р\сь"

26 Трм-тор*.. мый МТЗ-892 БЕЛ АРУ С 101.24 2 СК 4022 14.12 2007 545 4*0,29 о.оо Т/И
27 Тра, Г,:.р ». ~мй MT3-S92 БЕЛАРУС 101.24 2 СК 4021 14.12.2007 545 480,40 0,00 Т/И
28 Экс* • « |"Р-(>."Р} л и к  Нм IKI iMFK н м к  1U2B

101.24 2 СУ 9472 05Г.1 2012 4 190000,00 0,00 Т\И
29 храктор )* IHM u h h P J; 6514 101.24 2 СХ 6255 14 01.2013 915 s  36,27 0.00 т а
30 C s v . хим ыдшинйтра.тор &  п р у с .  5v2 101.34 2 СУ 2994 25 03 2010 489 491,54 0,00 Т/И
31 Тра» гор ко Xе ный Бедару,- ? ;■ i,4 101 34 2 СХ 6139 04 11.2012 383 314,41 о до т/и
32 Эксч«»т«р Э О  2021 101.34 2 СА 7321 0! 05 2001 481 617,64 0.00 капрс>»>иг
33 5"~Г‘Сги" ••ч cpf ж т »  УЭС-2-

2S0A Ю1 34 2 СХ 4997 0* 06 2012 2 540960,17 0,00 Т/И
В сею : 33 91 957 513,23 22 2 95  530,96

П р и ц е п ы
1 Прицеп М (Г  А 817715 101 45 4 ERIH59 2015 76 666,67 0,00 т/и
2

Потупришп-ш*. терна для п-.-jv» - .s_.i 
нефгстгро.зх» ms ПП1Д-96231-0‘"11 ">05 101.25 2 СВ 1074 2im* 2 100 000,00 0,00 ремонт

3 Прицеп МАЗ »5'■ 1 о2-010 СВ 0й5.;. 26 101.25 2 СВ !»<0 200* 747 000,00 0,00 кап ремонт
4 Прицеп KM3-82S421 101 15 2 СВ 6042 2014 34 500,00 о  00 Т/И
5 Прицеп 2ПТС-4,5 101 45 2 УА 1586 200* 195 750.00 о.оо Т/И в af-.н к  С» Ю ‘'Р> оь''
6 При 1..ТГТ 2П 1 С-4,5 101 45 2 УА 3 « 7 20118 195 750.00 0,00 Т/И
7 10' 15 2 УА  4585 2011* 195 750,00 0,00 Т/И в зрен к н _ 1  -р ^ ь "
8 Прицеп 2П1 С-4,5 101 15 2 УА 1588 2i4* 195 750.00 ООО Т/И
9 101 15 2 СВ 6091 2014 60 500.00 0,00 Т/И
10 П/прицеп Тонар-5523 101.24 2 С-В 0056 27.11.2007 996 000 00 0.00 Т/И
11 П/прицеп Тонар 9 :2 4 101.24 2 СВ 0055 27.11.2007 996 000 00 0.00 Псрс.5ача кг СВО

Bcei о: 11 5  797 666,67 0,00
К о м б ай н ы

1 101.24 4 СМ 8242 20.Ki 2016 12 650 000,00 1 054 166,30 Т/И
2 Кд-щЯ 1мнэср>п''>'бс .̂.>чиыйТЯ!#-К1( SkWH i 101.24 4 СХ 6189 300*2012 7 692 г-^.оо ООО Т/И
3 Ко>Л>йн FCM-142 "ACRi 14-585" 101.24 4 СС 1907 02.07.2020 10 601 200.00 4 901 050,00 Т/И
4 К. х р " ' ‘ и NEW НОТ! AND с 

л а п о й  и  тс 101.24 4 УА 6172 27.06 200* 7 5Ciij 000,00 0,00 Т/И в арен тс СХ Ю  "FS сь"

5 Ко-.Г ,„н ■рочик.й NEW Hi н 1 AND о 
-f..-. • v  -w и т .  • .  -Я 101.24 4 УА 3579 2706.2008 7 500 000,00 о.оо Т/И в аренде ООО "Р>сь"

6 Ком. jhh хрноуберлчмын NEW Н< Н LAND с
*ЙПОЙ И ТТГ.-С ■ »■ И 101.24 4 УА3576 24 rm j ih ix 7 500 000,00 о.оо Т/И б  аренде С« "Р>сь"

7 КоиГг„н  5ерн.~Яорочиый NEW Hi Ч LAND с 
■ п о й  и 1 ■ 1

101.24 4 УА 3580 27.06 2i«« 7 500000,00 0,00 Т/И

8 Коме лин х р ятборэти ы й  NEW Hi И I AND с 
*агю й ИП. 1с .  .,'й 101.24 4 УА 15*1 21 06 2008 7 500 000,00 0.00 Т/И в аренде ООО "1Л_ь"

9 КоиСл.м "Доя - 151И.1Б 10124 4 СМ 2364 01.12.19*9 2 *37 9vii,8S 0,00 Т/И
10 Зерноуворочяыи комбвйм РСМ-142 "Acros -580“

10124 2 СМ 3240 OR 07.2010 5 004 440,6? 0,00 РГ——Г

11 Jc p - ’.'1>:'Р-'ЧИЫИ *oWi*Srt РСМ-142 "ACR( 15 530
101.24 2 СУ 2995 21.0Т.20Ю 3 915 254,24 0,00 Т/И г аренде ООО "Р) Сь"

.2 Ко-дГчин к-р.пнГ._.рочмый NEW Hi п LAND с
**3nf4 i И Т  • ̂ .'Й

101.24 2 УА 3578 21 OS 2008 8 342 000,00 0,00 Т/И в аренде Си'Ю "Р.сь"

В сею : 12 88 6 35  160,80 5 9 55  216,30
Д р у ги е  Т С

1 Кггдр. .1 (икл YAM AKAYFM 7i "Jt WAD 101.24 4 У А  9669 02 12.2015 956 666,67 о.оо реш ит
2 101 pyп и к  уиюсрсалыш й с т е ж п ю п к ш й  

-t|v. . . . .;i Аи..-дооТ4п0-70 101.24 4 СС 9930 20 12.2022 9 009 660,00 6 936 762.00 Т/И

3 3npHfi— itn » y tilip K M » w m  и ш ц д н м й  
ГУМ АН-3 101.24 4 CP5S39 20 O ' 2024 12 469 920,00 10495 516,00 Т/И

4 Зачохозмый опры сво iTFib Jl IHN DtHBE 4720 101.24 2 СК 4023 27.11.2007 7 663 000,00 0,00 Т/И в греи к- С“>  1 - р . ,ь"
5 АВ|..п»йлсоГС-14Л2 101.24 2 СХ 1261 04 07.2011 3 309 2""1 00 о по

6 Тогруэтж ф [ . 1 ............и......
ичогоамый МК( М 1200А-1 с 101 24 2 СС 5710 15 Ю 2021 3 467 000,00 2 022 416,50 та



3

№
п/п Н а и м е н о в ан и е  ТС С ч е т  Б У К Ф О

Г о су д ар с твен
н ы й  реги стр ам и  

о н н ы й  зн а к

Г од  п риобре 
т е н и я

С то и м о с ть , рублен Т ех. со с то ян и е по 
п р ед став л е н  н ы м  лэнм ы м  

У ни вер с и тетаБ а л а н с о в а я О с та то ч н а я
B ie io :6 37  775 519,67 19 454 694,50
И Ш 1 0 по У н и в ер с и тету : 137 34 8  961 279,63 88 323 702,16
К Ф О  4 : 37  ш т. 152 751 6*4,00 53 810 483,59
О  2: 100 ш т. 196 209 595,63 34  513 218,57



С п и с о к  д о го во р о в  (к о н т р а к т о в )  на проведени е тех н и ч еск о го  о б сл у ж и ван и я  и рем о н то в  а в то м о б и л ь н о й  тех н и к и  и сам о х о д н ы х  м аш и н  
ф ед ер ал ьн о го  госу д ар ствен н о го  бю дж етного о б р азо в ател ь н о го  у чр еж д ен и я  вы сш его  о б р азо ван и я  « С т а в р о п о л ь с к и й  го с у д ар ств ен н ы й  

а г р а р н ы й  у н и в ер си тет »  за 2025 год

Приложение № 8

№
п/п

Контрагент Дата, номер договора Наименование техники, вит работ
Сумма, 

рублей, КФО  
2

Д ата, номер платежного 
поручения

Договор от 10.04.2025  
№ 04/030

Сервисное обслуживание и ремонт автомобиля GWN TANK 500. Гос. 
номер O'iX’ BA 126. 65 033,00 25.04.2025, СГ00-002206

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобилч Voll • wagen 7НС 
Multivan Гос. номер 1U84CO 26.

38 040,00 01.07.2025, Cl О0-0О3522

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобилч MERCEDES BENZ 
SPRINTER Гос. номер: Т090АН 26. 101 000,00 14.07.2025, CI 00-003899

Сервисное обе  дул иван ие и ремонт автомобиля FORD TRANSIT. Гос. 
номер М929РР 126. 30 350,00 07.08.2025, С100-004453

Сервисное обслуживание и ремонт авгомобиля BMW ХЗ Гос. номер: 
А092ММ 26. 32 067,50 07.08.2025, C I00-004454

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобилч Volkswagen LT 35 Гос. 
номер: Т012ВК 26. 6 939,50 07.08.2025, C I 00-004455

Сервисное обслуживание и ремонт автомобиля Volkswagen 7НС 
Mnltivan. Гос. номер Ю 84СО 26. 25 130,00 12.08.2025, СГ00-004557

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля Volkv\* agen Crafter 
Гос. номер: Т268УР26. 25 240 00 12.08.2025, С1 00-004558

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля GWN TANK 500. Гос. 
номер 0083В А  126.

23 440,00 12.08.2025,СГ 00-004559

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля Mitsubishi L2'"*>, Гос. 
номер Т019УК 26.

108 420,00 18.08.2025,СГ00-004682

Сервисное обслуживание и ремонт автомобиля Fiat Ducato, Гос. 
номер А578РК 126.

97 110,00 18 08.2025, C I00-004683

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобилч VoH -wagen Mnltivan. 
Гос. номер Т и х ^ со  26.

30 160,00 18.08.2025, С100-004684

Сервисное обслуживание и ремонт автомобиля LADA 219010, Гос­
номер А510РЕ 126.

5 910,00 03 09.2025, C I00-004965

Сервисное обслуживание и ремонт автомобиля Volvo =80 Гос. номер 
Р023УС 26.

53 960,00 0 ’ 09.2025,C I00-004966

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля Volkswagen Mnltivan. 
Гос. номер Т085СО 26. 47 546,00 03 09.2025,С 100-004967

Сервисное обслуживание и ремонт автомобиля Skoda Superb. Гос. 
ноыеп ВУ75РВ 26 74 311,50 03 09.2025,СГ00-004968

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобилч Skoda Superb. Гос. 
номер В938РН 26 17 810,00 03 09.2025,CI U0-004969

Сервисное обслуживание и ремонт автомобиля Fiat Duccio, Гос. 
номер А578РК 126.

118 152,00 03 09.2025,C I00-004970

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля MERCEDES BENZ 
SPRINTER Гос. номер: Т090АН 26. 12 875,00 18.09.2025, С1 00-005441

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобилч Volkswagen Multivan. 
Гос. номер TD85CO 26.

48 675,00 18.09.2025, CI О0-005442

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля Chevrolet Niva. Гос. 
номер В^64СЕ 126.

52 540,00 18.09.2025, CI 00-005443

Сервисное обслуживание и ремонт автомобиля Skoda Superb Гос. 
номер В975РВ 26 19 640,00 18.09.2025, СГ00-005444

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля V o lb \a g cn  Pa--.it. 
Гос. номер: Т747СТ 26. 3 120,00 30 09.2025, CI U0-005735

Сервисное обслуживание и ремонт автомобиля Volkswagen 
Transporter. Гос. номер С480УС 26. 63 790,00 30 09.2025, СГ 00-005736

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля BMW ХЗ Гос. номер: 
А092М М  26. 97 410,00 30 09.2025, СГ 00-005737

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля LADA 212140, Гос. 
номер А 1700А  126.

29 935,00 30.09.2025, C I00-005738

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобилч ГАЗ 27527. Гос. номер 
В373ХВ 126.

44 052,00 30 09.2025, СГ00-005739

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобилч Mitsubishi L20U, Гос. 
нометз Т019УК 26. 31 870,00 30 09.2025, СГ 00-005740

1 ООО "Гевиннср"
Договор от 0^ Oft.2025

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля Volkswagen Mnltivan. 
Гос. номер ТС85СО 26. 62 170,00 10.10.2025, СЮ0-006121

№  0ft/Qu4/25 Сервисное обслуживание и ремонт авюмоои>1ч Lada Niva 212300 Гос. 
номер: 0847Е К  126.

16 060,00 14.10.2025, СГ 00-006216

Сервисное обслу живание и ремонт авюмобилч MERCEDES BENZ 
Е200 Гос. номер: АОхуММ 26. 19 305,00 15.10.2025, СГ 00-006227

Сервисное обслуживание и ремонт автомобиля Volksvagen Ра: - it. 
Гос. номер: Т828СТ 26. 40 125,00 15.10.2025, СГ 00-006228

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобилч BMW ХЗ Гос. номер: 
А092ММ 26.

62 890,00 17.10.2025, С1 00-006281

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля Volk;v.agcn CraOer 
Гос. номер: Т268УР26.

37 630,00 17.10.2025, C I00-006282

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобилч Volkswagen 
Transporter. Гос. номер С480УС 26. 72 290,00 17.10.2025, СГ 00-006283



2

№
п/п Контрагент Дата, номер Д01 овора Наименование техники, вид работ

Сумма, 
рублен, КФС 

2

Дата, номер платежного 
поручения

Сервисное обслуживание и ремонт автомобиля ГАЗ - 36611. Гос. 
номер Т716СЕ 26. 43 930,00 23.10.2025, CI 00-006432

Сервисное обслуживание и ремонт автомобиля FORD TRANSIT. Гос. 
номер М929РР 126. 36 320,00 23.10.2o25, С1 00-006433

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля V oll-v , Jgcn Multivan. 
Гос. номер Т339УО 26. 35 645,00 23.10.2025, С1 00-006434

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля Volk>\ jgcn Р а"  il. 
Гос. номер: Т747СТ 26. 123 420,00 29.10.2025, C I00-006600

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля Lada Niva 212300 Гос. 
номер: 0847ЕК  126. 2 160,00 14.11,2025,СГ00-007016

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля FIAT DUCATO Гос. 
номер: A 51SPK 126. 149 676О0 14.11.2025, C I00-007018

Сервисное обслуживание и ремонт автомобиля Volk -wagon 7НС 
Multivan. Гос. номер Ю 84СО 26. 29 965,00 14.11.2025, С1 00-007019

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля Skoda Superb. Гос. 
номер В93ХРН 26 13 845,00 21.11.2025, C l 00-007242

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля FORD TRANS1Г Гос. 
номер: М929РР 126. 12 540 00 24.11.2025, СГ 00-007245

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля ГАЗ 330232. Гос. 
номер У824СР 26. 17 932,50 24.11.2025, C I 00-007246

Сервисное обслуживание и ремонт автомобиля BMW ХЗ Гос. номер: 
А092ММ 26. 21 857,50 27.11.2025, C I00-007337

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля Mitsubishi L200. Гос. 
номер: Т019УК 26. 325 480,00 01.12.2025, С 100-007445

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля FORD TRANSIT. Гос. 
номер МЧ29РР 126. 2 640 00 08.12.2025, СГ 00-007725

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля Volvo sSO Гос. номер 
Р023УС 26. 38 8x0,00 08.12.2025, СГО0-007728

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля Mitsubishi L200, Гос. 
номер Т019УК 26. 18 949,00 08.12.2025, СГ00-007729

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля Volkswagen LT 35. 
Гос. номер Т012ВК 26. 21 190,00 09.12.2025, СГ 00-007772

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля Skoda Superb. Гос. 
H m .e p  B93SPH 26 3 380,00 09.12.2025, C I00-007774

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля Votk>vagcii Pa--.it. 
Гос. номер: Т828СТ 26. 6 240 00 24.12.2025, СГ 00-008340

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля Skoda Superb. Гос. 
номер В975РВ 26. 33 145,00 24.12.2025, СГ 00-008341

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля GWM TANK 700 Гос. 
номер Р023УС 26. 288 520,00 24.12.2025, СГ00-008342

Сервисное обслуживание и ремонт автомобиля Volkswagen 7НС 
Multivan. Гос. номер Т 083С 026 . 30 120,00 24.12.2025, СГ00-008569

Сервисное обслуживание и ремонт автомобиля Volk.-u jgcn Multivan. 
Гос. номер Т085<_026. 22 855,00 24.12.2025, СГ 00-008570

Услуги по техн. обслужиканию экскакатра-гмнрузчикнНПЖПМЕК  
102В. Гос.номер 9472СУ. 41 390,00 06 06.2025, СГОО-ООШ1

2. O u O  "Стр1>и1епьная техника Д ою вор от 01.09.2023 Сервисное обслуживание техники HIDRHMEK 102В 119 3*55,00 25.08.2025,СГ00-004818
и технолог ии" №  09/001/23 Сервисное обслуживание техники НГОР.ПМЕК 102В 92 980,00 16 09.2025, С100-005394

Сервисное обслуживание техники HTORi^MEK 102В, Гос. номер 9472 
СУ 104 700,00 31.10.2025, СГ 00-006658

3. ИП Терещенко ГЪман 
Васильевич

Дою вор от 20 02.2024 
№5 02/085

За услуги сервисною обслуживания авюмобиля VOLKSWAGEN 
7НМ MULTIVAN, TOS5CO-26 14 600,00 19.03.2025, C I 00-001229

4. ИП Мамедов Александр 
Юрьекич

Д ою вор от 29.01.2025  
№ 01/152 Услуги ремпнга и ТО экскаватора-ло1 рудника Hidiomekl02B 98 900,00 14.02.2025.CI 00-000591

Доювор от 04.02.2025  
№ 02/005 Услуги ремонта и ТО экскакатора-гни рубчика HidromeklC2BO 64 000,00 14.02.2025, С1 00-000592

Ремонт и ТО автомобиля КАМ АЗ-65115-L4 гос.номер А183ТА126 36 807,00 24.03.2025, СГ 00-001345

Ремонти ТО автомобиля ЗиЛ-433360 гос.номер Т008АМ 26 44 180,00 02.04.2025,СГ 00-001558

Ремонт и ТО трактора HIDROMEK 102В гос.номер 9472 CY26. 6 246,00 07.04.2025, Ci 00-001728

Ремонт и ТО автомобиля KAB3-423800 гос.номер В477ГО26. 202 387,00 14.04.2025, СГ 00-001X83

Ремонт и ТО авюмобиля М АЗ-256170 гос.номер Т052ХС26. 34 330,00 16 05.2025, СГ00-002554

Ремонт и ТО автомобиля М АЗ-256170 гос.номер Т052ХС26. 141 030,00 16 05 7ОК СГ00-002555

5. ООО "СТАНЦИЯ
эсмонг и ТО авюмобиля М АЗ-256170 гос.номер Т052ХС26. 10 224,00 27.05.2025, C I00-002820

АРСЕНАЛ" №  03/055/25 ’ем онги ТО автомобиля КАМ АЗ-65115-L4 гос.номер А183ТА126. 19 349,00 28 05.2025, СГОО-002850

эемонт и ТО автомобиля М АЗ-256170 гос.номер Т052ХС26. 39 501,00 04.08.2025, C I00-004306

Ъ ю н т  и ТО автомобиля КАМ АЗ-65115-L4 гос.номер А183ТА126 88 980,00 26 08.2025, C I00-004849

'
эем..нт и ТО авюмобиля КАМ АЗ-65115-62 гос.номер В 875Ю  26. 36 577,00 26.08.2025, СГ00-004850

^емонг и ТО авюмобиля КАМ АЗ-65115-62 гос.номер В875РО 26. 38 414,00 01 09.2025, CI 00-004944

’емонг и ТО авюмобиля KAB3-423X"0 гос.номер В477ГО26 37 12*, 00 22.09.2025, СГ 00-005511
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Ремонт и ТО авюмобиля ЗИ Л-43'360 гос номер Т0||8АМ26. 235 594,00 10 12.2025, C I 00-007824

Ремонт и ТО авюмобиля KAB3-4238<iO гос-.номер B477PQ26 23 182,00 10 12.2025, С 100-007825

6. ИП Васильева Ольга 
Викторовна

Дою вор от 15 01.2025  
№ 01/008 Услуги по техническому обслуживанию: шиномонтаж

6 500,00 07.04.2025, СГ 00-001726

23 100,00 12.05.2025, СГ 00-002419
3 000,00 06 06.2025, СГ 00-003090
15 300,00 09.07.2025, CI 00-003818
3 700,00 11 09.2025, С1 00-005322
6 200,00 10.10.2025, СГ00-006128
10 900,00 12.11.2025, C I00-006940
8 600,00 09.12.2025, С1 00-007773

7.
ИП Кринчшесв Алексей 

Александрович
Договор от 25.11.2025  

№  11/098 Услуги ТО Бронирование чаыей т/с Tank 700 гос.номер И.'23УС 26 92 500,00 02.12.2025, СГ 00-007482

8. Автопредпршпие 
C l авр* | ми льем'с-2

Дог о вор 07/005 от 
04.07.2022

Технический осмотр транопор1ных средств

2 100,00 28 01.2025, CI 00-000218
5 250,00 31.03.2025, CI U0-001496
5 250.00 03 04.2025, СГ00-001591

1 850,00 24.04.2025, СГ00-002146

2 250,00 27.05.2025, СГ00-002819
1 200,00 06 06.2025, CI О0-0ОЗО89
1 850,00 17.06.2025, C I00-003234

1 050,00 09.09.2025, СГ 00-005277

2 150,00 09.09.2025, СГ 00-005278

Договор от 13 01.2025 
№  2 01/002

9 700,00 23 09.2025, СГ00*005519
2 250,00 02.10.2'-125, СГ 00-005787
1 850,00 15.10.2025, СГ 00-006242

3 050,00 27.10.2025, СГ 00-006515

9. ООО "Партнер-Сервис"
До in  вир от 13 09.2024  

№  09/Ш 3.24

Сервисное обслуживание и ремонт автомобиля ГАЗ 330232 Гос. 
номер У824СР26 98 732,00 13.01.2025, С 100-000012

Сервисное обслуживание и ремонт автмобиля FIAT Ducalo Гос. 
номеп A57SPK 126 40 840,00 13.01.2025, СГ 00-000010

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля SKODA SUPERB Гос. 
номер ВУ38РН 26 79 270,30 13 01.2025, С 100-000011

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля BMW ХЗ Гос. номер 
А0У2ММ 26 20413,15 24.01.2025, СГ 00-000162

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля VOLKSWAGEN 
CRAFTER Гос. номер Т268УР 26 26 269,10 28 01.2025, СГ 00-000224

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля Mitsubishi L200 Гос. 
номер Т019УК 26 21 710,00 03.02.2025, СГ00-00О307

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля VOLKSWAGEN  
PASSAT Гос, номер T747CT 26. 16 952,10 03.02.2025, СГ 00-000315

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля BMW ХЗ Гос. номер 
А092ММ 26 30 410,00 04.02.2025, СГ 00-000338

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля VOLKSWAGEN LT35 
Гос, номер Т012ВК 26 27 085,85 04.02.2025, СГ 00-000339

Сервисное обслуживание и ремонт автомобиля FIAT Ducalo Гос. 
номер А578РК 126 26 607,90 04.02.2025, CI U0-0WI340

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля VOLKSWAGEN  
MULTTVAN Гое, номер Ю 85С 0 26 21 404,90 07.02.2025, CI 00-000475

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля VOLKSWAGEN  
MULTIVAN Гос. номер Ю 83СО 26 21 404,90 07.02.2025, СГ 00-000476

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля VOLKSWAGEN 
PASSAT Гос. номер Т82*СТ 26. 19 681,33 18.02.2025, СГ 00-000632

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля ГАЗ 27527 Гос, номер 
В373ХВ 126.

11 832,00 25.02.2025, СГ 00-0и0791

Сервисное обслужив ние и ремонт автомобиля VOLVO S80 Гос. 
номер Р023УС 26. 54 329,00 27.02.2025, СПЮ-000818

Сервисное обслужившие и ремонт автомобиля ГАЗ 330232 Гос. 
номер У824СР 26. 12 330,00 27.02.2025, СГ 00-00(1819

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля BMW ХЗ Гос, номер 
А092М М  26.

32 732,00 07.03.2025, С 100-001072

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля VOLKSWAGEN 
MULTIVAN Гос. номер TG84CO 26.

27 660,60 11 03.2025, СГ 00-001091

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля Mitsubishi L200 Гос, 
номер Т019УК 26. 9 841,35 17.03.2025, C I 00-001186

Сервисное обслу живание и ремонт автомобиля FIAT Ducalo Гос. 
номер A578FK 126.

24 972,00 25 03.2025,С Г00-001386

Сервисное обслужи «пн ие и ремонт авюмобиля MiKuhishi L200 Гос, 
номер А 3540Е  126. 67 020,00 25.03.2025, СГ00-001387

Сервис ное обслуживание и ремонт автомобиля VULKSWAGEN 
MULTIVAN Гос. номер Т0Х5СО 26.

28 665,35 02.04.2025, СГ00-001559

Сервисное обслуживание и ремонт автмобиля VOLKSWAGEN 
PASSAT Гос. номер Т747СТ 26. 76 801,30 14.04.2025, СГ 00-001882

Сервисное обслуживание и ремонт автмобиля SKODA SUPERB Гос. 
номер B938FH 26.

38 939,30 25.04.2025, CI 00-002201

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля MiKuhishi L200 Гос, 
номер А 3540Е  126.

20 700,00 25.04.2025, CI 00-002202
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Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля VOLKSWAGEN 
PASSAT Гос. номер Т747СТ 26.

4 219,00 25.04.2025, C I00-002203

Сервисное обслуживание и ремонт автомобиля VOLVO S80 Гос. 
номер Р023УС 26.

61 017,00 25.04.2025, С 100-002204

Сервисное обслуживание и ремонт автомобиля FORD Transit Гос. 
номер М929РР 126.

1 859,00 25.04.2025, C I00-002205

Сервисное обслуживание и ремонт автомобиля Mitsubishi L200 Гос. 
номер Т019УК 26.

20 281,80 28.04.2025, СГ 00-002231

Сервисное обслуживание и ремонт авюмобиля SKODA SUPERB Гос. 
номер В975РВ 26.

42 146,67 07.05.2025, СГ00-002404

Сервисное обслуживание и ремонт автомобиля SKODA SUPERB Гос. 
номер В938РН 26.

12 000,00 20 05.2025, С1 00-002622

10 РУСЬ-АВТО ООО
Договор от 16 07.2024  

№ РА С Ь 011214-24 
07/045

ТО транст>ртжч и средства UAZ PICКНР 0 9 3 2МС126. 12 020,00 16.05.2025, СГ00-002556

ТО транспортною средства LADA GRANTA 0918ЕВ126. 1 322,00 23.05.2025, C I00-002795

ТО транспортною средства UAZ PICKUP гос. номер ОУ32МС 126. 13 394,00 07.08.2025, CI 00-004456

ТО транспортною средства 212140 LADA 4x4 06Ю НС 126. 12 494,00 25.08.2025, С1 00-004815

ТО транспортною средства UAZ PICKUP ю с . номер ОУ32МС 126. 35 3X9,00 24.11.2025, C I00-007282

11.
ИП Безродный Михаил 

Николаевич
Договор от 24.04.2025  

№  04/068
Установка лобовою  ciew ia на а/м TANK 500 (Fuyao) дд, камера, 

п/обогрев, проекция
35 000,00 05 05.2025, СЮО-002282

5 614 587,40



Приложение № 9

Сведения о проведенных инвентаризациях и передаче материальных ценностей при смене 
материально ответственных лиц за проверяемый период федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Ставропольский 
государственный аграрный университет»

Рублей

№  п/п Д ата п ри каза  передачи 
м атер и ал ьн ы х  ценностей Сдал П ринял С ум м а, рублей

1 от 09.01.2025 № 2 -к Куденко А.С. Вдовыдченко И.Ю.

1.1 Счет 101 «Основные средства» 53 234 119,80

1.2 Счет 21.00: «Основные средства в эксплуатации» 56 397,00

1.3 Счет 105.00: М а1сриальные запасы 574 499,29

1.4 Счет 02: Махериальныс ценности на хранении 1,00

Всего: 53 865 017,09

2 от 12.02.2025 №  122-к Самвелян М.С. Караченцева Ю.В.

2.1 Счет 101 «Основные средства» 7 611 592,67

2.2 С чет 21.00: «Основные средства в эксплуатации» 25 030,25

2.3 Счет 105.00: М атериальные запасы 301 360,43

Всего: 7 937 983,35

3 О т 18.02.2025 №  141-к Гречкин А.В. Глебов А.А.

3.1 Счет 101 «Основные средства» 75 789 337,78

3.2 Счет 21.00: «Основные средства в эксплуатации»
47 856,18

3.3 Счет 105.00: М а1сриааьные запасы 827 443,19

3.4 Счет 02: М атериальные ценности на хранении 129 384,40

3.5 Счет 09 2 255 872,54

Всего: 79 049 894,09

4 О т 19.02.2025 №  146-к Евглевский А.В. Ф ролко Д.С.

4.1 Счет 101 «Основные средства» 1 231 730,68

4.2 Счет 21.00: «Основные средства в эксплуатации» 29 140,00

4.3 Счет 105.00: М а1ериальные запасы 1 382 415,58

4.4 Счет 02: М атериальные ценности на хранении 129 377,40

Всего: 2 772 663,66

5 От 26.02.2025 №  167-к Величко В.Ю. Айсанов Т.С.

5.1 Счет 101 «Основные 
средства:» 15 192411,91

5.2 Счет 21.00: «Основные средства в эксплуатации» 111 162,63

5.3 Счет 105.00: М атериальные запасы 3 860 477,58

Всего: 19 164 052,12

6 О т 17.03.2025 № 215-к Караченцева Ю .В. Железовской А.А.

6.1 Счет 21.00: «Основные средства в эксплуатации» 25 030,25

6.2 Счет 105.00: М а1сриальные запасы 319 588,69

Всего: 344 618,94

7 От 09.04.2025 №  311-к Чернобай Н.Б. Еременко Н.В.

7.1 Счет 101 «Основные средства» 1 473 847,86
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7.2 Счет 21.00: «Основные средства в эксплуатации» 530 615,54

7.3 Счет 105.00: М а1ериальные запасы 177 475,37
Всего: 2 181 938,77

8 О т 16.05.2025 № 384-к Железновская А.А. В ар1анова Р.Э.

8.1 Счет 101 «Основные средства» 7 400 541,02

8.2 Счет 21.00: «Основные средства в эксплуатации» 25 030,25

8.3 Счет 105.00: М атериальные запасы 414 225,93
Всего: 7 839 797,20

9 О т 08.09.2025 №  746-к Соколова Е.А. Пименова Е.А.

9.1 Счет 101 «Основные средства» 5 153 722,87

9.2 Счет 21.00: «Основные средства в экоплуа1ации» 144 682,92

9.3 Счет 105.00: М а1ериальные запасы 870 699,60
Всего: 6 169 105,39

10 О т 08.09.2025 №  746-к Пашкова Е.Ю Набокова В.В.

10.1 Счет 101 «Основные средства» 11 096 473,20

10.2 Счет 21.00: «Основные средства в эксплуатации» 170 380,00

10.3 Счет 105.00: М а1ериальныс запасы 870 699,60
Всего: 12 137 552,80

11 О т 15.09.2025 №  769-к Вартанова Р.Э Диброва Н.Н.

11.1 Счет 101 «Основные средства» 7 394 984,77

11.2 Счет 21.00: «Основные средства в эксплуатации» 33 538,25

11.3 Счет 105.00: М атериальные запасы 371 702,17

Всего: 7 800 225,19

12 О т 10.10.2025 №  769-к Ж урхова С.М. Снежко Т. А.

12.1 С чет 101 «Основные средства» 3 298 916,07

12.2 Счет 21.00: «Основные средства в эксплуагации» 1 440 226,17

12.3 Счет 105.00: М а1ериальные запасы 364 093,97

Всего: 5 103 236,21

13 О т .2025 №  -к Прасолова Е.В. Калмыкова Н.Ю.

13.1 Счет 101 «Основные средства» 464 240,19

13.2 Счет 21.00: «Основные средства в эксплуатации» 79 712,09

13.3 Счет 105.00: М аюриальные запасы 58 115,31

Всего: 602 067,59

14 О т 10.10.2025 №  902-к Пыркина А.С. Лач С.С.

14.1 Счет 101 «Основные средства» 10 097 338,77

14.2 Счет 21.00: «Основные средства в эксплуатации» 181 341,49

14.3 Счет 105.00: М а1ериальные запасы 3 679 159,16

Всего: 13 957 839,42

15 О т 28.10.2025 №  641-к Зинина Н.Г. Димитриенко В.Ю ,

15.1 Счет 101 «Основные средства» 9 113 871,28

15.2 Счет 21.00: «Основные средства в эксплуатации» 648 412,59

15.3 Счет 105.00: М аюриальные запасы 30 208,00

Всего: 9 792 491,87

16 От 10.12.2025 №  1183-к Айсанов Т.С. Алексеев П.А.

16.1 Счет 101 «Основные средства» 90 791 931,30
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16.2 С чег 21.00: «Основные средства в эксплуатации» 201 153,63

16.3 Счет 105.00: Материальные запасы 327 105,48
Всего:

91 320 190,41
17 От 22.12.2025 №  -к Лач С.С. М осквитин А.А.

17.1 Счег 101 «Основные средства» 10 097 338,77

17.2 Счет 21.00: «Основные средства в эксплуатации» 181 341,49

17.3 С чег 105.00: Материальные запасы 3 679 159,16
Всего:

13 957 839,42
И того по У ниверситету: 333 996 513,52
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