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Код и наименование

компетенции

Код и

наименование

индикатора

достижения

компетенции

Перечень планируемых результатов обучения по

дисциплине

1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с

планируемыми результатами освоения образовательной программы

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций ОП ВО

и овладение следующими результатами обучения по дисциплине:

ОПК-1 Способен

понимать принципы

работы современных

информационных

технологий и

использовать их для

решения задач

профессиональной

деятельности

ОПК-1.2

Способен

использовать

ИКТ для

совместной

(командной)

работы и

общения,

создания и

редактировани

я нового

контента,

решения

концептуальн

ых,

технических и

практических

проблем

знает

ИКТ для совместной (командной) работы и общения

умеет

использовать ИКТ для совместной (командной) работы и

общения, создания и редактирования нового контента,

решения концептуальных, технических и практических

проблем

владеет навыками

навыками использовать ИКТ для совместной (командной)

работы и общения, создания и редактирования нового

контента, решения концептуальных, технических и

практических проблем

УК-1 Способен

осуществлять поиск,

критический анализ и

синтез информации,

применять системный

подход для решения

поставленных задач

УК-1.2

Проводит

оценку

информации,

ее

достоверность

, строить

логические

умозаключени

я на

основании

поступающих

информации и

данных, в том

числе с

применением

философского

понятийного

аппарата

знает

области проведения оценки информации, ее

достоверности,  построения логического умозаключения

на основании поступающих информации и данных, в том

числе с применением философского понятийного аппарата

умеет

проводить оценку информации, ее достоверность, строить

логические умозаключения на основании поступающих

информации и данных, в том числе с применением

философского понятийного аппарата

владеет навыками

навыками проведения  оценки информации, ее

достоверности, построения логического умозаключения на

основании поступающих информации и данных, в том

числе с применением философского понятийного аппарата

УК-11 Способен

формировать нетерпимое

отношение к

проявлениям

экстремизма,

терроризма,

коррупционному

УК-11.1

Понимает

сущность

коррупции как

противозаконн

ого действия,

умеет

знает

сущность коррупции как противозаконного действия

умеет

аргументированно защищать антикоррупционную

позицию и находить пути противодействия

коррупционным явлениям в профессиональной

деятельности



поведению и

противодействовать им в

профессиональной

деятельности

аргументиров

анно

защищать

антикоррупци

онную

позицию и

находить пути

противодейств

ия

коррупционны

м явлениям в

профессионал

ьной

деятельности

владеет навыками

навыками аргументированно защищать

антикоррупционную позицию и находить пути

противодействия коррупционным явлениям в

профессиональной деятельности

УК-2 Способен

определять круг задач в

рамках поставленной

цели и выбирать

оптимальные способы их

решения, исходя из

действующих правовых

норм, имеющихся

ресурсов и ограничений

УК-2.1

Определяет

цель проекта

и

формулирует

совокупность

задач,

решение

которых

напрямую

связано с

достижением

цели проекта

и определяет

связи между

поставленным

и задачами и

ожидаемыми

результатами

их решения.

знает

системного подхода для решения поставленных задач

умеет

использовать  системный подход для решения

поставленных задач

владеет навыками

навыками использования системного подхода для решения

поставленных задач

УК-3 Способен

осуществлять

социальное

взаимодействие и

реализовывать свою роль

в команде

УК-3.1

Определяет

свою роль в

команде,

исходя из

стратегии

сотрудничеств

а для

достижения

поставленной

цели,

учитывая

особенности

поведения

других членов

команды

знает

роль в команде, стратегии сотрудничества для достижения

поставленной цели с учетом особенности поведения

других членов команды

умеет

определять свою роль в команде, исходя из стратегии

сотрудничества для достижения поставленной цели,

учитывая особенности поведения других членов команды

владеет навыками

навыками определять свою роль в команде, исходя из

стратегии сотрудничества для достижения поставленной

цели, учитывая особенности поведения других членов

команды

УК-3 Способен

осуществлять

социальное

УК-3.2

Взаимодейств

ует с членами

знает

цифровых средств, позволяющие достигать поставленных

целей при взаимодействии с членами команды



взаимодействие и

реализовывать свою роль

в команде

команды

используя

различные

цифровые

средства,

позволяющие

достигать

поставленных

целей

умеет

взаимодействовать с членами команды используя

различные цифровые средства, позволяющие достигать

поставленных целей

владеет навыками

навыками взаимодействия с членами команды используя

различные цифровые средства, позволяющие достигать

поставленных целей

УК-5 Способен

воспринимать

межкультурное

разнообразие общества в

социально-

историческом, этическом

и философском

контекстах

УК-5.1

Демонстрируе

т толерантное

восприятие

социальных и

культурных

различий,

уважительное

и бережное

отношению к

историческом

у наследию и

культурным

традициям

знает

социальные и культурные традиции

умеет

демонстрировать  толерантное восприятие социальных и

культурных различий

владеет навыками

навыками бережного отношения к историческому

наследию и культурным традициям

УК-5 Способен

воспринимать

межкультурное

разнообразие общества в

социально-

историческом, этическом

и философском

контекстах

УК-5.2

Находит и

использует

необходимую

для

саморазвития

и

взаимодейств

ия с другими

людьми

информацию

о культурных

особенностях

и традициях

различных

социальных

групп

знает

информацию о культурных особенностях и традициях

различных социальных групп

умеет

использовать необходимую для саморазвития и

взаимодействия с другими людьми информацию о

культурных особенностях и традициях различных

социальных групп

владеет навыками

навыками находить и использовать необходимую для

саморазвития и взаимодействия с другими людьми

информацию о культурных особенностях и традициях

различных социальных групп

УК-5 Способен

воспринимать

межкультурное

разнообразие общества в

социально-

историческом, этическом

и философском

контекстах

УК-5.3

Проявляет в

своём

поведении

уважительное

отношение к

историческом

у наследию и

социокультур

ным

традициям

знает

историческое наследие и социокультурные традиции

различных социальных групп, этносов и конфессий,

включая мировые религии, философские и этические

учения

умеет

учитывать при социальном и профессиональном общении

историческое наследие и социокультурные традиции

различных социальных групп, этносов и конфессий,

включая мировые религии, философские и этические

учения



различных

социальных

групп,

опирающееся

на знание

этапов

исторического

развития

России в

контексте

мировой

истории и

культурных

традиций

мира

владеет навыками

навыками учитывать при социальном и профессиональном

общении историческое наследие и социокультурные

традиции различных социальных групп, этносов и

конфессий, включая мировые религии, философские и

этические учения

УК-5 Способен

воспринимать

межкультурное

разнообразие общества в

социально-

историческом, этическом

и философском

контекстах

УК-5.4

Сознательно

выбирает

ценностные

ориентиры и

гражданскую

позицию;

аргументиров

ано обсуждает

и решает

проблемы

мировоззренч

еского,

общественног

о и

личностного

характера

знает

ценностные ориентиры и гражданскую позицию

умеет

сознательно выбирать ценностные ориентиры и

гражданскую позицию

владеет навыками

навыками аргументировано обсуждать и решать проблемы

мировоззренческого, общественного и личностного

характера

УК-7 Способен

поддерживать должный

уровень физической

подготовленности для

обеспечения

полноценной социальной

и профессиональной

деятельности

УК-7.1

Поддерживает

должный

уровень

физической

подготовленно

сти для

обеспечения

полноценной

социальной и

профессионал

ьной

деятельности

и соблюдает

нормы

здорового

образа жизни

знает

нормы здорового образа жизни

умеет

соблюдать нормы здорового образа жизни

владеет навыками

навыками поддерживать должный уровень физической

подготовленности для обеспечения полноценной

социальной и профессиональной деятельности 

УК-7 Способен

поддерживать должный

уровень физической

подготовленности для

обеспечения

УК-7.2

Соблюдает и

пропагандиру

ет нормы

здорового

знает

 нормы здорового образа жизни

умеет

Соблюдать нормы здорового образа жизни в различных

жизненных ситуациях и в профессиональной деятельности



полноценной социальной

и профессиональной

деятельности

образа жизни

в различных

жизненных

ситуациях и в

профессионал

ьной

деятельности

владеет навыками

навыками пропаганды норм здорового образа жизни в

различных жизненных ситуациях и в профессиональной

деятельности

2. Перечень оценочных средств по дисциплине

Наименование раздела/темы

К
у
р
с

№

Оценочное средство

проверки результатов

достижения индикаторов

компетенций

Код индикаторов

достижения

компетенций

1 раздел. ознакомительная практика1.

Ознакомительный этап 11.1.

УК-1.2, ОПК-1.2,

УК-2.1, УК-3.1,

УК-3.2, УК-5.1,

УК-5.2, УК-5.3,

УК-5.4, УК-11.1,

УК-7.1, УК-7.2

Основной этап 11.2.

УК-1.2, ОПК-1.2,

УК-2.1, УК-3.1,

УК-3.2, УК-5.1,

УК-5.2, УК-5.3,

УК-11.1, УК-7.1,

УК-7.2

Отчетный этап 11.3.

УК-1.2, ОПК-1.2,

УК-2.1, УК-3.1,

УК-3.2, УК-5.1,

УК-5.2, УК-5.3,

УК-11.1, УК-7.1,

УК-7.2

Промежуточная аттестация За

3. Оценочные средства (оценочные материалы)

Примерный перечень оценочных средств для текущего контроля успеваемости и

промежуточной аттестации

№

п/п

Наименование

оценочного средства

Краткая характеристика

оценочного средства

Представление оценочного средства в

фонде (Оценочные материалы)

Текущий контроль

Для оценки знаний

Для оценки умений

Для оценки навыков

Промежуточная аттестация



1 Зачет Средство контроля

усвоения учебного

материала практических и

семинарских занятий,

успешного прохождения

практик и выполнения в

процессе этих практик

всех учебных поручений в

соответствии с

утвержденной

программой с

выставлением оценки в

виде «зачтено»,

«незачтено».

Перечень вопросов к зачету

4. Примерный фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной

аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) "Ознакомительная практика"

Примерные оценочные материалы для текущего контроля успеваемости

Примерные оценочные материалы

для проведения промежуточной аттестации (зачет, экзамен)

по итогам освоения дисциплины (модуля)

Вопросы к зачету

Какие теоретические знания были использованы при прохождении практики?

Какие основные информационно-аналитические источниками и справочники были

использованы в процессе прохождения практики?

Какие задания были выполнены в ходе прохождения практики?

Темы письменных работ (эссе, рефераты, курсовые работы и др.)

Типовые индивидуальные задания:

1. Структура помещений предприятия общественного питания,

2. Требования к содержанию помещений, санитарный режим обработки помещений,

оборудования, инвентаря, спецодежды;

3. Особенности составления меню для данного типа предприятия общественного питания;

4. Ассортимент, условия и сроки хранения полуфабрикатов, производственные программы

заготовочных цехов предприятия,

5. Технологические схемы обработки картофеля и корнеплодов, сезонных овощей, зелени,

6. Требования к санитарно-гигиеническому состоянию оборудования, инвентаря

заготовочных цехов,

7. Охарактеризовать тип предприятия общественного питания, применяемые формы и

методы обслуживания;

8. Проанализировать систему организации снабжения предприятия сырьем,

полуфабрикатами и предметами материально-технического оснащения; осуществлять работу по

механической кулинарной обработки картофеля
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