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1.    ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1.    Программа подготовки научных и научно-педагогических кадров в 

аспирантуре (программа аспирантуры) по специальности 4.2.3. 

Инфекционные болезни и иммунология животных реализуется 

государственным бюджетным образовательным учреждением высшего 

образования «Ставропольский государственный аграрный университет» 

Министерства сельского хозяйства Российской Федерации (далее СтГАУ) на 

основании лицензии на право ведения образовательной деятельности в сфере 

высшего образования и представляет собой комплект документов, 

разработанных и утвержденных СтГАУ на основе следующих нормативных 

документов: 

– Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;  

– Федеральный закон Российской Федерации от 30 декабря 2020 г. 

№ 517-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в 

Российской Федерации» и отдельные законодательные акты Российской 

Федерации»; 

– Федеральный закон Российской Федерации от 23 августа 1996 г. 

№ 127-ФЗ «О науке и государственной научно-технической политике»; 

– Положение о присуждении ученых степеней, утвержденное 

постановлением Правительства Российской Федерации от 24 сентября 

2013 г.№ 842 «О порядке присуждения ученых степеней»; 

– Номенклатура научных специальностей, по которым 

присуждаются ученые степени, утвержденная приказом Министерства 

науки и высшего образования Российской Федерации от 24.02.2021 г. № 118; 

– Федеральные государственные требования к структуре 

программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в 

аспирантуре (адъюнктуре), условиям их реализации, срокам освоения этих 

программ с учетом различных форм обучения, образовательных технологий 

и особенностей отдельных категорий аспирантов (адъюнктов), 



утвержденные приказом Министерства науки и высшего образования 

Российской Федерации от 20.10.2021 г. № 951; 

– Положение о подготовке научных и научно-педагогических 

кадров в аспирантуре (адъюнктуре), утвержденное постановлением 

Правительства Российской Федерации от 30.11.2021 г. № 2122; 

– Устав ФГБОУ ВО СтГАУ; 

– Локальные нормативные акты ФГБОУ ВО СтГАУ, 

регламентирующие образовательную деятельность по образовательным 

программам подготовки кадров высшей квалификации в аспирантуре. 

1.2. Программа подготовки научных и научно-педагогических кадров в 

аспирантуре по специальности 4.2.3. Инфекционные болезни и 

иммунология животных утверждена Ученым советом ФГБОУ ВО СтГАУ. 

1.3. Цель программы аспирантуры:  

Общей целью программы аспирантуры по специальности _4.2.3. 

Инфекционные болезни и иммунология животных развитие у аспирантов 

личностных качеств, а также формирование универсальных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций в соответствии с 

требованиями ФГОС по направлению подготовки 4.2 Зоотехния и 

ветеринария и программе подготовки 4.2.3. Инфекционные болезни и 

иммунология животных. 

Инфекционные болезни животных, вызываемые микробами и 

вирусами, наносят значительный ущерб народному хозяйству. Он слагается 

из падежа, уничтожения и выбраковки больных животных, снижения их 

продуктивности, больших затрат на проведение различных оздоровительных 

мероприятий. Изучением инфекционных болезней животных занимается 

эпизоотология - наука о закономерностях возникновения, распространения и 

прекращения этих болезней. Общая эпизоотология рассматривает причины 

возникновения, пути распространения, особенности течения инфекционного 

процесса, а также общие методы диагностики, лечения, профилактики и 

ликвидации инфекционных болезней. 



Миссия программы аспирантуры – подготовка научно-педагогических 

кадров высшей квалификации за счет углубленной и качественной 

подготовки конкурентоспособных и компетентных профессионалов, 

обладающих высоким уровнем общей и профессиональной культуры, 

способных и готовых к самостоятельной научно-исследовательской, 

педагогической, методической, организационно-управленческой 

деятельности, путем создания условий для высококачественного 

образования, основанного на непрерывности образовательной среды, 

реализации инновационных программ и технологий обучения, развивающих 

познавательную активность, научное творчество, самостоятельность и 

креативность аспирантов в сфере высшего образования и науки, 

обеспечивающие социальную мобильность и  конкурентоспособность на 

рынке труда 

 

1.4.   Формы обучения и срок освоения программы аспирантуры 

4.2.3. Инфекционные болезни и иммунология животных.  

Срок освоения ООП в соответствии с ФГОС 3 (три) года при очной 

форме обучения. 

1.5. Трудоемкость программы аспирантуры 

4.2.3. Инфекционные болезни и иммунология животных     

Трудоемкость освоения аспирантом ОПОП в соответствии с ФГОС 

ВПО 180 (сто восемьдесят) зачетных единиц, при этом одна зачетная 

единица соответствует 36 академическим часам. 

1.6. При реализации программы аспирантуры применяется 

электронное обучение и дистанционные образовательные технологии. При 

обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья возможно 

применение электронного и дистанционных образовательных технологий, 

предусматривающих возможность приема-передачи информации в 

доступных для них формах.  



1.7. Образовательная деятельность по программе аспирантуры 

осуществляется на государственном языке Российской Федерации. 

1.8. Требования к уровню подготовки абитуриента по 

специальности 4.2.3. Инфекционные болезни и иммунология животных. 

К освоению программ аспирантуры допускаются лица, имеющие 

образование не ниже высшего образования (специалитет или магистратура), 

в том числе, лица, имеющие образование, полученное в иностранном 

государстве, признанное в Российской Федерации. 

 

 

2.    ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ, ОСВОИВШИХ ПРОГРАММУ 

АСПИРАНТУРЫ 4.2.3. Инфекционные болезни и иммунология 

животных. 

2.1. Области профессиональной деятельности и сферы 

профессиональной деятельности выпускника 

1. Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

программу аспирантуры, включает Становление и развитие инфекционной 

патологии животных и эпизоотологии как фундаментального направления 

ветеринарной науки, практики и образования. 

2. Общая и частная нозология инфекционных болезней (этиология, 

патогенез), современные представления, классификация (Список МЭБ), 

эпизоотологическая рациональная систематика (эмерджентные, 

трансграничные, особо опасные, социально значимые, факторные инфекции). 

3. Теоретические и прикладные вопросы биологии и экологии патогенных 

микроорганизмов, инфекционные паразитарные системы ветеринарного 

значения. 

4. Генетика, селекция, культивирование микроорганизмов, разработка, 

стандартизация, технология и контроль производства иммунобиопрепаратов 

(вакцин, сывороток, диагностических тест-систем). 



5. Общая и частная инфекционная патология животных. Семиотика, 

патогенетика, патофизиология, патоморфология инфекционных болезней 

животных. 

6. Учение об инфекции. Инфекционный процесс и патогенез, природа 

патогенности, явления, процессы и механизмы взаимодействия микро- и 

макроорганизмов на всех уровнях (молекулярно-генетическом, клеточном, 

тканевом, организменном, популяционном). 

7. Диагностика инфекционных болезней животных (эпизоотологическая, 

клиническая, патоморфологическая, серологическая, молекулярная), 

индикация патогенных микроорганизмов. 

8. Популяционный уровень явлений патологии животных, заболеваемость 

и эпизоотический процесс, общие и частные вопросы эпизоотологии 

инфекционных болезней животных. 

9. Эпизоотологический метод исследования, аналитическая 

эпизоотология, клиническая эпизоотология и доказательная ветеринария, 

геоинформационные технологии в ветеринарии, молекулярная 

эпизоотология. 

10. Эмерджентность, эмерджентные и экзотические болезни животных и 

зоонозы. 

11. Трансграничные, особо опасные и социально значимые индигенные 

болезни животных и зоонозы (африканская чума свиней, птичий грипп, 

бешенство, бруцеллез). 

12. Факторные болезни как основная патология продуктивных животных, 

болезни молодняка, пневмоэнтериты, гнойно-воспалительная патология, 

клиническая микробиология. 

13. Трансмиссивные болезни животных, насекомые-переносчики, 

экология, способы и средства борьбы с ними. 

14. Инфекционные болезни диких животных, резервуары, амплификаторы, 

переносчики, экология. 



15. Природная очаговость и природно-очаговые инфекции животных и 

человека. 

16. Инфекционные болезни, общие животным и человеку. 

17. Активная специфическая профилактика инфекционных болезней 

животных, вакцинология, вакцины, способы, стратегия и тактика 

вакцинации.  

18. Средства и методы лечения и лекарственной профилактики 

инфекционных болезней животных, антибиотики и лекарственная 

резистентность бактерий. 

19. Иммунология животных, противоинфекционный иммунитет, 

фундаментальные основы иммунопрофилактики, иммунопатология, 

иммунодефициты, иммунологический анализ в эпизоотологии, серология, 

серопрофилактика, серотерапия животных. 

20. Принципы профилактической и противоэпизоотической работы, 

разработка общих и специальных мероприятий по профилактике, контролю и 

ликвидации инфекционных болезней животных, эпизоотологический 

мониторинг и надзор.  

21. Государственные, международные и глобальные аспекты 

эпизоотологии, нозогеография, общие закономерности и региональные 

особенности формирования нозоареалов, программы и стандарты 

МЭБ/ФАО/ВОЗ. 

Организация и экономика ветеринарного дела, развитие и 

совершенствование ветеринарной службы страны, обеспечение, 

планирование и осуществление ветеринарных мероприятий против 

инфекционных болезней животных. 

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника. 

Сельскохозяйственные, домашние, лабораторные, экзотические, 

клеточные, дикие и промысловые животные, птицы, пчелы, рыбы, 

гидробионты и другие объекты морского и речного промысла, клеточные 

культуры, микробиологические и вирусные штаммы, сырье и готовая 



продукция животного и растительного происхождения, продукция 

пчеловодства, корма и кормовые добавки, места их заготовки и хранения, 

биологически активные вещества, лекарственные средства и биологические 

препараты, технологические линии по производству препаратов, продуктов и 

кормов, помещения для содержания животных, пастбища, водоемы, убойные 

пункты, скотомогильники, транспортные средства для перевозки животных, а 

так же предприятия по производству, переработки, хранению реализации 

пищевых продуктов и кормов животного и растительного происхождения; 

Технологические процессы производства и переработки продукции 

животноводства  

2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника 

Научно-исследовательская деятельность в области морфологии, 

физиологии, биохимии, иммунологии, биоматематики, экологии, этологии, 

паразитологии, фармакологии, токсикологии, патологии, онкологии, -

микробиологии, вирусологии, микологии, эпизоотологии, диагностики и 

внутренних незаразных болезней животных, акушерства и гинекологии, 

хирургии, ветеринарной санитарии, ветеринарно-санитарной экспертизы, 

организации ветеринарного дела, гигиены животных, разведения, селекции и 

генетики животных, кормопроизводства, кормления животных и технологии 

кормов, звероводства и охотоведения, частной зоотехнии, технологии 

производства продуктов животноводства, сельскохозяйственной экономики, 

управления коммерческим предприятием, профессиональной юриспруденции 

и этики, коммуникации;  

Преподавательская деятельность в области морфологии, 

физиологии, биохимии, иммунологии, биоматематики, экологии, этологии, 

паразитологии, фармакологии, токсикологии, патологии, онкологии, 

микробиологии, вирусологии, микологии, эпизоотологии, диагностики и 

внутренних незаразных болезней животных, акушерства и гинекологии, 

хирургии, ветеринарной санитарии, ветеринарно-санитарной экспертизы, 

организации ветеринарного дела, гигиены животных, разведения, селекции и 



генетики животных, кормопроизводства, кормления животных и технологии 

кормов, звероводства и охотоведения, частной зоотехнии, технологии 

производства продуктов животноводства, сельскохозяйственной экономики, 

управления коммерческим предприятием, профессиональной юриспруденции 

и этики, коммуникации. 

3. ТРЕБОВАНИЯ К ПЛАНИРУЕМЫМ РЕЗУЛЬТАТАМ 

ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММА АСПИРАНТУРЫ 

В программе аспирантуры определяются планируемые результаты ее 

освоения: 

результаты научной (научно-исследовательской) деятельности; 

результаты освоения дисциплин (модулей);  

результаты прохождения практики. 

 4. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ 

И ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ 

РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ 

4.1. Программные документы интегрирующего, 

междисциплинарного и сквозного характера, обеспечивающие 

целостность программы аспирантуры:  

4.1.1. Учебный план и календарный график учебного процесса 

В учебном плане отображается логическая последовательность 

освоения дисциплин (модулей), практик. Указывается общая трудоёмкость 

дисциплин (модулей), практик в зачётных единицах, а также их общая 

трудоёмкость и контактная работа в часах. 

Научный компонент программы аспирантуры включает научную 

деятельность аспиранта, направленную на подготовку диссертации на соискание 

научной степени кандидата наук; подготовку публикаций, в которых излагаются 

основные научные результаты диссертации; промежуточную аттестацию по 

этапам выполнения научного исследования 



Образовательный компонент программы аспирантуры включает 

дисциплины (модули), практику, промежуточную аттестацию по дисциплинам 

(модулям) и практике. 

Структура и объем программы аспирантуры – срок освоения 3 года в очной форме 

№  

Структура программы аспирантуры 

Объем программы 

аспирантуры в з.е. 

1. Научный компонент 139 

1.1. Научная деятельность, направленная на 

подготовку диссертации к защите 

109 

1.2. Подготовка публикаций и (или) заявок на 

патенты на изобретения, полезные модели, 

промышленные образцы, селекционные 

достижения, свидетельства о государственной 

регистраци 

и программ для электронных вычислительных 

машин, баз данных, топологий интегральных 

микросхем, предусмотренных абзацем четвертым 

пункта 5 федеральных государственных 

требований 

28 

1.3. Промежуточная аттестация по этапам 

выполнения научного исследования 

2 

2. Образовательный компонент 32 

2.1. Дисциплины (модули), в том числе элективные, 

факультативные дисциплины (модули) 

22 

2.2. Практики 3 

2.3. Промежуточная аттестация по дисциплинам 

(модулям) и практике 

7 

3. Итоговая аттестация 9 

Объем программы аспирантуры 180 

 
 

Научный компонент: 

1. Научная деятельность, направленная на подготовку 

диссертации к защите, заключается в выполнении индивидуального плана 



научной деятельности, написании, оформлении и представлении диссертации 

для прохождения итоговой аттестации.  

План научной деятельности включает в себя: 

- примерный план выполнения научного исследования,  

- план подготовки диссертации и публикаций, в которых излагаются 

основные научные результаты диссертации,  

- перечень этапов освоения научного компонента программы аспирантуры, 

- распределение указанных этапов и итоговой аттестации аспирантов. 

Таблица 1 – Распределение часов на научно-исследовательскую работу 

 

 

 

2. Подготовка публикаций включает подготовку публикаций, в 

которых излагаются основные научные результаты диссертации, в 

рецензируемых и научных изданиях, в приравненных к ним научных изданиях, 

индексируемых в международных базах данных Web of Science и Scopus и 

международных базах данных, определяемых в соответствии с рекомендацией 

Высшей аттестационной комиссии при Министерстве науки и высшего 

образования Российской Федерации, а также в научных изданиях, 

индексируемых в наукометрической базе данных Russian Science Citation Index 

(RSCI), и (или) заявок на патенты на изобретения, полезные модели, 

промышленные образцы, селекционные достижения, свидетельства о 

государственной регистрации программ для электронных вычислительных 

машин, баз данных, топологий интегральных микросхем. 
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Образовательный компонент: 

В обязательную часть образовательного компонента программы 

аспирантуры включаются следующие дисциплины (модули): История и 

философия науки, Иностранный язык, Методология научных исследований, 

Педагогика и психология высшей школы, специальная дисциплина научной 

специальности. 

Для всех дисциплин минимальный объем составляет 36 часов (1 зачетная 

единица). 

Программа аспирантуры разрабатывается в части дисциплин, направленных на 

подготовку к сдаче кандидатских экзаменов в соответствии с примерными программами, 

утверждаемыми Министерством образования и науки Российской Федерации. Табл. 

Таблица 2 – Обязательные и элективные дисциплины 

 

 

 

Практика: 

Практики по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности – педагогическая и научно-исследовательская 

практики.  

Итоговая аттестация включает оценку диссертации на предмет ее 

соответствия критериям, установленным в соответствии с Федеральным законом 

от 23 августа 1996 г. № 127-ФЗ «О науке и государственной научно-технической 

политике». 

 

4.2. Дисциплинарно-модульные программные документы 

программы аспирантуры   

4.2.1. Рабочие программы дисциплин (модулей) с приложением 

ФОС  

 

Практика: 

 

 

 

 

 

 

Наименование 

Формы контроля 
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Семестр час 

Э
к
з.

 

З
ач

. 

Р
еф

. 

Л
ек

. 

П
Р

. 

Л
Р
 

С
Р

С
 

К
о
н

тр
. 

Общие вопросы истории и 
философии науки 

2   12 24  36 36 108 3 

Специальные вопросы истории и 

философии науки 

 1  6 12  18  36 1 

Иностранный язык 3   18 18  36 36 108 3 

Методология научного  
исследования 

 1  18 18  36  72 2 

Психология и педагогика высшей 

школы 
 2  18 18  36  72 2 

Цифровые технологии в АПК  4  4 4  64  72 2 

Математическая обработка 

экспериментальных данных 

 1  18 18  36  72 2 

Статистическая обработка в 
биологии 

 1  18 18  36  72 2 

Инфекционные болезни животных 4   18 18  36 36 108 3 

Современные методы диагностики 

инфекционных болезней  

5   18 18  36  72 2 

Итого:    148 166  370 108 792 22 

 



 

Практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности – 

педагогическая  

Таблица 3 – Распределение часов по практикам  
 

Наименование 

Формы контроля 

(семестр) 

Недель Всего 

часов 
 

ЗЕТ 

Экз.  Зач.  Зач. с 

оценкой 

Педагогическая 

практика 

 3  2 108 3 

Итого:    2 108 3 

 

 

Итоговая аттестация включает оценку диссертации на предмет ее соответствия 

критериям, установленным в соответствии с Федеральным законом от 23 августа 1996 г. № 127-

ФЗ «О науке и государственной научно-технической политике». 

Таблица 4 – Государственная итоговая аттестация 
Наименование Семестр  Всего часов Всего ЗЕТ 

Оценка 

диссертации 

6 324 9 

 

В программе аспирантуры должны быть приведены рабочие 

программы всех дисциплин (модулей) учебного плана, включая элективные и 

факультативные дисциплины.  

4.2.2. Рабочие программы практик с приложением ФОС 

В соответствии с ФГТ блок «Практики» программы аспирантуры 

является обязательным и представляет собой вид учебной деятельности, 

направленной на формирование, закрепление, развитие практических 

навыков в процессе выполнения определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. 

Указывается перечень предприятий, учреждений и организаций, с 

которыми Университет имеет заключенные договоры. 

Указываются типы производственных практик и приводятся их 

рабочие программы, в которых указываются цели и задачи практик, 

практические навыки, приобретаемые аспирантами, также указываются 

задачи/задания, реализуемые в процессе прохождения практики. 

Указываются виды и способы проведения практики, местоположение и 

время прохождения практик, а также ФОС и формы отчетности по 

практикам. 



5.    РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ 

АСПИРАНТУРЫ 

5.1. Информационное обеспечение образовательного процесса при 

реализации программы аспирантуры  

Основная образовательная программа обеспечивается учебно-

методической документацией и учебно-методическими комплексами по всем 

учебным дисциплинам основной образовательной программы. Содержание 

каждой из учебных дисциплин представлено в локальной сети СтГАУ 

(аннотации рабочих программ). Во всех учебно-методических материалах 

представленных в локальной сети СтГАУ, существуют специальные разделы, 

содержащие рекомендации для самостоятельной работы студентов. 

Реализация основной образовательной программы обеспечивается доступом 

каждого обучающегося к базам данных и библиотечным фондам, 

сформированным по полному перечню дисциплин основной образовательной 

программы. Во время самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечены 

доступом к сети Интернет. 

5.1.1. Обеспечение учебной и учебно-методической литературой  

Каждый обучающийся по основной образовательной программе 

обеспечен не менее чем одним учебным и одним учебно-методическим 

печатным и/или электронным изданием по каждой дисциплине 

профессионального цикла, входящей в образовательную программу (включая 

электронные базы периодических изданий, сведения приводятся в 

соответствии с ФГОС).  

Библиотечный фонд укомплектован печатными и/или электронными 

изданиями основной учебной литературы по дисциплинам базовой и 

вариативной частей всех циклов, изданными за последние 5 лет. Фонд 

дополнительной литературы помимо учебной включает официальные 

справочно-библиографические и периодические издания в расчете не менее 

5-7 экземпляров на каждые 100 обучающихся (сведения приводятся в 

соответствии с ФГОС).  



5.1.2. Обеспечение официальными, периодическими, справочно-

библиографическими изданиями, научной литературой Обеспечен доступ 

к библиотечным фондам, которые включают следующие ведущие 

отечественные и зарубежные журналы: «Ветеринария», «Российский 

ветеринарный журнал», «Ветеринарный врач», «Сельскохозяйственная 

биология», «Молочное и мясное скотоводство», «Реферативный журнал – 

Ветеринария», «Ветеринарная патология», «Микробиология и иммунология», 

«Микробиология», «Овцы, козы, шерстяное дело», «Птицеводство», 

«Свиноводство», «Иммунология» и др.. Имеется в достаточном количестве 

справочная литература, энциклопедии, словари и научная литература.    

5.1.3. Наличие электронных источников информации. Для 

обучающихся обеспечены возможности оперативного обмена информацией с 

отечественными и зарубежными вузами, предприятиями и организациями, 

обеспечен доступ к современным профессиональным базам данных, 

информационным справочным и поисковым системам. Электронные 

источники: Электронная Библиотека Диссертаций Российской 

государственной библиотеки; Электронная библиотека образовательных и 

научных изданий IQlib, которые можно использовать, зарегистрировавшись 

в библиотеке на сайте университета.   

5.1.4. Доступ к электронным базам данных  

Открыты возможности аспирантам пользоваться университетской 

информационной системой Россия, Интернет-библиотекой СМИ Public. Ru, 

Научной электронной библиотекой Е-library.ru, ЭБС "Университетская 

библиотека ONLINE", ЭБС издательства "Лань" и др. Непосредственно в 

условиях библиотеке имеется 30 рабочих мест, на кафедре 8 рабочих мест. 

 

5.2. Материально-техническое обеспечение образовательного 

процесса по программе аспирантуры 

СтГАУ располагает достаточной материально-технической базой, 

обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и 



междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической и научно-

исследовательской работы обучающихся, предусмотренных учебным планом 

вуза, и соответствующей действующим санитарным и противопожарным 

правилам и нормам. Имеются все условия для реализации программы по 

направлению подготовки – 4.2.3. Инфекционные болезни и иммунология 

животных: 

- для проведения аудиторных занятий (лекций, практических и лабораторных 

работ, консультации и т.п.) – помещения, оборудованные мультимедийной 

техникой; 

- для самостоятельной учебной работы студентов - помещения, 

оборудованные в учебных корпусах и общежитии; 

- для проведения учебных и производственных практик заключены договора 

с ведущими предприятиями края; 

- для научно-исследовательской работы студентов имеются 

специализированные лаборатории; 

- для воспитательной работы со студентами в ВУЗе имеется центр 

эстетического воспитания.  

 

5.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса по 

программе аспирантуры 

Реализация образовательной программы высшего образования 

(аспирантуры) по направлению подготовки кадров высшей квалификации 

4.2. – Зоотехния и ветеринария и программе подготовки кадров высшей 

квалификации  4.2.3. Инфекционные болезни и иммунология животных 

обеспечиваться научно-педагогическими кадрами, имеющими, как правило, 

базовое образование, соответствующее профилю преподаваемой 

дисциплины, и систематически занимающимися научной деятельностью. 

 

В учебном процессе по ОПОП ВО участвует 5 профессора, доктора 

наук и 3 доцента, кандидатов наук. В учебном процессе по образовательной 



программе участвует 10 профессоров, докторов наук и 6 доцентов, 

кандидатов наук. 

Квалификация НПР  соответствует квалификационным 

характеристикам, установленным в Едином квалификационном справочнике 

должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел 

«Квалификационные характеристики должностей руководителей и 

специалистов высшего профессионального и дополнительного 

профессионального образования», утвержденном приказом Министерства 

здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 11 

января 2011 г. № 1н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 23 марта 2011 г., регистрационный № 20237), и 

профессиональным стандартам. Доля штатных научно-педагогических 

работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) в вузе 

составляет 100 процентов от общего количества научно-педагогических 

работников организации.  

Научные руководители, назначаемые обучающимся, имеют ученую 

степень (в том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и 

признаваемую в Российской Федерации), осуществляют самостоятельную 

научно-исследовательскую (творческую) деятельность (участвуют в 

осуществлении такой деятельности) по направленности подготовки, имеют 

публикации по результатам указанной научно-исследовательской 

(творческой) деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных 

рецензируемых научных журналах и изданиях, а также осуществляют 

апробацию результатов указанной научно-исследовательской (творческой) 

деятельности на национальных и международных конференциях. 

Среднегодовое число публикаций научно-педагогических работников 

организации в расчете на 100 научно-педагогических работников (в 

приведенных к целочисленным значениям ставок) составляет не менее 2 в 

журналах, индексируемых в базах данных Web of Science или Scopus или не 

менее 20 в журналах, индексируемых в Российском индексе научного 



цитирования, или в научных рецензируемых изданиях, определенных в 

Перечне рецензируемых изданий согласно пункту 12 Положения о 28 

присуждении ученых степеней, утвержденного постановлением 

Правительства Российской Федерации от 24 сентября 2013 г. № 842 «О 

порядке присуждения ученых степеней» (Собрание законодательства 

Российской Федерации, 2013, № 40, ст. 5074). 

 

6.    НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

АСПИРАНТУРЫ 

Оценка качества подготовки выпускников и освоения обучающимися 

программы аспирантуры осуществляется в соответствии с положением «О 

системе оценки качества подготовки обучающихся ФГБОУ ВО УГМУ 

Минздрава России».  

Оценка качества подготовки выпускников и освоения обучающимися 

программы аспирантуры включает внешнюю и внутреннюю оценки качества 

содержания программы аспирантуры, условий ее реализации, независимую 

оценку качества. Системой предусмотрено планирование целей в области 

качества, мониторинг показателей деятельности, анализ и принятие 

управленческих решений с учетом достигнутого уровня. Для оценки качества 

применяются измеряемые показатели и экспертная оценка, изучение мнения 

стейкхолдеров. Ежегодно в рамках независимой оценки качества проводится 

опрос работодателей, в интересах которых осуществляется образовательная 

деятельность.  

Задачи внутренней оценки качества подготовки выпускников 

решаются путем: 

1. Рассмотрения и одобрения подготовленных материалов программы 

аспирантуры на кафедральных совещаниях. 

2. Рецензирования документов согласно соответствующим Положениям, 

рекомендациями внутренних рецензентов. 



3. Рассмотрения, согласования, одобрения материалов.  

4. Изучения мнения аспирантов о качестве программы аспирантуры, ее 

отдельных документов. 

5. Изучения мнения аспирантов по содержанию, качеству организации и 

осуществления образовательного процесса, его информационного, 

методического, ресурсного сопровождения.  

6. Анализа данных ежегодного мониторинга деятельности кафедр по 

учебной, методической, воспитательной работе и обсуждении вопроса на 

Ученых советах факультетов и на Ученом совете университета. 

Задачи внешней оценки качества подготовки выпускников решаются 

путем: 

1. Участия в конкурсах на лучшие образовательные программы.  

2. Прохождения общественно-профессиональной экспертизы программы 

аспирантуры. 

Задачи независимой оценки качества подготовки выпускников 

решаются путем: 

1. Представления разработанных профессорско-преподавательским 

составом университета учебных изданий на рассмотрение возможности 

присвоения грифов федеральных органов власти.  

2. Ежегодного изучения общественного мнения, мнения работодателей, 

выпускников аспирантуры по таким вопросам, как: 

 качество подготовки аспирантов, выпускников СтГАУ, успешности 

карьерного роста; 

 качества содержания рабочих программ по дисциплинам и программы 

аспирантуры в целом;  

 данным трудоустройства выпускников аспирантуры;  

Анализ мнения работодателей, выпускников и обучающихся 

университета и других субъектов образовательного процесса проводится 

деканами, методическими комиссиями специальности аспирантуры, отделом 

менеджмента качества и другими подразделениями университета. 



Результаты ежегодно заслушиваются на Ученых советах факультетов и 

на Ученом совете университета, Методическом совете университета, где 

принимаются соответствующие управленческие решения. 

Результаты изучения мнения потребителей доводятся до сведения 

аспирантов, профессорско-преподавательского состава, общественности, 

публикуются в материалах научно-методических конференций, 

периодической печати, сайте университета. 

Разработана и внедрена форма мониторинга показателей деятельности 

подразделений университета по реализации программы аспирантуры. 

Проводится самообследование по согласованным критериям для 

оценки деятельности, стратегии, разработки корректирующих мероприятий.    

6.1.    Фонды оценочных средств для проведения промежуточной 

аттестации 

Для аттестации аспирантов на соответствие их персональных 

достижений поэтапным требованиям соответствующей программы 

аспирантуры разрабатываются фонды оценочных средств для проведения 

промежуточной аттестации. Эти фонды могут включать: контрольные 

вопросы и типовые задания для практических занятий, лабораторных и 

контрольных работ, коллоквиумов, зачетов и экзаменов; тесты и 

компьютерные тестирующие программы; примерную тематику курсовых 

работ, рефератов и т.п., а также иные формы контроля, позволяющие оценить 

степень сформированности знаний, умений и навыков обучающихся.   

6.2. Программа итоговой аттестации. 

6.3. Программа аспирантуры должна содержать внешние рецензии, 

результаты внутренней и внешней оценки. 

7. ПРИЛОЖЕНИЯ 
1. Учебный план. 

2. График учебного процесса. 

3. Анотации рабочих программ дисциплин  

4. Анотации программ практик. 

5. Материально техническое обеспечение 

6. Кадровое обеспечение (упрощенная форма) 
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