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Код и наименование

компетенции

Код и

наименование

индикатора

достижения

компетенции

Перечень планируемых результатов обучения по

дисциплине

1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с

планируемыми результатами освоения образовательной программы

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций ОП ВО

и овладение следующими результатами обучения по дисциплине:

ОПК-3 Способен

рассчитывать

экономические

показатели,

характеризующие

деятельность

хозяйствующих

субъектов.

ОПК-3.2

Рассчитывает

экономически

е показатели

для

характеристик

и

деятельности

хозяйствующи

х субъектов

знает

методов сравнительного анализа, обобщения и

критической оценки научных исследований в экономике

умеет

проводить сравнительный анализ, обобщать и критически

оценивать выполненные научные исследования в

экономике

владеет навыками

практического применения методов сравнительного

анализа, обобщения и критической оценки научных

исследований в экономике

ОПК-3 Способен

рассчитывать

экономические

показатели,

характеризующие

деятельность

хозяйствующих

субъектов.

ОПК-3.3

Проводит

мониторинг

состояния

хозяйствующи

х субъектов и

оценку

финансово-

экономически

х результатов

с целью

принятия

управленческ

их решений и

достижения

экономическо

й

безопасности

знает

методов мониторинга состояния хозяй-ствующих

субъектов и оценку финан-сово-экономических

результатов с це-лью принятия управленческих реше-ний

и достижения экономической без-опасности

умеет

использовать методы мониторинга со-стояния

хозяйствующих субъектов и оценку

финансово-экономических ре-зультатов с целью принятия

управлен-ческих решений и достижения эконо-мической

безопасности

владеет навыками

практического применения методов мониторинга

состояния хозяйствую-щих субъектов и оценку

финансово-экономических результатов с целью принятия

управленческих решений и достижения экономической

безопасно-сти

ОПК-4 Способен

разрабатывать и

принимать экономически

и финансово

обоснованные

организационно-

управленческие

ОПК-4.1

Формулирует

целевые

параметры,

разрабатывает

экономическо

е и

знает

методов принятия экономически и финансово

обоснованных организационно управленческих решений

умеет

принимать экономически и финансово обоснованные

организационно управленческие решения в своей

профессиональной деятельности



решения, планировать и

организовывать

профессиональную

деятельность,

осуществлять контроль и

учет ее результатов.

финансовое

обоснование

стратегии

обеспечения

экономическо

й

безопасности

государства и

бизнеса,

осуществляет

выбор

инструментов

и методов

контроля и

учета ее

реализации

владеет навыками

практического применения методов принятия

экономически и финансово обоснованных организационно

управленческих решений

ОПК-5 Способен

осуществлять

профессиональную

деятельность в

соответствии с нормами

профессиональной

этики, нормами права,

нормативными

правовыми актами в

сфере экономики,

исключающими

противоправное

поведение.

ОПК-5.1

Демонстрируе

т знание норм

профессионал

ьной этики,

норм права,

нормативных

правовых

актов в сфере

экономики,

исключающих

противоправн

ое поведение

знает

современных технических средств и информационных

технологий

умеет

использовать для решения аналитических и

исследовательских задач современные технические

средства и информационные технологии

владеет навыками

практического использования для решения аналитических

и исследовательских задач современных технических

средств и информационных технологий

ОПК-5 Способен

осуществлять

профессиональную

деятельность в

соответствии с нормами

профессиональной

этики, нормами права,

нормативными

правовыми актами в

сфере экономики,

исключающими

противоправное

поведение.

ОПК-5.2

Следует в

своей

профессионал

ьной

деятельности

нормам

профессионал

ьной этики,

нормам права,

нормативным

правовым

актам в сфере

экономики,

исключающим

противоправн

ое поведение

знает

методов и особенностей разработки, реализации стратегии

цифровой трансформации, внедрения цифровых

технологий и платформенных решений в

профессиональную деятельность

умеет

применять методы и особенности разработки, реализации

стратегии цифровой трансформации, внедрять цифровые

технологии и платформенные решения в

профессиональную деятельность

владеет навыками

практического применения методов и особенностей

разработки, реализации стратегии цифровой

трансформации, внедрения цифровых технологий и

платформенных решений

ОПК-6 Способен

использовать

современные

информационные

технологии и

программные средства

при решении

профессиональных

задач.

ОПК-6.2

Применяет

программные

средства при

решении

профессионал

ьных задач

знает

программных средств при решении профессиональных

задач

умеет

применять программные средства при решении

профессиональных задач

владеет навыками

практического применения программ-ных средств при

решении профессио-нальных задач



знает

Принципы работы современных ин-формационных

технологий в профес-сиональной деятельности

умеет

Применять принципы работы совре-менных

информационных технологий в профессиональной

деятельности

владеет навыками

Принципами работы современных ин-формационных

технологий в профес-сиональной деятельности

ОПК-7 Способен

понимать принципы

работы современных

информационных

технологий и

использовать их для

решения задач

профессиональной

деятельности.

ОПК-7.2

Использует

современные

информацион

ные

технологии

для решения

задач в

профессионал

ьной

деятельности

знает

методов использования современных информационных

технологий для ре-шения задач в профессиональной

дея-тельности

умеет

использовать современные информа-ционные технологии

для решения за-дач в профессиональной деятельности

владеет навыками

практического применения методов ис-пользования

современных информаци-онных технологий для решения

задач в профессиональной деятельности

ОПК-7 Способен

понимать принципы

работы современных

информационных

технологий и

использовать их для

решения задач

профессиональной

деятельности.

ОПК-7.3

Использует

программно-

технические

средства

обработки

данных в

профессионал

ьной

деятельности

знает

методов использования программно-технических средств

обработки данных в профессиональной деятельности

умеет

использовать программно-технические средства обработки

данных в профес-сиональной деятельности

владеет навыками

практического применения методов ис-пользования

программно-технических средств обработки данных в

професси-ональной деятельности

ПК-1 Способен

руководить проведением

внутренней аудиторской

проверки и (или)

выполнением

консультационного

проекта

ПК-1.1

Осуществляет

согласование

и утверждение

планов и

программ

внутренних

аудиторских

проверок

(консультацио

нных

проектов);

идентификаци

ю и оценку

рисков

объекта

аудита

(консультацио

знает

Международные профессиональные стандарты

внутреннего аудита

Основные законодательные и нормативные правовые акты,

относящиеся к областям аудита

Информационные системы (программные продукты),

применяемые в организации, в объеме, необходимом для

целей внутреннего аудита

Современные инструменты управления персоналом

умеет

Применять в работе законы, подзаконные акты и

локальные нормативные акты организации

Координировать свою деятельность с коллегами,

эффективно работать в команде



нных

проектов)

владеет навыками

Согласование и утверждение планов и программ

внутренних аудиторских проверок (консультационных

проектов)

Идентификация и оценка рисков объектов аудита

(консультационных проектов)

Анализ и оценка объекта внутреннего аудита в

соответствии с целью внутренней аудиторской проверки

(консультационного проекта) и целью вида

профессиональной деятельности

ПК-1 Способен

руководить проведением

внутренней аудиторской

проверки и (или)

выполнением

консультационного

проекта

ПК-1.2

Проводит

процедуру

анализа и

оценки

объекта

внутреннего

аудита в

соответствии

с целью

внутренней

аудиторской

проверки

(консультацио

нного

проекта) и

целью вида

профессионал

ьной

деятельности

знает

Принципы организации и порядок функционирования

бизнеса (вида деятельности), бизнес-модели, процессов и

процедур организации

Локальные нормативные акты и

организационно-распорядительные документы

организации

Принципы и порядок формирования управленческой,

финансовой (бухгалтерской) и прочих видов отчетности

умеет

Проводить анализ и оценку объекта внутреннего аудита в

соответствии с целью внутренней аудиторской проверки и

целью вида профессиональной деятельности

владеет навыками

Оценка схемы построения (эффективности) контрольных

процедур объектов аудита (консультационных проектов) и

системы внутреннего контроля в целом

ПК-1 Способен

руководить проведением

внутренней аудиторской

проверки и (или)

выполнением

консультационного

проекта

ПК-1.3

Определяет и

предлагает

способы

снижения

рисков

объектов

аудита

(консультацио

нных

проектов (в

случае

наличия

соответствую

щего запроса

со стороны

заказчика

консультацион

ного проекта)

знает

Методы оценки и управления рисками

внутрикорпоративных злоупотреблений, в том числе

мошенничества

Кодекс корпоративного управления и (или) зарубежные

аналоги (если применимо к организации)

умеет

Развивать у подчиненных навыки и компетенции,

связанные с текущей и будущей работой, используя

возможности тренингов и других мероприятий по

развитию

Составлять и проводить презентации и обучающие

семинары

владеет навыками

Предложение способов снижения рисков объектов аудита

(консультационных проектов (в случае наличия

соответствующего запроса со стороны заказчика

консультационного проекта)

Обсуждение результатов внутренней аудиторской

проверки (консультационного проекта) с

уполномоченными представителями проверяемого объекта

аудита и (или) объекта консультационного проекта



знает

Кодекс корпоративного управления и (или) зарубежные

аналоги (если применимо к организации)

Принципы организации и порядок функционирования

бизнеса (вида деятельности), бизнес-модели, процессов и

процедур организации

Локальные нормативные акты и

организационно-распорядительные документы

организации

Методы оценки и управления рисками

внутрикорпоративных злоупотреблений, в том числе

мошенничества

умеет

Организовывать работу подчиненных, ставить задачи и

контролировать их исполнение

владеет навыками

Согласование положения о службе внутреннего аудита

Согласование программы обеспечения и повышения

качества внутреннего аудита, охватывающей все виды

деятельности службы внутреннего аудита

Согласование должностных инструкций работников

службы внутреннего аудита

Согласование риск-ориентированного плана работы

службы внутреннего аудита, плана-графика работ и

бюджета службы внутреннего аудита с учетом

стратегических целей организации и предложений

заинтересованных лиц организации

Организационное управление работниками службы

внутреннего аудита организации и работниками

подразделений внутреннего аудита дочерних и (или)

зависимых организаций: подбор, обучение, развитие,

оценка результатов деятельности, карьерное продвижение

ПК-2 Способен

осуществлять

управление

(руководство) службой

внутреннего аудита

ПК-2.2

Осуществляет

контроль

выполнения

плана работы

службы

внутреннего

аудита, плана-

графика работ

и бюджета

службы

внутреннего

аудита

знает

приемы и способы контроля выполнения плана работы

службы внутреннего аудита, плана-графика работ и

бюджета службы внутреннего аудита

умеет

контролировать выполнение плана работы службы

внутреннего аудита, плана-графика работ и бюджета

службы внутреннего аудита

владеет навыками

Контроль выполнения плана работы службы внутреннего

аудита, плана-графика работ и бюджета службы

внутреннего аудита

Руководство проектом по автоматизации деятельности

службы внутреннего аудита

Взаимодействие с руководителями внешних аудиторов,

внешних и внутренних органов, осуществляющими

контрольные функции, для координации деятельности,

обмена информацией и исключения дублирования работы

(усилий)



знает

Приемы разработки системы мониторинга действий

(корректирующих мер) руководителей организации,

предпринимаемых по результатам внутренних аудитов и

консультационных проектов

умеет

Разрабатывать систему мониторинга действий

(корректирующих мер) руководителей организации,

предпринимаемых по результатам внутренних аудитов и

консультационных проектов

владеет навыками

Руководство разработкой системы мониторинга действий

(корректирующих мер) руководителей организации,

предпринимаемых по результатам внутренних аудитов и

консультационных проектов

Утверждение отчетов по результатам проведенных

внутренних аудитов и консультационных проектов,

основывающихся на достаточном объеме надежной,

относящейся к делу полезной информации

ПК-3 Способен

проводить анализ

финансовых операций

(сделок) клиентов

организации в целях

выявления их связи с

ОД/ФТ

ПК-3.1

Разрабатывает

план

мероприятий,

необходимых

для

проведения

финансового

расследования

в целях

ПОД/ФТ и

проводит сбор

информации о

финансовых

операциях и

сделках с

признаками

ОД/ФТ

знает

Типологии отмывания денег

Перечень предикатных преступлений в отношении ОД/ФТ

Признаки наличия преступления по ОД/ФТ

Основные виды финансовых услуг и продуктов в

профильном секторе

Услуги и продукты, которые предоставляет организация

умеет

Определять и использовать источники информации

Оценивать источники информации

Структурировать информацию

Классифицировать информацию

Проверять соблюдение всех установленных процедур в

рамках используемых методов

владеет навыками

Проверка полученной информации о возможных фактах

ОД/ФТ по результатам выявления в организации операций

(сделок), подлежащих контролю в целях ПОД/ФТ

Принятие решения о проведении финансового

расследования в целях ПОД/ФТ

Определение источников информации для проведения

финансового расследования в целях ПОД/ФТ

ПК-3 Способен

проводить анализ

финансовых операций

(сделок) клиентов

организации в целях

выявления их связи с

ОД/ФТ

ПК-3.2

Анализирует

информацию

о финансовых

операциях и

сделках для

моделировани

я

подозрительн

ой

деятельности

в целях

знает

Методы сбора, обработки и анализа информации

Инструменты для проведения анализа

Программное обеспечение, используемое в аналитической

деятельности

умеет

Анализировать информацию о подозрительных операциях

и сделках

Обеспечивать объективность анализа информации

Прогнозировать развитие событий и их последствия



ПОД/ФТ владеет навыками

Анализ информации о финансовых операциях и сделках

для моделирования подозрительной деятельности в целях

ПОД/ФТ

Анализ информации о возможных фактах ОД/ФТ,

полученных в результате мониторинга средств массовой

информации, информационно-телекоммуникационной

сети "Интернет", а также в рамках сотрудничества

участников профессиональных объединений

Подтверждение или опровержение начальной гипотезы на

основе анализа информации

ПК-3 Способен

проводить анализ

финансовых операций

(сделок) клиентов

организации в целях

выявления их связи с

ОД/ФТ

ПК-3.3

Подготавливае

т отчет о

результатах

проведенного

финансового

расследования

в целях

ПОД/ФТ

знает

Механизм и практика финансирования финансовых

операций

Формальные и неформальные системы перемещения

ценностей и перевода денег

Структура и содержание финансовых отчетов

умеет

Формулировать выявленные закономерности и

полученные результаты

Разграничивать факты и мнения при формулировке

выводов

Определять целевые группы и характер рекомендаций для

каждой из групп

Разрабатывать документы, рекомендации, методические

материалы по направлению деятельности

владеет навыками

Подготовка отчета о результатах проведенного

финансового расследования в целях ПОД/ФТ

ПК-4 Способен

обеспечить подготовку

аналитических

материалов для принятия

мер по линии ПОД/ФТ в

организации

ПК-4.1

Проводит

финансовый

анализ

информации

об операциях

(сделках) в

совокупности

с внешними

информацион

ными

ресурсами с

целью

выявления

знает

Законодательство Российской Федерации, международные

акты и стандарты, регулирующие отношения в сфере

ПОД/ФТ

Методы финансового анализа

Источники информации для финансового анализа

Перечень предикатных преступлений в отношении ОД/ФТ

умеет

Анализировать и оценивать информацию

Прогнозировать развитие событий

Использовать специализированные программные

продукты



типовых схем

отмывания

преступных

доходов,

действующих

в различных

регионах,

отраслях и

секторах

экономики в

целях

ПОД/ФТ

владеет навыками

Финансовый анализ информации об операциях (сделках) в

совокупности с внешними информационными ресурсами с

целью выявления типовых схем отмывания преступных

доходов, действующих в различных регионах, отраслях и

секторах экономики в целях ПОД/ФТ

Мониторинг деятельности организаций, отдельных

сегментов финансового рынка с целью выявления

объектов, направлений и форм проявления повышенного

риска для принятия мер по линии ПОД/ФТ

Подготовка экспертно-оценочных материалов,

содержащих информацию об участниках финансовых

операций (сделок), признаках подозрительности и

вопросах, подлежащих выяснению в ходе проведения

проверок и финансовых расследований в целях ПОД/ФТ

ПК-4 Способен

обеспечить подготовку

аналитических

материалов для принятия

мер по линии ПОД/ФТ в

организации

ПК-4.2

Осуществляет

мониторинг

деятельности

организаций,

отдельных

сегментов

финансового

рынка с целью

выявления

объектов,

направлений и

форм

проявления

повышенного

риска для

принятия мер

по линии

ПОД/ФТ

знает

Требования к оформлению документов

Специализированные программные продукты,

используемые в профессиональной деятельности

умеет

Осуществлять мониторинг деятельности организаций,

отдельных сегментов финансового рынка с целью

выявления объектов, направлений и форм проявления

повышенного риска для принятия мер по линии ПОД/ФТ

владеет навыками

Сбор, обобщение и закрепление ранее выявленных

типологий подозрительной деятельности в целях ПОД/ФТ

Ведение базы данных типологий подозрительной

деятельности в целях ПОД/ФТ

Доведение аналитических материалов до

заинтересованных структурных подразделений

организации

ПК-4 Способен

обеспечить подготовку

аналитических

материалов для принятия

мер по линии ПОД/ФТ в

организации

ПК-4.3

Формулирует

выводы и

рекомендации

по

результатам

проведенного

анализа для

принятия мер

по линии

ПОД/ФТ

знает

Формулировать выводы

Подготавливать аналитические материалы

Выявлять причинно-следственные связи

умеет

Формулировать выводы и рекомендации по результатам

проведенного анализа для принятия мер по линии ПОД/ФТ

владеет навыками

навыками формулирования выводов и рекомендаций по

результатам проведенного анализа для принятия мер по

линии ПОД/ФТ

ПК-5 Способен

разработать методику

проведения анализа

информации в целях

ПОД/ФТ в организации

ПК-5.1

Оценивает

эффективност

ь

применяемых

способов и

знает

Законодательство Российской Федерации, регулирующее

отношения в сфере ПОД/ФТ

Специализированные программные продукты,

используемые в профессиональной деятельности



методик

анализа

информации в

целях

ПОД/ФТ в

организации

умеет

Определять важность информации

Выявлять причинно-следственные связи

владеет навыками

Оценка эффективности применяемых способов и методик

анализа информации в целях ПОД/ФТ в организации

ПК-5 Способен

разработать методику

проведения анализа

информации в целях

ПОД/ФТ в организации

ПК-5.2

Анализирует

состав и

структуру

информации в

базах данных

в целях

ПОД/ФТ

знает

Функциональные возможности специального

программного обеспечения, используемого в целях

анализа информации

Принципы построения и использования баз данных

Методы и приемы анализа информации

умеет

Анализировать и оценивать информацию

Использовать специализированные программные

продукты

Определять целевые группы и характер рекомендаций для

каждой группы

Организовывать взаимодействие заинтересованных сторон

владеет навыками

Анализ состава и структуры информации в базах данных в

целях ПОД/ФТ

Разработка новых алгоритмов и приемов отбора

информации из баз данных в целях ПОД/ФТ в

организации

Апробация разработанных алгоритмов и приемов отбора

информации в целях ПОД/ФТ в организации

ПК-5 Способен

разработать методику

проведения анализа

информации в целях

ПОД/ФТ в организации

ПК-5.3

Разрабатывает

и проводит

апробацию

усовершенств

ованных

алгоритмов и

приемов

отбора

информации в

целях

ПОД/ФТ в

организации

знает

Требования к составлению методических рекомендаций

Требования к апробации новых алгоритмов

умеет

Разрабатывать рекомендации, методические материалы по

направлению деятельности подразделения

Формулировать выводы

владеет навыками

Составление методических рекомендаций по результатам

апробации в целях ПОД/ФТ

УК-1 Способен

осуществлять

критический анализ

проблемных ситуаций на

основе системного

подхода, вырабатывать

стратегию действий

УК-1.3

Использует

системный

подход для

решения

поставленных

задач

знает

ключевые концепции системного подхода, включая

элементы, связи и взаи-модействия в системах; методы и

инструменты системного анализа для ре-шения

комплексных проблем

умеет

моделировать экономические и финансовые процессы,

используя математику для выявления закономерностей и

проведения прогнозов; применять системный подход для

решения практических задач, включая определение

проблемы, разработку и оценку альтернативных стратегий,

а также выбор оптимального решения



владеет навыками

основами научного подхода и научных методов для

проведения анализа и обоснования своих выводов;

навыками критического мышления для объектив-ной

оценки информации и аргумента-ции своих выводов

УК-10 Способен

принимать

обоснованные

экономические решения

в различных областях

жизнедеятельности

УК-10.1

Понимает

базовые

принципы

функциониров

ания

экономики и

экономическог

о развития,

цели формы

участия

государства в

экономике

знает

методов базовых принципов функционирования

экономики и экономического развития, цели формы

участия госу-дарства в экономике

умеет

понимать базовые принципы функцио-нирования

экономики и экономическо-го развития, цели формы

участия госу-дарства в экономике

владеет навыками

применять в практической деятельно-сти базовые

принципы функциониро-вания экономики и

экономического развития, цели формы участия

госу-дарства в экономике

УК-2 Способен

управлять проектом на

всех этапах его

жизненного цикла

УК-2.2

Выбирает

оптимальный

способ

решения

задач,

учитывая

действующие

правовые

нормы и

имеющиеся

условия,

ресурсы и

ограничения

знает

методов работы с участниками проекта, конструктивного

преодоления возникающих разногласий и конфликтов,

обеспечения работы команды необходимыми ресурсами

умеет

организовывать и координировать работу участников

проекта, способствовать конструктивному преодолению

возникающих разногласий и конфликтов, обеспечивать

работу команды необходимыми ресурсами

владеет навыками

практического применения методов работы с участниками

проекта, конструктивного преодоления возникающих

разногласий и конфликтов, обеспечения работы команды

необходимыми ресурсами

УК-3 Способен

организовывать и

руководить работой

команды, вырабатывая

командную стратегию

для достижения

поставленной цели

УК-3.2

Взаимодейств

ует с членами

команды

используя

различные

цифровые

средства,

позволяющие

достигать

поставленных

целей

знает

методов командной работы, распределения поручений и

делегирования полномочий членам команды

умеет

руководить командной работой, распределять поручения и

делегировать полномочия членам команды

владеет навыками

практического применения методов командной работы,

распределения поручений и делегирования полномочий

членам команды

УК-4 Способен

применять современные

коммуникативные

технологии, в том числе

на иностранном(ых)

языке(ах), для

академического и

профессионального

взаимодействия

УК-4.2

Демонстрируе

т умение

вести обмен

деловой

информацией

в устной и

письменной

формах не

менее чем на

знает

требований к речевому и языковому оформлению устных

и письменных высказываний с учетом специфики

иноязычной культуры; основных способов работы над

языковым и речевым материалом; основных ресурсов, с

помощью которых можно эффективно восполнить

имеющиеся пробелы в языковом образовании (типы

словарей, справочников, компьютерных про-грамм,

информационных сайтов сети ИНТЕРНЕТ, текстовых

редакторов и т.д.)



одном

иностранном

языке

умеет

воспринимать на слух и понимать основное содержание

несложных аутентичных общественно-политических,

публицистических (медийных) и прагматических текстов;

детально понимать общественно-политические,

публицистические (медийные) тексты, а также письма

личного характера; выделять значимую/запрашиваемую

информацию из прагматических текстов

справочно-информационного и рекламного характера;

начинать, ве-сти/поддерживать и заканчивать

диалог-расспрос об увиденном, прочитанном,

диалог-обмен мнениями и диалогинтервью/собеседование

при приеме на работу, соблюдая нормы речевого эти-кета;

расспрашивать собеседника, задавать вопросы и отвечать

на них, высказывать свое мнение, просьбу, отве-чать на

предложение собеседника (принятие предложения или

отказ)

владеет навыками

компенсаторными умениями, помогающими преодолеть

«сбои» в коммуникации, вызванные объективными и

субъективными, социокультурными причинами;

стратегиями проведения сопоставительного анализа

факторов культуры различных стран

УК-6 Способен

определять и

реализовывать

приоритеты собственной

деятельности и способы

ее совершенствования на

основе самооценки и

образования в течение

всей жизни

УК-6.1

Использует

инструменты

и методы

управления

временем при

выполнении

конкретных

задач,

проектов, при

достижении

поставленных

целей

знает

мотивов и стимулов для саморазвития, приоритетов

профессионального роста

умеет

выявлять мотивы и стимулы для саморазвития, определять

приоритеты профессионального роста, в том числе на

основе самооценки

владеет навыками

выявления мотивов и стимулов для саморазвития,

определения приоритетов профессионального роста, в том

числе на основе самооценки

УК-7 Способен

поддерживать должный

уровень физической

подготовленности для

обеспечения

полноценной социальной

и профессиональной

деятельности

УК-7.1

Поддерживает

должный

уровень

физической

подготовленно

сти для

обеспечения

полноценной

социальной и

профессионал

ьной

деятельности

и соблюдает

нормы

здорового

образа жизни

знает

способов поддержания на должном уровне физической

подготовленности для обеспечения полноценной

социальной и профессиональной деятельности, методов

соблюдения норм здорового образа жизни

умеет

поддерживать должный уровень физической

подготовленности для обеспечения полноценной

социальной и профессиональной деятельности и

соблюдать нормы здорового образа жизни

владеет навыками

применения на практике умений поддерживать должный

уровень физической подготовленности для обеспечения

полноценной социальной и профессиональной

деятельности и соблюдать нормы здорового образа жизни



знает

Научно-теоретические и методические основы физической

культуры и здорового образа жизни; роль физической

культуры в общекультурной и профессиональной

подготовке студентов; психофизиологические основы

учебного труда и интеллектуальной деятельности;

средства физической культуры в регулировании

работоспособности

умеет

на творческом уровне использовать и применять методы и

средства физической культуры для обеспечения

полноценной социальной и профессиональной

деятельности

владеет навыками

навыками по составления комплекса гимнастических

упражнений общей и профессиональной направленности

2. Перечень оценочных средств по дисциплине

Наименование раздела/темы

С
ем

ес
тр

№

Оценочное средство

проверки результатов

достижения индикаторов

компетенций

Код индикаторов

достижения

компетенций

1 раздел. Преддипломная практика1.

Подготовительный этап 101.1.

УК-4.2, УК-2.2,

ОПК-3.2, ОПК-

4.1, УК-3.2, УК-

6.1

Производственный этап 101.2.

УК-4.2, УК-2.2,

ОПК-3.2, ОПК-

4.1, УК-3.2, УК-

6.1

Аналитический этап. Обработка и оформление

аналитических  материалов для отчета по преддипломной

практике

101.3.

УК-4.2, УК-2.2,

ОПК-3.2, ОПК-

4.1, УК-3.2, УК-

6.1

Промежуточная аттестация ЗаО

3. Оценочные средства (оценочные материалы)

Примерный перечень оценочных средств для текущего контроля успеваемости и

промежуточной аттестации

№

п/п

Наименование

оценочного средства

Краткая характеристика

оценочного средства

Представление оценочного средства в

фонде (Оценочные материалы)

Текущий контроль

Для оценки знаний

Для оценки умений



Для оценки навыков

Промежуточная аттестация

1 Зачет с оценкой Средство контроля

усвоения учебного

материала практических и

семинарских занятий,

успешного прохождения

практик и выполнения в

процессе этих практик

всех учебных поручений в

соответствии с

утвержденной

программой с

выставлением оценки в

виде

«неудовлетворительно»,

«удовлетворительно»,

«хорошо», «отлично».

4. Примерный фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной

аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) "Преддипломная практика"

Примерные оценочные материалы для текущего контроля успеваемости

Примерные оценочные материалы

для проведения промежуточной аттестации (зачет, экзамен)

по итогам освоения дисциплины (модуля)

Темы письменных работ (эссе, рефераты, курсовые работы и др.)
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