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1. Цель дисциплины

Формирование систематизированных представлений о теории и практике регионального

управления региональной экономикой, основами территориального планирования в Российской

Федерации, получение целостного представления об особенностях, содержании, принципах и

механизмах управления регионом

Код и наименование

компетенции

Код и наименование

индикатора достижения

компетенции

Перечень планируемых результатов

обучения по дисциплине

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с плани-

руемыми результатами освоения образовательной программы

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций ОП ВО

и овладение следующими результатами обучения по дисциплине:

ОПК-2 Способен

разрабатывать и

реализовывать

управленческие

решения, меры

регулирующего

воздействия, в том числе

контрольно-надзорные

функции,

государственные и

муниципальные

программы на основе

анализа социально-

экономических

процессов;

ОПК-2.1 Планирует

деятельность по разработке и

реализации управленческих

решений и мер

регулирующего воздействия

в органах государственной

(муниципальной) власти

знает

умеет

владеет навыками

ОПК-2 Способен

разрабатывать и

реализовывать

управленческие

решения, меры

регулирующего

воздействия, в том числе

контрольно-надзорные

функции,

государственные и

муниципальные

программы на основе

анализа социально-

экономических

процессов;

ОПК-2.3 Использует

современные методы

разработки и реализации

государственных и

муниципальных программ на

основе анализа социально-

экономических процессов

знает

умеет

владеет навыками

ПК-1 Способен

осуществлять

регулирование в сфере

труда и социального

развития

ПК-1.1 Разрабатывает,

утверждает и реализует

документы и программы в

сфере занятости населения,

безработицы и миграция

знает

умеет

владеет навыками

ПК-2 Способен

осуществлять

регулирование

экономики, деятельности

хозяйствующих

ПК-2.1 Подготавливает

прогнозы социально-

экономического развития на

региональном уровне

знает

умеет



субъектов и

предпринимательства на

региональном уровне

владеет навыками

Дисциплина  «Региональное управление и территориальное планирование» является

дисциплиной обязательной части программы.

Изучение дисциплины осуществляется в 8семестре(-ах).

3. Место дисциплины в структуре образовательной программы

Для освоения дисциплины «Региональное управление и территориальное планирование»

студенты используют знания, умения и навыки, сформированные в процессе изучения дисциплин:

Государственное и муниципальное управление инфраструктурным развитием

Организация предоставления государственных и муниципальных услуг

Проектная работа

Системный анализ в региональном управлении

Теория и практика взаимодействия бизнеса и органов местного самоуправления

Теория систем в управлении регионом

Технологии электронного правительства в органах государственного управления

Управление государственными и муниципальными программами и проектами

Цифровые технологии в профессиональной деятельности

Государственная экономическая политика

Государственное регулирование экономики

Государственно-частное партнерство

Организационно-управленческая  практика

Планирование и проектирование развития сфер жизнеобеспечения муниципальных

образований

Управление государственной и муниципальной собственностью

Управление государственным и муниципальным сектором экономики

Управление государственными и муниципальными финансами

Государственные и муниципальные органы управления в РФ

Принятие и исполнение государственных решений

Региональное размещение производительных сил

Территориальная организация населения

Технологическое предпринимательство

Трудовое право

Управление развитием территорий

Бюджетный учет и отчетность

Моделирование социально-экономических процессов

Организация государственного и муниципального управления за рубежом

Разработка управленческих решений

Система муниципального управления

Управление социально-экономическим потенциалом региона

Антикризисное управление

Прогнозирование и планирование социально-экономического развития

Система государственного управления

Статистика

Ознакомительная практика

Правотворчество

Основы государственного и муниципального управления

Освоение дисциплины «Региональное управление и территориальное планирование»

является необходимой основой для последующего изучения следующих дисциплин:



4. Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества академических часов,

выделенных на контактную работу с обучающихся с преподавателем (по видам учебных

занятий) и на самостоятельную работу обучающихся

Общая трудоемкость дисциплины «Региональное управление и территориальное

планирование» в соответствии с рабочим учебным планом и ее распределение по видам работ

представлены ниже.

Семестр

Трудоемк

ость

час/з.е.

Контактная работа с преподавателем, час

Самостоя-

тельная ра-

бота, час

Контроль, 

час

Форма

промежуточной

аттестации

(форма

контроля)

лек-

ции

практические

занятия

лабораторные

занятия

8 144/4 18 36 54 36 Эк

в т.ч. часов: 

 в интерактивной

форме

4 8

практической

подготовки
10 20 26

Семестр

Трудоемк

ость

час/з.е.

Внеаудиторная контактная работа с преподавателем, час/чел

Курсовая

работа

Курсовой

проект
Зачет

Дифференцирован

ный зачет

Консультации

перед экзаменом
Экзамен

8 144/4 2 0.25

5. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) с указанием отве-

денного на них количества академических часов и видов учебных занятий

Наименование раздела (этапа)

практики

С
ем

ес
тр

Количество часов

Формы

текущего

контроля

успеваемости и

промежуточной

аттестации

№

Оценочное

средство

проверки

результатов

достижения

индикаторов

компетенций

Код

индикат

оров

достиж

ения

компете

нций

Семинарск

ие занятия

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая

р
аб

о
та

в
се

го

Л
ек

ц
и

и

П
р
ак

ти
ч

ес
к
и

е

Л
аб

о
р
ат

о
р
н

ы
е

1 раздел. Раздел 1

Особенности регионального

управления

1.

1..

2 раздел. Раздел 2 Механизм

регионального управления
2.

2..

Промежуточная аттестация

Итого

Итого

5.3. Курсовой проект (работа) учебным планом предусмотрен



6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по

дисциплине

Учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы обучающегося по

дисциплине «Региональное управление и территориальное планирование» размещено в

электронной информационно-образовательной сре-де Университета и доступно для обучающегося

через его личный кабинет на сайте Университета. Учебно-методическое обеспечение включает:

1. Рабочую программу дисциплины «Региональное управление и территориальное

планирование».

2. Методические рекомендации по освоению дисциплины «Региональное управление и

территориальное планирование».

3. Методические рекомендации для организации самостоятельной работы обучающегося по

дисциплине «Региональное управление и территориальное планирование».

4. Методические рекомендации по выполнению письменных работ ().

5. Методические рекомендации по выполнению контрольной работы студентами заочной

формы обучения.

Для успешного освоения дисциплины, необходимо самостоятельно детально изучить

представленные темы по рекомендуемым источникам информации:

№

п/п
Темы для самостоятельного изучения

Рекомендуемые источники информации

(№ источника)

основная

(из п.8 РПД)

дополнительная

(из п.8 РПД)

метод. лит.

(из п.8 РПД)

7. Фонд оценочных средств (оценочных материалов) для проведения промежуточной ат-

тестации обучающихся по дисциплине «Региональное управление и территориальное

планирование»

7.1. Перечень индикаторов компетенций с указанием этапов их формирования в процессе

освоения образовательной программы

Индикатор компетенции

(код и содержание)

Дисциплины/элементы

программы (практики,

ГИА), участвующие в

формировании индикатора

компетен-ции

1 2 3 4

1 2 3 4 5 6 7 8

ОПК-2.1:Планирует

деятельность по

разработке и реализации

управленческих решений

и мер регулирующего

воздействия в органах

государственной

(муниципальной) власти

Антикризисное управление x

Государственное

регулирование экономики
x

Государственные и

муниципальные органы

управления в РФ

x

Моделирование социально-

экономических процессов
x

Организационно-

управленческая  практика
x x

Организация

государственного и

муниципального

управления за рубежом

x

Основы государственного

и муниципального

управления

x

Преддипломная практика x

Принятие и исполнение

государственных решений
x

Разработка управленческих

решений
x

Региональное размещение

производительных сил
x



Индикатор компетенции

(код и содержание)

Дисциплины/элементы

программы (практики,

ГИА), участвующие в

формировании индикатора

компетен-ции

1 2 3 4

1 2 3 4 5 6 7 8

Система государственного

управления
x

Система муниципального

управления
x

Теория и практика

взаимодействия бизнеса и

органов местного

самоуправления

x

Управление

государственной и

муниципальной

собственностью

x

Управление

государственным и

муниципальным сектором

экономики

x

Управление

государственными и

муниципальными

финансами

x

Управление развитием

территорий
x

Управление социально-

экономическим

потенциалом региона

x x

ОПК-2.3:Использует

современные методы

разработки и реализации

государственных и

муниципальных

программ на основе

анализа социально-

экономических

процессов

Моделирование социально-

экономических процессов
x

Планирование и

проектирование развития

сфер жизнеобеспечения

муниципальных

образований

x

Преддипломная практика x

Прогнозирование и

планирование социально-

экономического развития

x

Проектная работа x x x

Статистика x

Управление

государственными и

муниципальными

программами и проектами

x

Управление социально-

экономическим

потенциалом региона

x x

ПК-1.1:Разрабатывает,

утверждает и реализует

документы и программы

в сфере занятости

населения, безработицы

и миграция

Трудовое право x

Управление социально-

экономическим

потенциалом региона

x x

ПК-2.1:Подготавливает

прогнозы социально-

экономического развития

на региональном уровне

Бюджетный учет и

отчетность
x

Государственное

регулирование экономики
x

Организационно-

управленческая  практика
x x

Правотворчество x

Преддипломная практика x



Индикатор компетенции

(код и содержание)

Дисциплины/элементы

программы (практики,

ГИА), участвующие в

формировании индикатора

компетен-ции

1 2 3 4

1 2 3 4 5 6 7 8

Прогнозирование и

планирование социально-

экономического развития

x

Проектная работа x x x

Системный анализ в

региональном управлении
x

Теория систем в

управлении регионом
x

Управление

государственными и

муниципальными

программами и проектами

x

Управление

государственными и

муниципальными

финансами

x

7.2. Критерии и шкалы оценивания уровня усвоения индикатора компетенций, опреде-

ляющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности

Оценка знаний, умений и навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы

формирования компетенций по дисциплине «Региональное управление и территориальное

планирование» проводится в форме текущего контроля и промежуточной аттестации.

Текущий контроль проводится в течение семестра с целью определения уровня усвоения

обучающимися знаний, формирования умений и навыков, своевременного выявления

преподавателем недостатков в подготовке обучающихся и принятия необходимых мер по её

корректировке, а также для совершенствования методики обучения, организации учебной работы и

оказания индивидуальной помощи обучающемуся.

Промежуточная аттестация по дисциплине «Региональное управление и территориальное

планирование» проводится в виде Экзамен, Курсовая работа.

За знания, умения и навыки, приобретенные студентами в период их обучения, выставляются

оценки «ЗАЧТЕНО», «НЕ ЗАЧТЕНО». (или «ОТЛИЧНО», «ХОРОШО», «УДОВЛЕТВОРИТЕЛЬ-

НО», «НЕУДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО» для дифференцированного зачета/экзамена)

Для оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в университете приме-

няется балльно-рейтинговая система оценки качества освоения образовательной программы.

Оценка проводится при проведении текущего контроля успеваемости и промежуточных аттестаций

обучающихся. Рейтинговая оценка знаний является интегрированным показателем качества

теоретиче-ских и практических знаний и навыков студентов по дисциплине.

Состав балльно-рейтинговой оценки студентов очной формы обучения

Для студентов очной формы обучения знания по осваиваемым компетенциям формируются

на лекционных и практических занятиях, а также в процессе самостоятельной подготовки.

В соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки, принятой в Университете студентам

начисляются баллы по следующим видам работ:

№ контрольной

точки

Оценочное средство результатов индикаторов достижения

компетенций

Максимальное

количество

баллов



Критерии и шкалы оценивания уровня усвоения индикатора компетенций

При проведении итоговой аттестации «зачет» («дифференцированный зачет», «экзамен»)

преподавателю с согласия студента разрешается выставлять оценки («отлично», «хорошо»,

«удовлетворительно», «зачет») по результатам набранных баллов в ходе текущего контроля

успеваемости в семестре по выше приведенной шкале.

В случае отказа – студент сдает зачет (дифференцированный зачет, экзамен) по приведенным

выше вопросам и заданиям. Итоговая успеваемость (зачет, дифференцированный зачет, экзамен) не

может оцениваться ниже суммы баллов, которую студент набрал по итогам текущей и

промежуточной успеваемости.

При сдаче (зачета, дифференцированного зачета, экзамена) к заработанным в течение

семестра студентом баллам прибавляются баллы, полученные на (зачете, дифференцированном

зачете, экзамене) и сумма баллов переводится в оценку.

Критерии и шкалы оценивания ответа на экзамене

Сдача экзамена может добавить к текущей балльно-рейтинговой оценке студентов не более

20 баллов:

Содержание билета Количество баллов

Теоретический вопрос №1

(оценка знаний)

до 7

Теоретический вопрос №2

(оценка знаний)

до 7

Задача (оценка умений и

навыков)

до 6

Итого 20

Теоретические вопросы (вопрос 1, вопрос 2)

7 баллов выставляется студенту, полностью освоившему материал дисциплины или курса в

соответствии с учебной программой, включая вопросы рассматриваемые в рекомендованной

программой дополнительной справочно-нормативной и научно-технической литературы, свободно

владеющему основными понятиями дисциплины. Требуется полное понимание и четкость

изложения ответов по экзаменационному заданию (билету) и дополнительным вопросам, заданных

экзаменатором. Дополнительные вопросы, как правило, должны относиться к материалу

дисциплины или курса, не отраженному в основном экзаменационном задании (билете) и выявляют

полноту знаний студента по дисциплине.

5 балла заслуживает студент, ответивший полностью и без ошибок на вопросы

экзаменационного задания и показавший знания основных понятий дисциплины в соответствии с

обязательной программой курса и рекомендованной основной литературой.

3 балла дан недостаточно полный и недостаточно развернутый ответ. Логика и

последовательность изложения имеют нарушения. Допущены ошибки в раскрытии понятий,

употреблении терминов. Студент не способен самостоятельно выделить существенные и

несущественные признаки и причинно-следственные связи. Студент может конкретизировать

обобщенные знания, доказав на примерах их основные положения только с помощью

преподавателя. Речевое оформление требует поправок, коррекции.

2 балла дан неполный ответ, представляющий собой разрозненные знания по теме вопроса с

существенными ошибками в определениях. Присутствуют фрагментарность, нелогичность

изложения. Студент не осознает связь данного понятия, теории, явления с другими объектами

дисциплины. Отсутствуют выводы, конкретизация и доказательность изложения. Речь неграмотная.

Дополнительные и уточняющие вопросы преподавателя не приводят к коррекции ответа студента не

только на поставленный вопрос, но и на другие вопросы дисциплины.

1 балл дан неполный ответ, представляющий собой разрозненные знания по теме вопроса с

существенными ошибками в определениях. Присутствуют фрагментарность, нелогичность

изложения. Студент не осознает связь данного понятия, теории, явления с другими объектами

дисциплины. Отсутствуют выводы, конкретизация и доказательность изложения. Речь неграмотная.

Дополнительные и уточняющие вопросы преподавателя не приводят к коррекции ответа студента не

только на поставленный вопрос, но и на другие вопросы дисциплины.

0 баллов - при полном отсутствии ответа, имеющего отношение к вопросу.

Критерии оценки ответа на экзамене



Оценивание задачи

6 баллов Задачи решены в полном объеме с соблюдением необходимой последовательности.

5 баллов

4 балла Задачи решены с небольшими недочетами.

3 балла

2 балла Задачи решены не полностью, но объем выполненной части таков, что позволяет по-

лучить правильные результаты и выводы. 

1 баллов Задачи решены частично, с большим количеством вычислительных ошибок, объем

выполненной части работы не позволяет сделать правильных выводов.

0 баллов Задачи не решены или работа выполнена не полностью, и объем выполненной ча-

сти работы не позволяет сделать правильных выводов.

Перевод рейтинговых баллов в пятибалльную систему оценки знаний обучающихся:

для экзамена:

- «отлично» – от 89 до 100 баллов – теоретическое содержание курса освоено полностью, без

пробелов необходимые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы, все

предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество их выполнения оце-

нено числом баллов, близким к максимальному;

- «хорошо» – от 77 до 88 баллов – теоретическое содержание курса освоено полностью, без

пробелов, некоторые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы недо-

статочно, все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество вы-

полнения ни одного из них не оценено минимальным числом баллов, некоторые виды заданий вы-

полнены с ошибками;

- «удовлетворительно» – от 65 до 76 баллов – теоретическое содержание курса освоено ча-

стично, но пробелы не носят существенного характера, необходимые практические навыки работы с

освоенным материалом в основном сформированы, большинство предусмотренных программой

обучения учебных заданий выполнено, некоторые из выполненных заданий, возможно, содержат

ошибки;

- «неудовлетворительно» – от 0 до 64 баллов - теоретическое содержание курса не освоено,

необходимые практические навыки работы не сформированы, выполненные учебные задания со-

держат грубые ошибки, дополнительная самостоятельная работа над материалом курса не приведет

к существенному повышению качества выполнения учебных заданий

7.3. Примерные оценочные материалы для текущего контроля успеваемости и промежу-

точной аттестации по итогам освоения дисциплины «Региональное управление и

территориальное планирование»

Вопросы к экзамену

1. Основы институционального подхода в управлении

2. Структура органов управления региона

3. Конфигурация отношений  региональной собственности

4. Понятие управления отношениями собственности и управления объектами

собственности

5. Недостатки документов территори¬ального планирования

6. Методика расчета показателей доходов и расходов населения региона

7. Понятие и принципы эффективной системы управления собственностью в регионе

8. Определение региона в региональном управлении

9. Институциональные основы механизма регионального управления

10. Направления развития региональных институтов управления

11. Сущность управления региональной экономикой

12. Виды управления региональной экономикой

13. Основные методологические принципы управления региональной экономикой

14. Методы и инструменты регионального управления

15. Региональные органы государственной власти и управления

16. Взаимодействие федеральных и региональных структур управления

17. Органы законодательной (представительной) власти региона, их функции и



полномочия

18. Органы исполнительной власти в экономике региона

19. Региональные различия по конфигурации прав собственности

20. Области и документы территориального планирования Российской Федерации

21. Показатели оценки  результативности управления собственностью в регионе  и  ее

критерии

22. Концептуальная модель управления собственностью в экономической системе

региона

23. Основные принципы территориального планирования

24. Структура системы управления региональной собственностью

25. Характеристика современной системы федеральных округов

26. Правовое положение органов управления в сфере экономики, их система

27. Нормативно-правовые акты, определяющие различные методы регулирования

региональной экономики

28. Правовые аспекты управления бюджетообразующими отраслями региональной

экономики

29. Органы местного самоуправления и их роль в регулировании экономической

деятельности в регионе

30. Правовые рычаги государства для результативного управления в сфере экономики

31. Виды разрешенного использования земельных участков и объектов капитального

строительства

32. Правовая основа территориального пла¬нирования региона

33. Нормативно-правовые акты, определяющие различные методы регулирования

региональной экономики

34. Проблемы, возникающие в процессе управления собственностью региона

35. Бюджетная самообеспеченность региона

36. Определение эффективности управления региональной экономикой

37. Экономическая сущность управления рыночной инфраструктурой

38. Понятие и области действие градостроительного регламента региона

39. Сфера распространения градостроительного регламента

40. Классификация рыночной инфраструктуры региона

41. Виды, состав и порядок установления территориальных зон

42. Понятие экономической безопасности региона и требования к системе ее показателей

43. Алгоритм функционального анализа уровня региональной экономиче¬ской

безопасности

44. Изучение эффективности региональной экономики по данным системы

региональных счетов

45. Понятие о системе региональных счетов

46. Общие принципы построения и особенности региональных счетов

47. Необходимые условия реализации задач повышения эффек¬тивности региональной

экономической политики в бюджетно-налоговой сфере

48. Управление рациональными распределительными отноше¬ниями между различными

уровнями государственного управления

49. Основные элементы построения рациональной системы финансовых связей региона

50. Финансовая обеспеченность и бюджетная самообеспеченность региона

51. Система показателей финансовой обеспеченности и бюджетной самодоста-точности

развития региона

52. Способы повышения финансовой обеспеченности региона

53. Понятие региональной собственности, ее значение в экономике и тенденции

развития

54. Управление региональной собственностью и определение ее эффективности

55. Концептуальная модель управления собственностью в экономической системе

региона

56. Система показателей  изучения уровня жизни населения региона

57. Сущность, виды цели и особенности региональной инвестиционной политики

58. Источники и структура государственных инвестиций



59. Методы измерения состояния инвестиционного климата региона

60. Инвестиционная привлекательность региона

61. Пути улучшения инвестиционного климата региона

62. Современные концептуальные подходы к региональному управлению

63. Характеристикарегиональных институциональных единиц

64. Эффективность использования доходных объектов и объектов социального

назначения региона

65. Институциональные основы механизма регионального управления

66. Цели, критерии и методы управления региональным социально-экономическим

развитием

67. Государственное и территориальное устройство региона как внутренний

регионообразующий фактор

68. Оценка экономического потенциала в региональном управлении

69. Оценка социальной эффективности управления развитием региона

70. Управление экономическим ростом в регионе

71. Управление регионом методом программного развития

72. Региональное управление социальной сферой

73. Инновационный и инфраструктурный факторы в региональном управлении

74. Основные понятия, методы и принципы регионального территориального

планирования

75. Российский опыт и зарубежная практика территориального планирования

Примерная тематика курсовых работ

1. SWOT-анализ состояния и перспектив развития региона (на примере

...)

2. Административно-территориальная реформа в региональном

управлении (на примере ...)

3. Анализ взаимосвязей экономического и социального развития

региона (на примере ...).

4. Анализ и оценка конкурентоспособности и инвестиционной

привлекательности региона (на примере ...)

5. Анализ и оценка природных ресурсов региона (на примере ...)

6. Анализ межрегиональных связей и территориальной структуры

экономики региона (на примере ...)

7. Анализ экономического развития региона: индикаторы социальноэкономического

развития регионов (на примере…)

8. Взаимосвязь экономического и социального развития региона:

сущность, проблемы в период экономического кризиса (на примере …)

9. Влияние миграции населения на эффективность региональной

политики занятости (на примере…)

10. Государственное регулирование занятости населения в регионе (на

примере ...)

11. Государственное управление природопользованием региона (на

примере...).

12. Государственные меры по решению социально-экономических

проблем сельских территорий (на примере…)

13. Инвестиционный потенциал региона и методы его оценки (на

примере ...)

14. Межрегиональное сотрудничество как способ решения

экономических проблем регионов (на примере…)

15. Методы государственного регулирования территориального

развития (на примере ...)

16. Национальные проекты и федеральные целевые программы как

инструмент социально-экономического развития территориального образования

17. Основные направления совершенствования территориальной

организации социальной сферы в регионе (на примере ...)



18. Основы региональной экономической политики: цель, задачи,

институциональная структура (на примере….)

19. Перспективы развития особых экономических зон в России

20. Понятие, цели и задачи государственной региональной политики

21. Приоритетные цели и задачи территориального планирования

развития (на примере ...)

22. Проблемы развития туристско-рекреационной сферы на

региональном уровне (на примере …)

23. Проблемы рационального использования природно-ресурсного

потенциала региона (на примере ...)

24. Прогнозирование социально-экономического развития субъектов

Российской Федерации (на примере…)

25. Развитие малого бизнеса в регионе (на примере ...)

26. Развитие социальной сферы региона (на примере ...)

27. Региональная политика в области развития агропромышленного

комплекса (на примере …)

28. Региональная политика как инструмент реализации

национальной стратегии пространственного развития (на примере ...)

29. Региональная политика: цели, инструменты, основные направления

совершенствования (на примере ...)

30. Региональная социально-экономическая дифференциация в развитии

территории: подходы, оценки и методы измерения (на примере ...)

31. Региональное стратегическое планирование (на примере ...)

32. Региональное управление расходами бюджетов субъектов РФ (на

примере ...)

33. Региональное управление структурными изменениями занятости и

безработицы в регионе (на примере ...)

34. Региональные аспекты регулирования внешнеэкономической

деятельности (на примере …)

35. Региональные программы социально-экономического развития как

инструмент регионального управления (на примере ...)

36. Регулирование инвестиционной деятельности региона в

современных условиях экономического развития (на примере ...)

37. Роль территориального планирования в оптимизации структуры

экономики субъекта РФ (на примере ...)

38. Рынок труда как объект регионального управления (на примере ...)

39. Создание территорий с особым экономическим статусом как

инструмент регулирования регионального развития (на примере…)

40. Социальная ответственность бизнеса и власти в регионах России (на

примере…)

41. Сравнительный анализ систем регионального государственного

управления в субъектах РФ (на примере ...)

42. Стратегическое планирование в управлении экономикой региона (на

примере ...)

43. Территориальное планирование в субъектах Российской Федерации

(на примере ...)

44. Территориальное планирование создания территорий опережающего

развития в субъектах РФ (на примере ...)

45. Территориальное программирование как инструмент развития

региона (на примере ...)

46. Типологизация регионов как основа формирования региональной

политики

47. Трудовые ресурсы как объект регионального управления (на примере

...)

48. Уровень и качество жизни в регионе (на примере ...)

49. Формирование и исполнение регионального бюджета (на примере ...)



50. Экологические проблемы и их влияние на социально-экономическое

развитие региона (на примере ...)

51. Механизмы воздействия органов власти на территориальное

развитие федеративного государства

52. Механизмы воздействия органов власти на территориальное

развитие унитарного государства

53. Роль федеральных и региональных социально-экономических

программ в территориальном развитии федеративного государства

54. Роль федеральных и региональных социально-экономических

программ в территориальном развитии унитарного государства

55. Проблемы выравнивания уровня социально-экономического

развития регионов федеративного государства

56. Проблемы выравнивания уровня социально-экономического

развития регионов унитарного государства

57. Элементы механизмов регионального и муниципального

регулирования территориального планирования

58. Природно-ресурсные и социально-экономические условия

регионального управления и территориального планирования

59. Организация контроля за своевременным формированием и

эффективным использованием финансовых ресурсов региона

60. Роль системы межбюджетных отношений в региональном

управлении и территориальном планировании

61. Обеспечение сбалансированности региональных бюджетов в

федеративном государстве

62. Обеспечение сбалансированности региональных бюджетов в

унитарном государстве

63. Система финансовой поддержки регионов в федеративном

государстве.

64. Система финансовой поддержки регионов в унитарном государстве

65. Роль региональной финансовой политики в территориальном

развитии

66. Финансовое планирование регионального управления в

федеративном государстве

67. Роль региональной инвестиционной политики в территориальном

развитии

Примерный перечень вопросов для подготовки к практическим занятиям

1. Охарактеризовать носители региональной политики Российской Федерации:

концепция, основные положения, объективные и приобретенные особенности территориального и

регионального развития страны.

2. Сформулировать стратегические и текущие цели региональной политики, принципы

ее организации, приоритеты.

3. Дать понятие «региональной структуры управления».

4. Назовите формы регионального управления.

5. Какие новые тенденции в развитии регионального управления Вы можете назвать?

6. Перечислить этапы построения экономического и административно-политического

пространства государства, взаимоотношений централизованной и региональной власти в РФ.

7. Методический подход к оценке эффективности управления.

8. Виды эффективности.

9. Оценка социального благополучия на основе сопоставления уровня жизни и уровня

социальной напряженности в регионе.

10. Оценка уровня социальной напряженности в регионе.

11. Опыт разработки общегосударственных среднесрочных и долгосрочных планов и

программ в Японии.

12. Проблемы региональных диспропорций во Франции.

13. Реализация специальной политики «территориального переустройства».



14. Специальное законодательство, региональное планирование (программирование),

фонды государственной поддержки «проблемных» регионов, органы государства по

территориальному регулированию в Великобритании, ФРГ, Италии, Испании, Канаде, Индии и

других странах.

15. Формирование на Западе специального «территориального» законодательства,

территориального планирования, которое носит индикативный характер

16. Понятия, методы и принципы регионального территориального планирования.

17. 2.Система и структура планирования территории.

18. 3.Цели и функции регионального планирования.

19. 4.Уровни организации планирования в регионе.

20. 5.Федеральные органы в системе планирования территории: состав, структура,

особенности формирования.

21. Функции федеральных органов в территориальном планировании.

22. 1.Приоритетные цели управления социальной сферой региона.

23. 2.Текущие задачи регулирования социального развития.

24. Социальные гарантии и компенсации.

25. Законодательные изменения в сфере социальной поддержки в Ставропольском крае

Примерный перечень вопросов для устного и письменного опроса

Контрольная точка 1

1. Чем вызвано повышение внимания к проблемам регионального развития?

2. Как проявляется усиление территориальных начал в управлении регионом?

3. Эволюция понятия «регион» в отечественных и зарубежных исследованиях.

4. Охарактеризуйте системы показателей современных концепциц понятия «регион».

5. Сущность, значение и виды регионального  управления.

6. Разделение управленческого труда.

7. Охарактеризуйте основные принципы управления.

8. Что общего в процессе и системе регионального управления.

9. Дать общую характеристику субъектов РФ и принципы определения их статуса.

10. Предметы ведения и полномочия федеральных органов власти.

11. Предметы совместного ведения Российской Федерации и субъектов РФ.

12. .Исполнительная власть в субъекте Российской Федерации.

13. Законодательная власть в субъекте Российской Федерации

14. Дать понятие региональной экономической диагностики.

Примерные тестовые задания

Контрольная точка 2:

1.Один из основных участников составления плана ГОЭЛРО и проекта экономического

районирования России:

1.Н.Н. Колосовский

2.И.Г.Александров

3.А.В.Чаянов

4.А.И.Добрынин

5.Р.И. Шнипер

2.Организация хозяйственных связей, которая обеспечивает существенную экономию

общественного труда на основе развития отраслей специализации, производящих продукцию с

наименьшими народнохозяйственными затратами и за счет рационального использования местных

условий, называется__________________.

3.В какой стране используется такое толкование: «Под районом вообще следует понимать

территорию, характеризуемую однородностью в одном или нескольких отношениях (аспектах)».



4.В соответствии с классической концепцией М. Портера  «конкурентоспособность

_____________обусловлена  ___________, с которой фирмы на местах используют мощности для

производства товаров и услуг».

5.Способность региональной экономики выполнять свои краткосрочные обязательства в

текущем периоде, а также в случае чрезвычайных ситуаций характеризуют:

1.Коэффициенты финансовой устойчивости

2.Рентабельность активов

3.Коэффициенты ликвидности

4.Коэффициенты финансовой независимости

5.Коэффициенты платежеспособности

6.В качестве обобщающего показателя региональной конкурентоспособности используют:

1.Коэффициент душевого производства

2.Коэффициент локализации

3.Производство ВРП в расчете на душу населения

4.Коэффициент отраслевой специализации

7.В каких случаях территориальные границы региональных рынков   совпадают с

административными границами регионов-субъектов РФ_______________, а в каких случаях

выходят за эти границы, объединяют несколько регионов-субъектов Российской

Федерации__________________.

8.Часть экономической территории страны, которую нельзя прямо отнести к какому-либо

региону, называется:

1.Региональный рынок

2.Муниципалитет

3.Экстра-региональная территория

4.Экономическое пространство

9.Основным объектом регионального управления России выступает  __________.

10.Управление, при котором полномочия, ответственность и контроль сосредоточены

преимущественно на высшем уровне управления, а регионы пользуются незначительным уровнем

самостоятельности, называется:

1.Демократическое

2.Авторитарное

3.Координационное

4.Функциональное

Примерные тестовые задания

Контрольная точка 3:

1.Территориальное управление соответствует и реализуется в рамках авторитарного

управления, административное управление реализуется в рамках и соответствует управлению

демократическому (правильно или нет).

2.В соответствии с каким принципом управления каждому уровню власти должны

соответствовать те функции, которые могут быть выполнены наиболее эффективно, для чего

должны выделяться и соответствующие ресурсы:

1.меритократии

2.субсидиарности

3.партнерства

4.мобильности

5.адаптивности



3. Особым институциональным ресурсом обладают:

1. регионы-лидеры;

2. европейские регионы;

3.прибрежные экономики;

4. зона Севера.

4. Регион как социально-экономическая система включает в себя совокупность следующих

подсистем (исключите лишнее):

1. системообразующая база;

2. системообразующий комплекс;

3. население;

4. животноводческий комплекс;

5. инфраструктура рынка;

6. промышленная инфраструктура;

7. экология

5. Как называется группа производств компактно размещенных на небольшой территории?

1. промышленный узел;

2. комбинат;

3. объединение;

4. агломерация;

5. промышленный комплекс

6. Какая отрасль не является отраслью рыночной специализации Уральского района?

1. черная и цветная металлургия;

2. машиностроение;

3. химическая и нефтехимическая;

4. лесная, деревообрабатывающая и целлюлозно-бумажная промышленность;

5. растениеводство и животноводство+

7. Расположите типы региональных образований в порядке убывания их масштаба:

1. территориальные производственные комплексы;

2. экономические районы;

3. субъекты РФ;

4. экономические зоны

8. Найдите правильный вариант определения валового регионального продукта:

1. стоимость всех товаров и услуг, произведенных на территории региона;

2. стоимость всех товаров и услуг, произведенных резидентами на территории региона;

3. стоимость конечных товаров и услуг, произведенных на территории региона;

4. стоимость конечных товаров и услуг, произведенных резидентами

на территории региона;

5.стоимость товаров и услуг, использованных на территории региона.

Примерный перечень тем рефератов

1. Стратегия и тактика регионального развития

1. Кадровый потенциал региона.

2. Миграционная привлекательность региона.

3. Оценка и использование конкурентных преимуществ региона.

4. Экономическая деятельность на территории региона и проблемы его самодостаточности

и устойчивости.

5. Механизмы поддержки малого и среднего бизнеса в регионе.

6.Региональная собственность: состав, содержание, формирование и эффективность.

7. Анализ и оценка хозяйственного комплекса региона.



8.Оценка привлекательности экономического пространства муниципального образования

9.Инструменты повышения инвестиционной привлекательности  региона

10.Экономическое пространство региона.

11.Финансовый потенциал региона и его основные элементы

12.Земельные ресурсы  региона и эффективность их использования.

13.Экологические проблемы региона.

14.Управление производственно-технологическим потенциалом региона.

15. Управление социально-демографическим потенциалом региона.

16.Кадровый потенциал региона и эффективность его использования.

17.Экономические и правовые основы деятельности  региона.

18.Особенности и перспективы предпринимательской деятельности  региона

19. Инструменты определения кризисного состояния  региональной экономики.

20.Инвестиционная деятельность в  регионе.

21. Современное состояние и перспективы развития  инфраструктурного комплекса

региона.

22.Региональные инвестиционные проекты и программы.

23. Мониторинг социально-экономического развития  региона.

24.Политика  региона в сфере занятости населения.

25.Политика  региона по развитию и поддержке предпринимательства.

26.Региональная экономика в условиях кризиса.

27. Оценка и использование преимуществ  региона

28.Эффективность использования ресурсов  региона

29.Реализация социальной защиты населения на региональном уровне.

30. Анализ тенденций и перспектив развития региональной экономики

31. Динамика социально-экономического развития региона.

32.Административные и экономические формы  регулирования экономики.

33. Оценка внутренних закономерностей и внешних факторов, определяющих

экономическое развитие региона.

34. Управление саморазвитием региона

35.Формирование профессионально-квалификационной структу¬ры кадров  региональных

органов управления

36.Определение стратегических целей социального развития  региона

37.Природно-ресурсный потенциал как важнейший фактор эко¬номического развития

региона

38. Отраслевая структура экономики  региона.

39. Оценка основных факторов, влияющих на развитие региональной экономики

40. Инфраструктура   региона и пути ее совершенствования

41.Реализация регионального маркетинга, направления и эффективность.

42. Управление развитием транспортного комплекса региона

43. Ресурсы и эффективное развитие региона.

44.Взаимодействие региональной администрации и бизнеса в процессе использования

ресурсов региона.

Пример кейсов

Кейс 1

Основные направления государственной экономической политики обычно однозначно

относят к формам либо прямого регулирования, либо косвенного. Однако региональную политику

принято считать сферой смешанного регулирования. Объясните это положение.

Кейс 2

Проанализируйте дифференциацию округов и регионов России по уровню развития

хозяйства. Важнейший показатель при этом — производство валового регионального продукта

(ВРП) на одного жителя. Постройте картограмму, разделив все регионы страны на группы (от 3 до

5) в зависимости от значения показателя ВРП на одного жителя. Объясните имеющиеся различия



Кейс 3

Выявите территориальные различия в уровне экономической активности населения России.

Попытайтесь объяснить их, используя материалы учебного пособия о различиях в возрастной

структуре населения и отраслевой структуре хозяйства. Постройте картограмму, разделив все

регионы страны на группы (от 3 до 5) в зависимости от уровня экономической активности

населения

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения

дисциплины

а) Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения

дисциплины

Наименование ресурса сети «Интернет» Электронный адрес ресурса

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необхо-

димых для освоения дисциплины

№

1

10. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

11. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении

образовательного процесса по дисциплине, включая перечень лицензионного и свободно

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства и

информационных справочных систем (при необходимости).

11.1 Перечень лицензионного программного обеспечения

1. Kaspersky Total Security  - Антивирус

2. Microsoft Windows Server STDCORE  AllLngLicense/Software AssurancePack Academic OLV

16Licenses LevelE AdditionalProduct CoreLic 1Year - Серверная операционная система

3. OPERA - Система управления отелем

11.3 Перечень программного обеспечения отечественного производства

1. Kaspersky Total Security  - Антивирус

При осуществлении образовательного процесса студентами и преподавателем используются

следующие информационно справочные системы: СПС «Консультант плюс», СПС «Гарант».

12. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления

образовательного процесса по дисциплине

№ п/п Наименование специальных

помещений и помещений для

самостоятельной работы

Номер

аудитор

ии

Оснащенность специальных помещений и

помещений для самостоятельной работы

1 Учебная аудитория для

проведения лекционных занятий

2 Учебная аудитория для

проведения занятий семинарского

типа

3 Учебные аудитории для

самостоятельной работы

студентов и индивидуальных и

групповых консультаций:



4 Учебная аудитория для текущего

контроля и промежуточной

аттестации

5 Учебная аудитория для групповых

и индивидуальных консультаций

13. Особенности реализации дисциплины лиц с ограниченными возможностями здоровья

Обучающимся с ограниченными возможностями здоровья предоставляются специальные

учебники и учебные пособия, иная учебная литература, специальные технические средства

обучения коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента

(помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, а также услуги

сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

а) для слабовидящих:

- на промежуточной аттестации присутствует ассистент, оказывающий студенту

необходимую техническую помощь с учетом индивидуальных особенностей (он помогает занять

рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, в том числе записывая под диктовку); 

- задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения промежуточной

аттестации оформляются увеличенным шрифтом; 

- задания для выполнения на промежуточной аттестации зачитываются ассистентом;

- письменные задания выполняются на бумаге, надиктовываются ассистенту;

- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс;

- студенту для выполнения задания при необходимости предоставляется увеличивающее

устройство;

в) для глухих и слабослышащих:

- на промежуточной аттестации присутствует ассистент, оказывающий студенту

необходимую техническую помощь с учетом индивидуальных особенностей (он помогает занять

рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, в том числе записывая под диктовку); 

- промежуточная аттестация проводится в письменной форме;

- обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, при

необходимости поступающим предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального

пользования; 

- по желанию студента промежуточная аттестация может проводиться в письменной форме;

д) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми нарушениями

двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей): 

- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным программным

обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

- по желанию студента промежуточная аттестация проводится в устной форме.
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