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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных спланируемыми
результатами освоения образовательной программы

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций ОП ВОи
овладение следующими результатами обучения по дисциплине:
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1. 1 раздел. Коммуникационный менеджмент

1.1. Коммуникация как объект научного исследования 2

1.2. Этика деловых и научных коммуникаций 2

1.3. Личность в деловых и научных коммуникациях 2

1.4. Контрольная работа № 1 2

1.5. Деловые и научные коммуникации в организациях 2

1.6. Наука как деятельность 2

1.7. Структура деловых коммуникаций 2

1.8. Контрольная работа № 2 2

1.9. Зачет

Промежуточная аттестация За



3. Оценочные средства (оценочные материалы)
Примерный перечень оценочных средств для текущего контроля успеваемости ипромежуточной

аттестации
№п/п Наименованиеоценочного

средства
Краткая
характеристикаоценочного
средства

Представление оценочного средства
вфонде (Оценочные материалы)

Текущий контроль
Для оценки знаний
Для оценки умений
Для оценки навыков

Промежуточная аттестация
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Перечень вопросов к зачету

4. Примерный фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и
промежуточнойаттестации обучающихся по дисциплине (модулю) "Коммуникационный
менеджмент"Примерные оценочные материалы для текущего контроля успеваемости

Примерные оценочные материалы
для проведения промежуточной аттестации (зачет, экзамен)

по итогам освоения дисциплины (модуля)



Оценка знаний, умений и навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы фор-
мирования компетенций по дисциплине «Лидерство и управление командой» проводится в
форметекущего контроля и промежуточной аттестации.

Текущий контроль проводится в течение семестра с целью определения уровня усвоения обу-
чающимися знаний, формирования умений и навыков, своевременного выявления
преподавателемнедостатков в подготовке обучающихся и принятия необходимых мер по её
корректировке, а такжедля совершенствования методики обучения, организации учебной работы и
оказания индивидуаль-ной помощи обучающемуся.

Промежуточная аттестация по дисциплине «Лидерство и управление командой» проводится
ввиде зачета.

За знания, умения и навыки, приобретенные студентами в период их обучения,
выставляютсяоценки «ЗАЧТЕНО», «НЕ ЗАЧТЕНО».

Для оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в университете приме-
няется балльно-рейтинговая система оценки качества освоения образовательной программы.
Оценкапроводится при проведении текущего контроля успеваемости и промежуточных аттестаций
обу-чающихся. Рейтинговая оценка знаний является интегрированным показателем качества теоретиче-
ских и практических знаний и навыков студентов по дисциплине.

Состав балльно-рейтинговой оценки студентов очной формы обучения
Для студентов очной формы обучения знания по осваиваемым компетенциям формируются

налекционных и практических занятиях, а также в процессе самостоятельной подготовки.





В соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки, принятой в Университете
студентамначисляются баллы по следующим видам работ:

№ контрольной точки Оценочное средство результатов индикаторов дос-
тижениякомпетенций*** Максимальное количество баллов

1. Контрольная работа №1 по те-мам 1-3 Теоретический вопрос 5
Кейс-задача 7
Эссе 8
2. Контрольная точка №2 по те-мам 4-6 Теоретический вопрос 5
Кейс-задача 7
Эссе 8
3. Контрольная точка №3 по те-мам 7-9 Теоретический вопрос 5
Кейс-задача 7
Эссе 8
Сумма баллов по итогам текущего контроля 60
Активность на лекционных занятиях 10
Результативность работы на практических занятиях 15
Поощрительные баллы (написание статей, участие в конкурсах, победы на

олимпиадах,выступления на конференциях и т.д.) 15
Итого 100

Критерии и шкалы оценивания уровня усвоения индикатора компетенций
Для студентов очной формы обучения знания по осваиваемым компетенциям формируются

налекционных и практических занятиях, а также в процессе самостоятельной подготовки.
В соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки принятой в Университете

студентамначисляются баллы по следующим видам работ:
Критерии оценки посещения и работы на лекционных занятиях (мах 10 баллов)
10 баллов – студент посетил все лекции, активно работал на них в полном соответствии

стребованиями преподавателя.
-1 балл – за каждый пропуск лекций или замечание преподавателя по поводу отсутствия ак-

тивного участия обучающегося в восприятии и обсуждении рассматриваемых вопросов.

Критерии оценки работы студента на практических занятиях
Устный ответ (знания)– средство сплошного группового контроля знаний по определеннойтеме

(максимум – 4 балла).
4 балла - выставляется, когда студентом дан полный, развернутый ответ на

поставленныйвопрос, показана совокупность осознанных знаний по дисциплине, доказательно
раскрытыосновные поло-жения вопросов; в ответе прослеживается четкая структура,
логическаяпоследовательность, отра-жающая сущность раскрываемых понятий, явлений; ответ
изложенлитературным языком с исполь-зованием современной экономической терминологии.

3 балла - выставляется, когда студентом дан развернутый ответ на поставленный
вопрос,показана совокупность осознанных знаний по дисциплине, в основном раскрыт
обсуждаемыйвопрос; в ответе прослеживается логическая последовательность, отражающая
сущностьраскрываемых понятий и явлений; ответ изложен литературным языком с
использованиемэкономической терминологии, но могут быть допущены недочеты в определении
понятий,исправленные студентом самостоятельно в процессе ответа.

2 балла - выставляется, когда студентом дан не полный ответ на поставленный
вопрос,слабо рас-крыты основные положения вопросов; в ответе нарушается структура,
логическаяпоследователь-ность, отражающая сущность раскрываемых понятий; в процессе
ответаиспользуется экономическая терминология, но студентом допускаются недочеты в
определениипонятий и не исправляются самостоятельно в процессе ответа.

1 балл - дан неполный ответ, представляющий собой разрозненные знания по теме вопроса
ссуще-ственными ошибками в определениях. Присутствуют фрагментарность,
нелогичностьизложения. Студент не осознает связь данного понятия, теории, явления с другими
объектамидисциплины. От-сутствуют выводы, конкретизация и доказательность изложения. Речь
неграмотная.Дополнительные и уточняющие вопросы преподавателя не приводят к коррекции ответа
студента не





только на поставленный вопрос, но и на другие вопросы дисциплины.
0 баллов - при полном отсутствии ответа, имеющего отношение к вопросу.

Кейс-задачи (умения и навыки) – задачи направленные на использование приобретенныхзнаний
и умений в практической деятельности. (максимум – 5 баллов)

Критерии оценки
5 баллов Задача решена в обозначенный преподавателем срок. Составлен правильныйалгоритм

ре-шения задачи, в логическом рассуждении, в выборе формул и решении нет ошибок,получен
верный ответ, задача решена рациональным способом. Работа выполнена в полном объеме
ссоблюдением необходимой последовательности.

4 баллов Задача решена в обозначенный преподавателем срок. Составлен правильныйалгоритм
ре-шения задачи, в логическом рассуждении и решении нет существенных ошибок;правильно сделан
выбор формул для решения; есть объяснение решения, но задача решенанерациональным способом
или допущено не более двух несущественных ошибок, получен верныйответ.

3 балла Задача решена с задержкой. Работа выполнена не полностью, но объем
выполненнойчасти таков, что позволяет получить правильные результаты и выводы. Составлен
правильныйалгоритм решения задачи, в логическом рассуждении и решении нет существенных
ошибок;правильно сделан выбор формул для решения; есть объяснение решения, но задача
решенанерациональным способом или допущено не более двух несущественных ошибок, получен
верныйответ.

2 балла Задача решена частично, с большим количеством вычислительных ошибок,
объемвыпол-ненной части работы не позволяет сделать правильных выводов.

0 баллов Задача не решена. Ситуация не проанализирована.

Эссе (навыки) – средство, позволяющее оценить умение обучающегося письменно излагатьсуть
поставленной проблемы, самостоятельно проводить анализ этой проблемы с использованиемзнаний и
умений, приобретаемых в рамках изучения предыдущих и данной дисциплины, делать вы-воды,
обобщающие авторскую позицию по поставленной проблеме. Реферат (навыки) –
средство,позволяющее оценить умение обучающегося письменно излагать суть поставленной
проблемы, са-мостоятельно проводить анализ этой проблемы с использованием знаний и умений,
приобретаемыхв рамках изучения предыдущих и данной дисциплины, делать выводы, обобщающие
авторскуюпозицию по поставленной проблеме (максимум – 6 баллов).

Критерии оценки
6 баллов. Ответ демонстрирует умения умение правильно использовать специальныетермины и

понятия, показатели; синтезировать, анализировать, обобщать представленный материал,устанавли-
вать причинно-следственные связи, формулировать правильные выводы; аргументироватьсобствен-
ную точку зрения. Реферат выполнен на актуальную тему. Проблема раскрыта полностьюи глубоко.
Обоснованы способы и методы работы с материалом. Показан высокий уровень уменияработать с
литературой, систематизировать и структурировать материал. Привлечены новейшиеработы по
проблеме (журнальные публикации, материалы сборников научных трудов и т.д.).Правильно
оформлены все разделы реферата, ссылки, графические материалы. Ошибки и опечатки втексте
отсутствуют.

4 баллов Ответ демонстрирует умения умение правильно использовать специальные терминыи
по-нятия, показатели; синтезировать, анализировать, обобщать представленный материал,устанавли-
вать причинно-следственные связи, формулировать правильные выводы. Рефератвыполнен на акту-
альную тему. Проблема раскрыта недостаточно. Обоснованы способы и методыработы с материа-лом.
Показан средний уровень умения работать с литературой, систематизироватьи структурировать
материал. Привлечено мало новейших работ по проблеме (журнальныепубликации, материалы
сборников научных трудов и т.д.). Правильно оформлены все разделыреферата, ссылки, графические
материалы. Ошибки и опечатки в тексте отсутствуют.

2 балла. Ответ демонстрирует умение правильно использовать специальные термины ипонятия,
показатели изучаемой дисциплины. Реферат выполнен на актуальную тему. Проблемараскрыта
недостаточно. Не обоснованы способы и методы работы с материалом. Показан низкийуровень умения
работать с литературой, систематизировать и структурировать материал.Привлечено мало новейших
работ по проблеме (журнальные публикации, материалы сборниковнаучных трудов и





т.д.). Правильно оформлены все разделы реферата, ссылки, графические материалы. Ошибки
иопечатки в тексте отсутствуют.

0 баллов. Ответ не содержит демонстрации получаемых в процессе изучения
дисциплинызнаний и умений. Реферат не выполнен.

Реферат (навыки) – средство, позволяющее оценить умение обучающегося письменно изла-гать
суть поставленной проблемы, самостоятельно проводить анализ этой проблемы с использовани-ем
знаний и умений, приобретаемых в рамках изучения предыдущих и данной дисциплины,
делатьвыводы, обобщающие авторскую позицию по поставленной проблеме (максимум – 6 баллов).

Критерии оценки
6 баллов. Реферат выполнен на актуальную тему. Проблема раскрыта полностью и

глубоко.Обоснованы способы и методы работы с материалом. Показан высокий уровень умения
работать слитературой, систематизировать и структурировать материал. Привлечены новейшие работы
попроблеме (журнальные публикации, материалы сборников научных трудов и т.д.).
Правильнооформлены все разделы реферата, ссылки, графические материалы. Ошибки и опечатки в
текстеотсутствуют.

4 баллов Реферат выполнен на актуальную тему. Проблема раскрыта недостаточно.Обоснованы
способы и методы работы с материалом. Показан средний уровень умения работать слитературой,
систематизировать и структурировать материал. Привлечено мало новейших работ попроблеме
(журнальные публикации, материалы сборников научных трудов и т.д.). Правильнооформлены все
разделы реферата, ссылки, графические материалы. Ошибки и опечатки в текстеотсутствуют.

2 балла. Реферат выполнен на актуальную тему. Проблема раскрыта недостаточно.
Необоснованы способы и методы работы с материалом. Показан низкий уровень умения работать
слитературой, систематизировать и структурировать материал. Привлечено мало новейших работ
попроблеме (журнальные публикации, материалы сборников научных трудов и т.д.).
Правильнооформлены все разделы реферата, ссылки, графические материалы. Ошибки и опечатки в
текстеотсутствуют.

0 баллов. Реферат не выполнен.

Рейтинговая оценка знаний при проведении текущего контроля успеваемости на
контрольныхточках позволяет обучающемуся набрать до 20 баллов. Знания, умения и навыки по
формируемымкомпетенциям оцениваются по результатам выполнения письменной контрольной
работы(контрольная точка), которая включает теоретический вопрос (оценка знаний), кейс-задачу
(оценкаумений) и эссе (оценка навыков).

Критерии оценки ответа на теоретический вопрос (знания):
5 баллов – при полном знании и понимании содержания раздела, отсутствии ошибок, неточ-

ностей, демонстрации студентом системных знаний и глубокого понимания закономерностей;
припроявлении студентом умения самостоятельно и творчески мыслить;

4 баллов – при полном содержательном ответе, отсутствии ошибок в изложении материала
ипри наличии не более четырех неточностей;

3 баллов – показано понимание, но неполное знание вопроса, недостаточное умение форму-
лировать свои знания по данному разделу;

2 балла – при несоответствии ответа, либо при представлении только плана ответа;
1 балл – при полном несоответствии всем критериям;
0 баллов – при полном отсутствии текста (ответа), имеющего отношение к вопросу.

Кейс-задачи (умения) – задания, позволяющие оценивать умения синтезировать, анализиро-
вать, обобщать фактический и теоретический материал с формулированием конкретных
выводов,установлением причинно-следственных связей;

Критерии оценки
7 баллов. При выполнении задания нет затруднений, получен верный ответ, задание выпол-

нено рациональным способом. Сделаны правильные выводы.
6 баллов. При выполнении задания нет затруднений, получен верный ответ, задание выпол-

нено рациональным способом. Сделаны неправильные выводы.
4 балла. При выполнении задания возникли затруднения, получен верный ответ. Сделаны





неправильные выводы.
2 балла. Задание выполнено, но допущены незначительные ошибки, искажающие выводы.
0 баллов. Задание не выполнено.

Эссе (навыки) - самостоятельная письменная работа на тему, предложенную
преподавателем,направленная на развитие навыков самостоятельного творческого мышления и
письменногоизложения собственных мыслей.

Критерии оценки
8 баллов. Ответ демонстрирует умения умение правильно использовать специальныетермины и

понятия, показатели; синтезировать, анализировать, обобщать представленный материал,устанав-
ливать причинно-следственные связи, формулировать правильные выводы; аргументироватьсобст-
венную точку зрения.

5 баллов Ответ демонстрирует умения умение правильно использовать специальные терминыи
понятия, показатели; синтезировать, анализировать, обобщать представленный материал, устанав-
ливать причинно-следственные связи, формулировать правильные выводы.

3 баллов. Ответ демонстрирует умение правильно использовать специальные термины и поня-
тия, показатели изучаемой дисциплины.

0 баллов. Ответ не содержит демонстрации получаемых в процессе изучения дисциплины зна-
ний и умений.

Если за ответы на контрольной точке обучающийся не получил удовлетворяющее его количе-
ство баллов, то он может получить поощрительные баллы за подготовку статей (не более 15 бал-лов).

Статья – средство, позволяющее оценить умение обучающегося письменно излагать суть по-
ставленной проблемы, самостоятельно проводить ее анализ с использованием знаний, умений и на-
выков, приобретаемых в рамках изучения предыдущих и данной дисциплины, делать выводы, обоб-
щающие авторскую позицию по поставленной проблеме.

Критерии оценки
15 баллов. Статья объемом не менее 4 страниц демонстрирует умение проведения самостоя-

тельного актуального научно-практического исследования, правильно оформлена, содержит ориги-
нальный анализ проблемы, подтвержденный статистическими и/или отчетными данными, графиче-
ским материалом. В ней рассмотрены возможные пути решения проблемы, сформулировать пра-
вильные выводы и предложения, отражающие авторскую точку зрения.

10 баллов. Статья объемом не менее 3 страниц демонстрирует умение проведения самостоя-
тельного актуального научно-практического исследования, правильно оформлена, содержит типо-
вой анализ проблемы, подтвержденный статистическими и/или отчетными данными. В ней рассмот-
рены возможные пути решения проблемы, сформулировать правильные выводы и предложения.

5 балл. Статья объемом не менее 2 страниц представлена в виде тезисов, демонстрирует уме-
ние проведения самостоятельного актуального научно-практического исследования,
правильнооформлена, содержит анализ проблемы, подтвержденный отдельными статистическими
и/или от-четными данными. В ней сформулированы правильные выводы и предложения.

Результат текущего контроля для студентов очно-заочной формы обучения складывается
изоценки результатов обучения по всем разделам дисциплины и включает контрольную работу (мах
30баллов), выполненную студентом в рамках самостоятельной подготовки к промежуточной атте-
стации, контрольную точку в виде контрольной работы (аудиторной) по всем разделам
дисциплины(мах 30 баллов), посещение лекций (мах 10 баллов), результативность работы на
практическихзанятиях (мах 15 баллов), поощрительные баллы за подготовку статьи (мах 15 баллов).

Критерии оценки посещения и работы на лекционных занятиях (мах 10 баллов)
10 баллов – студент посетил все лекции, активно работал на них в полном соответствии

стребованиями преподавателя.
-1 балл – за каждый пропуск лекций или замечание преподавателя по поводу отсутствия ак-

тивного участия обучающегося в восприятии и обсуждении рассматриваемых вопросов.

Критерии оценки работы студента на практических занятиях





Результативность работы на практических занятиях оценивается преподавателем по результа-
там собеседований, активности участия в занятиях, проводимых в интерактивной форме, и
качествувыполнения письменных заданий (тестирование, технологический диктант) по дисциплине.

Устный ответ (знания)– средство сплошного группового контроля знаний по определеннойтеме
(максимум – 4 балла).

4 балла - выставляется, когда студентом дан полный, развернутый ответ на
поставленныйвопрос, показана совокупность осознанных знаний по дисциплине, доказательно
раскрытыосновные поло-жения вопросов; в ответе прослеживается четкая структура,
логическаяпоследовательность, отра-жающая сущность раскрываемых понятий, явлений; ответ
изложенлитературным языком с исполь-зованием современной экономической терминологии.

3 балла - выставляется, когда студентом дан развернутый ответ на поставленный
вопрос,показана совокупность осознанных знаний по дисциплине, в основном раскрыт
обсуждаемыйвопрос; в ответе прослеживается логическая последовательность, отражающая
сущностьраскрываемых понятий и явлений; ответ изложен литературным языком с
использованиемэкономической терминологии, но могут быть допущены недочеты в определении
понятий,исправленные студентом самостоятельно в процессе ответа.

2 балла - выставляется, когда студентом дан не полный ответ на поставленный
вопрос,слабо рас-крыты основные положения вопросов; в ответе нарушается структура,
логическаяпоследователь-ность, отражающая сущность раскрываемых понятий; в процессе
ответаиспользуется экономическая терминология, но студентом допускаются недочеты в
определениипонятий и не исправляются самостоятельно в процессе ответа.

1 балл - дан неполный ответ, представляющий собой разрозненные знания по теме вопроса
ссуще-ственными ошибками в определениях. Присутствуют фрагментарность,
нелогичностьизложения. Студент не осознает связь данного понятия, теории, явления с другими
объектамидисциплины. От-сутствуют выводы, конкретизация и доказательность изложения. Речь
неграмотная.Дополнительные и уточняющие вопросы преподавателя не приводят к коррекции ответа
студента нетолько на поставленный вопрос, но и на другие вопросы дисциплины.

0 баллов - при полном отсутствии ответа, имеющего отношение к вопросу.

Кейс-задачи (умения и навыки) – задачи направленные на использование приобретенныхзнаний
и умений в практической деятельности. (максимум – 5 баллов)

Критерии оценки
5 баллов Задача решена в обозначенный преподавателем срок. Составлен правильныйалгоритм

ре-шения задачи, в логическом рассуждении, в выборе формул и решении нет ошибок,получен
верный ответ, задача решена рациональным способом. Работа выполнена в полном объеме
ссоблюдением необходимой последовательности.

4 баллов Задача решена в обозначенный преподавателем срок. Составлен правильныйалгоритм
ре-шения задачи, в логическом рассуждении и решении нет существенных ошибок;правильно сделан
выбор формул для решения; есть объяснение решения, но задача решенанерациональным способом
или допущено не более двух несущественных ошибок, получен верныйответ.

3 балла Задача решена с задержкой. Работа выполнена не полностью, но объем
выполненнойчасти таков, что позволяет получить правильные результаты и выводы. Составлен
правильныйалгоритм решения задачи, в логическом рассуждении и решении нет существенных
ошибок;правильно сделан выбор формул для решения; есть объяснение решения, но задача
решенанерациональным способом или допущено не более двух несущественных ошибок, получен
верныйответ.

2 балла Задача решена частично, с большим количеством вычислительных ошибок,
объемвыпол-ненной части работы не позволяет сделать правильных выводов.

0 баллов Задача не решена. Ситуация не проанализирована.

Эссе (навыки) – средство, позволяющее оценить умение обучающегося письменно излагатьсуть
поставленной проблемы, самостоятельно проводить анализ этой проблемы с использованиемзнаний и
умений, приобретаемых в рамках изучения предыдущих и данной дисциплины, делать вы-воды,
обобщающие авторскую позицию по поставленной проблеме. Реферат (навыки) –
средство,позволяющее оценить умение обучающегося письменно излагать суть поставленной
проблемы, са-





мостоятельно проводить анализ этой проблемы с использованием знаний и умений, приобретаемыхв
рамках изучения предыдущих и данной дисциплины, делать выводы, обобщающие авторскуюпозицию
по поставленной проблеме (максимум – 6 баллов).

Критерии оценки
6 баллов. Ответ демонстрирует умения умение правильно использовать специальныетермины и

понятия, показатели; синтезировать, анализировать, обобщать представленный материал,устанавли-
вать причинно-следственные связи, формулировать правильные выводы; аргументироватьсобствен-
ную точку зрения. Реферат выполнен на актуальную тему. Проблема раскрыта полностьюи глубоко.
Обоснованы способы и методы работы с материалом. Показан высокий уровень уменияработать с
литературой, систематизировать и структурировать материал. Привлечены новейшиеработы по
проблеме (журнальные публикации, материалы сборников научных трудов и т.д.).Правильно
оформлены все разделы реферата, ссылки, графические материалы. Ошибки и опечатки втексте
отсутствуют.

4 баллов Ответ демонстрирует умения умение правильно использовать специальные терминыи
по-нятия, показатели; синтезировать, анализировать, обобщать представленный материал,устанавли-
вать причинно-следственные связи, формулировать правильные выводы. Рефератвыполнен на акту-
альную тему. Проблема раскрыта недостаточно. Обоснованы способы и методыработы с материа-лом.
Показан средний уровень умения работать с литературой, систематизироватьи структурировать
материал. Привлечено мало новейших работ по проблеме (журнальныепубликации, материалы
сборников научных трудов и т.д.). Правильно оформлены все разделыреферата, ссылки, графические
материалы. Ошибки и опечатки в тексте отсутствуют.

2 балла. Ответ демонстрирует умение правильно использовать специальные термины ипонятия,
показатели изучаемой дисциплины. Реферат выполнен на актуальную тему. Проблемараскрыта
недостаточно. Не обоснованы способы и методы работы с материалом. Показан низкийуровень умения
работать с литературой, систематизировать и структурировать материал.Привлечено мало новейших
работ по проблеме (журнальные публикации, материалы сборниковнаучных трудов и т.д.). Правильно
оформлены все разделы реферата, ссылки, графическиематериалы. Ошибки и опечатки в тексте
отсутствуют.

0 баллов. Ответ не содержит демонстрации получаемых в процессе изучения
дисциплинызнаний и умений. Реферат не выполнен.

Контрольная работа выполненная в рамках аудиторного практического занятия
включаеттеоретический вопрос (оценка знаний – мах 7 баллов), кейс-задачу (оценка умений – мах 10
баллов)и эссе (оценка навыков – мах 15 баллов).

Критерии оценки ответа на теоретический вопрос (знания):
7 баллов – при полном знании и понимании содержания раздела, отсутствии ошибок, неточ-

ностей, демонстрации студентом системных знаний и глубокого понимания закономерностей;
припроявлении студентом умения самостоятельно и творчески мыслить;

5 баллов – при полном содержательном ответе, отсутствии ошибок в изложении материала
ипри наличии не более четырех неточностей;

3 баллов – показано понимание, но неполное знание вопроса, недостаточное умение форму-
лировать свои знания по данному разделу;

2 балла – при несоответствии ответа, либо при представлении только плана ответа;
1 балл – при полном несоответствии всем критериям;
0 баллов – при полном отсутствии текста (ответа), имеющего отношение к вопросу.

Кейс-задачи (умения) – задания, позволяющие оценивать умения синтезировать, анализиро-
вать, обобщать фактический и теоретический материал с формулированием конкретных
выводов,установлением причинно-следственных связей;

Критерии оценки
10 баллов. При выполнении задания нет затруднений, получен верный ответ, задание выпол-

нено рациональным способом. Сделаны правильные выводы.
7 баллов. При выполнении задания нет затруднений, получен верный ответ, задание выпол-

нено рациональным способом. Сделаны неправильные выводы.
4 балла. При выполнении задания возникли затруднения, получен верный ответ.

Сделанынеправильные выводы.





2 балла. Задание выполнено, но допущены незначительные ошибки, искажающие выводы.
0 баллов. Задание не выполнено.

Эссе (навыки) - самостоятельная письменная работа на тему, предложенную
преподавателем,направленная на развитие навыков самостоятельного творческого мышления и
письменногоизложения собственных мыслей.

Критерии оценки
13 баллов. Ответ демонстрирует умения умение правильно использовать специальныетермины

и понятия, показатели; синтезировать, анализировать, обобщать представленный
материал,устанавливать причинно-следственные связи, формулировать правильные выводы;
аргументироватьсобственную точку зрения.

8 баллов Ответ демонстрирует умения умение правильно использовать специальные терминыи
понятия, показатели; синтезировать, анализировать, обобщать представленный материал, устанав-
ливать причинно-следственные связи, формулировать правильные выводы.

5 баллов. Ответ демонстрирует умение правильно использовать специальные термины и поня-
тия, показатели изучаемой дисциплины.

0 баллов. Ответ не содержит демонстрации получаемых в процессе изучения дисциплины зна-
ний и умений.

Контрольная работа выполненная в рамках самостоятельной работы включает два теоре-
тических вопроса (оценка знаний – мах 5 баллов за один вопрос) и эссе (оценка умений и навыков
–мах 20 баллов).

Критерии оценки ответа на 1 теоретический вопрос (знания):
5 баллов – при полном знании и понимании содержания раздела, отсутствии ошибок, неточ-

ностей, демонстрации студентом системных знаний и глубокого понимания закономерностей;
припроявлении студентом умения самостоятельно и творчески мыслить;

4 баллов – при полном содержательном ответе, отсутствии ошибок в изложении материала
ипри наличии не более четырех неточностей;

3 баллов – показано понимание, но неполное знание вопроса, недостаточное умение форму-
лировать свои знания по данному разделу;

2 балла – при несоответствии ответа, либо при представлении только плана ответа;
1 балл – при полном несоответствии всем критериям;
0 баллов – при полном отсутствии текста (ответа), имеющего отношение к вопросу.

Эссе (навыки) - самостоятельная письменная работа на тему, предложенную
преподавателем,направленная на развитие навыков самостоятельного творческого мышления и
письменногоизложения собственных мыслей.

Критерии оценки
20 баллов. Ответ демонстрирует умения умение правильно использовать специальныетермины

и понятия, показатели; синтезировать, анализировать, обобщать представленный
материал,устанавливать причинно-следственные связи, формулировать правильные выводы;
аргументироватьсобственную точку зрения.

10 баллов Ответ демонстрирует умения умение правильно использовать специальныетермины
и понятия, показатели; синтезировать, анализировать, обобщать представленный
материал,устанавливать причинно-следственные связи, формулировать правильные выводы.

5 баллов. Ответ демонстрирует умение правильно использовать специальные термины и поня-
тия, показатели изучаемой дисциплины.

0 баллов. Ответ не содержит демонстрации получаемых в процессе изучения дисциплины зна-
ний и умений.

Если за ответы на контрольной точке обучающийся не получил удовлетворяющее его количе-
ство баллов, то он может получить поощрительные баллы за подготовку статей (не более 15 бал-лов).

Статья – средство, позволяющее оценить умение обучающегося письменно излагать суть по-
ставленной проблемы, самостоятельно проводить ее анализ с использованием знаний, умений и на-
выков, приобретаемых в рамках изучения предыдущих и данной дисциплины, делать выводы, обоб-
щающие авторскую позицию по поставленной проблеме.



Критерии оценки
15 баллов. Статья объемом не менее 4 страниц демонстрирует умение проведения самостоя-

тельного актуального научно-практического исследования, правильно оформлена, содержит ориги-
нальный анализ проблемы, подтвержденный статистическими и/или отчетными данными, графиче-
ским материалом. В ней рассмотрены возможные пути решения проблемы, сформулировать пра-
вильные выводы и предложения, отражающие авторскую точку зрения.

10 баллов. Статья объемом не менее 3 страниц демонстрирует умение проведения самостоя-
тельного актуального научно-практического исследования, правильно оформлена, содержит типо-
вой анализ проблемы, подтвержденный статистическими и/или отчетными данными. В ней рассмот-
рены возможные пути решения проблемы, сформулировать правильные выводы и предложения.

5 балл. Статья объемом не менее 2 страниц представлена в виде тезисов, демонстрирует уме-
ние проведения самостоятельного актуального научно-практического исследования,
правильнооформлена, содержит анализ проблемы, подтвержденный отдельными статистическими
и/или от-четными данными. В ней сформулированы правильные выводы и предложения.

Темы письменных работ (эссе, рефераты, курсовые работы и др.)

.

Промежуточная аттестация
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