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Код и наименование

компетенции

Код и

наименование

индикатора

достижения

компетенции

Перечень планируемых результатов обучения по

дисциплине

1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с

планируемыми результатами освоения образовательной программы

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций ОП ВО

и овладение следующими результатами обучения по дисциплине:

ОПК-1 Способен

разрабатывать стратегию

развития

информационных

технологий

инфраструктуры

предприятия и управлять

ее реализацией;

ОПК-1.1

Обладает

навыками

разработки

ИТ-стратегии

предприятия

ОПК-1 Способен

разрабатывать стратегию

развития

информационных

технологий

инфраструктуры

предприятия и управлять

ее реализацией;

ОПК-1.2

Определяет

портфель

проектов,

реализующих

ИТ-стратегию

предприятия.

ОПК-1 Способен

разрабатывать стратегию

развития

информационных

технологий

инфраструктуры

предприятия и управлять

ее реализацией;

ОПК-1.3

Обеспечивает

согласование

ИТ-стратегии

с бизнес-

стратегией

ОПК-2 Способен

учитывать конкретные

условия выполняемых

задач и разрабатывать

инновационные решения

при управлении

проектами и процессами

в сфере информационно-

коммуникационных

технологий;

ОПК-2.1

Понимает

специфику

разработки

инновационн

ых решений

при

управлении

проектами и

процессами в

ИКТ.

ОПК-2 Способен

учитывать конкретные

условия выполняемых

задач и разрабатывать

инновационные решения

при управлении

проектами и процессами

в сфере информационно-

коммуникационных

технологий;

ОПК-2.2

Использует

современные

информацион

ные и

цифровые

технологии

для

поддержки

деятельности

организации.

ОПК-2 Способен

учитывать конкретные

условия выполняемых

задач и разрабатывать

инновационные решения

при управлении

проектами и процессами

в сфере информационно-

коммуникационных

технологий;

ОПК-2.3

Учитывает

ограничения

при

использовани

и доступных

информацион

ных

технологий и

ресурсов.

ОПК-3 Способен

принимать решения,

осуществлять

стратегическое

планирование и

прогнозирование в

профессиональной

деятельности с

использованием

современных методов и

программного

инструментария сбора,

обработки и анализа

данных,

интеллектуального

оборудования и систем

искусственного

интеллекта;

ОПК-3.1

Владеет

основными

техниками

бизнес-

анализа

ОПК-3 Способен

принимать решения,

осуществлять

стратегическое

планирование и

прогнозирование в

профессиональной

деятельности с

использованием

современных методов и

программного

инструментария сбора,

обработки и анализа

данных,

интеллектуального

оборудования и систем

искусственного

интеллекта;

ОПК-3.2

Осуществляет

стратегическо

е

планирование

и

прогнозирова

ние в

профессионал

ьной

деятельности

с

использование

м

информацион

ных

технологий.

ОПК-3 Способен

принимать решения,

осуществлять

стратегическое

планирование и

прогнозирование в

профессиональной

деятельности с

использованием

современных методов и

программного

инструментария сбора,

обработки и анализа

данных,

интеллектуального

оборудования и систем

искусственного

интеллекта;

ОПК-3.3

Выявляет

возможности,

создаваемые

информацион

ными и

цифровыми

технологиями

ОПК-4 Способен

управлять

взаимодействием с

клиентами и партнерами

в процессе решения

задач профессиональной

деятельности;

ОПК-4.1

Применяет

методы

организации

взаимодейств

ия с

клиентами и

партнерами

ОПК-4 Способен

управлять

взаимодействием с

клиентами и партнерами

в процессе решения

задач профессиональной

деятельности;

ОПК-4.2

Проводит

переговоры и

разрешает

конфликты

ОПК-4 Способен

управлять

взаимодействием с

клиентами и партнерами

в процессе решения

задач профессиональной

деятельности;

ОПК-4.3

Обладает

навыками

организации

переговоров и

профессионал

ьного

обучения

ОПК-5 Способен

проводить исследования,

организовывать

самостоятельную и

коллективную научно-

исследовательскую,

проектную и учебно-

профессиональную

деятельность для поиска,

выработки и применения

новых решений в

области информационно-

коммуникационных

технологий.

ОПК-5.1

Формулирует

исследователь

скую задачу в

области ИКТ

и

обеспечивает

ее

последующее

решение.

ОПК-5 Способен

проводить исследования,

организовывать

самостоятельную и

коллективную научно-

исследовательскую,

проектную и учебно-

профессиональную

деятельность для поиска,

выработки и применения

новых решений в

области информационно-

коммуникационных

технологий.

ОПК-5.2

Систематизир

ует и

обобщает

результаты

отечественны

х и

зарубежных

исследований

актуальных

проблем

бизнес-

информатики

и смежных

наук

ОПК-5 Способен

проводить исследования,

организовывать

самостоятельную и

коллективную научно-

исследовательскую,

проектную и учебно-

профессиональную

деятельность для поиска,

выработки и применения

новых решений в

области информационно-

коммуникационных

технологий.

ОПК-5.3

Формирует

научные

отчеты,

публикации,

аналитически

е отчеты,

презентации

по

результатам

выполненной

деятельности.

ПК-2 Осуществляет

разработку инструментов

и методов

проектирования бизнес-

процессов заказчика

ПК-2.1

Разработка

инструментов

и методов

сбора

исходных

данных у

заказчика

УК-1 Способен

осуществлять

критический анализ

проблемных ситуаций на

основе системного

подхода, вырабатывать

стратегию действий

УК-1.1

Анализирует

проблемную

ситуацию как

систему,

выявляя ее

составляющие

и связи между

ними.

Вырабатывает

стратегию

действий

УК-1 Способен

осуществлять

критический анализ

проблемных ситуаций на

основе системного

подхода, вырабатывать

стратегию действий

УК-1.2

Осуществляет

поиск

вариантов

решения

поставленной

проблемной

ситуации на

основе

доступных

источников

информации.

Определяет в

рамках

выбранного

алгоритма

вопросы

(задачи),

подлежащие

дальнейшей

разработке.

Предлагает

способы их

решения.

УК-2 Способен

управлять проектом на

всех этапах его

жизненного цикла

УК-2.1

Разрабатывает

концепцию

проекта в

рамках

обозначенной

проблемы,

формулируя

цель, задачи,

актуальность,

значимость

(научную,

практическую,

методическую

и иную в

зависимости

от типа

проекта),

ожидаемые

результаты и

возможные

сферы их

применения

УК-2 Способен

управлять проектом на

всех этапах его

жизненного цикла

УК-2.2

Организует и

координирует

работу

участников

проекта,

способствует

конструктивно

му

преодолению

возникающих

разногласий и

конфликтов,

обеспечивает

работу

команды

необходимым

и ресурсами

УК-3 Способен

организовывать и

руководить работой

команды, вырабатывая

командную стратегию

для достижения

поставленной цели

УК-3.1

Вырабатывает

стратегию

сотрудничеств

а и на ее

основе

организует

работу

команды для

достижения

поставленной

цели

УК-3 Способен

организовывать и

руководить работой

команды, вырабатывая

командную стратегию

для достижения

поставленной цели

УК-3.2

Обладает

навыками

преодоления

возникающих

в команде

разногласий,

споров и

конфликтов на

основе учета

интересов

всех сторон.

УК-3 Способен

организовывать и

руководить работой

команды, вырабатывая

командную стратегию

для достижения

поставленной цели

УК-3.3

Планирует

командную

работу,

распределяет

поручения и

делегирует

полномочия

членам

команды.

Организует

обсуждение

разных идей и

мнений

УК-4 Способен

применять современные

коммуникативные

технологии, в том числе

на иностранном(ых)

языке(ах), для

академического и

профессионального

взаимодействия

УК-4.1

Демонстрируе

т

интегративны

е умения,

необходимые

для

написания,

письменного

перевода и

редактировани

я различных

академически

х текстов

(рефератов,

эссе, обзоров,

статей и т.д.)

УК-4 Способен

применять современные

коммуникативные

технологии, в том числе

на иностранном(ых)

языке(ах), для

академического и

профессионального

взаимодействия

УК-4.2

Представляет

результаты

академическо

й и

профессионал

ьной

деятельности

на различных

научных

мероприятиях,

включая

международн

ые.

УК-4 Способен

применять современные

коммуникативные

технологии, в том числе

на иностранном(ых)

языке(ах), для

академического и

профессионального

взаимодействия

УК-4.3

Демонстрируе

т

интегративны

е умения,

необходимые

для

эффективного

участия в

академически

х и

профессионал

ьных

дискуссиях.

УК-5 Способен

анализировать и

учитывать разнообразие

культур в процессе

межкультурного

взаимодействия

УК-5.1

Адекватно

объясняет

особенности

поведения и

мотивации

людей

различного

социального и

культурного

происхождени

я в процессе

взаимодейств

ия с ними,

опираясь на

знания причин

появления

социальных

обычаев и

различий в

поведении

людей

УК-5 Способен

анализировать и

учитывать разнообразие

культур в процессе

межкультурного

взаимодействия

УК-5.2

Владеет

навыками

создания

недискримина

ционной

среды

взаимодейств

ия при

выполнении

профессионал

ьных задач.

УК-6 Способен

определять и

реализовывать

приоритеты собственной

деятельности и способы

ее совершенствования на

основе самооценки

УК-6.1

Находит и

творчески

использует

имеющийся

опыт в

соответствии

с задачами

саморазвития.

УК-6 Способен

определять и

реализовывать

приоритеты собственной

деятельности и способы

ее совершенствования на

основе самооценки

УК-6.2

Самостоятель

но выявляет

мотивы и

стимулы для

саморазвития,

определяя

реалистически

е цели

профессионал

ьного роста

УК-6 Способен

определять и

реализовывать

приоритеты собственной

деятельности и способы

ее совершенствования на

основе самооценки

УК-6.3

Планирует

профессионал

ьную

траекторию с

учетом

особенностей

как

профессионал

ьной, так и

других видов

деятельности

и требований

рынка труда.

2. Перечень оценочных средств по дисциплине

Наименование раздела/темы

С
ем

ес
тр

№

Оценочное средство

проверки результатов

достижения индикаторов

компетенций

Код индикаторов

достижения

компетенций

3. Оценочные средства (оценочные материалы)

Примерный перечень оценочных средств для текущего контроля успеваемости и

промежуточной аттестации

№

п/п

Наименование

оценочного средства

Краткая характеристика

оценочного средства

Представление оценочного средства в

фонде (Оценочные материалы)

Текущий контроль

Для оценки знаний

Для оценки умений

Для оценки навыков

Промежуточная аттестация

1 Зачет Средство контроля

усвоения учебного

материала практических и

семинарских занятий,

успешного прохождения

практик и выполнения в

процессе этих практик

всех учебных поручений в

соответствии с

утвержденной

программой с

выставлением оценки в

виде «зачтено»,

«незачтено».

Перечень вопросов к зачету

4. Примерный фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной

аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) "Проектно-технологическая практика"

Примерные оценочные материалы для текущего контроля успеваемости



Примерные оценочные материалы

для проведения промежуточной аттестации (зачет, экзамен)

по итогам освоения дисциплины (модуля)

Темы письменных работ (эссе, рефераты, курсовые работы и др.)
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