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Календарный график 
дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

«Кадровое администрирование: новые правила и рекомендации» 
 

Календарный учебный график представляет собой график учебного процесса, устанавливающий последовательность и продолжительность 
обучения, включая практику/стажировку, и итоговой аттестации по месяцам (неделям), а также этапы оценки компетенций слушателя. При 
этом время, выделяемое на прохождение оценки сформированности компетенций, в общей трудоёмкости Программы, отражённой в учебном 
плане, не учитывается 
 

№  
п/п 

Курс/ Цикл 
(предметы, дисциплины) 

Дни 
1 2 3 

1.  Тема 1. Организация кадрового 
делопроизводства 2   

2.  Тема 2. Документирование трудовых 
отношений 4 4  

3.  Тема 3. Трудящееся время и расчеты с 
персоналом  2  

4.  
Тема 4. Отчетность работодателя и 
взаимодействие с контролирующими 
органами 

  2 

5.  Итоговая аттестация (Зачет)   2 
Всего 16 
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