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Код и наименование

компетенции

Код и

наименование

индикатора

достижения

компетенции

Перечень планируемых результатов обучения по

дисциплине

1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с

планируемыми результатами освоения образовательной программы

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций ОП ВО

и овладение следующими результатами обучения по дисциплине:

ОПК-4 Способен

понимать принципы

работы информационных

технологий;

использовать

информацию, методы и

программные средства ее

сбора, обработки и

анализа для

информационно-

аналитической

поддержки принятия

управленческих

решений;

ОПК-4.3

Выбирает и

применяет

программные

средства

сбора,

обработки и

анализа

информации

для

информацион

но-

аналитическо

й поддержки

принятия

управленческ

их решений

знает

принципы применения информационных технологий;

представленные на рынке современные

автоматизированные системы учета.

умеет

выбирать  программные средства сбора, обработки и

анализа информации для информационно-аналитической

поддержки принятия управленческих решений.

владеет навыками

навыками сбора, обработки и анализа для

информационно-аналитической поддержки принятия

управленческих решений.

2. Перечень оценочных средств по дисциплине

Наименование раздела/темы

С
ем

ес
тр

№

Оценочное средство

проверки результатов

достижения индикаторов

компетенций

Код индикаторов

достижения

компетенций

1 раздел. СБИС: современная онлайн-платформа1.

Начало работы. Общие настройки 81.1. Тренажер

Прием сотрудников. Оргструктура. 81.2. Тренажер

Остатки по складу, кассе, расчетному счету 81.3.

Остатки по основным средствам 81.4.

Контрагенты. Остатки по капиталу. 81.5.

Деньги 81.6.

Зарплата, взносы 81.7.

Имущество 81.8.

Производство. Продажа продукции. Оказание услуг. 81.9.



Расчеты с контрагентами. �Подготовкаи закрытие месяца .

Закрытие периода. Налоги. Отчетность .
81.10.

Промежуточная аттестация За

3. Оценочные средства (оценочные материалы)

Примерный перечень оценочных средств для текущего контроля успеваемости и

промежуточной аттестации

№

п/п

Наименование

оценочного средства

Краткая характеристика

оценочного средства

Представление оценочного средства в

фонде (Оценочные материалы)

Текущий контроль

Для оценки знаний

Для оценки умений

Для оценки навыков

1 Тренажер Техническое средство,

которое может быть

использовано для

контроля приобретенных

студентом

профессиональных

навыков и умений по

управлению конкретным

материальным объектом.

Комплект заданий для работы на

тренажере

Промежуточная аттестация

2 Зачет Средство контроля

усвоения учебного

материала практических и

семинарских занятий,

успешного прохождения

практик и выполнения в

процессе этих практик

всех учебных поручений в

соответствии с

утвержденной

программой с

выставлением оценки в

виде «зачтено»,

«незачтено».

Перечень вопросов к зачету

4. Примерный фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной

аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) "Практикум бухучета в Сбис"

Примерные оценочные материалы для текущего контроля успеваемости

Примерные оценочные материалы

для проведения промежуточной аттестации (зачет, экзамен)

по итогам освоения дисциплины (модуля)

Темы письменных работ (эссе, рефераты, курсовые работы и др.)


		2026-01-28T11:33:13+0300
	Скляров Игорь Юрьевич




