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Пояснительная записка 

 

Дополнительная профессиональная программа обучения по общим вопросам охраны 

труда и функционирования системы управления охраной труда рассмотрена и утверждена 

учебно-методической комиссией Центра опережающей профессиональной подготовки 

(протокол № ___ от __________ 2025 г.). 

Программа обучения по общим вопросам охраны труда и функционирования системы 

управления охраной труда разработана и реализуется  соответствии с требованиями Трудового 

кодекса Российской Федерации, постановления Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 "О 

порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда", приказа 

Минтруда России от 29.10.2021 N 776н "Об утверждении Примерного положения о системе 

управления охраной труда", Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 №273-

Ф3 «Об образовании в Российской Федерации».   

Обучение по охране труда и проверка знания требований охраны труда относятся к 

профилактическим мероприятиям по охране труда, направлены на предотвращение случаев 

производственного травматизма и профессиональных заболеваний, снижение их последствий 

и являются специализированным процессом получения знаний, умений и навыков. 

Обучение требованиям охраны труда проводится в соответствии с программой обучения, 

содержащей информацию о темах обучения, практических занятиях, формах обучения, 

формах проведения проверки знания требований охраны труда, а также о количестве часов, 

отведенных на изучение каждой темы и на проверку знания требований охраны труда. 

Содержание программы фиксирует минимальные требования к содержанию знаний, 

умений, навыков (компетенций) аттестуемых лиц в целях проверки усвоения ими знаний 

требований охраны труда. 

Программа предназначена для приобретения слушателями необходимых знаний, 

умений, навыков по охране труда для их применения в практической деятельности в сфере 

охраны труда и связанной с ней безопасности производства с целью организации 

работодателем работ по охране труда в соответствии с нормативными требованиями охраны 

труда, предотвращения случаев производственного травматизма и профессиональных 

заболеваний. 

Вновь принимаемые на работу работники, а также работники, переводимые на другую 

работу, проходят обучение требованиям охраны труда в сроки, установленные работодателем, 

но не позднее 60 календарных дней после заключения трудового договора или перевода на 

другую работу. 

Программа может реализовываться с использованием дистанционных технологий, 

предусматривающих обеспечение работников, проходящих обучение требованиям охраны 

труда, нормативными документами, учебно-методическими материалами и материалами для 

проведения проверки знания требований охраны труда, обмен информацией между 

работниками, проходящими обучение требованиям охраны труда, и лицами, проводящими 

обучение требованиям охраны труда, посредством системы электронного обучения, участие 

обучающихся в интернет-конференциях, вебинарах, а также администрирование процесса 

обучения требованиям охраны труда на основе использования компьютеров и 

информационно-телекоммуникационной сети "Интернет". 

Программа разработана в соответствии типовой программой Приложения №3 

постановления Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 "О порядке обучения по охране труда 

и проверки знания требований охраны труда". 
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Трудоемкость (час) 

 

Контактные,  

из них: 

- 

- Лекции - 

- Практические, лабораторные и семинарские занятия - 

- Стажировка (если программа полностью в форме стажировки) - 

Дистанционные занятия,  

из них: 

15 

- Лекции 13,5 

- Практические, лабораторные и семинарские занятия 1,5 

Самостоятельная работа слушателей - 

Итоговая аттестация 1 

ВСЕГО: 16 

 

1. Цель реализации программы 

Формирование у слушателей профессиональных компетенций, практических навыков 

в области требований трудового законодательства, формирования и внедрения систем 

управления охраной труда и оценки профессиональных рисков, документационного 

обеспечения охраны труда, безопасного производства отдельных видов работ, расследования 

несчастных случаев на производстве, предоставления гарантий и компенсаций.  

 

2. Планируемые результаты обучения  

Освоение данной программы предусматривает подготовку слушателей к участию в 

профессиональной организационно-управленческой, контрольной, аналитической 

деятельности в структурных подразделениях (отделах, службах и т.п.), занимающихся 

охраной труда. Выполнение трудовых функций в области анализа организационной 

структуры, технического оснащения организации, государственных нормативных требований 

охраны труда, передового отечественного и зарубежного опыта в области охраны труда, 

причин производственного травматизма, профессиональных заболеваний. А также участие в 

разработке мероприятий по повышению уровня заинтересованности работников в улучшении 

условий и охраны труда, в разработке планов и программ по улучшению условий и охраны 

труда, устранению или минимизации профессиональных рисков.  

В результате освоения программы слушатель должен приобрести следующие знания и 

умения: 

слушатель должен знать: 

−  основы охраны труда в Российской Федерации; 

−  стратегию безопасности труда и охраны здоровья; 

−  систему управления охраной труда в организации; 

−  порядок расследования несчастных случаев и профессиональных заболеваний. 

слушатель должен уметь: 

− применять нормативно-правовые основы охраны труда; 

− управлять документами; 

− информировать работников об условиях и охране труда; 

− организовывать и проводить внутренний аудит безопасности труда; 

− организовывать расследование несчастных случаев и профзаболеаний; 
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− владеть навыками внедрения и обеспечения функционирования системы управления 

охраной труда;  

− владеть  навыками планирования, разработки и совершенствования системы 

управления охраной труда. 

Обучение по данной программе подтверждается протоколом проверки знания 

требований охраны труда работников при условии успешного выполнения учебного плана и 

прохождения слушателем итоговой аттестации. Протокол проверки знания требований 

охраны труда работников может быть оформлен на бумажном носителе или в электронном 

виде и является свидетельством того, что работник прошел соответствующее обучение по 

охране труда. 

 

3. УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

 «Общие вопросы охраны труда и функционирования системы  

управления охраной труда» 

 

Категория слушателей: работодатели (руководители организации), заместители 

руководителя организации, руководители филиалов и их заместители, на которых приказом 

работодателя возложены обязанности по охране труда, руководители структурных 

подразделений организации, филиала и их, руководители структурных 

подразделений,  специалисты по охране труда, члены комитетов (комиссий) по охране труда, 

уполномоченные (доверенные) лица по охране труда профессиональных союзов и иных 

уполномоченных работниками представительных органов организаций.  

Срок обучения: 16 часов 

Форма обучения: очная с применением дистанционных образовательных технологий 

№ 
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Наименование разделов / 
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Всего 
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Л
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1.  
Раздел 1. Основы охраны 

труда в России 
4 - - 4 - -  

2.  

Раздел 2. Система 

управления охраной труда в 

организации 

6 - - 6 - -  

3.  

Раздел 3. Расследование и 

предупреждение 

несчастных случаев и 

профессиональных 

заболеваний 

3 - - 3 - -  

4.  
Раздел 4. Организация 

оказания первой помощи  
2 - - 0,5 1,5 -  

 Итоговая аттестация 1 - - - - - зачет 

 Итого: 16   13,5 1,5 -  
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3.1. УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН 

дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

 «Общие вопросы охраны труда и функционирования системы управления  

охраной труда» 

№ 

п/п 

Наименование разделов / 

модулей / тем 

Всего 

(час) 

Л
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 /
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о
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1.  
Раздел 1. Основы охраны 

труда в России 
4   4    

1.1. 
Основные понятия охраны 

труда. 
0,5   0,5    

1.2. 
Нормативно-правовые 

основы охраны труда. 
1   1    

1.3. 
Обеспечение прав 

работников на охрану труда.  
0,5   0,5    

1.4. 

Государственный контроль 

и надзор за 

соблюдением трудового 

законодательства. 

0,5   0,5    

1.5. 
Стратегия безопасности 

труда и охраны здоровья.  
0,5   0,5    

2.  
Раздел 2. Система 

управления охраной труда 

в организации 

6   6    

2.1. 

Обеспечение 

функционирования системы 

управления охраной труда в 

организации.  

1   1    

2.2. 
Специальная оценка 

условий труда.  
0,5   0,5    

2.3. 

Оценка и управление 

профессиональными 

рисками 

1   1    

2.4. 
Подготовка работников по 

охране труда 
1   1    

2.5. 

Обеспечение работников 

средствами индивидуальной 

защиты, смывающими и 

обезвреживающими 

средствами 

1   1    

2.6. 
Обеспечение гарантий и 

компенсаций работникам 
0,5   0,5    

2.7. 

Обеспечение наблюдения за 

состоянием здоровья 

работников 

0,5   0,5    
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2.8. 

Обеспечение санитарно-

бытового обслуживания, 

оптимальных режимов 

труда и отдыха работников 

0,5   0,5    

3.  

Раздел 3. Расследование и 

предупреждение 

несчастных случаев и 

профессиональных 

заболеваний 

3   3    

3.1. 
Порядок расследования 

несчастных случаев  
1   1    

3.2. 

Порядок расследования 

профессиональных 

заболеваний 

1   1    

3.3. 

Обязательное социальное 

страхование работников от 

несчастных случаев на 

производстве и 

профессиональных 

заболеваний.  

0,5   0,5    

3.4. 

Организация и проведение 

внутреннего аудита 

безопасности труда. 

0,5   0,5    

4. 
Раздел 4. Организация 

оказания первой помощи  
2   0,5 1,5   

4.1. 

Организационно-правовые 

аспекты оказания 

первой помощи 

0,5   0,5 -   

4.2. 
Оказание первой помощи 

при различных состояниях 
1,5   - 1,5   

 Итоговая аттестация 1      Зачет  

 Итого: 16   13,5 1,5   

 
3.2. УЧЕБНАЯ ПРОГРАММА  

дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

 «Общие вопросы охраны труда и функционирования системы 

 управления охраной труда» 

 

РАЗДЕЛ 1. Основы охраны труда в России (4 часа). 

 

Тема 1.1 Основные понятия охраны труда (0,5 час). 

Понятие «охрана труда». Основные задачи и цели охраны труда. Основные принципы 

обеспечения охраны труда. Система управления охраной труда (СУОТ). Управление 

профессиональными рисками. Общие понятия о трудовой деятельности человека. Трудовой 

процесс, его тяжесть и напряженность. Нормирование факторов трудового процесса. 

Классификация условий труда. Оптимальные и допустимые условия труда. Вредные и 

опасные условия труда. Безопасные условия труда. Обучение по охране труда. 

Перечень тем для дистанционного обучения 

Номер темы Наименование темы 

1.1. Лекция - Основные понятия охраны труда 

Тема 1.2. Нормативно-правовые основы охраны труда (1 час) 

Правовые источники охраны труда. Основополагающие принципы Конституции 

Российской Федерации, касающиеся вопросов труда. Локальные нормативные акты, 
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содержащие нормы трудового права. Трудовой кодекс Российской Федерации. Нормы 

гражданского, административного и уголовного права в области охраны труда. Правовые 

основы обязательного социального страхования. Локальные нормативные акты работодателя, 

регулирующие соблюдение работниками требований охраны труда и выполнение 

работодателем государственных нормативных требований охраны труда. Понятие «записи 

данных». Документальная фиксация проведения инструктажей, обучения по охране труда, 

медосмотров, выдачи средств индивидуальной защиты и т.п. Документирование 

расследования несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

Документирование результатов многоступенчатого контроля по охране труда. Отчетность и 

формы отчетных документов по охране труда. Организация документооборота и 

делопроизводства в области охраны труда. Руководство по СУОТ. Приказы о распределении 

обязанностей по охране труда между работниками. Инструкции по охране труда. Списки и 

перечни по охране труда. 

Перечень тем для дистанционного обучения 

Номер темы Наименование темы 

1.2. Лекция - Нормативно-правовые основы охраны труда 

 

Тема 1.3. Обеспечение прав работников на охрану труда (0,5 час.) 

Основные методы обеспечения безопасных условий труда. Система организационно-

технических и санитарно-гигиенических и 6 иных мероприятий, обеспечивающих безопасные 

условия труда и безопасность производственной деятельности. Экономический механизм и 

финансовое обеспечение системы управления охраной труда. Оценка экономической 

эффективности мероприятий по охране труда. Взаимосвязь обеспечения экономической, 

технологической, экологической, эргономической безопасности и охраны труда. Нормы 

трудового законодательства, регулирующие применение труда женщин; работников, 

имеющих несовершеннолетних детей или осуществляющих уход за больными членами их 

семей; особенности регулирования труда лиц моложе 18 лет, лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, дистанционных работников. Особенности привлечения отдельных 

категорий работников к осуществлению работ в ночное время и к выполнению сверхурочных 

работ. 

Перечень тем для дистанционного обучения 

Номер темы Наименование темы 

1.3. Лекция -Обеспечение прав работников на охрану 

 

Тема 1.4. Государственный контроль и надзор за соблюдением трудового 

законодательства (0,5 час.) 

Органы государственного надзора и контроля за соблюдением трудового 

законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права. 

Прокуратура и ее роль в системе государственного надзора и контроля. Государственные 

инспекции и их функции. Государственный инспектор: его обязанности и права. Права и 

обязанности работодателя при проведении контрольно-надзорных мероприятий. Риск-

ориентированный подход при проведении контроля и надзора. Государственная экспертиза 

условий труда и ее функции. Органы, осуществляющие обязательное социальное страхование 

от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. Органы медико-

социальной экспертизы. Контрольные (надзорные) мероприятия: виды, основания и сроки 

проведения. Организация общественного контроля в лице технических инспекций 

профессиональных союзов. Ответственность сторон за нарушение трудового 

законодательства 

Перечень тем для дистанционного обучения 

Номер темы Наименование темы 

1.4. Лекция - Государственный контроль и надзор за 

соблюдением трудового законодательства 
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Тема 1.5. Стратегия безопасности труда и охраны здоровья (0,5 час.) 

Стратегия работодателя в области охраны труда Цели и задачи работодателя по 

достижению целей в области охраны труда. Обязанности работодателя по обеспечению 

безопасных условий и охраны труда. Распределение обязанностей в области охраны труда. 

Лидерство в области охраны труда. Цели и задачи лидерства в области охраны труда. 

Принципы лидерства в области охраны труда. Роль руководства и работников в формировании 

системы лидерства в области охраны труда. Мотивация работников на безопасный труд. 

Человеческий фактор, оказывающий влияние на решение вопросов охраны труда. Понятие 

«культура безопасности». Система поощрений и наказаний работников в области охраны 

труда. Инструменты вовлечения работников в процесс управления охраной труда. Всемирный 

день охраны труда. Организация «Дня охраны труда». 

 

Перечень тем для дистанционного обучения 

Номер темы Наименование темы 

1.5. Лекция - Стратегия безопасности труда и охраны 

здоровья 

 

РАЗДЕЛ 2. Система управления охраной труда в организации (6 часов) 

 

Тема 2.1. Обеспечение функционирования системы управления охраной труда в 

организации (1 час). 

Роль системы управления охраной труда в деятельности организации. Построение 

системы управления охраной труда в организации. Политика (стратегия) в области охраны 

труда. Функционирование системы управления охраной труда в организации и оценка 

результатов ее деятельности. Системы контроля, измерения, анализа и оценки показателей 

функционирования системы управления охраной труда. Совершенствование системы 

управления охраной труда в организации. Управление документами: структура документации, 

образующейся в процессе функционирования системы управления охраной труда; правила 

оформления документации по охране труда; сроки хранения документов по охране труда. 

Информирование работников об условиях и охране труда. Оценка эффективности работы по 

информированию. 

Перечень тем для дистанционного обучения 

Номер темы Наименование темы 

2.1. Лекция - Обеспечение функционирования системы 

управления охраной труда в организации 

 

Тема 2.2 Специальная оценка условий труда (0,5 час.)  

Основные положения о специальной оценке условий труда. Рабочие места, на которых 

проводится специальная оценка условий труда. Порядок проведения специальной оценки 

условий труда. Применение результатов специальной оценки условий труда. Цели, задачи и 

порядок проведения специальной оценки условий труда. Экспертиза качества специальной 

оценки условий труда. Рассмотрение разногласий. Ответственность работодателя за 

нарушение требований, предъявляемых к проведению специальной оценки условий труда. 

 

Перечень тем для дистанционного обучения 

Номер темы Наименование темы 

2.2. Лекция - Специальная оценка условий труда 

 

Тема 2.3. Оценка и управление профессиональными рисками (1час) 

Понятие профессионального риска. Классификация профессиональных рисков. 

Идентификация опасностей и оценка риска. Оценка уровня профессионального риска. 

Понятие управления профессиональными рисками. Основные принципы управления рисками. 

Система управления профессиональными рисками: её элементы и цели. Разработка и 
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реализация мер управления профессиональными рисками. Основные причины 

производственного травматизма. Виды производственных травм (несчастных случаев на 

производстве). Статистические показатели и методы анализа. Основные методы защиты от 

опасных и вредных производственных факторов. Превентивные мероприятия по 

профилактике производственного травматизма. Основные методы обеспечения безопасности 

условий труда. 

Перечень тем для дистанционного обучения 

Номер темы Наименование темы 

2.3. Лекция - Оценка и управление профессиональными 

рисками 

 

Тема 2.4 Подготовка работников по охране труда (1 час) 

Основные положения о проведении обучения работников по охране труда.   

Обязанности работодателя по обеспечению обучения работников безопасным методам и 

приемам выполнения работ. Обучение по оказанию первой помощи пострадавшим в 

университете. Организация и проведение обучения по использованию (применению) средств 

индивидуальной защиты в университете. Организация и проведение обучения требованиям 

охраны труда в университете. Проведение инструктажей по охране труда в университете. 

Виды и содержание инструктажей по охране труда. Стажировка на рабочем месте. Проведение 

проверки знаний требований охраны труда. Обязанности работников по прохождению 

обучения безопасным методам и приемам выполнения работ по охране труда, инструктажей 

по охране труда, стажировки на рабочем месте, проверки знаний требований охраны труда. 

Порядок разработки, согласования и утверждения программ по охране труда. Инструкции по 

охране труда и по безопасному выполнению работ. Назначение инструкций. Виды 

инструкций. Порядок их разработки, утверждения, внесения изменений, пересмотра и отмены. 

 

Перечень тем для дистанционного обучения 

Номер темы Наименование темы 

2.4. Лекция - Подготовка работников по охране труда 

 

Тема 2.5. Обеспечение работников средствами индивидуальной защиты, 

смывающими и обезвреживающими средствами (1 час) 

Обязанности работодателя по обеспечению работников средствами индивидуальной 

защиты, смывающими и обезвреживающими средствами. Обязанности работников по 

применению средств индивидуальной защиты. Роль и место средств индивидуальной защиты 

в ряду профилактических мероприятий, направленных на предупреждение травматизма и 

профессиональной заболеваемости работников. Классификация средств индивидуальной 

защиты, требования к ним. Типовые отраслевые нормы бесплатной выдачи работникам 

специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты. Нормы и 

порядок бесплатной выдачи работникам смывающих и обезвреживающих средств. Порядок 

обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами 

индивидуальной защиты; организация их хранения, стирки, химической чистки, сушки, 

ремонта и т.п. Порядок обеспечения дежурными средствами индивидуальной защиты, теплой  

специальной одеждой и обувью. Организация учета и контроля за выдачей работникам 

средств индивидуальной защиты. Ответственность работодателя за нарушение требований 

законодательства об обеспечении работников средствами индивидуальной защиты.  

 

Перечень тем для дистанционного обучения 

Номер темы Наименование темы 

2.5. Лекция - Обеспечение работников средствами индивидуальной 

защиты, смывающими и обезвреживающими средствами 
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Тема 2.6. Обеспечение гарантий и компенсаций работникам (0,5 час.) 

Понятия гарантий и компенсаций. Направленность гарантий и компенсаций на 

обеспечение прав работников. Обязательность предоставления гарантий и компенсаций 

работникам, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 10 

Ответственность работодателя за отказ в предоставлении данных гарантий и компенсаций. 

Понятия гарантийных и компенсационных выплат. Гарантии защиты права работников на 

труд в условиях, соответствующих требованиям охраны труда. Гарантии и компенсации, 

предоставляемые работникам за работу во вредных и (или) опасных условиях труда. Порядок 

бесплатного обеспечения работников молоком или другими равноценными пищевыми 

продуктами. Предоставление бесплатного лечебно-профилактического питания работникам, 

занятым на работах с особо вредными условиями труда.  

Перечень тем для дистанционного обучения 

Номер темы Наименование темы 

2.6. Лекция - Обеспечение гарантий и компенсаций работникам 

 

Тема 2.7. Обеспечение наблюдения за состоянием здоровья работников (0,5 час.) 

Основные причины профессиональной заболеваемости. Понятие о производственно-

обусловленной заболеваемости. Виды наиболее распространенных профзаболеваний и 

причины их возникновения. Основные мероприятия по профилактике профессиональных 

заболеваний. Профессиональная пригодность и профотбор. Требования к организации 

предварительных (при приеме на работу) и периодических медицинских осмотров. Порядок 

проведения внеочередных медицинских осмотров. Проведение предсменных, предрейсовых и 

послесменных, послерейсовых медицинских осмотров работников. Организация проведения 

обязательных психиатрических освидетельствований работников. Ответственность 

работодателя за нарушение требований законодательства о проведении медицинских 

осмотров и психиатрических освидетельствований работников.  

 

Перечень тем для дистанционного обучения 

Номер темы Наименование темы 

2.7. Лекция - Обеспечение наблюдения за состоянием здоровья 

работников 

 

Тема 2.8 Обеспечение санитарно-бытового обслуживания, оптимальных режимов 

труда и отдыха работников (0,5 час.) 

Обязанности работодателя по санитарно-бытовому обслуживанию работников. 

Требования к оборудованию санитарно-бытовых помещений, помещений для приема пищи, 

комнат для отдыха в рабочее время и психологической разгрузки, помещений для оказания 

медицинской помощи. Организация постов для оказания первой помощи, укомплектованных 

аптечками для оказания первой помощи. Организация перевозок в медицинские организации 

или к месту жительства работников, пострадавших в результате несчастного случая на 

производстве и профессиональных заболеваний, а также по иным медицинским показаниям. 

Понятие режима труда и отдыха. Обязанности работодателя по обеспечению режима 

труда и отдыха работников в соответствии с трудовым законодательством и иными 

нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права. Режимы и виды 

учета рабочего времени. Понятие и виды времени отдыха. Количество перерывов и их 

продолжительность в течение рабочего дня. Специальные технологические перерывы. 

Мероприятия по обеспечению оптимальных режимов труда и отдыха работников. Правила 

внутреннего трудового распорядка (ПВТР). Порядок их оформления, содержания, 

утверждения. Структура ПВТР. Порядок ознакомления работников с ПВТР. Ответственность 

работников за нарушение трудового распорядка. Ответственность работодателя за нарушение 

режима труда и отдыха.  

 

Перечень тем для дистанционного обучения 
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Номер темы Наименование темы 

2.8. Лекция - Обеспечение санитарно-бытового обслуживания, 

оптимальных режимов труда и отдыха работников 

 

РАЗДЕЛ 3. Расследование и предупреждение несчастных случаев и 

профессиональных заболеваний (3 часа) 

 

Тема 3.1. Порядок расследования несчастных случаев (1 час.) 

Причины профессионального травматизма. Виды и квалификация несчастных случаев. 

Несчастные случаи, подлежащие расследованию и учету. Обязанности работодателя при 

несчастном случае. Порядок передачи информации о произошедших несчастных случаях. 

Первоочередные меры, принимаемые в связи с ними. Формирование комиссии по 

расследованию. Организация и проведение расследования и учета несчастных случаев на 

производстве. Рассмотрение разногласий по вопросам расследования, оформления и учета 

несчастных случаев. Документы по расследованию несчастных случаев. Оформление и учет 

несчастных случаев. Порядок заполнения акта по форме Н-1. Оформление материалов 

расследования. Особенности расследования несчастных случаев с командированными 

работниками, водителями, работниками подрядных организаций.  

 

Перечень тем для дистанционного обучения 

Номер темы Наименование темы 

3.1. Лекция - Порядок расследования несчастных случаев 

 

Тема 3.2. Порядок расследования профессиональных заболеваний (1 час.) 

Причины профессиональных заболеваний и их классификация. Расследование и учет 

острых и хронических профессиональных заболеваний (отравлений), возникновение которых 

обусловлено воздействием вредных производственных факторов. Установление 

предварительного и окончательного диагноза о профессиональном заболевании (отравлении). 

Ответственность за своевременное извещение о случае острого или хронического 

профессионального заболевания, об установлении, изменении или отмене диагноза. Порядок 

расследования обстоятельств и причин возникновения профессионального заболевания. 

Перечень тем для дистанционного обучения 

Номер темы Наименование темы 

3.2. Лекция - Порядок расследования профессиональных 

заболеваний 

 

Тема 3.3. Обязательное социальное страхование работников от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний (0,5 час.) 

Права работников на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний. Обязанность работодателя по обеспечению 

обязательного социального страхования. Федеральный закон Российской Федерации «Об 

обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний»: задачи и основные принципы обязательного страхования; 

основные понятия; лица, подлежащие обязательному социальному страхованию; права и 

обязанности субъектов страхования; средства на осуществление обязательного социального 

страхования. Страховые тарифы. Страховые взносы.  

 

Перечень тем для дистанционного обучения 

Номер темы Наименование темы 

3.3. Лекция - Обязательное социальное страхование работников от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний 
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Тема 3.4. Организация и проведение внутреннего аудита безопасности труда (0,5 

час.) 

Понятие аудита безопасности труда. Проведение внутреннего аудита как способ 

повышения эффективности функционирования системы управления охраной труда. Цели и 

ожидаемые результаты внутреннего аудита безопасности труда. Виды и этапы проведения 

внутреннего аудита. Формирование группы внутреннего аудита. Подведение итогов 

внутреннего аудита безопасности труда и оформление его результатов. 

Перечень тем для дистанционного обучения 

Номер темы Наименование темы 

3.4. Лекция - Организация и проведение внутреннего аудита 

безопасности труда 

 

РАЗДЕЛ 4. Организация оказания первой помощи (2 часа). 
 

Тема 4.1. Организационно-правовые аспекты оказания первой помощи (0,5 час.)  

Понятие «первая помощь». Перечень состояний, при которых оказывается первая 

помощь, перечень мероприятий по ее оказанию. Современные наборы средств и устройств, 

использующиеся для оказания первой помощи (аптечка первой помощи (автомобильная), 

аптечка для оказания первой помощи работникам и др.). Основные компоненты, их 

назначение. Обзор нормативно-правовой базы, определяющей права, обязанности и 

ответственность при оказании первой помощи. Общая последовательность действий на месте 

происшествия с наличием пострадавших. Соблюдение правил личной безопасности и 

обеспечение безопасных условий для оказания первой помощи (возможные факторы риска, их 

устранение). Простейшие меры профилактики инфекционных заболеваний, передающихся 

при непосредственном контакте с человеком, его кровью и другими биологическими 

жидкостями. Основные правила вызова скорой медицинской помощи и других специальных 

служб, сотрудники которых обязаны оказывать первую помощь.  
 

Перечень тем для дистанционного обучения 

Номер темы Наименование темы 

4.1. Лекция - Организационно-правовые аспекты оказания первой 

помощи 

 

Тема 4.2. Оказание первой помощи при различных состояниях (1,5 час.) 

Алгоритм оказания первой помощи. Оценка состояния пострадавшего. Требования к 

персоналу при оказании первой помощи. Первая помощь при ранениях, кровотечениях, 

ожогах, поражениях электротоком, отравлениях химическими веществами. Первая помощь 

при травмах (переломах, растяжениях связок, вывихах, ушибах и т.п.). Способы реанимации 

при оказании первой помощи. Непрямой массаж сердца. Искусственная вентиляция легких. 

Особенности оказания первой помощи пострадавшим в чрезвычайных ситуациях, дорожно-

транспортных авариях, при пожаре и др. Переноска, транспортировка пострадавших с учетом 

их состояния и характера повреждения. Рекомендации по оказанию первой помощи.  

 

 

 

Перечень тем для дистанционного обучения 

Номер темы Наименование темы 

4.2. Практическое занятие - Оказание первой помощи при 

различных состояниях 

 

4. Организационно-педагогические условия 

К проведению занятий по программе повышения квалификации допускаются штатные 

преподаватели вуза (совместители внутренние и внешние) с квалификацией, 

соответствующей преподаваемым дисциплинам, а также преподаватели, привлеченные по 



 
13 

договору возмездного оказания образовательных услуг физическим лицом, имеющие высшее 

образование и стаж работы в сфере преподаваемых дисциплин не менее 2 лет. 

 

4.1. Материально-технические условия реализации программы 

 

Наименование 

специализированных 

аудиторий, 

кабинетов, 

лабораторий 

Вид 

занятий 

Наименование оборудования, 

программного обеспечения 

 

Аудитория 312  

(Здание Попко) 

практические 

занятия 

Компьютер, мультимедийный проектор, 

экран, доска, робот-тренажер 

Лекционная аудитория 

310 (здание Попко) 

лекционные 

занятия 

Компьютер, мультимедийный проектор, 

экран, доска 

 

4.2. Календарный учебный график 

Период обучения  
(недели)* 

Наименование модуля (раздела, темы) 

1 неделя РАЗДЕЛ 1. Основы охраны труда в России 

 Основные понятия охраны труда. 

 Нормативно-правовые основы охраны труда. 

 Обеспечение прав работников на охрану труда.  

 Государственный контроль и надзор за соблюдением трудового 

законодательства. 

 Стратегия безопасности труда и охраны здоровья.  

 РАЗДЕЛ 2. Система управления охраной труда в организации 

 Обеспечение функционирования системы управления охраной 

труда в организации.  

 Специальная оценка условий труда.  

 Оценка и управление профессиональными рисками 

 Подготовка работников по охране труда 

 Обеспечение работников средствами индивидуальной защиты, 

смывающими и обезвреживающими средствами 

 Обеспечение гарантий и компенсаций работникам 

 Обеспечение наблюдения за состоянием здоровья работников 

 Обеспечение санитарно-бытового обслуживания, оптимальных 

режимов труда и отдыха работников 

 РАЗДЕЛ 3. Расследование и предупреждение несчастных 

случаев и профессиональных заболеваний 

 Порядок расследования несчастных случаев  
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 Порядок расследования профессиональных заболеваний 

 Обязательное социальное страхование работников от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний.  

 Организация и проведение внутреннего аудита безопасности 

труда. 

 РАЗДЕЛ 4. Организация оказания первой помощи 

 Организационно-правовые аспекты оказания 

первой помощи 

 Оказание первой помощи при различных состояниях 

 Итоговая аттестация  

 

 

5. Учебно-методическое обеспечение программы 

Раздел 1  

1. «Трудовой кодекс Российской Федерации» от 30.12.2001 N 197-ФЗ (редакция 

04.11.2022). 

2. ФЗ «Об обязательных требованиях в РФ». 

3. Постановление Правительства № 2467  Об утверждении перечня нормативных 

правовых актов и групп нормативных правовых актов Правительства Российской Федерации, 

нормативных правовых актов, отдельных положений нормативных правовых актов и групп 

нормативных правовых актов федеральных органов исполнительной власти, правовых актов, 

отдельных положений правовых актов, групп правовых актов исполнительных и 

распорядительных органов государственной власти РСФСР и Союза ССР, решений 

Государственной комиссии по радиочастотам, содержащих обязательные требования, в 

отношении которых не применяются положения частей 1, 2 и 3 статьи 15 Федерального закона 

"Об обязательных требованиях в Российской Федерации». 

Раздел 2 

1. Приказ Минтруда России от 29.10.2021 N 775н «Об утверждении Порядка проведения 

государственной экспертизы условий труда" (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2021 

N 66436) 

2. Приказ Минтруда России от 29.10.2021 N 776н "Об утверждении Примерного 

положения о системе управления охраной труда" (Зарегистрировано в Минюсте России 

14.12.2021 N 66318) 

3. Приказ Минтруда России от 28 октября 2021 г. N 765н «Об утверждении типовых форм 

документов, необходимых для проведения государственной экспертизы условий труда» 

3. Постановление Правительства РФ от 24 декабря 2021 г. № 2464 «О порядке обучения 

по охране труда и проверки знания требований охраны труда». 

4. Приказ Минтруда России «Об утверждении правил обеспечения работников 

средствами индивидуальной защиты и смывающими средствами» от 29 октября 2021 г. 

N 766н.   

5. Приказ Минтруда РФ от 29.10.2021 N 767н «Об утверждении единых типовых норм 

выдачи средств индивидуальной защиты и смывающих средств». 

6. Приказ Минтруда РФ от 29 октября 2021 г. N 774н «Об утверждении общих требований 

к организации безопасного рабочего места». 

Раздел 3 

1. Приказ Минтруда России от 15.09.2021 N 632н "Об утверждении рекомендаций по 

учету микроповреждений (микротравм) работников" 

2. Приказ Минтруда России от 29 октября 2021 г. N 771н «Об утверждении примерного 

перечня ежегодно реализуемых работодателем мероприятий по улучшению условий и охраны 
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труда, ликвидации или снижению уровней профессиональных рисков либо недопущению 

повышения их уровней». 

Раздел 4 

1. Рекомендации по проведению реанимационных мероприятий Европейского совета по 

реанимации 2015г. 

2. Первая помощь: Учебное пособие для преподавателей обучающих лиц, обязанных и 

(или) имеющих право оказывать первую помощь// Дежурный Л. И., Неудахин Г. В., 

Закурдаева А. Ю., и др М.: ФГБУ «ЦНИИОИЗ» Минздрава России, 2018. 136 с. 

3. Маслова, Л. Ф. Первая помощь пострадавшим : учеб. пособие по курсу «Безопасность 

жизнедеятельности» для бакалавров / Л. Ф. Маслова ; Ставропольский ГАУ. - Ставрополь : 

АГРУС, 2020. - 4,39 МБ. - Текст : электронный. 

 

 

6. Оценка качества освоения программы 

6.1 Форма аттестации 

По результатам итоговой аттестации выставляются отметки  по двухбалльной 

системе («удовлетворительно» (зачтено) или «неудовлетворительно» (не зачтено). Форма ИА 

– зачет. 

Слушатель считается аттестованным, если показал освоение планируемых результатов 

(умения, навыки, компетенции) предусмотренных программой. 

Текущий (промежуточный) контроль программой не предусмотрен. 

 

6.2 Оценочные средства 

Перечень разделов и вопросов, выносимых на итоговую аттестацию: 

Раздел 1. 

1. Государственные нормативные требования охраны труда. 

2. Основные направления государственной политики в области охраны труда 

3. Структура законодательной и нормативной правовой базы охраны труда 

4. Виды нормативных правовых актов по охране труда 

5. Общественный контроль за соблюдением прав и законных интересов работников в 

области охраны труда 

6. Надзор и контроль за безопасностью труда. 

7. Стратегия безопасности труда и охраны здоровья.  

 

Раздел 2. 

1. Обеспечение функционирования системы управления охраной труда в организации.  

2. Управление документами.  

3. Информирование работников об условиях и охране труда. 

4. Специальная оценка условий труда.  

5. Оценка и управление профессиональными рисками 

6. Подготовка работников по охране труда 
 
 

Раздел 3. 

1. Обязательное социальное страхование работников от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний.  

2. Организация и проведение внутреннего аудита безопасности труда 

3. Порядок расследования несчастных случаев 
 

Раздел 4. 

1. Способы реанимации при оказании первой помощи.  

2. Непрямой массаж сердца.  

3. Искусственная вентиляция легких.  
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4. Первая помощь при ранениях, кровотечениях, ожогах, поражениях электротоком, 

отравлениях химическими веществами. 

5. Первая помощь при травмах (переломах, растяжениях связок, вывихах, ушибах и 

т.п.). 

6. Переноска транспортировка пострадавших с учетом их состояния и характера 

повреждения. 
 

7. Список рекомендуемой литературы 

 

Основная литература 

1. «Трудовой кодекс Российской Федерации» от 30.12.2001 N 197-ФЗ (редакция 04.11.2022). 

2. Постановление Правительства РФ от 24 декабря 2021 г. № 2464 «О порядке обучения по 

охране труда и проверки знания требований охраны труда». 

3. Приказ Минтруда России от 29 октября 2021 г. N 776н «Об утверждении Примерного 

положения о системе управления охраной труда» 

4. Приказ Минтруда России от 15.09.2021 N 632н "Об утверждении рекомендаций по учету 

микроповреждений (микротравм) работников" 

5. Первая помощь: Учебное пособие для преподавателей обучающих лиц, обязанных и 

(или) имеющих право оказывать первую помощь// Дежурный Л. И., Неудахин Г. В., 

Закурдаева А. Ю., и др М.: ФГБУ «ЦНИИОИЗ» Минздрава России, 2018. 136 с. 

6. Графкина М.В., Охрана труда. Учебник/ Графкина М.В., Инфра-М, 2021 г., 212 с. 

7. Касьянова Г.Ю., Охрана труда. Универсальный справочник /Касьянова Г.Ю., 

Изд.:Ассоциация бухгалтеров, аудиторов и консультантов (АБАК), 2022г., 560с. 

8. Комиссарова Н.И., Порядок обучения по охране труда и проверки знаний требований 

охраны труда работников организаций/ Комиссарова Н.И., НЦ ЭНАС, Правила и 

инструкции, 24 с. 2017г. 

9. Жариков В.М. Практическое руководство инженера по охране труда. Учебное пособие/ 

Жариков В.М., Инфра-Инженерия 2019г. 284с. 

 

Дополнительная литература 

1.  ФЗ «Об обязательных требованиях в РФ». 

2.  Постановление Правительства № 2467  Об утверждении перечня нормативных правовых 

актов и групп нормативных правовых актов Правительства Российской Федерации, 

нормативных правовых актов, отдельных положений нормативных правовых актов и 

групп нормативных правовых актов федеральных органов исполнительной власти, 

правовых актов, отдельных положений правовых актов, групп правовых актов 

исполнительных и распорядительных органов государственной власти РСФСР и Союза 

ССР, решений Государственной комиссии по радиочастотам, содержащих обязательные 

требования, в отношении которых не применяются положения частей 1, 2 и 3 статьи 15 

Федерального закона "Об обязательных требованиях в Российской Федерации». 

3. Приказ Минтруда России от 29.10.2021 N 775н «Об утверждении Порядка проведения 

государственной экспертизы условий труда" (Зарегистрировано в Минюсте России 

20.12.2021 N 66436) 

4. Приказ Минтруда России от 28 октября 2021 г. N 765н «Об утверждении типовых форм 

документов, необходимых для проведения государственной экспертизы условий труда» 

5. Приказ Минтруда РФ от 29 октября 2021 г. N 774н «Об утверждении общих требований к 

организации безопасного рабочего места». 

6. Приказ Минтруда России от 29 октября 2021 г. N 771н «Об утверждении примерного 

перечня ежегодно реализуемых работодателем мероприятий по улучшению условий и 
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охраны труда, ликвидации или снижению уровней профессиональных рисков либо 

недопущению повышения их уровней». 

7. Рекомендации по проведению реанимационных мероприятий Европейского совета по 

реанимации 2015г. 

8. Маслова, Л. Ф. Первая помощь пострадавшим : учеб. пособие по курсу «Безопасность 

жизнедеятельности» для бакалавров / Л. Ф. Маслова ; Ставропольский ГАУ. - 

Ставрополь : АГРУС, 2020. - 4,39 МБ. - Текст : электронный. 

9.  Приказ Минтруда России «Об утверждении правил обеспечения работников средствами 

индивидуальной защиты и смывающими средствами» от 29 октября 2021 г. N 766н.   

10. Приказ Минтруда РФ от 29.10.2021 N 767н «Об утверждении единых типовых норм выдачи 

средств индивидуальной защиты и смывающих средств». 
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