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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Учебная дисциплина ОП.14 Автоматизация бухгалтерского учета является дисциплиной 

обязательной части общепрофессионального цикла основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям). 

Учебная дисциплина ОП. 14 Автоматизация бухгалтерского учета обеспечивает 

формирование общих и профессиональных компетенций по всем видам деятельности ФГОС по 

специальности38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

1.1.1. Перечень общих компетенций 

Код Общие компетенции 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 
к различным контекстам 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 
выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций 

Код Общие компетенции 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы 

ПК 1.4 Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на основе 
рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации на 
основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия 
фактических данных инвентаризации данным учета 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 
(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации 

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и 

сборов в бюджеты различных уровней 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 
контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых 
взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы 

ПК 3.4 Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 
внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по 
расчетно- кассовым банковским операциям 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период 
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ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым 

взносамв государственные внебюджетные фонды, а также формы статистической 

отчетно- сти в установленные законодательством сроки 
 

 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

ЛР 2 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 

организаций. 

ЛР 3 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих. 

ЛР 4 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой 

среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 5 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 

памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, 

принятию традиционных ценностей   многонационального народа России. 

ЛР 6 
Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 

участию в социальной поддержке и волонтерских движениях.   

ЛР 7 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех 

формах и видах деятельности.  

ЛР 8 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 

Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального российского государства. 

ЛР 9 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного 

образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий 

зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и 

т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных 

или стремительно меняющихся ситуациях. 

ЛР 10 
Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой. 

ЛР 11 
Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры.  

ЛР 12 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от 

родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их 
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финансового содержания. 

 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам 

личности 

ЛР 13 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 

принципы: честности, независимости, профессионального скептицизма, 

противодействия коррупции и экстремизму, обладающий системным 

мышлением и умением принимать решение в условиях риска и 

неопределенности 

ЛР 14 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 

другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, 

критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; 

демонстрирующий профессиональную жизнестойкость 

ЛР 15 
Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий 
 

 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Цель: формирование у будущих специалистов знаний работы с наиболее распространен- 

ными программами по автоматизации бухгалтерского учета и получение навыков их эксплуата- 

ции 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01 

Выбирать способы 

решения  задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно  к 

различным 

контекстам 

Распознавать задачу и/или 

проблему; анализировать задачу 

и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы 

решения задачи; выявлять и 

эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи 

и/или проблемы; 

составить план действия и 

реализовывать его; определить 

необходимые ресурсы. 

Актуальный профессиональный и 

социальный  контекст,   основные 

источники информации и ресурсы 

для решения задач и проблем в 

профессиональном и социальном 

контексте; особенности денежного 

обращения  (формы  расчетов), 

понятие и сущность  финансов, 

особенности   взаимодействия и 

функционирования 

хозяйствующих субъектов, 

финансовые       ресурсы 

хозяйствующих субъектов – 

структура и состав. 
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ОК 02 

Осуществлять поиск, 

анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Определять задачи для поиска 

информации; определять 

необходимые    источники 

информации; планировать процесс 

поиска; структурировать 

получаемую  информацию; 

выделять наиболее значимое в 

перечне информации; оценивать 

практическую   значимость 

результатов поиска; оформлять 

результаты поиска. 

Номенклатура информационных 

источников применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования 

информации. 

ОК 03 

Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

Определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в профессиональной 

деятельности;  применять 

современную научную 

профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования. 

Содержание    актуальной 

нормативно-правовой 

документации;   современная 

научная и  профессиональная 

терминология;    возможные 

траектории  профессионального 

развития и самообразования. 

ОК 04 

Работать в коллективе 

и команде, 

эффективно 

взаимодействовать с 

Организовывать работу коллектива 

и команды; взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной деятельности. 

Значимость коллективных 

решений, работать в группе для 

решения ситуационных заданий. 
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коллегами, 
руководством, 

клиентами. 

  

ОК 09 

Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Применять  средства 

информационных технологий для 

решения профессиональных задач; 

использовать современное 

программное обеспечение. 

Современные средства и 

устройства информатизации; 

порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности. 

ПК 1.1 

Обрабатывать 

первичные 

бухгалтерские 

документы; 

принимать произвольные 
первичные  бухгалтерские 

документы, рассматриваемые как 

письменное доказательство 

совершения   хозяйственной 

операции или   получение 

разрешения на ее проведение; 

принимать    первичные 

бухгалтерские  документы на 

бумажном носителе и (или) в виде 

электронного    документа, 

подписанного электронной 

подписью; 

проверять наличие в произвольных 

первичных бухгалтерских 

документах обязательных 

реквизитов; 

проводить формальную проверку 

документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку; 

проводить группировку первичных 

бухгалтерских документов по ряду 

признаков; 

проводить таксировку и контировку 

первичных бухгалтерских 

документов; 

организовывать документооборот; 

разбираться в номенклатуре дел; 

заносить  данные   по 

сгруппированным  документам  в 

регистры бухгалтерского учета; 

передавать      первичные 

бухгалтерские  документы  в 

текущий бухгалтерский архив; 

передавать      первичные 

бухгалтерские  документы  в 

постоянный архив  по  истечении 

установленного срока хранения; 

исправлять ошибки в первичных 

бухгалтерских документах; 

общие требования  к 

бухгалтерскому учету в части 

документирования всех 

хозяйственных действий и 

операций; 

понятие первичной бухгалтерской 

документации; 

определение первичных 

бухгалтерских документов; 

формы первичных бухгалтерских 

документов, содержащих 

обязательные    реквизиты 

первичного учетного документа; 

порядок проведения  проверки 

первичных    бухгалтерских 

документов, формальной проверки 

документов, проверки по 

существу,   арифметической 

проверки; 

принципы и признаки группировки 

первичных бухгалтерских 

документов; 

порядок проведения таксировки и 

контировки первичных 

бухгалтерских документов; 

порядок составления  регистров 

бухгалтерского учета; 

правила и сроки хранения 

первичной бухгалтерской 

документации 

ПК 1.3. 
Проводить учет 

проводить  учет кассовых операций, 
денежных  документов  и переводов 

учет   кассовых   операций,  денеж- 
ных документов и переводов в  пу- 
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денежных средств, 

оформлять денежные 

и кассовые 

документы; 

в пути; 
проводить учет денежных средств 

на расчетных и специальных сче- 

тах; 

учитывать особенности учета кас- 

совых операций в иностранной ва- 

люте и операций по валютным сче- 

там; 

оформлять денежные и кассовые 

документы; 

заполнять кассовую книгу и отчет 

кассира в бухгалтерию 

ти; 
учет денежных средств на расчет- 

ных и специальных счетах; 

особенности учета кассовых опе- 

раций в иностранной валюте и 

операций по валютным счетам; 

порядок оформления денежных и 

кассовых документов, заполнения 

кассовой книги; 

правила заполнения отчета кассира 

в бухгалтерию; 

ПК 1.4. 

Формировать 

бухгалтерские 

проводки  по  учету 

активов организации 

на основе  рабочего 

плана    счетов 

бухгалтерского учета 

проводить учет основных средств; 

проводить учет нематериальных 

активов; 

проводить учет долгосрочных инве- 

стиций; 

проводить учет финансовых вложе- 

ний и ценных бумаг; 

проводить учет материально- 

производственных запасов; 

проводить учет затрат на производ- 

ство и калькулирование себестои- 

мости; 

проводить учет готовой продукции 

и ее реализации; 

проводить учет текущих операций и 

расчетов; 

проводить учет труда и заработной 

платы; 

проводить учет финансовых резуль- 

татов и использования прибыли; 

проводить учет собственного капи- 

тала; 

проводить учет кредитов и займов 

понятие и классификацию основ- 

ных средств; 

оценку и переоценку основных 

средств; 

учет поступления основных 

средств; 

учет выбытия и аренды основных 

средств; 

учет амортизации основных 

средств; 

особенности учета арендованных и 

сданных в аренду основных 

средств; 

понятие и классификацию немате- 

риальных активов; 

учет поступления и выбытия нема- 

териальных активов; 

амортизацию нематериальных ак- 

тивов; 

учет долгосрочных инвестиций; 

учет финансовых вложений и цен- 

ных бумаг; 

учет материально- 

производственных запасов: 

понятие, классификацию и оценку 

материально-производственных 

запасов; 

документальное оформление по- 

ступления и расхода материально- 

производственных запасов 

учет материалов на складе и в бух- 

галтерии; 

синтетический учет движения ма- 

териалов; 

учет транспортно-заготовительных 

расходов; 

учет затрат на производство и 

калькулирование себестоимости: 

систему учета производственных 
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  затрат и их классификацию; 

сводный учет затрат на производ- 

ство, обслуживание производства 

и управление; 

особенности учета и распределе- 

ния затрат вспомогательных про- 

изводств; 

учет потерь и непроизводственных 

расходов; 

учет и оценку незавершенного 

производства; 

калькуляцию себестоимости про- 

дукции; 

характеристику готовой продук- 

ции, оценку и синтетический учет; 

технологию реализации готовой 

продукции (работ, услуг); 

учет выручки от реализации про- 

дукции (работ, услуг); 

учет расходов по реализации про- 

дукции, выполнению работ и ока- 

занию услуг; 

учет дебиторской и кредиторской 

задолженности и формы расчетов; 

учет расчетов с работниками по 

прочим операциям и расчетов с 
подотчетными лицами 

ПК 2.1. 

Формировать 

бухгалтерские 

проводки по  учету 

источников   активов 

организации    на 

основе  рабочего 

плана счетов 

бухгалтерского учета; 

рассчитывать заработную плату со 

трудников; 

определять сумму удержаний из за- 

работной платы сотрудников; 

определять финансовые результаты 

деятельности организации по ос- 

новным видам деятельности; 

определять финансовые результаты 

деятельности организации по про- 

чим видам деятельности; 

проводить учет нераспределенной 

прибыли; 

проводить учет собственного капи- 

тала; 

проводить учет уставного капитала; 

проводить учет резервного капитала 

и целевого финансирования; 

проводить учет кредитов и займов; 

учет удержаний из заработной 

платы работников; 

учет финансовых результатов и 

использования прибыли; 

учет финансовых результатов по 

обычным видам деятельности; 

учет финансовых результатов по 

прочим видам деятельности; 

учет нераспределенной прибыли; 

учет собственного капитала: 

учет уставного капитала; 

учет резервного капитала и целе- 

вого финансирования; 

учет кредитов и займов 

ПК 2.3. 

Проводить 

подготовку к 

инвентаризации и 

проверку 

действительного 

определять цели и периодичность 

проведения инвентаризации; 

руководствоваться нормативными 

правовыми актами, регулирующими 

порядок проведения инвентариза- 

ции активов; 

процесс подготовки к инвентари- 

зации, порядок подготовки реги- 

стров аналитического учета по 

объектам инвентаризации; 

перечень лиц, ответственных за 

подготовительный этап для подбо- 
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соответствия 

фактических данных 

инвентаризации 

данным учета; 

пользоваться специальной терми- 

нологией при проведении инвента- 

ризации активов; 

давать характеристику активов ор- 

ганизации; 

готовить регистры аналитического 

учета по местам хранения активов и 

передавать их лицам, ответствен- 

ным за подготовительный этап, для 

подбора документации, необходи- 

мой для проведения инвентариза- 

ции; 

составлять инвентаризационные 

описи; 

проводить физический подсчет ак- 

тивов; 

составлять сличительные ведомости 

и устанавливать соответствие дан- 

ных о фактическом наличии средств 

данным бухгалтерского учета; 

выполнять работу по инвентариза- 

ции основных средств и отражать ее 

результаты в бухгалтерских про- 

водках; 

выполнять работу по инвентариза- 

ции нематериальных активов и от- 

ражать ее результаты в бухгалтер- 

ских проводках; 

выполнять работу по инвентариза- 

ции и переоценке материально- 

производственных запасов и отра- 

жать ее результаты в бухгалтерских 

проводках 

ра документации, необходимой 

для проведения инвентаризации; 

приемы физического подсчета ак- 

тивов; 

порядок инвентаризации основных 

средств и отражение ее результа- 

тов в бухгалтерских проводках; 

порядок инвентаризации немате- 

риальных активов и отражение ее 

результатов в бухгалтерских про- 

водках; 

порядок инвентаризации и пере- 

оценки материально производ- 

ственных запасов и отражение ее 

результатов в бухгалтерских про- 

водках; 

ПК 2.4. 

Отражать в 
бухгалтерских 

проводках  зачет  и 

списание недостачи 

ценностей 

(регулировать 

инвентаризационные 

разницы)   по 

результатам 

инвентаризации; 

формировать бухгалтерские про- 

водки по отражению недостачи ак- 

тивов, выявленных в ходе инвента- 

ризации, независимо от причин их 

возникновения с целью контроля на 

счете 94 "Недостачи и потери от 

порчи ценностей"; 

формировать бухгалтерские про- 

водки по списанию недостач в зави- 

симости от причин их возникнове- 

ния 

проводить инвентаризацию недо- 

стач и потерь от порчи ценностей 

(счет 94), целевого финансирования 

(счет 86), доходов будущих перио- 

дов (счет 98); 

формирование бухгалтерских про- 

водок по отражению недостачи 

ценностей, выявленные в ходе ин- 

вентаризации, независимо от при- 

чин их возникновения с целью 

контроля на счете 94 "Недостачи и 

потери от порчи ценностей"; 

формирование бухгалтерских про- 

водок по списанию недостач в за- 

висимости от причин их возникно- 

вения; 

процедуру составления акта по ре- 

зультатам инвентаризации; 

ПК 2.5 
Проводить процедуры 

проводить выверку финансовых 
обязательств; 

порядок  инвентаризации  дебитор- 
ской  и  кредиторской задолженно- 
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инвентаризации 

финансовых 

обязательств 

организации 

участвовать в   инвентаризации 

дебиторской  и   кредиторской 

задолженности организации; 

проводить   инвентаризацию 

расчетов; 

определять реальное состояние 

расчетов; 

выявлять задолженность, 

нереальную для взыскания, с целью 

принятия мер к взысканию 

задолженности с должников либо к 

списанию ее с учета; 

сти организации; 
порядок инвентаризации расчетов; 

технологию определения реально- 

го состояния расчетов; 

порядок выявления задолженно- 

сти, нереальной для взыскания, с 

целью принятия мер к взысканию 

задолженности с должников либо к 

списанию ее с учета; 

порядок инвентаризации недостач 

и потерь от порчи ценностей; 

ПК 3.1 

Формировать 

бухгалтерские 

проводки по 

начислению и 

перечислению 

налогов и сборов в 

бюджеты различных 

уровней 

определять виды и порядок налого- 

обложения; 

ориентироваться в системе налогов 

Российской Федерации; 

выделять элементы налогообложе- 

ния; 

определять источники уплаты нало- 

гов, сборов, пошлин; 

оформлять бухгалтерскими провод- 

ками начисления и перечисления 

сумм налогов и сборов; 

организовывать аналитический учет 

по счету 68 "Расчеты по налогам и 

сборам"; 

виды и порядок налогообложения; 

систему налогов Российской Фе- 

дерации; 

элементы налогообложения; 

источники уплаты налогов, сборов, 

пошлин; 

оформление бухгалтерскими про- 

водками начисления и перечисле- 

ния сумм налогов и сборов; 

аналитический учет по счету 68 

"Расчеты по налогам и сборам"; 

ПК 3.2 

Оформлять 

платежные 

документы для 

перечисления налогов 

и сборов в бюджет, 

контролировать  их 

прохождение  по 

расчетно-кассовым 

банковским 

операциям 

заполнять платежные поручения по 

перечислению налогов и сборов; 

выбирать для платежных поручений 

по видам налогов соответствующие 

реквизиты; 

выбирать коды бюджетной класси- 

фикации для определенных нало- 

гов, штрафов и пени; 

пользоваться образцом заполнения 

платежных поручений по перечис- 

лению налогов, сборов и пошлин; 

порядок заполнения платежных 

поручений по перечислению нало- 

гов и сборов; 

правила заполнения данных стату- 

са плательщика, идентификацион- 

ный номер налогоплательщика 

(далее - ИНН) получателя, код 

причины постановки на учет (да- 

лее - КПП) получателя, наимено- 

вания налоговой инспекции, код 

бюджетной классификации (далее 

- КБК), общероссийский класси- 

фикатор объектов административ- 

но-территориального деления (да- 

лее - ОКАТО), основания платежа, 

налогового периода, номера доку- 

мента, даты документа, типа пла- 

тежа; 

коды бюджетной классификации, 

порядок их присвоения для налога, 

штрафа и пени; 

образец заполнения платежных 

поручений по перечислению нало- 

гов, сборов и пошлин 

ПК 3.3 проводить учет расчетов по соци- учет расчетов по социальному 
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Формировать 

бухгалтерские 

проводки по 

начислению и 

перечислению 

страховых взносов во 

внебюджетные фонды 

и налоговые органы 

альному страхованию и обеспече- 

нию; 

определять объекты налогообложе- 

ния для исчисления, отчеты по 

страховым взносам в ФНС России и 

государственные внебюджетные 

фонды; 

применять порядок и соблюдать 

сроки исчисления по страховым 

взносам в государственные вне- 

бюджетные фонды; 

применять особенности зачисления 

сумм по страховым взносам в ФНС 

России и в государственные вне- 

бюджетные фонды: в Пенсионный 

фонд Российской Федерации, Фонд 

социального страхования Россий- 

ской Федерации, Фонды обязатель- 

ного медицинского страхования; 

страхованию и обеспечению; 

аналитический учет по счету 69 

"Расчеты по социальному страхо- 

ванию"; 

сущность и структуру страховых 

взносов в Федеральную налоговую 

службу (далее - ФНС России) и 

государственные внебюджетные 

фонды; 

объекты налогообложения для ис- 

числения страховых взносов в гос- 

ударственные внебюджетные фон- 

ды; 

порядок и сроки исчисления стра- 

ховых взносов в ФНС России и 

государственные внебюджетные 

фонды; 

порядок и сроки представления 

отчетности в системе ФНС России 

и внебюджетного фонда; 

особенности  зачисления сумм 

страховых взносов в государ- 

ственные внебюджетные фонды; 

оформление бухгалтерскими про- 

водками начисления и перечисле- 

ния сумм страховых взносов в 

ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды: в Пенсион- 

ный фонд Российской Федерации, 

Фонд социального страхования 

Российской Федерации, Фонд обя- 

зательного медицинского страхо- 

вания; 

начисление и перечисление взно- 

сов на страхование от несчастных 

случаев на производстве и профес- 

сиональных заболеваний; 

использование средств внебюд- 

жетных фондов; 

ПК 3.4 

Оформлять 

платежные 

документы на 

перечисление 

страховых взносов во 

внебюджетные фонды 

и налоговые органы, 

контролировать их 

прохождение по 

расчетно-кассовым 

банковским 

оформлять бухгалтерскими провод- 

ками начисление и перечисление 

сумм по страховым взносам в ФНС 

России и государственные внебюд- 

жетные фонды: в Пенсионный фонд 

Российской Федерации, Фонд соци- 

ального страхования Российской 

Федерации, Фонд обязательного 

медицинского страхования; 

осуществлять аналитический учет 

по счету 69 "Расчеты по социально- 
му страхованию"; 

процедуру контроля прохождения 

платежных поручений по расчет- 

но-кассовым банковским операци- 

ям с использованием выписок бан- 

ка; 

порядок заполнения платежных 

поручений по перечислению стра- 

ховых взносов во внебюджетные 

фонды; 

образец заполнения платежных 

поручений по перечислению стра- 

ховых взносов во внебюджетные 
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операциям проводить начисление и перечисле- 

ние взносов на страхование от 

несчастных случаев на производ- 

стве и профессиональных заболева- 

ний; 

использовать средства внебюджет- 

ных фондов по направлениям, 

определенным законодательством; 

осуществлять контроль прохожде- 

ния платежных поручений по рас- 

четно-кассовым банковским опера- 

циям с использованием выписок 

банка; 

заполнять платежные поручения по 

перечислению страховых взносов в 

Пенсионный фонд Российской Фе- 

дерации, Фонд социального страхо- 

вания Российской Федерации, Фонд 

обязательного медицинского стра- 

хования; 

выбирать для платежных поручений 

по видам страховых взносов соот- 

ветствующие реквизиты; 

оформлять платежные поручения по 

штрафам и пеням внебюджетных 

фондов; 

пользоваться образцом заполнения 

платежных поручений по перечис- 

лению страховых взносов во вне- 

бюджетные фонды; 

заполнять данные статуса платель- 

щика, ИНН получателя, КПП полу- 

чателя, наименование налоговой 

инспекции, КБК, ОКАТО, основа- 

ния платежа, страхового периода, 

номера документа, даты документа; 

пользоваться образцом заполнения 

платежных поручений по перечис- 

лению страховых взносов во вне- 

бюджетные фонды; 

осуществлять контроль прохожде- 

ния платежных поручений по рас- 

четно-кассовым банковским опера- 

циям с использованием выписок 

банка 

фонды; 
процедуру контроля прохождения 

платежных поручений по расчет- 

но-кассовым банковским операци- 

ям с использованием выписок бан- 

ка 

ПК 4.1 

Отражать 

нарастающим итогом 

на счетах 

бухгалтерского учета 

имущественное и 

отражать нарастающим итогом на 

счетах бухгалтерского учета иму- 

щественное и финансовое положе- 

ние организации; 

определять результаты хозяйствен- 

ной деятельности за отчетный пе- 

механизм отражения нарастающим 

итогом на счетах бухгалтерского 

учета данных за отчетный период; 

методы обобщения информации о 

хозяйственных операциях органи- 
зации за отчетный период; 
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финансовое 

положение 

организации, 

определять 

результаты 

хозяйственной 

деятельности за 

отчетный период 

риод; порядок составления шахматной 

таблицы и оборотно-сальдовой ве- 

домости; 

методы определения результатов 

хозяйственной деятельности за от- 

четный период 

ПК 4.3 

Составлять (отчеты) и 

налоговые 

декларации    по 

налогам и сборам в 

бюджет,   учитывая 

отмененный  единый 

социальный   налог 

(ЕСН), отчеты по 

страховым взносам в 

государственные 

внебюджетные 

фонды,  а   также 

формы 

статистической 

отчетности      в 

установленные 

законодательством 

сроки 

анализировать налоговое законода- 

тельство, типичные ошибки нало- 

гоплательщиков, практику приме- 

нения законодательства налоговы- 

ми органами, арбитражными суда- 

ми 

формы налоговых деклараций по 

налогам и сборам в бюджет и ин- 

струкции по их заполнению; 

форму отчетов по страховым взно- 

сам в ФНС России и государствен- 

ные внебюджетные фонды и ин- 

струкцию по ее заполнению; 

форму статистической отчетности 

и инструкцию по ее заполнению; 

сроки представления налоговых 

деклараций в государственные 

налоговые органы, внебюджетные 

фонды и государственные органы 

статистики; 

содержание новых форм налого- 

вых деклараций по налогам и сбо- 

рам и новых инструкций по их за- 

полнению; 

порядок регистрации и перереги- 

страции организации в налоговых 

органах, внебюджетных фондах и 

статистических органах 



16 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины ОП.14 Автоматизация 

бухгалтерского учета и виды учеб-ной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы 68 

Самостоятельная работа - 

Объем работы обучающихся во взаимодействии с преподавателем 65 

в том числе: 

теоретическое обучение 14 

практические занятия (если предусмотрено) 50 

курсовая работа (проект) (если предусмотрено) - 

Самостоятельная работа - 

Консультация 1 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного 

зачета 

3 
(экзамен) 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

ОП.14 Автоматизация бухгалтерского учета 

 

 
Наименование 

разделов и тем 

 

 
Содержание учебного материала и формы 

организации деятельности обучающихся 

 
 

Объе 

м  

часов 

Коды 

компетенций, 

формировани 

ю которых 

способствует 

элемент 
программы 

1 2 3 4 

 Содержание учебного материала 
2 

 

 

 
ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 09 

Экономическая информация. Технология обра- 

Тема 1. ботки данных. Основы автоматизации бухгал-  

Основы построе- терского учета. Понятия автоматизации, объекты  

ния информаци- автоматизации. Современное состояние автома-  

онной системы. тизации бухгалтерского учета в России и в мире.  

 Тематика практических занятий 2 
 Практическое занятие № 1. Системы автомати-  
 зации рабочего места бухгалтера. Работа с кон- 
 фигуратором программы 1С:-Бухгалтерия. Со- 
 здание информационной базы и ввод основных 
 данных. 

Тема 2. Содержание учебного материала 2  

Классификация Классификационные признаки бухгалтерских  
ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.4 

ПК2.1 

современных бух- информационных систем. Основные классы бух- 

галтерских ин- галтерских информационных систем. Обзор, 

формационных анализ и характеристика компьютерных систем 

систем для автоматизации бухгалтерского учета. Ис- 
 пользование локальных и сетевых систем. 
 Тематика практических занятий 2 
 Практическое занятие № 2. Ввод данных по  
 формированию уставного капитала организации, 
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 и информации о контрагентах..   

Тема 3. 

Автоматизация 

учета кассовых 

операций и опе- 

раций на расчет- 

ном счете 

Содержание учебного материала  
 

2 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ПК 1.1 

ПК 1.3 

ПК 2.1 

ПК 2.3 

ПК 2.4 

ПК 3.2 

ПК 3.4 

Организация аналитического учета кассовых 

операций и операций на расчетном счете. Ос- 

новные задачи автоматизированного учета кас- 
совых операций и операций на расчетном счете. 

Тематика практических занятий 6 

Практическое занятие № 3. Проведение автома- 

тизированного учета кассовых операций, и опе- 

раций на расчетном счете 

 

Тема 4. Автомати- 

зация учета основ- 

ных средств и не- 

материальных ак- 

тивов. 

Содержание учебного материала 1 ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ПК 1.1 

ПК 1.4 

ПК 2.1 

ПК 2.3 

ПК 2.4 

ПК 2.5 

Организация   аналитического учета основных 

средств. Основные задачи автоматизированного 

учета основных средств. Автоматизация учета 

нематериальных активов. 

Тематика практических занятий 8 

Практическое занятие № 4. Выполнение автома- 

тизированного учета основных средств и нема- 

териальных активов. 

Тема 5. 

Автоматизация 

учета материаль- 

но- 

производственных 

запасов 

Содержание учебного материала 2 ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ПК 1.1 

ПК 1.4 

ПК 2.3 

ПК 2.4 

ПК 2.5 

ПК 4.1 

Организация количественно-суммового учета 

МПЗ. Основные задачи автоматизированного 

учета МПЗ. Информационное обеспечение учета 
МПЗ. 

Тематика практических занятий 8 

Практическое занятие № 5. Проведение автома- 

тизированного учета создания и использования 

материальных запасов. 

Тема 6. Автомати- 

зация учета затрат 

на оплату труда и 

отчислений в раз- 

личные фонды 

Содержание учебного материала 2 
ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ПК 1.1 

ПК 3.1 

ПК 3.3 

ПК 3.4 

Организация аналитического учета расчетов с 

персоналом по оплате труда. Основные задачи 

автоматизированного учета расчетов с персона- 
лом. Автоматизация расчетов с персоналом. 

Тематика практических занятий 8 

Практическое занятие № 6. Выполнение автома- 
тизированного учета расчетов с персоналом по 

оплате труда 

Тема 7 
Автоматизация 
учета затрат на 
производство 
продукции. Ав- 
томатизация уче- 
та выпуска и про- 
дажи готовой 

про,дукции 

Содержание учебного материала 2  

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ПК 1.1 

ПК 2.3 

ПК 2.4 

ПК 2.5 

Организация аналитического учета затрат и 

калькулирование себестоимости. Автоматизация 

задач по учету затрат на производство продук- 

ции. Автоматизация распределения косвенных и 

производственных затрат. Определение полной 

производственной себестоимости продукции. 

Списание отклонений фактической производ- 

ственной  себестоимости.  Организация аналити- 
ческого  учета  готовой  продукции. Автоматизи- 
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 рованный учет готовой продукции и ее продаж.   

Тематика практических занятий 8 

Практическое занятие № 7. Проведение автома- 

тизированного учета выпуска готовой продук- 
ции, и продаж готовой продукции. 

Тема 8 
Автоматизация 
учета финансовых 
результатов 

Содержание учебного материала 1 
ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ПК 1.1 

ПК 4.1 

ПК 4.3 

Отражение финансового результата на счете 

прибылей и убытков. Основные показатели фи- 

нансовых результатов. Автоматизация учета фи- 
нансовых результатов 

Тематика практических занятий 8 

Практическое занятие № 8. Проведение автома- 
тизированного учета финансовых результатов. 

Консультация 1  

Экзамен 3  

Всего: 68  

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины ОП.14 Автоматизация бухгал- 

терского учета должны быть предусмотрены следующие специальные помещения: 

Аудитория № 107 (57,3 м2) Аудитория укомплектована столами компьютерными – 13 

шт., столы рабочие – 6 шт.стулья – 20 шт., автоматическое рабочее место – 13 шт., проектор 

Sanyo PLS – XU105 – 1 шт., устройство регулирования температуры воздуха ALCe –H36 A4/C - 

1, тематические плакаты (стенды) – 1 шт., Коммутатор D – Link 1024D (подключение к сети 

«Интернет») – 1 шт.,интер. доска SMART Board 690 – 1 шт. Доступ в электронную 

информационно-образовательную среду университета, выход в корпоративную сеть 

университета 

 
3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

3.2.1. Печатные издания 

1. Дадян Эдуард Григорьевич Конфигурирование и моделирование в системе «1С: 

Предприятие» : Учебник; ВО - Магистратура/Финансовый университет при Правительстве 

Российской Федерации. - Москва:Вузовский учебник, 2020. - 417 с. - 

URL: http://new.znanium.com/go.php?id=1073633   

2. Дадян Эдуард Григорьевич Разработка бизнес-приложений на платформе 

"1С:Предприятие" : Учебное пособие; ВО - Бакалавриат/Финансовый университет при 

Правительстве Российской Федерации. - Москва:ООО "Научно-издательский центр ИНФРА-М", 

2019. - 305 с. - URL: http://new.znanium.com/go.php?id=976643. 

3. Каджаметова Т. Н. Автоматизация бухгалтерского и налогового учета на платформе "1С: 

предприятие" : учебное пособие ; ВО - Бакалавриат, Магистратура/Каджаметова Т. Н., Таймазова Э. 

А.. - Симферополь:КИПУ, 2018. - 236 с. - URL: https://e.lanbook.com/book/144132. - Издательство 

Лань. 

4. Скороход Сергей Васильевич Программирование на платформе 1С:Предприятие 8.3 : 

учебное пособие ; ВО - Бакалавриат/Южный федеральный университет. - Ростов-на-

Дону:Издательство Южного федерального университета (ЮФУ), 2019. - 135 с. - 

URL: http://new.znanium.com/go.php?id=1088199. 

5. Усенко Людмила Николаевна Бизнес-анализ деятельности организации : учебник ; ВО - 

Бакалавриат, Магистратура/Ростовский государственный экономический университет (РИНХ). - 

Москва:Издательский дом "Альфа-М", 2019. - 560 с. - 

URL: http://new.znanium.com/go.php?id=1003063. 

http://new.znanium.com/go.php?id=1073633
http://new.znanium.com/go.php?id=976643
https://e.lanbook.com/book/144132
http://new.znanium.com/go.php?id=1088199
http://new.znanium.com/go.php?id=1003063
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6. Шеремет Анатолий Данилович Анализ и диагностика финансово-хозяйственной 

деятельности предприятия : Учебник; ВО - Бакалавриат/Московский государственный университет 

им. М.В. Ломоносова, экономический факультет. - Москва:ООО "Научно-издательский центр 

ИНФРА-М", 2019. - 374 с. - URL: http://new.znanium.com/go.php?id=988952. 

 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. Электронный ресурс. Нормативно-правовая база. Официальный сайт компании 
https://its.1c.ru/ 

2. Электронный ресурс. Нормативно-правовая база. Официальный сайт компании 

"КонсультантПлюс". http://www.consultant.ru/ 

3.  https://portal.1c.ru/  

4. https://scloud.ru/ 

5. Электронная библиотека Ставропольского государственного аграрного университета 

http://www.economy.gov.ru/ Министерство экономического развития РФ [Электронный ресурс]. 

6. http://elibrary.ru Научная электронная библиотека 

7. www.bibl.stgau.ru Электронная библиотека Ставропольского государственного аграр- ного 

университета 

8. http://economicus.ru/ - Экономический портал, предоставление качественной информа- ции 

по самому широкому спектру экономических дисциплин: 

9. http://www.aup.ru/ Административно-управленческий портал. Бесплатная электронная 

библиотека по вопросам экономики, финансов, менеджмента и маркетинга на предприятии. 

Присутствуют разделы "Книги", "Статьи", "Документы", "Обзоры". 

 

Дополнительные источники 

Учебные и справочные издания: 

 

1. ЭБС «Znanium»: Федотова Е. Л. Информационные технологии в профессиональной де- 

ятельности : учеб. пособие / Е.Л. Федотова. — М. : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2018. — 367 

с.—Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/944899 

2. ЭБС «Znanium»: Гвоздева В. А. Базовые и прикладные информационные технологии : 

учебник / В.А. Гвоздева. — М. : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2019. — 383 с. — Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/1019243 

3. ЭБС «Znanium»: 1С: Предприятие. Проектирование приложений: Учебное пособие / 

Э.Г. Дадян. - М.: Вузовский учебник: НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 288 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=480629 

4. ЭБС «Znanium»: Проектирование бизнес-приложений в системе "1С: Предприятие 8": 

Учебное пособие / Э.Г. Дадян. - М.: Вузовский учебник: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 283 с. Режим 

доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=416778 

5. Кружкова И. И. Автоматизация бухгалтерского и налогового учета в программе «1С: 

Бухгалтерия 8.3» : учебное пособие ; ВО - Бакалавриат/Кружкова И. И., Гамидова Н. Г.. - 

Орел:ОрелГАУ, 2016. - 230 с. - URL: https://e.lanbook.com/book/106957. - Издательство Лань 

6. Якубенко М. Н. Автоматизация учета с использованием программы «1С: Бухгалтерия» 

: практикум ; ВО - Бакалавриат/Якубенко М. Н., Рабканова М. А., Гапон М. Н.. - Омск:Омский 

ГАУ, 2017. - 104 с. - URL: https://e.lanbook.com/book/129448. - Издательство Лань. 

7. Сервисы 1С: Методическое пособие для преподавателей дисциплины «Бухгалтерский  

учет».  Для  колледжей  и  вузов.  4-е изд. — М., ООО «1С-Паблишинг», 2021. — 176 с. 

8.  Чистов Д.В., Харитонов С.А. Хозяйственные операции в «1С:Бухгалтерии 8» 

(редакция 3.0). Задачи, решения, результаты: учебное пособие. -6-е изд., перераб. М.; ООО «1С-

Паблишинг»,2019. - 365 с.

http://new.znanium.com/go.php?id=988952
https://its.1c.ru/
http://www.consultant.ru/
https://portal.1c.ru/
https://scloud.ru/
http://www.economy.gov.ru/
http://elibrary.ru/
http://bibl.stgau.ru/
http://economicus.ru/
http://www.aup.ru/
http://znanium.com/catalog/product/944899
http://znanium.com/catalog/product/1019243
http://znanium.com/bookread2.php?book=480629
http://znanium.com/bookread2.php?book=416778
https://e.lanbook.com/book/106957
https://e.lanbook.com/book/129448
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4. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 
В целях доступности получения СПО студентами с ОВЗ Университетом обеспечивается: 
1) для студентов с ОВЗ по зрению: 
адаптация официального сайта Университета (www.stgau.ru) в сети Интернет с учетом 

особых потребностей инвалидов по зрению с приведением их к международному стандарту до- 
ступности веб-контента и веб-сервисов (WCAG); 

размещение в доступных для студентов, являющихся слепыми или слабовидящими, ме- 
стах и в адаптированной форме (с учетом их особых потребностей) справочной информации о 
расписании лекций, учебных занятий (должна быть выполнена крупным (высота прописных 
букв не менее 7,5 см) рельефно-контрастным шрифтом (на белом или желтом фоне) и продубли- 
рована шрифтом Брайля); 

присутствие ассистента, оказывающего студенту необходимую помощь; 
обеспечение выпуска альтернативных форматов печатных материалов (крупный шрифт 

или аудиофайлы); 
обеспечение доступа студента, являющегося слепым и использующего собаку-поводыря, 

к зданию Университета, располагающего местом для размещения собаки-поводыря в часы обу- 
чения самого студента; 

2) для студентов с ОВЗ по слуху: 
дублирование звуковой справочной информации о расписании учебных занятий визуаль- 

ной (установка мониторов с возможностью трансляции субтитров (мониторы, их размеры и ко- 
личество необходимо определять с учетом размеров помещения); 

обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации; 
3) для студентов, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата, материально- 

технические условия должны обеспечивать возможность беспрепятственного доступа в учебные 
помещения, столовые, туалетные и другие помещения Университета, а также их пребывания в 
указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, 
локальное понижение стоек-барьеров до высоты не более 0,8 м; наличие специальных кресел и 
других приспособлений). 

3.5. Образование студентов с ОВЗ может быть организовано 
как совместно с другими студентами, так и в отдельных классах, группах или в отдельных 
аудиториях Университета. Численность студентов с ОВЗ в учебной группе устанавливается до 
15 человек. 

3.6. При получении СПО студентам с ОВЗ бесплатно 
предоставляются специальные учебники и учебные пособия, иная учебная литература, а также 
услуги сурдопереводчиков и ти- флосурдопереводчиков. 

3.7. С учетом особых потребностей студентов с ОВЗ 

Университетом обеспечивается предоставление учебных, лекционных материалов в 

электронном виде.

http://www.stgau.ru/
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляются 

преподавателем в процессе проведения учебных занятий в форме устного опроса, выполнения 

контрольных работ, выполнения тестовых заданий, а также проведения промежуточной 

аттестации в форме дифференцированного зачета. 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Умение осуществлять 

автоматизацию бухгалтерскогоучета 

технико-организационного 

уровня производства 

Полнота ответов, точность 

формулировок, не менее 75% 

правильных ответов. 

Не менее 75% правильных 

ответов. 

Актуальность темы, 

адекватность результатов 

поставленным целям,  

полнота ответов, точность 

формулировок, адекватность 

применения профессиональной 

терминологии 

 

Текущий контроль 

при проведении: 

-

письменного/устного 

опроса; 

-тестирования; 

 

-оценки результатов 

самостоятельной 

работы (докладов, 

рефератов, 

теоретической части 

проектов, учебных 

исследований и т.д.) 

 

Промежуточная 

аттестация 

в форме 

дифференцированног

о зачета в виде:  

-письменных/ устных 

ответов,  

-тестирования 

Умение проводить проверку 

правильности составления и 

обработки первичных 

бухгалтерских документов 

Умение проводить проверку учета 

денежных средств и оформления 

денежных и кассовых документов 

Умение проводить проверку 

правильности формирования 

бухгалтерских проводок по учету 

активов организации на основе 

рабочего плана 

счетов бухгалтерского учета 

Умение проводить проверку 

правильности формирования 

бухгалтерских проводок по учету 

источников активов организации на 

основе рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета 

Умение проводить проверку 

правильности проведения 

инвентаризаций организации 

и документального оформления ее 

результатов 

Умение проводить проверку 

формирования бухгалтерских 

проводок по начислению и 

перечислению налогов и сборов в 

бюджеты различных уровней и 

оформления платежных документов 

для перечисления налогов и сборов в 

бюджет 

Умение проводить проверку 

формирования бухгалтерских   

проводок   по начислению и 

перечислению страхо 
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вых взносов в бюджет и вне- 

бюджетные фонды и оформ- 

ления платежных документов для их 

перечисления 

  

Умение проводить проверку 

правильности отражения результатов 

хозяйственной деятельности за 

отчетный период 

Умение проводить проверку 

правильности составления 

бухгалтерской (финансовой) и 

налоговой отчетности, а также 

отчетности во вне- 
бюджетные фонды 

Знание научных основ ав- 

томатизации бухгалтерского 

учета; 

Полнота ответов, точность 

формулировок, не менее 75% 

правильных ответов. 

Не менее 75% правильных 

ответов. 

Актуальность темы, 

адекватность результатов 

поставленным целям,  

полнота ответов, точность 

формулировок, адекватность 

применения профессиональной 

терминологии 

 

Текущий контроль 

при проведении: 

-

письменного/устного 

опроса; 

-тестирования; 

 

-оценки результатов 

самостоятельной 

работы (докладов, 

рефератов, 

теоретической части 

проектов, учебных 

исследований и т.д.) 

 

Промежуточная 

аттестация 

в форме 

дифференцированног

о зачета в виде:  

-письменных/ устных 

ответов,  

-тестирования 

Знание порядка проведения проверки 

правильности фор- мирования 

бухгалтерских проводок по учету 

источни- ков активов организации на 

основе рабочего плана сче- 
тов бухгалтерского учета 

Знание порядка проведения проверки 

учета денежных средств и оформления 

де- 

нежных и кассовых документов 

Знание порядка проведения проверки 

правильности формирования 

бухгалтерских проводок по учету 

активов организации на основе рабо- 

чего плана счетов бухгалтер- 
ского учета 

Знание порядка проведения проверки 

формирования бухгалтерских 

проводок по начислению и 

перечислению налогов и сборов в 

бюджеты различных уровней и оформ- 

ления платежных документов для 

перечисления налогов и сборов в 

бюджет 

Знание порядка проведения проверки 

формирования бухгалтерских   

проводок  по 

начислению и перечислению 

страховых  взносов в бюджет 
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и внебюджетные фонды и 

оформления платежных до- 

кументов для их перечисле- 

ния 

  

Знание порядка проведения 

проверки правильности от- 

ражения результатов хозяй- 

ственной деятельности за 

отчетный период 

Знание порядка проведения 

проверки правильности со- 

ставления бухгалтерской 

(финансовой) и налоговой 

отчетности, а также отчетно- 

сти во внебюджетные фонды 
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6. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯ- 

ТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы обучающегося по учебной 

дисциплине ОП.14 Автоматизация бухгалтерского учета размещено в электронной информаци- 

онно-образовательной среде Университета и доступно для обучающегося через его личный ка- 

бинет на сайте Университета. Учебно-методическое обеспечение включает: 

1. Рабочую программу учебной дисциплины ОП.14 Автоматизация бухгалтерского учета. 

2. Методические рекомендации по освоению учебной дисциплины ОП.14 Автоматизация 

бухгалтерского учета. 

3. Методические рекомендации для организации самостоятельной работы обучающегося 

по дисциплине ОП.14 Автоматизация бухгалтерского учета. 

4. Методические рекомендации по выполнению контрольной работы студентов заочной 

формы обучения по дисциплине ОП.14 Автоматизация бухгалтерского учета. 

Для успешного освоения дисциплины, необходимо самостоятельно детально изучить 

представленные темы по рекомендуемым источникам информации: 

 

№ 

п/п 

 

Темы для 

самостоятельного 

изучения 

Рекомендуемые источники информации 

(№ источника) 

основная 
(из п.3 РПУД) 

дополнительная 
(из п.3 РПУД) 

интернет-ресурсы 
(из п.3 РПУД) 

1. 
Основы построения инфор- 

мационной системы. 
1,2,3 1,2 3,4,5 

 

2 
Классификация современ- 

ных бухгалтерских инфор- 
мационных систем 

 

1,2,3 
 

1,2 
 

3,4,5 

 

3 
Автоматизация учета кас- 

совых операций и опера- 
ций на расчетном счете 

 

1,2,3 
 

3,4,5 
 

1,2,3,4 

 

4 
Автоматизация учета ос- 
новных средств и немате- 

риальных активов. 

 

1,2,3 
 

3,4,5 

 

3,4,5,6 

 

5 
Автоматизация учета мате- 

риально-производственных 
запасов 

 

1,2,3 
 

3,4,5 

 

3,4,5,6,7 

 
6 

Автоматизация учета за- 

трат на оплату труда и от- 

числений в различные 

фонды 

 
1,2,3 

 
3,4,5 

 
4,7,8,9 

 
 

7 

Автоматизация учета 

затрат на производство 

продукции.  Автоматиза- 

ция учета выпуска и про- 

дажи готовой продукции 

 
 

1,2,3 

 

 
3,4,5 

 
 

4,7,8,9 

8 
Автоматизация учета фи- 
нансовых результатов 

1,2,3 3,4,5 4,7,8,9 
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7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТ- 

ТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ 

7.1. Вопросы для проведения дифференцированного зачета 

1. Экономическая информация. 
2. Основы автоматизации бухгалтерского учета. 

3. Технология обработки учетных данных. 

4. Современное состояние автоматизации бухгалтерского учета в России и в мире. 

5. Классификационные признаки бухгалтерских информационных систем. 

6. Основные классы бухгалтерских информационных систем. 

7. Обзор, анализ и характеристика компьютерных систем для автоматизации бухгалтер- 

ского учета. 

8. Понятия автоматизации, объекты автоматизации. 

9. Основы автоматизации бухгалтерского учета 

10. Использование локальных и сетевых систем. 

11. Современное состояние автоматизации бухгалтерского учета в России и в мире. 

12. Классификационные признаки бухгалтерских информационных систем. 

13. Организация аналитического учета основных средств. 

14. Основные задачи автоматизированного учета основных средств. 

15. Автоматизация учета нематериальных активов. 

16. Организация количественно-суммового учета МПЗ. 

17. Основные задачи автоматизированного учета МПЗ. 

18. Информационное обеспечение учета МПЗ. 

19. Организация аналитического учета расчетов с персоналом по оплате труда. 

20. Основные задачи автоматизированного учета расчетов с персоналом. 

21. Автоматизация расчетов с персоналом. 

22. Организация аналитического учета затрат и калькулирование себестоимости. 

23. Автоматизация задач по учету затрат на производство продукции. 

24. Организация аналитического учета готовой продукции. 

25. Автоматизированный учет готовой продукции и ее продаж. 

26. Автоматизация распределения косвенных и производственных затрат. 

27. Определение полной производственной себестоимости продукции. 

28. Списание отклонений фактической производственной себестоимости. 

29. Отражение финансового результата на счете прибылей и убытков. 

30. Настройки учета в программ 1С.Бухгалтерия 8. 

31. Что включает главное окно программы? 

32. Что входит в состав панели разделов? 

33. С помощью чего можно изучить приемы работы с программой? 

34. Назовите две панели, с помощью которых вся функциональность, включая вложенные 

подсистемы, представляется в виде команд. 

35. Что является дополнительным средством для быстрого освоения работы с програм- 

мой?  

36. Какие сведения содержит справочник «Организации»? 

37. Как называется раздел, содержащий информацию о физических лицах? 

38. На какой закладке справочника «Физические лица» отражаются вычеты на детей? 

39. В каком справочнике содержится запись о сотруднике? 

40. В каком справочнике хранится информация о поставщиках и покупателях для учета 

взаиморасчетов с ними и для оформления документов? 

41. Какие параметры должны быть настроены перед началом ввода остатков? 

42. С каким вспомогательным счетом вводятся начальные остатки по балансовым счетам? 

43. На каком счете отражаются расходы по амортизации? 

44. Назовите два способа проверки правильности ввода начальных остатков. 
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45. Каким документом оформляется поступление наличных денежных средств в кассу? 

46. Каким документом оформляется выдача наличных денежных средств из кассы? 

47. В каком разделе программы осуществляется оформление выдачи денежных средств 

под авансовый отчет? 

48. Какие документы формируются по учёту операций по расчётному счёту? 

49. В каком разделе программы содержится информация о приобретаемом оборудовании? 

50. Назовите документ, отражающий поступление объектов основных средств. 

51. На какое количество объектов внеоборотных активов формируется отдельный акт при 

вводе их в эксплуатацию? 

52. Какой документ оформляется в результате продажи основных средств, передачи их в 

виде вклада в уставный капитал или безвозмездной передачи? 

53. В каком случае заполняется реквизит «Документ подготовки»? 

54. К каким средствам относятся материалы? 

55. В каком разделе программы отражается в учете поступление материалов? 

56. Каким документом оформляется отпуск материалов со склада в производство? 

57. Назовите унифицированную форму документа «Требование-накладная». 

58. Какими документами оформляется продажа материалов? 

59. В каком разделе программы отражается оформление операций, связанных с передачей 

готовой продукции на склад? 

60. Каким документом в конце месяца рассчитывается фактическая стоимость выпущен- 

ной продукции? 

61. Что такое спецификация? 

62. В каком разделе программы отражается учет реализации готовой продукции? 

63. Какой документ оформляется для учета готовой продукции на реализацию? 

64. Какие отчеты относятся к стандартным отчетам? 

65. Каково основное назначение стандартного отчета – оборотно-сальдовая ведомость? 

66. Что позволяет оценить оборотно-сальдовая ведомость? 

67. Какие отчеты относятся к регламентированным отчетам? 

68. Куда организация обязана предоставлять регламентированную отчетность? 

69. Каким способом заполняются ячейки в регламентированных отчетах, окрашенные 

желтым цветом? 
 

 
чета: 

7.2. Критерии оценки промежуточной аттестации в виде дифференцированного за- 

 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если студент демонстрирует: знание фак- 

тического материала, усвоение общих представлений, понятий, идей; полную степень обосно- 

ванности аргументов и обобщений, всесторонность раскрытия темы; наличие знаний интегриро- 

ванного характера, способность к обобщению; устную и письменную культуру в ответе и 

оформлении. Соблюдает логичность и последовательность изложения материала. Использует 

корректную аргументацию и систему доказательств, достоверные примеры, иллюстративный ма- 

териал, литературные источники; 

- оценка «хорошо» выставляется студенту, если студент 

демонстрирует: знание фак- тического материала, усвоение общих представлений; достаточную 

степень обоснованности ар- гументов и обобщений; способность к обобщению, устную и 

письменную культуру в ответе и оформлении. Соблюдает логичность и последовательность 

изложения материала. Использует достоверные примеры, иллюстративный материал; 

- оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, 

если студент демонстрирует: недостаточное знание фактического материала; неполную степень 

обоснованности аргументов и обобщений. Нарушает устную и письменную культуру в ответе и 

оформлении. Соблюдает ло- гичность и последовательность изложения материала. Использует 

достоверные примеры; 
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- оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если 

студент демонстрирует: не- знание фактического материала; неполную степень обоснованности 

аргументов и обобщений. Не соблюдает логичность и последовательность изложения материала, 

устную и письменную куль- туру в ответе и оформлении. Использует недостоверные примеры.
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8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Специфика изучения учебной дисциплины ОП.14 Автоматизация бухгалтерского учета 

обусловлена формой обучения студентов, ее местом в подготовке специалиста среднего звена и 

временем, отведенным на освоение учебной дисциплины рабочим учебным планом. 

Процесс обучения делится на время, отведенное для занятий, проводимых в аудиторной 

форме (лекции, практические занятия) и время, выделенное на внеаудиторное освоение учебной 

дисциплины, в том числе и на самостоятельную работу студента. 

Лекционная часть учебного курса для студентов проводится в форме обзоров по основным 

темам. Практические занятия предусмотрены для закрепления теоретических знаний, углубленного 

рассмотрения наиболее сложных проблем учебной дисциплины, выработки навыков структурно- 

логического построения учебного материала и отработки навыков самостоятельной подготовки. 

Самостоятельная работа студента включает в себя изучение теоретического материала, 

выполнение практических заданий, подготовку к контрольно-обобщающим мероприятиям. 

Для освоения учебной дисциплины студенты должны: 

− изучить материал лекционных и практических занятий в 

полном объеме по разделам учеб- ной дисциплины; 

− выполнить задание, отведенное на самостоятельную 

работу, подготовить и защитить реферат по утвержденной преподавателем теме; 

− продемонстрировать сформированность компетенций, 

закрепленных за учебной дисциплиной во время мероприятий текущего и промежуточного контроля 

знаний. 

Посещение лекционных и практических занятий для студентов является обязательным. 

Уважительными причинами пропуска аудиторных занятий является: 

− освобождение от занятий по причине болезни, выданное медицинским учреждением, 

− по распоряжению декана, приказ по вузу об 

освобождении в связи с участием в внутриву- зовских, межвузовских и пр. мероприятиях, 

− официально оформленное свободное посещение занятий. 

Пропуски отрабатываются независимо от их причины. 

Пропущенные темы лекционных занятий должны быть законспектированы в тетради для 

лекций, конспект представляется преподавателю для ликвидации пропуска. Пропущенные 

практические занятия отрабатываются в виде устной защиты практического занятия во время 

консультаций по дисциплине. 

Контроль сформированности компетенций в течение семестра проводится в форме устного 

опроса на практических занятиях, тестового контроля, выполнения заданий для самостоятельной 

работы и выполнения контрольных работ по теоретическому курсу дисциплины. 

 
9. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИ- 

ПЛИНЕ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМА- 

ЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ (ПРИ НЕОБХОДИМОСТИ). 

 

При осуществлении образовательного процесса студентами и преподавателем исполь- 

зуются следующее программное обеспечение: MicrosoftWindows, Office(Номер соглашения на па- 

кетлицензий для рабочих станций:V5910852 от 15.11.2017)KasperskyTotalSecurity 

(№заказа/лицензии: 1B08-171114-054004-843-671 от 14.11.2017)CorelDRAWGraphicsSuite X3(Номер 

продукта:LCCDGSX3MPCAB от22.11.2007) PhotoshopExtendedCS3 (CertificateID: CE0712390от 

7.12.2007)Opera, Fidelio (CustomerNumber: 125669 от 21.05.2013). 

При осуществлении образовательного процесса студентами и преподавателем использу- 

ются следующие информационно-справочные системы: автоматизированная система управления 

«Деканат», ЭБС «Znanium», ЭБС «Лань», СПС «Консультант плюс», СПС «Гарант».
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10. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИ- 

ПЛИНЕ 

 
№ 

п/п 
Наименование специальных по- 

мещений и помещений для само- 

стоятельной работы 

Оснащенность специальных помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

1 Учебная аудитория для проведе- 
ния лекционных занятий (ауд.№ 
107, площадь – 57,3 м2). 

Основное оборудование: аудитория укомплектована столами 

компьютерными – 13 шт., столы рабочие – 6 шт.стулья – 20 шт., 

автоматическое рабочее место – 13 шт., проектор Sanyo PLS – 

XU105 – 1 шт., устройство регулирования температуры воздуха 

ALCe –H36 A4/C - 1, тематические плакаты (стенды) – 1 шт., 

Коммутатор D – Link 1024D (подключение к сети «Интернет») – 

1 шт.,интер. доска SMART Board 690 – 1 шт. Доступ в элек- 

тронную информационно-образовательную среду университета, 
выход в корпоративную сеть университета 

2 Учебная аудитория для проведе- 
ния занятий семинарского ти- 
паауд.№ 107, площадь – 57,3 м2). 

Основное оборудование: аудитория укомплектована столами 

компьютерными – 13 шт., столы рабочие – 6 шт.стулья – 20 шт., 

автоматическое рабочее место – 13 шт., проектор Sanyo PLS – 

XU105 – 1 шт., устройство регулирования температуры воздуха 

ALCe –H36 A4/C - 1, тематические плакаты (стенды) – 1 шт., 

Коммутатор D – Link 1024D (подключение к сети «Интернет») – 

1 шт.,интер. доска SMART Board 690 – 1 шт. Доступ в элек- 

тронную информационно-образовательную среду университета, 
выход в корпоративную сеть университета 

 Учебные аудитории для самостоятельной работы студентов: 

3 Читальный зал научной 

библиотеки (площадь 568,6 м2) 

Оснащение: Специализированная мебель на 130 посадочных 

мест, персональные компьютеры, моноблоки – 80 шт., копир 

А3 - 3, принтер матричный - 2, МФУ ч/б – 7 шт., МФУ 

цветной – 2 шт., принтер ч/б – 8 шт., принтер цветн. - 2 шт., 

сканер – 2 шт., сканеры штрих-кода - 5, наушники - 10 шт., 

Wi-Fi оборудование, подключение к сети «Интернет», 

доступ к российским и международным ресурсам и базам 

данных, доступ к электронно-библиотечным системам, 

доступ в электронную информационно-образовательную 

среду университета. Открытый доступ к фонду учебной, 

научной и художественной литературы 
4 Учебная аудитория для группо- 

вых и индивидуальных консуль- 
таций(ауд. № 107, площадь – 57,3 
м2). 

Основное оборудование: аудитория укомплектована столами 

компьютерными – 13 шт., столы рабочие – 6 шт.стулья – 20 шт., 

автоматическое рабочее место – 13 шт., проектор Sanyo PLS – 

XU105 – 1 шт., устройство регулирования температуры воздуха 

ALCe –H36 A4/C - 1, тематические плакаты (стенды) – 1 шт., 

Коммутатор D – Link 1024D (подключение к сети «Интернет») – 

1 шт.,интер. доска SMART Board 690 – 1 шт.. Доступ в элек- 

тронную информационно-образовательную среду университета, 
выход в корпоративную сеть университета 

5 Учебная аудитория для текущего 
контроля и промежуточной атте- 
стации(ауд. № 107, площадь – 57,3 
м2). 

Основное оборудование: аудитория укомплектована столами 

компьютерными – 13 шт., столы рабочие – 6 шт.стулья – 20 шт., 

автоматическое рабочее место – 13 шт., проектор Sanyo PLS – 

XU105 – 1 шт., устройство регулирования температуры воздуха 

ALCe –H36 A4/C - 1, тематические плакаты (стенды) – 1 шт., 

Коммутатор D – Link 1024D (подключение к сети «Интернет») – 

1 шт.,интер. доска SMART Board 690 – 1 шт.. Доступ в элек- 

тронную информационно-образовательную среду университета, 

выход в корпоративную сеть университета 

 

 

 


