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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Учебная дисциплина ОП.13 Анализ финансово - хозяйственной деятельности является 

частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 38.02.01 Экономика бухгалтерский учет (по отраслям) (утв. Приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации РФ от 05.02.18г. № 69.). Учебная 

дисциплина ОП.13 Анализ финансово - хозяйственной деятельности является дисциплиной 

обязательной части общепрофессионального цикла основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика бухгалтерский учет (по 

отраслям). 

Учебная дисциплина ОП.13 Анализ финансово - хозяйственной деятельности 

обеспечивает формирование общих и профессиональных компетенций по всем видам 

деятельности ФГОС по специальности 38.02.01 Экономика бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.1.1. Перечень общих компетенций 

Код Общие компетенции 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 
применительно к различным контекстам 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 
выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций 

Код Общие компетенции 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом положении 
организации, ее платежеспособности и доходности 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана 

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление 
и оценку рисков 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 
недостатков и рисков 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

Данная учебная дисциплина относится к общепрофессиональному циклу основной 

профессиональной образовательной программы. 
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1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

 
Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01 распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; анализировать задачу и/или 

проблему и выделять еѐ составные 

части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия; определить 

необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы 

в профессиональной и смежных сферах; 

реализовать составленный план; 

оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и 

жить; основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; 

методы работы в профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для решения задач; 

порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности; рассчитывать 

и анализировать основные экономические 

показатели, характеризующие деятельность 

организации,  обобщать  результаты 

аналитической работы и подготавливать 

соответствующие рекомендации. 

ОК 02 определять задачи для поиска 

информации; определять необходимые 

источники информации; планировать 

процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию; выделять 

наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую 

значимость   результатов   поиска; 
оформлять результаты поиска 

номенклатура информационных источников 

применяемых  в профессиональной 

деятельности; приемы структурирования 

информации; формат оформления результатов 

поиска информации;  использовать 

информационные технологии для сбора, 

обработки, накопления и анализа информации. 

ОК 03 определять актуальность нормативно- 

правовой документации в 

профессиональной деятельности; 

применять современную научную 

профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования; 

ориентироваться в методиках 

проведения   анализа   финансово- 

хозяйственной деятельности 

организации 

содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная и 

профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития и 

самообразования;  нормативно-правовое 

регулирование анализа финансово- 

хозяйственной деятельности организации; 

состав бухгалтерской, финансовой и 

статистической отчетности организации. 

ОК 04 организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами в 

ходе профессиональной деятельности 

психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности 

личности; основы проектной деятельности; 

функции подразделений аналитической службы 
в кредитных организациях. 

ОК 05 грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе; 

составлять документы аналитического 

учета, рассчитывать и анализировать 

основные  экономические  показатели, 

особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и 

построения устных сообщений; основные 

принципы организации документооборота, 

виды банковских документов и требования к их 

оформлению,   порядок   их   хранения; 

характеристика документов аналитического 

учета. 
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 характеризующие деятельность 
организации 

 

ОК 09 применять средства информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач; использовать 
современное программное обеспечение 

современные средства и устройства 

информатизации; порядок их применения и 

программное обеспечение в профессиональной 
деятельности 

ОК 10 понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; участвовать в 

диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить 

простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; 

кратко обосновывать и объяснить свои 

действия (текущие и планируемые); 

писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; 

основные общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная лексика); 

лексический минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; особенности 

произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

ОК 11 презентовать идеи открытия 

собственного дела в профессиональной 
деятельности 

основы финансовой грамотности; порядок 

выстраивания презентации. 

ПК 4.4. проводить контроль и анализ 

информации об активах и финансовом 

положении организации, ее 
платежеспособности и доходности 

основы контроля и анализа информации об 

активах и финансовом положении организации, 

ее платежеспособности и доходности 

ПК 4.5. принимать участие в составлении 
бизнес-плана 

основы составления бизнес-плана 

ПК 4.6. анализировать финансово- 
хозяйственную деятельность, 

осуществлять анализ информации, 

полученной в ходе проведения 

контрольных процедур, выявление и 
оценку рисков 

основы анализа финансово-хозяйственной 

деятельности, анализа информации, 

полученной в ходе проведения контрольных 

процедур, выявления и оценки рисков 

ПК 4.7. проводить мониторинг устранения 

менеджментом выявленных нарушений, 
недостатков и рисков 

основы мониторинга  устранения 

менеджментом  выявленных нарушений, 
недостатков и рисков 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины ОП.13 Анализ финансово - хозяйственной 

деятельности и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы 42 

Самостоятельная работа 4 

Объем работы обучающихся во взаимодействии с преподавателем 36 

в том числе: 

теоретическое обучение 16 

практические занятия (если предусмотрено) 20 

курсовая работа (проект) (если предусмотрено) - 

Самостоятельная работа - 

Промежуточная аттестация проводится в форме 

дифференцированного зачета 
2 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.13 Анализ финансово - 

хозяйственной деятельности 

 

 

 
Наименование 

разделов и тем 

 
 

Содержание учебного материала и 

формы организации деятельности 

обучающихся 

 

 
Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 
программы 

1 2 3 4 

Тема 1. Содержание и 

задачи анализа 

финансово- 

хозяйственной 

деятельности 

Содержание учебного материала 4 ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 

ОК 5, ОК 10, 
 

ПК 4.6. 

1. Краткая характеристика развития анализа 

финансово-хозяйственной деятельности в 

России. 

2. Взаимосвязь финансово-хозяйственного 

анализа и смежных наук. 

3. Общая схема экономического анализа 

деятельности организации. 

4. Классификация видов экономического 

анализа, содержание, задачи и методика 

проведения текущего анализа. 

5. Краткая характеристика видов 

экономического анализа. 
в том числе: практических занятий 2 
Практическая работа «Методы 
факторного детерминированного анализа: 

цепные подстановки, абсолютные и 

относительные разницы» 

Тема 2. Планирование 

аналитической 

работы. 

Информационное и 

методологическое 

обеспечение анализа 

Содержание учебного материала 4 ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 

ОК 5, ОК 10, 

ПК 4.5., ПК 4.6. 

1. Понятие экономической информации; 

основные требования к экономической 

информации; достоверность, актуальность, 

оперативность, точность. 

2. Виды источников информации. 

3.Приемы экономического анализа, их 

классификации и краткая характеристика. 
4.Методы экономического анализа, их 
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 особенности.  Краткая  характеристика  и 
область применения традиционных 

методов экономического анализа. 

  

в том числе практических занятий 2 
Практическая работа «Информационное 
и методологическое обеспечение анализа» 

Тема 3. Анализ 

производства и 

реализации 

продукции. 

Анализ качества 

продукции 

Содержание учебного материала 4 ОК 5, ОК 9, 

ОК 10, ОК 11, 

ПК 4.6., ПК 4.7. 
1. Анализ объема производства продукции 

по стоимостным показателям. Анализ 

производства продукции в натуральном 

выражении (ассортимент, структура). 

2. Зависимость между производственным 

снабжением, процессом производства и 

реализацией готовой продукции. 

3.Показатели объема реализации 

продукции, оценка динамики реализации 

продукции организации; факторы, 

влияющие на объем реализации. 
в том числе: практических занятий 2 
Практическая работа «Анализ 

ритмичности производства, качества 

продукции» 

Тема 4.Анализ 

состояния и 

эффективного 

использования 

производственных 

фондов 

Содержание учебного материала 4 ОК 5, ОК 9, 

ОК 10, ОК 11, 

ПК 4.6., ПК 4.7. 

1.Цели, задачи, источники анализа. 

2.Анализ движения основных средств. 

3.Оценка технического состояния средств. 

4.Показатели эффективности 

использования основных средств. 

5.Анализ эффективности использования 

основных средств. 

6. Оценка влияния экстенсивного и 

интенсивного использование средств труда 

на приращение объема производства 

реализации продукции. 

7. Резервы повышения эффективности 

использования основных средств. 
в том числе: практических занятий 2 
Практическая работа «Анализ состава и 

структуры основных средств, их 

состояния». 

Тема5. Анализ 

эффективности 

использования 

материальных 

ресурсов 

Содержание учебного материала 4 ОК 5, ОК 9, 

ОК 10, ОК 11, 

ПК 4.4., ПК 4.5., 

ПК 4.6. 

1. Анализ объема, ритмичности, 

комплексности поставок. 

2. Изучение причин невыполнения 

договорных обязательств поставщиками. 

3. Показатели  эффективности 

использования предметов труда: 

материалоотдача, материалоемкость, их 

расчет. 

4. Основные направления экономии 

материальных ресурсов. 
в том числе: практических занятий 2 
Практическая работа «Анализ 

использования сырья и материалов в 

производстве, соблюдения норм расхода» 

Тема 6.Анализ 

обеспеченности 

Содержание учебного материала 6 ОК 5, ОК 9, 

ОК 10, ОК 11, 
ПК 4.5., ПК 4.6. 

1. Анализ численности, состава, структуры 
кадров и уровня их квалификации. Анализ 
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предприятия 

трудовыми ресурсами. 

Анализ 

производительности 

труда и трудоемкости. 

Анализ фонда 

заработной платы 

движения рабочей силы. Анализ 

использования рабочего времени. 

2. Изучение форм, динамики причин 

движения рабочей силы. 

3. Выявление резервов повышения 

производительности труда и их влияние на 

увеличение объема производства и 

реализации продукции. Оценка влияния 

производительности труда на прирост 

объема производства. 

4. Определение абсолютного и 

относительного отклонения по фонду 

заработной  платы.  Причины  изменения 
переменной и постоянной зарплаты. 

  

в том числе: практических занятий 4 
Практическая работа «Анализ 

производительности труда» 

Практическая работа «Уровня оплаты 

труда персонала предприятия» 

Тема 7. Анализ общей 

суммы затрат на 

производство 

продукции. 

Анализ финансовых 

результатов от 

реализации 

продукции, работ, 

услуг и 

рентабельности 

предприятия. Анализ 

состава и динамики 

прибыли 

Содержание учебного материала 8 ОК 5, ОК 9, 

ОК 10, ОК 11, 

ПК 4.4., ПК 4.6., 

ПК 4.7. 

1. Внешние и внутренние факторы, 

влияющие на себестоимость продукции. 

Факторный анализ себестоимости 

продукции. 

2. Методы расчета порога рентабельности 

(критической точки реализации). 

3. Расчет структуры затрат. Анализ 

себестоимости по отдельным статьям и 

элементам затрат. Резервы снижения 

себестоимости продукции. 
4. Формирование и расчет показателей 

прибыли от продаж, прибыли до 

налогообложения, чистой прибыли. 

Экономические факторы, влияющие на 

величину прибыли. Факторный анализ 

прибыли от продаж, прибыли до 

налогообложения. 

5. Система показателей рентабельности, их 

характеристика и факторный анализ 

рентабельности. Задачи и источники 

анализа финансовых результатов 

деятельности предприятия. 

в том числе: практических занятий 4 

Практическая работа «Определение и 

оценка показателей себестоимости 

продукции» 

Практическая работа «Анализ и оценка 

динамики, уровня и структуры прибыли» 

Самостоятельная работа обучающихся 

- Изучение конспекта лекций, изучение 

дополнительной литературы по анализу 

хозяйственной деятельности. 

Оформление результатов анализа в 

аналитической таблице и подготовить 

соответствующие рекомендации. 

2 

Тема 8. Понятие, Содержание учебного материала 6 ОК 5, ОК 9, 
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значение и задачи 

финансового 

состояния 

предприятия и его 

финансовой 

устойчивости 

1. Система показателей, характеризующих 

финансовое состояние. Экспресс-анализ 

финансового состояния. Этапы экспресс- 

анализа. 

2. Детализированный анализ финансового 

состояния, его цель, основные этапы. 

Характеристика типов финансовой 

устойчивости. 

 ОК 10, ОК 11, 

ПК 4.4., ПК 4.6., 

ПК 4.7. 

в том числе: практических занятий 2 

Практическая работа «Анализ 

показателей ликвидности и финансовой 

устойчивости  организации  по  данным 
баланса» 

Самостоятельная работа обучающихся 

- Изучение лекций, самостоятельное 

выполнение практических заданий 

репродуктивного типа. 

2 

Курсовой проект 

(работа) 

 

Не предусмотрена 

-  

Самостоятельная 

учебная работа 

обучающегося над 

курсовым проектом 

(работой) 

 

 

Не предусмотрена 

-  

Промежуточная 

аттестация 

 

Дифференцированный зачет 

2  

Всего:  42  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Для реализации программы учебной ОП.13 Анализ финансово - хозяйственной 

деятельности должны быть предусмотрены следующие специальные помещения: 

Аудитория № 130, площадь – 247 м2. Аудитория укомплектована: специализированная мебель 

на 170 посадочных мест, персональный компьютер – 1 шт., проектор Sanyo PLS-XU10 – 1 шт., 

интерактивная доска SMART Board 690 – 1 шт., трибуна для лектора – 1 шт., микрофон – 1 шт., учебно-

наглядные пособия в виде презентаций, информационные плакаты, подключение к сети 

«Интернет», выход в корпоративную сеть 

Аудитория № 107, площадь – 57,3 м2 Аудитория укомплектована: специализированная мебель 

на 25 посадочных мест, персональные компьютеры – 14 шт., проектор Sanyo PLS-XU10 – 1 шт., 

интерактивная доска SMART Board 690 – 1 шт., учебно-наглядные пособия в виде презентаций, 

подключение к сети «Интернет», информационно-образовательную среду университета, выход в 

корпоративную сеть университета.. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

3.2.1. Основная литература 

1. ЭБС «ЮРАЙТ»: Кулагина, Н. А. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной 

деятельности предприятия. Практикум : учебное пособие для СПО / Н. А. Кулагина. — 2-е изд., пер. и 

доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 135 с. — (Серия : Профессиональное образование). — ISBN 

978-5-534-07836-7. Режим доступа: https://biblio-online.ru/book/2BEB4CC4-871E-4103-9591- 

1ABBD3E57B4C/analiz-i-diagnostika-finansovo-hozyaystvennoy-deyatelnosti-predpriyatiya-praktikum 

2. ЭБС «ЮРАЙТ»: Шадрина, Г. В. Анализ финансово-хозяйственной деятельности : учебник 

и практикум для СПО / Г. В. Шадрина. — 2-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 

431 с. — (Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-04620-5. Режим доступа: 

https://biblio-online.ru/book/01C4A4F0-97A8-468C-ADBD-13674910724F/analiz-finansovo- 

hozyaystvennoy-deyatelnosti 

 

3.2.2. Дополнительная литература 

1. ЭБС «ЮРАЙТ»: Лупикова, Е. В. Бухгалтерский учет. Теория бухгалтерского учета: 

учебное пособие для СПО / Е. В. Лупикова. — 3-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. 

— 244 с. — (Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-8995-3. Режим доступа: 

https://biblio-online.ru/book/057A4FD5-84A1-4839-90A2-9AD1079E72A9/buhgalterskiy-uchet-teoriya- 

buhgalterskogo-ucheta 

2. ЭБС «ЮРАЙТ»: Воронченко, Т. В. Основы бухгалтерского учета : учебник и практикум 

для СПО / Т. В. Воронченко. — 2-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 284 с. — 

(Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-06024-9. Режим доступа: https://biblio- 

online.ru/book/21B99A73-D34A-4BE4-A9D9-458D819F566A/osnovy-buhgalterskogo-ucheta 

3. ЭБС «ЮРАЙТ»: Шадрина, Г. В. Основы бухгалтерского учета : учебник и практикум для 

СПО / Г. В. Шадрина, Л. И. Егорова. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 429 с. — (Серия : 

Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02782-2. Режим доступа: https://biblio- 

online.ru/book/3490386E-E0DA-4DA4-9894-BC88D3694D85/osnovy-buhgalterskogo-ucheta 

4. Бухгалтерский учет (периодическое издание) 

 

3.2.3. Интернет-ресурсы: 

1. http://www.biblioclub.ru/ 

2. http://www.sciencedirect.com/ 

3. http: // www.consultant.com/ 

 

 

Список литературы верен  М.В. Обновленская 

http://www.biblioclub.ru/
http://www.sciencedirect.com/
http://www.consultant.com/
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4. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 
В целях доступности получения СПО студентами с ОВЗ Университетом обеспечивается: 
1) для студентов с ОВЗ по зрению: 
адаптация официального сайта Университета (www.stgau.ru) в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению с приведением их к международному стандарту доступности веб-
контента и веб-сервисов (WCAG); 

размещение в доступных для студентов, являющихся слепыми или слабовидящими, местах и в 
адаптированной форме (с учетом их особых потребностей) справочной информации о расписании 
лекций, учебных занятий (должна быть выполнена крупным (высота прописных букв не менее 7,5 см) 
рельефно-контрастным шрифтом (на белом или желтом фоне) и продублирована шрифтом Брайля); 

присутствие ассистента, оказывающего студенту необходимую помощь; 
обеспечение выпуска альтернативных форматов печатных материалов (крупный шрифт или 

аудиофайлы); 
обеспечение доступа студента, являющегося слепым и использующего собаку-поводыря, к 

зданию Университета, располагающего местом для размещения собаки-поводыря в часы обучения 
самого студента; 

2) для студентов с ОВЗ по слуху: 
дублирование звуковой справочной информации о расписании учебных занятий визуальной 

(установка мониторов с возможностью трансляции субтитров (мониторы, их размеры и количество 
необходимо определять с учетом размеров помещения); 

обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации; 
3) для студентов, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата, материально- 

технические условия должны обеспечивать возможность беспрепятственного доступа в учебные 
помещения, столовые, туалетные и другие помещения Университета, а также их пребывания в 
указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, 
локальное понижение стоек-барьеров до высоты не более 0,8 м; наличие специальных кресел и других 
приспособлений). 

3.5. Образование студентов с ОВЗ может быть организовано как совместно с другими 
студентами, так и в отдельных классах, группах или в отдельных аудиториях Университета. 
Численность студентов с ОВЗ в учебной группе устанавливается до 15 человек. 

3.6. При получении СПО студентам с ОВЗ бесплатно предоставляются специальные учебники 
и учебные пособия, иная учебная литература, а также услуги сурдопереводчиков и 
тифлосурдопереводчиков. 

3.7. С учетом особых потребностей студентов с ОВЗ Университетом обеспечивается 
предоставление учебных, лекционных материалов в электронном виде. 

http://www.stgau.ru/
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляются 

преподавателем в процессе проведения учебных занятий в форме устного опроса, выполнения 

контрольных работ, выполнения тестовых заданий, а также проведения промежуточной аттестации в 

форме дифференцированного зачета. 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в 

рамках дисциплины 

- актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; 

основные источники информации 

и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

- алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях; методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для 

решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной деятельности; 

- номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования 

информации; формат оформления 

результатов поиска информации; 

- содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации; современная 

научная и профессиональная 

терминология;  возможные 

траектории профессионального 

развития и самообразования; 

- психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические особенности 

личности; основы проектной 

деятельности; 

- особенности социального и 

культурного контекста; правила 

оформления документов и 

построения устных сообщений; 

- современные средства и 

устройства информатизации; 

порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности; 

- правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные  темы; 

основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая   и 

профессиональная лексика); 
лексический минимум, 

Характеристики демонстрируемых 

знаний, которые могут быть 

проверены 
- уровень освоения учебного 

материала; 

- умение использовать 

теоретические знания и 

практические умения при 

выполнении профессиональных 

задач; 

- уровень сформированности 

общих компетенций. 

Какими процедурами 

производится оценка 

Оценка результатов выполнения 

практических работ. 

Оценка результатов устного и 

письменного опроса. 

Оценка результатов тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов выполнения 

домашних заданий. 

Оценка результатов проведенного 

экзамена. 
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относящийся  к   описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной  деятельности; 

особенности   произношения; 

правила чтения   текстов 

профессиональной 

направленности; 

- основы финансовой грамотности; 

порядок выстраивания 

презентации; 

-нормативно-правовое 
регулирование бухгалтерского 

учета в организациях; 

-задачи и требования к ведению 

бухгалтерского учета и отчетности 

в качестве информационной базы 

анализа; 

- применять различные методы 

экономического анализа в целях 

комплексной    оценки 

эффективности хозяйственной 

деятельности организации- 

основные методы и приемы 

экономического   анализа. 

принципы  организации 

документооборота,     виды 

банковских документов и 

требования к их оформлению, 

порядок их хранения; 

- краткая характеристика основных 

элементов учетной политики 

кредитной организации; 

- основы финансовой грамотности; 

порядок выстраивания 

презентации; 

- основы контроля и анализа 

информации об активах и 

финансовом положении 

организации, ее 

платежеспособности и доходности; 
- основы составления бизнес- 

плана; 

- основы анализа финансово- 

хозяйственной деятельности, 

анализа информации, полученной в 

ходе проведения контрольных 

процедур, выявления и оценки 

рисков; 

- основы мониторинга устранения 

менеджментом выявленных 

нарушений, недостатков и рисков 

  

Перечень умений, осваиваемых в 

рамках дисциплины 

- распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или   социальном   контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять еѐ составные 

- Демонстрация умений 
рассчитывать и анализировать 

основные экономические 

показатели, характеризующие 

деятельность организации. 

- Демонстрация умений обобщать 

результаты аналитической работы. 

- Оценка результатов выполнения 

практических работ. 

- Оценка результатов устного и 

письменного опроса. 

- Оценка результатов 

тестирования. 
- Оценка результатов 
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части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно 

искать информацию, необходимую 

для решения задачи и/или 

проблемы; 

- составить план действия; 

определить необходимые ресурсы; 

- владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; реализовать 

составленный план; оценивать 

результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с 

помощью наставника); 

- определять задачи для поиска 

информации; определять 

необходимые    источники 

информации; планировать процесс 

поиска; структурировать 

получаемую  информацию; 

выделять наиболее значимое в 

перечне информации; оценивать 

практическую   значимость 

результатов поиска; оформлять 

результаты поиска; 

- определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в профессиональной 

деятельности; применять 

современную научную 

профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования; 

- организовывать работу 

коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности; 

- грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем 

коллективе; 

- применять  средства 

информационных технологий для 

решения профессиональных задач; 

использовать современное 

программное обеспечение; 

- понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы 

(профессиональные и бытовые), 

понимать тексты на базовые 

профессиональные  темы; 

участвовать в диалогах на знакомые

 общие  и 
профессиональные темы; строить 

- Демонстрация умений 

подготавливать соответствующие 

рекомендации. 

-Использовать информационные 

технологии длясбора 

,обработки,накопления и анализа 

информации. 

самостоятельной работы. 
- Оценка результатов выполнения 

домашних заданий. 

- Оценка результатов 

проведенного 

дифференцированного зачета. 
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простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной 

деятельности;   кратко 

обосновывать и объяснить свои 

действия  (текущие  и 

планируемые); писать простые 

связные сообщения на знакомые 

или  интересующие 

профессиональные темы; 

- презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной деятельности; 

- составлять документы 

экономического  анализа 

предприятия; 

- презентовать  идеи   открытия 

собственного   дела    в 

профессиональной деятельности 

проводить контроль   и  анализ 

информации  об   активах и 

финансовом      положении 

организации, ее 

платежеспособности и доходности; 
- принимать участие в составлении 

бизнес-плана; 

- анализировать финансово- 

хозяйственную деятельность, 

осуществлять анализ информации, 

полученной в ходе проведения 

контрольных процедур, выявление 

и оценку рисков; 

- проводить  мониторинг 

устранения менеджментом 

выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 
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презентовать идеи открытия 

собственного дела в профессиональной 

деятельности 

проводить  контроль   и анализ 

информации об активах и финансовом 

положении   организации,  ее 

платежеспособности и доходности 

принимать участие в составлении 

бизнес-плана 

анализировать финансово- 
хозяйственную деятельность, 

осуществлять анализ информации, 

полученной в ходе проведения 

контрольных процедур, выявление и 

оценку рисков 

проводить мониторинг устранения 

менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков 

основы финансовой грамотности; порядок выстраивания 

презентации. 

основы контроля и анализа информации об активах и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности 

основы составления бизнес-плана 

основы анализа финансово-хозяйственной деятельности, анализа 

информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, 

выявления и оценки рисков 

основы мониторинга устранения менеджментом выявленных 

нарушений, недостатков и рисков 

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине 

Учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы обучающегося по учебной 

дисциплине ОП.13 Анализ финансово - хозяйственной деятельности в электронной информационно-

образовательной среде Университета и доступно для обучающегося через его личный кабинет на сайте 

Университета. Учебно-методическое обеспечение включает: 

1. Рабочую программу учебной дисциплины ОП.13 Анализ финансово - хозяйственной 

деятельности. 

2. Методические рекомендации по освоению учебной дисциплины ОП.13 Анализ финансово 

- хозяйственной деятельности. 

3. Методические рекомендации для организации самостоятельной работы обучающегося по 

дисциплине ОП.13 Анализ финансово - хозяйственной деятельности. 

Для успешного освоения дисциплины, необходимо самостоятельно детально изучить 

представленные темы по рекомендуемым источникам информации: 

 

№ 

п/п 

 
Темы для самостоятельного 

изучения 

Рекомендуемые источники информации 
(№ источника) 

основная 

(из п.3 РПУД) 

дополнительная 

(из п.3 РПУД) 

интернет-ресурсы 

(из п.3 РПУД) 

 

 

 
1. 

Анализ общей суммы затрат на 

производство продукции. 

Анализ финансовых 

результатов от реализации 

продукции, работ, услуг и 

рентабельности предприятия. 

Анализ состава и динамики 

прибыли 

 

 

 
2 

 

 

 
3 

 

 

 
3 

 
2 

Понятие, значение и задачи 

финансового состояния 

предприятия и его финансовой 

устойчивости 

 
1 

 
2 

 
3 
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7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

учебной дисциплине 

7.1. Вопросы для проведения дифференцированного зачета 

1. Понятие анализа финансово-хозяйственной деятельности. 
2. Место анализа финансово-хозяйственной деятельности в системе экономических наук. 

3. Роль анализа финансово-хозяйственной деятельности в повышении эффективности производства. 

4. Содержание и задачи анализа финансово-хозяйственной деятельности. 

5. Метод анализа финансово-хозяйственной деятельности, его особенности. 

6. Классификация методов анализа финансово-хозяйственной деятельности. 

7. Приемы анализа финансово-хозяйственной деятельности и их классификация. 

8. Традиционные методы и приемы анализа финансово-хозяйственной деятельности 

9. Метод разниц и его использование в экономическом анализе. 

10. Метод цепных подстановок и его применение в экономическом анализе. 

11. Индексный метод и его использование при решении экономических задач. 

12. Интегральный метод факторного анализа. 

13. Информационное обеспечение анализа хозяйственной деятельности. 

14. Классификация видов анализа финансово-хозяйственной деятельности. 

15. Требования, предъявляемые к организации информационного обеспечения анализа финансово- 

хозяйственной деятельности. 

16. Характеристика системы показателей в анализе финансово-хозяйственной деятель 

17. Особенности организации и методика текущего и оперативного анализа. 

18. Организация и методика перспективного анализа. 

19. Системный подход к экономическому анализу хозяйственной деятельности. 

20. Классификация факторов и резервов повышения эффективности хозяйственной деятельности. 

21. Анализ факторов, показателей и конечных результатов использования производственных и 

финансовых ресурсов. 

22. Методика комплексной оценки эффективности хозяйственной деятельности. 

23. Анализ технической оснащенности производства и возрастного состава основных фондов. 

24. Анализ и оценка управления организацией. 

25. Анализ обеспеченности материальными ресурсами. 

26. Анализ эффективности использования материальных ресурсов. 

27. Анализ численности, состава и движения работников предприятия. 

28. Анализ использования рабочего времени. 

29. Система обобщающих, частных и вспомогательных показателей производительности труда. 

30. Анализ производительности труда. 

31. Анализ динамики и выполнения плана производства и реализации продукции 

32. Анализ ассортимента и структуры продукции. 

33. Анализ качества и конкурентоспособности продукции. 

34. Анализ факторов, влияющих на объем производства и реализации продукции. 

35. Анализ наличия, состава, динамики и структуры основных средств. 

36. Анализ состояния, движения и обеспеченности основными средствами. 

37. Анализ эффективности использования основных средств. 

38. Анализ использования оборудования. 

39. Классификация затрат и показатели себестоимости продукции. 

40. Анализ поведения затрат и взаимосвязи затрат, оборота и прибыли. 

41. Анализ затрат на 1 рубль произведенной продукции. 

42. Анализ себестоимости отдельных видов продукции. 

43. Факторный анализ себестоимости продукции. 

44. Формирование и расчет показателей финансовых результатов. 

45. Анализ уровня и динамики финансовых результатов по данным отчетности. 

46. Анализ прибыли от продаж. 

47. Анализ использования прибыли. 

48. Система показателей рентабельности и их анализ. 
49. Маржинальный анализ и его возможности. 



19  

50. Основные показатели финансового состояния предприятия. 

51. Общая оценка динамики и структуры статей баланса. 

52. Порядок построения аналитического баланса-нетто, его вертикальный и горизонтальный анализ. 

53. Система показателей финансовой устойчивости предприятия. 

54. Методика сравнительной оценки показателей финансовой устойчивости. 

55. Оценка показателей деловой активности предприятия. 

 

7.2. Критерии оценки промежуточной аттестации в виде дифференцированного зачета: 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если студент демонстрирует: знание 

фактического материала, усвоение общих представлений, понятий, идей; полную степень 

обоснованности аргументов и обобщений, всесторонность раскрытия темы; наличие знаний 

интегрированного характера, способность к обобщению; устную и письменную культуру в ответе и 

оформлении. Соблюдает логичность и последовательность изложения материала. Использует 

корректную аргументацию и систему доказательств, достоверные примеры, иллюстративный 

материал, литературные источники; 

- оценка «хорошо» выставляется студенту, если студент демонстрирует: знание 

фактического материала, усвоение общих представлений; достаточную степень обоснованности 

аргументов и обобщений; способность к обобщению, устную и письменную культуру в ответе и 

оформлении. Соблюдает логичность и последовательность изложения материала. Использует 

достоверные примеры, иллюстративный материал; 

- оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если студент демонстрирует: 

недостаточное знание фактического материала; неполную степень обоснованности аргументов и 

обобщений. Нарушает устную и письменную культуру в ответе и оформлении. Соблюдает логичность 

и последовательность изложения материала. Использует достоверные примеры; 

- оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если студент демонстрирует: 

незнание фактического материала; неполную степень обоснованности аргументов и обобщений. Не 

соблюдает логичность и последовательность изложения материала, устную и письменную культуру в 

ответе и оформлении. Использует недостоверные примеры. 



20  

8. Методические указания для обучающихся по освоению учебной дисциплины 

Специфика изучения учебной дисциплины ОП.13 Анализ финансово - хозяйственной 

деятельности обусловлена формой обучения студентов, ее местом в подготовке специалиста среднего 

звена и временем, отведенным на освоение учебной дисциплины рабочим учебным планом. 

Процесс обучения делится на время, отведенное для занятий, проводимых в аудиторной форме 

(лекции, практические занятия) и время, выделенное на внеаудиторное освоение учебной дисциплины, в 

том числе и на самостоятельную работу студента. 

Лекционная часть учебного курса для студентов проводится в форме обзоров по основным темам. 

Практические занятия предусмотрены для закрепления теоретических знаний, углубленного рассмотрения 

наиболее сложных проблем учебной дисциплины, выработки навыков структурно- логического 

построения учебного материала и отработки навыков самостоятельной подготовки. 

Самостоятельная работа студента включает в себя изучение теоретического материала, 

выполнение практических заданий, подготовку к контрольно-обобщающим мероприятиям. 

Для освоения учебной дисциплины студенты должны: 

− изучить материал лекционных и практических занятий в полном объеме по разделам учебной 

дисциплины; 

− выполнить задание, отведенное на самостоятельную работу: подготовить и защитить реферат по 

утвержденной преподавателем теме; 

− продемонстрировать сформированность компетенций, закрепленных за учебной дисциплиной 

во время мероприятий текущего и промежуточного контроля знаний. 

Посещение лекционных и практических занятий для студентов является обязательным. 

Уважительными причинами пропуска аудиторных занятий является: 

− освобождение от занятий по причине болезни, выданное медицинским учреждением, 

− по распоряжению декана, приказ по вузу об освобождении в связи с участием в внутривузовских, 

межвузовских и пр. мероприятиях, 

− официально оформленное свободное посещение занятий. 

Пропуски отрабатываются независимо от их причины. 

Пропущенные темы лекционных занятий должны быть законспектированы в тетради для лекций, 

конспект представляется преподавателю для ликвидации пропуска. Пропущенные практические занятия 

отрабатываются в виде устной защиты практического занятия во время консультаций по дисциплине. 

Контроль сформированности компетенций в течение семестра проводится в форме устного опроса 

на практических занятиях, тестового контроля, выполнения заданий для самостоятельной работы и 

выполнения контрольных работ по теоретическому курсу дисциплины. 
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9. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по учебной дисциплине, включая перечень программного 

обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости). 

При осуществлении образовательного процесса студентами и преподавателем используются 

следующее программное обеспечение: Microsoft Windows, Office (Номер соглашения на пакет лицензий 

для рабочих станций: V5910852 от 15.11.2017) Kaspersky Total Security (№ заказа/лицензии: 1B08- 

171114-054004-843-671 от 14.11.2017) CorelDRAW Graphics Suite X3 (Номер продукта: 

LCCDGSX3MPCAB от 22.11.2007) Photoshop Extended CS3 (Certificate ID: CE0712390 от 7.12.2007) 

Opera, Fidelio (Customer Number: 125669 от 21.05.2013). 

При осуществлении образовательного процесса студентами и преподавателем используются 

следующие  информационно-справочные  системы:  автоматизированная  система  управления 

«Деканат», ЭБС «Znanium», ЭБС «Лань», СПС «Консультант плюс», СПС «Гарант». 
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10. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по учебной дисциплине 

 
№ 

п/п 

Наименование специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

Оснащенность специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

1 Учебная аудитория для проведения лекционных 
занятий (ауд. № 130, площадь – 247 м2). 

Оснащение: специализированная мебель на 170 
посадочных мест, персональный компьютер – 1 шт., 

проектор Sanyo PLS-XU10 – 1 шт., интерактивная 

доска SMART Board 690 – 1 шт., трибуна для лектора 

– 1 шт., микрофон – 1 шт., учебно-наглядные 

пособия в виде презентаций, информационные 

плакаты, подключение к сети «Интернет», выход в 

корпоративную сеть университета. 

2 Учебная аудитория для проведения занятий 
семинарского типа (ауд. № 107, площадь – 57,3 

м2) 

Оснащение: специализированная мебель на 25 

посадочных мест, персональные компьютеры – 14 

шт., проектор Sanyo PLS-XU10 – 1 шт., 

интерактивная доска SMART Board 690 – 1 шт., 

учебно-наглядные пособия в виде презентаций, 

подключение к сети «Интернет», информационно- 

образовательную среду университета, выход в 

корпоративную сеть университета. 

3 Учебные аудитории для самостоятельной работы студентов: 

  

Читальный зал научной библиотеки (площадь – 

177 м2) 

1. Оснащение: специализированная мебель на 100 

посадочных мест, персональные компьютеры – 56 

шт., телевизор – 1шт., принтер – 1шт., цветной 

принтер – 1шт., копировальный аппарат – 1шт., 

сканер – 1шт.,Wi-Fi оборудование, подключение к 

сети «Интернет», доступ в электронную 

информационно-образовательную среду 

университета, выход в корпоративную сеть 

университета. 

 Учебная аудитория № 135 (площадь – 47,7 м2) Оснащение: специализированная мебель на 25 

посадочных мест, персональные компьютеры – 14 

шт., проектор Sanyo PLS-XU10 – 1 шт., 

интерактивная доска SMART Board 690 – 1 шт., 

учебно-наглядные пособия в виде презентаций, 

подключение к сети «Интернет», информационно- 

образовательную среду университета, выход в 
корпоративную сеть университета. 

4 Учебная аудитория для групповых и 

индивидуальных консультаций 

(ауд. № 1107, площадь – 57,3 м2) 

Оснащение: специализированная мебель на 25 

посадочных мест, персональные компьютеры – 14 

шт., проектор Sanyo PLS-XU10 – 1 шт., 

интерактивная доска SMART Board 690 – 1 шт., 

учебно-наглядные пособия в виде презентаций, 

подключение к сети «Интернет», информационно- 

образовательную среду университета, выход в 

корпоративную сеть университета. 

5 Учебная аудитория для текущего контроля и 
промежуточной аттестации (ауд. № 107, площадь 

– 57,3 м2) 

Оснащение: специализированная мебель на 25 

посадочных мест, персональные компьютеры – 14 

шт., проектор Sanyo PLS-XU10 – 1 шт., 

интерактивная доска SMART Board 690 – 1 шт., 

учебно-наглядные пособия в виде презентаций, 

подключение к сети «Интернет», информационно- 

образовательную среду университета, выход в 

корпоративную сеть университета. 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.13 АНАЛИЗ ФИНАНСОВО - ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

1.1. Область применения рабочей программы 

Учебная дисциплина ОП.13 Анализ финансово - хозяйственной деятельности является 

частью программы подготовки специалистов  среднего звена   в соответствии   с ФГОС по 

специальности СПО 38.02.01 Экономика бухгалтерский учет (по отраслям) (утв. Приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации РФ от 05.02.18г. № 69.).  Учебная 

дисциплина ОП.13 Анализ финансово - хозяйственной  деятельности является дисциплиной 

обязательной части  общепрофессионального цикла основной  образовательной  программы  в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика бухгалтерский учет (по отраслям). 

Учебная дисциплина ОП.13 Анализ финансово - хозяйственной деятельности обеспечивает 

формирование общих и профессиональных компетенций по всем видам деятельности ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

Данная учебная дисциплина относится к общепрофессиональному циклу основной 

профессиональной образовательной программы. 

 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять еѐ составные части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или 

проблемы; 

составить план действия; определить необходимые ресурсы; 

 определять задачи для поиска информации; определять необходимые источники 

информации; планировать процесс поиска; структурировать получаемую информацию; выделять 

наиболее значимое в перечне информации; оценивать практическую значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска; 

 определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной 

деятельности; применять современную научную профессиональную терминологию; определять и 
выстраивать траектории профессионального развития и самообразования; 

 ориентироваться в методиках проведения анализа финансово-хозяйственной 
деятельности организации; 

 организовывать работу коллектива и команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности; 

 грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе; составлять документы 

аналитического учета, рассчитывать и анализировать основные экономические показатели, 

характеризующие деятельность организации; 

 применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач; 

использовать современное программное обеспечение; 

 понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы; участвовать в 

диалогах на знакомые общие и профессиональные темы; строить простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной деятельности; кратко обосновывать и объяснить свои действия (текущие и 

планируемые); писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие 

профессиональные темы; 

 презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности; 
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 проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом положении 

организации, ее платежеспособности и доходности; 

 принимать участие в составлении бизнес-плана; 

 анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и оценку рисков; 

 проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, недостатков 

и рисков. 
 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить; 

основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и/или 
социальном контексте; 

 алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях; методы работы в 
профессиональной и смежных сферах; структуру плана для решения задач; порядок оценки результатов 
решения задач профессиональной деятельности; рассчитывать и анализировать основные экономические 

показатели, характеризующие деятельность организации, обобщать результаты аналитической работы и 

подготавливать соответствующие рекомендации; 

 номенклатура информационных источников применяемых в профессиональной деятельности; 

приемы структурирования информации; формат оформления результатов поиска информации; использовать 

информационные технологии для сбора, обработки, накопления и анализа информации; 

 содержание актуальной нормативно-правовой документации; современная научная и 
профессиональная терминология; возможные траектории профессионального развития и самообразования; 

нормативно-правовое регулирование анализа финансово-хозяйственной деятельности организации; состав 

бухгалтерской, финансовой и статистической отчетности организации; 

 психологические основы деятельности коллектива, психологические особенности личности; 

основы проектной деятельности; функции подразделений аналитической службы в кредитных организациях; 

 особенности социального и культурного контекста; правила оформления документов и 
построения устных сообщений; основные принципы организации документооборота, виды банковских 

документов и требования к их оформлению, порядок их хранения; характеристика документов аналитического 

учета; 

 современные средства и устройства информатизации; порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной деятельности; 

 правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика); лексический минимум, относящийся к 
описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности; особенности произношения; 

правила чтения текстов профессиональной направленности; 

 основы финансовой грамотности; порядок выстраивания презентации; 

 основы контроля и анализа информации об активах и финансовом положении организации, ее 

платежеспособности и доходности; 

 основы составления бизнес-плана; 

 основы анализа финансово-хозяйственной деятельности, анализа информации, полученной в ходе 
проведения контрольных процедур, выявления и оценки рисков; 

 основы мониторинга устранения менеджментом выявленных нарушений, недостатков и рисков. 

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы учебной 

дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 42 часа, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 36 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 4 часа. 


