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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:   
 Учебная дисциплина Информационные технологии в профессиональной деятельности 

является обязательной частью общепрофессионального цикла дисциплин примерной основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по профессии 38.02.01 Экономика и бух-

галтерский учет (по отраслям).  

 Учебная дисциплина «Информационные технологии в профессиональной деятельности» 

обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельно-

сти ФГОС по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). Особое 

значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01-5,9-11. 

 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: учебная дисциплина входит в профессиональный цикл как общепрофессиональная 

дисциплина. 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование следующих 

компетенций 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование следующих компетенций:  

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01.  Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес. 

ОК 02.  Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы вы-

полнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 03.  Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответ-

ственность. 

ОК 04.  Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 05.  Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с ис-

пользованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 09.  Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельно-

сти. 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках 

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере 

 

1.2. Перечень профессиональных компетенций 

ПК 1.1.  Обрабатывать первичные бухгалтерские документы. 

ПК 1.2.  Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов 

бухгалтерского учета организации. 

ПК 1.3.  Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы. 

ПК 1.4.  Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организации на основе 

рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

ПК 2.1.  Формировать бухгалтерские проводки по учету источников имущества организа-

ции на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

ПК 2.2.  Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации имуще-

ства в местах его хранения. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку 

действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета. 



 
 

 
 
 

ПК 2.3  Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регу-

лировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации. 

ПК 2.4.  Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации. 

ПК 2.5.  Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организаци 

ПК 2.6  Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов 

ПК 2.7.  Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять 

завершающие материалы по результатам внутреннего контроля 

ПК 3.1.  Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и 

сборов в бюджеты различных уровней. 

ПК 3.2  Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям. 

ПК 3.3.  Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых 

взносов во внебюджетные фонды. 

ПК 3.4.  Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во внебюд-

жетные фонды, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским 

операциям. 

ПК 4.1.  Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной дея-

тельности за отчетный период. 

ПК 4.2.  Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством 

сроки. 

ПК 4.3.  Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые де-

кларации по Единому социальному налогу (ЕСН) и формы статистической отчет-

ности в установленные законодательством сроки. 

ПК 4.4.  Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении 

организации, ее платежеспособности и доходности. 

ПК 4.5.  Принимать участие в составлении бизнес-плана 

ПК 4.6.  Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ ин-

формации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и 

оценку рисков 

ПК 4.7.  Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, недо-

статков и рисков 

 

1.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен 

Цель: формирование у студентов пространственного мышления,  умения использовать 

программное обеспечение, а также применять компьютерные прикладные программные сред-

ства как необходимые условия профессиональной деятельности. 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01   распознавать задачу или проблему в 

профессиональном или социальном 

контексте;  

 анализировать задачу или проблему 

и выделять её составные части;  

 определять этапы решения задачи;  

 выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

 актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить;  

 основные источники информации и ресурсы 

для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 

 алгоритмы выполнения работ в 



 
 

 
 
 

решения задачи и/или проблемы; 

 составить план действия; 

определить необходимые ресурсы; 

 владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах;  

 реализовать составленный план; 

оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или 

с помощью наставника). 

профессиональной и смежных областях;  

 методы работы в профессиональной и 

смежных сферах;  

 структуру плана для решения задач; 

  порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности. 

ОК 02.    определять задачи для поиска ин-

формации; 

  определять необходимые источни-

ки информации;  

 планировать процесс поиска; струк-

турировать получаемую информа-

цию; 

  выделять наиболее значимое в пе-

речне информации;  

 оценивать практическую значи-

мость результатов поиска; оформлять 

результаты поиска. 

- основные методы и средства сбора, обра-

ботки, хранения, передачи и накопления ин-

формации; 

- технологию  поиска информации  в сети Ин-

тернет; 

- номенклатура информационных источников 

применяемых в профессиональной деятельно-

сти; приемы структурирования информации;  

- формат оформления результатов поиска ин-

формации. 

ОК 03   определять актуальность норматив-

но-правовой документации в профес-

сиональной деятельности; 

  применять современную научную 

профессиональную терминологию;  

 определять и выстраивать траекто-

рии профессионального развития и 

самообразования. 

- содержание актуальной нормативно-

правовой документации;  

- современная научная и профессиональная 

терминология;  

- возможные траектории профессионального 

развития и самообразования. 

ОК 04   организовывать работу коллектива 

и команды;  

 взаимодействовать с коллегами, ру-

ководством, клиентами в ходе про-

фессиональной деятельности. 

- психологические основы деятельности  кол-

лектива, психологические особенности лич-

ности; 

-  основы проектной деятельности. 

ОК 05    грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по профессио-

нальной тематике на государственном 

языке, проявлять толерантность в ра-

бочем коллективе. 

- особенности социального и культурного 

контекста;  

- правила оформления документов и построе-

ния устных сообщений. 

ОК 09.   обрабатывать  текстовую  таблич-

ную информацию; 

 использовать  деловую графику и 

мультимедиа информацию; 

 создавать презентации; 

 применять антивирусные  средства  

защиты; 

 читать (интерпретировать)  интер-

фейс  специализированного про-

- назначение, состав, основные характеристи-

ки организационной  и компьютерной техни-

ки; 

- -основные компоненты  компьютерных  се-

тей, принципы пакетной передачи данных, 

организацию межсетевого взаимодействия; 

- -  назначение и  принципы использования 

системного и прикладного  программного  

обеспечения; 



 
 

 
 
 

граммного  обеспечения,  находить 

контекстную  помощь,  работать с до-

кументацией; 

 применять специализированное 

программное обеспечение для сбора, 

хранения и обработки бухгалтерской 

информации в соответствии с изуча-

емыми профессиональными модуля-

ми; 

 пользоваться автоматизированными 

системами  делопроизводства; 

 применять методы и средства  за-

щиты бухгалтерской информации 

- принципы защиты информации от несанк-

ционированного  доступа; 

- - правовые аспекты использования инфор-

мационных технологий и программного обес-

печения; 

- - основные понятия автоматизированной 

обработки информации; 

- - направления автоматизации  бухгалтер-

ской  деятельности; 

- - назначение,  принципы организации и экс-

плуатации бухгалтерских  информационных 

систем; 

- - основные угрозы и методы обеспечения 

информационной безопасности. 

 

ОК 10   понимать общий смысл четко про-

изнесенных высказываний на извест-

ные темы (профессиональные и бы-

товые), понимать тексты на базовые 

профессиональные темы;  

 участвовать в диалогах на знакомые 

общие и профессиональные темы; 

  строить простые высказывания о 

себе и о своей профессиональной де-

ятельности;  

 кратко обосновывать и объяснить 

свои действия (текущие и планируе-

мые);  

 писать простые связные сообщения 

на знакомые или интересующие про-

фессиональные темы. 

- правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы;  

- основные общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная лексика); 

-  лексический минимум, относящийся к опи-

санию предметов, средств и процессов про-

фессиональной деятельности; особенности 

произношения;  

- правила чтения текстов профессиональной 

направленности. 

ОК 11   выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; 

  презентовать идеи открытия соб-

ственного дела в профессиональной 

деятельности; 

  оформлять бизнес-план; рассчиты-

вать размеры выплат по процентным 

ставкам кредитования;  

 определять инвестиционную при-

влекательность коммерческих идей в 

рамках профессиональной деятельно-

сти; презентовать бизнес-идею;  

 определять источники финансиро-

вания. 

 основы предпринимательской деятельности;  

 основы финансовой грамотности;  

 правила разработки бизнес-планов;  

 порядок выстраивания презентации;  

 кредитные банковские продукты. 

ПК 1.1.   принимать произвольные первич-

ные бухгалтерские документы, рас-

сматриваемые как письменное дока-

зательство совершения хозяйствен-

ной операции или получение разре-

 общие требования к бухгалтерскому учету в 

части документирования всех хозяйственных 

действий и операций; 

 понятие первичной бухгалтерской докумен-



 
 

 
 
 

шения на ее проведение; 

 принимать первичные бухгалтер-

ские документы на бумажном носи-

теле и (или) в виде электронного до-

кумента, подписанного электронной 

подписью; 

 проверять наличие в произвольных 

первичных бухгалтерских документах 

обязательных реквизитов; 

 проводить формальную проверку 

документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку; 

 проводить группировку первичных 

бухгалтерских документов по ряду 

признаков; 

 проводить таксировку и контировку 

первичных бухгалтерских докумен-

тов; 

 организовывать документооборот; 

 разбираться в номенклатуре дел; 

 заносить данные по сгруппирован-

ным документам в регистры бухгал-

терского учета; 

 передавать первичные бухгалтер-

ские документы в текущий бухгал-

терский архив; 

 передавать первичные бухгалтер-

ские документы в постоянный архив 

по истечении установленного срока 

хранения; 

 исправлять ошибки в первичных 

бухгалтерских документах; 

 понимать и анализировать план сче-

тов бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности органи-

заций. 

тации; 

 определение первичных бухгалтерских до-

кументов; 

 формы первичных бухгалтерских докумен-

тов, содержащих обязательные реквизиты 

первичного учетного документа; 

 порядок проведения проверки первичных 

бухгалтерских документов, формальной про-

верки документов, проверки по существу, 

арифметической проверки; 

 принципы и признаки группировки первич-

ных бухгалтерских документов; 

 порядок проведения таксировки и конти-

ровки первичных бухгалтерских документов; 

 порядок составления регистров бухгалтер-

ского учета; 

 правила и сроки хранения первичной 

бухгалтерской документации. 

ПК 1.2.   обосновывать необходимость раз-

работки рабочего плана счетов на ос-

нове типового плана счетов бухгал-

терского учета финансово-

хозяйственной деятельности; 

 конструировать поэтапно рабочий 

план счетов бухгалтерского учета ор-

ганизации. 

 сущность плана счетов бухгалтерского уче-

та финансово-хозяйственной деятельности 

организаций; 

 теоретические вопросы разработки и при-

менения плана счетов бухгалтерского учета в 

финансово-хозяйственной деятельности орга-

низации; 

 инструкцию по применению плана счетов 

бухгалтерского учета; 

 принципы и цели разработки рабочего плана 

счетов бухгалтерского учета организации; 

 классификацию счетов бухгалтерского уче-

та по экономическому содержанию, назначе-



 
 

 
 
 

нию и структуре; 

 два подхода к проблеме оптимальной орга-

низации рабочего плана счетов - автономию 

финансового и управленческого учета и объ-

единение финансового и управленческого 

учета. 

ПК 1.3.   проводить учет кассовых операций, 

денежных документов и переводов в 

пути; 

 проводить учет денежных средств 

на расчетных и специальных счетах; 

 учитывать особенности учета кас-

совых операций в иностранной валю-

те и операций по валютным счетам; 

 оформлять денежные и кассовые 

документы; 

 заполнять кассовую книгу и отчет 

кассира в бухгалтерию. 

 учет кассовых операций, денежных доку-

ментов и переводов в пути; 

 учет денежных средств на расчетных и спе-

циальных счетах; особенности учета кассовых 

операций в иностранной валюте и операций 

по валютным счетам; 

 порядок оформления денежных и кассовых 

документов, заполнения кассовой книги; 

 правила заполнения отчета кассира в бух-

галтерию. 

ПК 1.4.   проводить учет основных средств; 

 проводить учет нематериальных ак-

тивов; 

 проводить учет долгосрочных инве-

стиций; 

 проводить учет финансовых вложе-

ний и ценных бумаг; 

 проводить учет материально-

производственных запасов; 

 проводить учет затрат на производ-

ство и калькулирование себестоимо-

сти; 

 проводить учет готовой продукции 

и ее реализации; 

 проводить учет текущих операций и 

расчетов; 

 проводить учет труда и заработной 

платы; 

 проводить учет финансовых резуль-

татов и использования прибыли; 

 проводить учет собственного капи-

тала; 

 проводить учет кредитов и займов; 

 документировать хозяйственные 

операции и вести бухгалтерский учет 

активов организации. 

 понятие и классификацию основных 

средств; 

 оценку и переоценку основных средств;  

 учет поступления основных средств; 

 учет выбытия и аренды основных средств; 

 учет амортизации основных средств; 

 особенности учета арендованных и сданных 

в аренду основных средств; 

 понятие и классификацию нематериальных 

активов; 

 учет поступления и выбытия нематериаль-

ных активов; 

 амортизацию нематериальных активов; 

 учет долгосрочных инвестиций; 

 учет финансовых вложений и ценных бумаг; 

 учет материально-производственных запа-

сов: 

 понятие, классификацию и оценку матери-

ально-производственных запасов; 

 документальное оформление поступления и 

расхода материально-производственных запа-

сов; 

 учет материалов на складе и в бухгалтерии; 

 синтетический учет движения материалов; 

 учет транспортно-заготовительных расхо-

дов. 

 учет затрат на производство и калькулиро-

вание себестоимости: 

 систему учета производственных затрат и их 

классификацию; 

 сводный учет затрат на производство, об-



 
 

 
 
 

служивание производства и управление; 

 особенности учета и распределения затрат 

вспомогательных производств; 

 учет потерь и непроизводственных расхо-

дов; 

 учет и оценку незавершенного производ-

ства; 

 калькуляцию себестоимости продукции; 

 характеристику готовой продукции, оценку 

и синтетический учет; 

 технологию реализации готовой продукции 

(работ, услуг); 

 учет выручки от реализации продукции (ра-

бот, услуг); 

 учет расходов по реализации продукции, 

выполнению работ и оказанию услуг; 

 учет дебиторской и кредиторской задол-

женности и формы расчетов; 

 учет расчетов с работниками по прочим 

операциям и расчетов с подотчетными лица-

ми. 

ПК 2.1.   рассчитывать заработную плату со-

трудников; 

 определять сумму удержаний из за-

работной платы сотрудников; 

 определять финансовые результаты 

деятельности организации по основ-

ным видам деятельности; 

 определять финансовые результаты 

деятельности организации по прочим 

видам деятельности; 

 проводить учет нераспределенной 

прибыли; 

 проводить учет собственного капи-

тала; 

 проводить учет уставного капитала; 

 проводить учет резервного капитала 

и целевого финансирования; 

 проводить учет кредитов и займов; 

 учет труда и его оплаты; 

 учет удержаний из заработной платы работ-

ников; 

 учет финансовых результатов и использова-

ния прибыли; 

 учет финансовых результатов по обычным 

видам деятельности; 

 учет финансовых результатов по прочим 

видам деятельности; 

 учет нераспределенной прибыли; 

 учет собственного капитала: 

 учет уставного капитала; 

 учет резервного капитала и целевого финан-

сирования; 

 учет кредитов и займов. 

ПК 2.2.  определять цели и периодичность 

проведения инвентаризации; 

 руководствоваться нормативными 

правовыми актами, регулирующими 

порядок проведения инвентаризации 

активов; 

 пользоваться специальной термино-

логией при проведении инвентариза-

ции активов; 

 давать характеристику активов ор-

 нормативные правовые акты, регулирующие 

порядок проведения инвентаризации активов 

и обязательств; 

 основные понятия инвентаризации активов; 

 характеристику объектов, подлежащих ин-

вентаризации; 

 цели и периодичность проведения инвента-

ризации имущества; 

 задачи и состав инвентаризационной комис-

сии. 



 
 

 
 
 

ганизации. 

ПК 2.3.   готовить регистры аналитического 

учета по местам хранения активов и 

передавать их лицам, ответственным 

за подготовительный этап, для под-

бора документации, необходимой для 

проведения инвентаризации; 

 составлять инвентаризационные 

описи; 

 проводить физический подсчет ак-

тивов; 

 составлять сличительные ведомости 

и устанавливать соответствие данных 

о фактическом наличии средств дан-

ным бухгалтерского учета. 

 процесс подготовки к инвентаризации, по-

рядок подготовки регистров аналитического 

учета по объектам инвентаризации; 

 перечень лиц, ответственных за подготови-

тельный этап для подбора документации, не-

обходимой для проведения инвентаризации; 

 приемы физического подсчета активов; 

 порядок составления инвентаризационных 

описей и сроки передачи их в бухгалтерию; 

 порядок составления сличительных ведомо-

стей в бухгалтерии и установление соответ-

ствия данных о фактическом наличии средств 

данным бухгалтерского учета; 

 порядок инвентаризации основных средств 

и отражение ее результатов в бухгалтерских 

проводках; 

 порядок инвентаризации нематериальных 

активов и отражение ее результатов в бухгал-

терских проводках; 

 порядок инвентаризации и переоценки ма-

териально производственных запасов и отра-

жение ее результатов в бухгалтерских про-

водках. 

ПК 2.4.   выполнять работу по инвентариза-

ции основных средств и отражать ее 

результаты в бухгалтерских провод-

ках; 

 выполнять работу по инвентариза-

ции нематериальных активов и отра-

жать ее результаты в бухгалтерских 

проводках; 

 выполнять работу по инвентариза-

ции и переоценке материально-

производственных запасов и отра-

жать ее результаты в бухгалтерских 

проводках; 

 формировать бухгалтерские про-

водки по отражению недостачи акти-

вов, выявленных в ходе инвентариза-

ции, независимо от причин их воз-

никновения с целью контроля на сче-

те 94 "Недостачи и потери от порчи 

ценностей"; 

 формировать бухгалтерские про-

водки по списанию недостач в зави-

симости от причин их возникновения; 

 составлять акт по результатам ин-

 формирование бухгалтерских проводок по 

отражению недостачи ценностей, выявленные 

в ходе инвентаризации, независимо от причин 

их возникновения с целью контроля на счете 

94 "Недостачи и потери от порчи ценностей"; 

 формирование бухгалтерских проводок по 

списанию недостач в зависимости от причин 

их возникновения. 



 
 

 
 
 

вентаризации. 

ПК 2.5.   проводить выверку финансовых 

обязательств; 

 участвовать в инвентаризации деби-

торской и кредиторской задолженно-

сти организации; 

 проводить инвентаризацию расче-

тов; 

 определять реальное состояние рас-

четов; 

 выявлять задолженность, нереаль-

ную для взыскания, с целью принятия 

мер к взысканию задолженности с 

должников либо к списанию ее с уче-

та; 

 проводить инвентаризацию недо-

стач и потерь от порчи ценностей 

(счет 94), целевого финансирования 

(счет 86), доходов будущих периодов 

(счет 98). 

 порядок инвентаризации дебиторской и 

кредиторской задолженности организации; 

 порядок инвентаризации расчетов; 

 технологию определения реального состоя-

ния расчетов; 

 порядок выявления задолженности, нере-

альной для взыскания, с целью принятия мер 

к взысканию задолженности с должников ли-

бо к списанию ее с учета; 

 порядок инвентаризации недостач и потерь 

от порчи ценностей; 

 порядок ведения бухгалтерского учета ис-

точников формирования имущества; 

 порядок выполнения работ по инвентариза-

ции активов и обязательств. 

ПК 2.6.   проводить сбор информации о дея-

тельности объекта внутреннего кон-

троля по выполнению требований 

правовой и нормативной базы и внут-

ренних регламентов. 

 методы сбора информации о деятельности 

объекта внутреннего контроля по выполне-

нию требований правовой и нормативной ба-

зы и внутренних регламентов. 

ПК 2.7.   выполнять контрольные процедуры 

и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы 

по результатам внутреннего кон-

троля; 

 вести бухгалтерский учет источни-

ков формирования активов, выпол-

нять работы по инвентаризации акти-

вов и обязательств организации; 

 подготавливать оформление завер-

шающих материалов по результатам 

внутреннего контроля. 

 процедуру составления акта по результатам 

инвентаризации. 

ПК 3.1.   определять виды и порядок налого-

обложения; 

 ориентироваться в системе налогов 

Российской Федерации; 

 выделять элементы налогообложе-

ния; 

 определять источники уплаты нало-

гов, сборов, пошлин; 

 оформлять бухгалтерскими провод-

ками начисления и перечисления 

сумм налогов и сборов; 

 виды и порядок налогообложения; 

 систему налогов Российской Федерации; 

 элементы налогообложения; 

 источники уплаты налогов, сборов, пошлин; 

 оформление бухгалтерскими проводками 

начисления и перечисления сумм налогов и 

сборов; 

 аналитический учет по счету 68 "Расчеты по 

налогам и сборам"; 

 порядок заполнения платежных поручений 

по перечислению налогов и сборов; 



 
 

 
 
 

 организовывать аналитический учет 

по счету 68 "Расчеты по налогам и 

сборам". 

 правила заполнения данных статуса пла-

тельщика, идентификационный номер нало-

гоплательщика (далее - ИНН) получателя, код 

причины постановки на учет (далее - КПП) 

получателя, наименования налоговой инспек-

ции, код бюджетной классификации (далее - 

КБК), общероссий-

ский классификатор объектов администра-

тивно-территориального деления (далее - 

ОКАТО), основания платежа, налогового пе-

риода, номера документа, даты документа, 

типа платежа; 

 коды бюджетной классификации, порядок 

их присвоения для налога, штрафа и пени; 

 образец заполнения платежных поручений 

по перечислению налогов, сборов и пошлин; 

 учет расчетов по социальному страхованию 

и обеспечению; 

 аналитический учет по счету 69 "Расчеты по 

социальному страхованию"; 

 сущность и структуру страховых взносов в 

Федеральную налоговую службу (далее - 

ФНС России) и государственные внебюджет-

ные фонды; 

 объекты налогообложения для исчисления 

страховых взносов в государственные вне-

бюджетные фонды; 

 порядок и сроки исчисления страховых 

взносов в ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды; 

 порядок и сроки представления отчетности 

в системе ФНС России и внебюджетного 

фонда; 

 особенности зачисления сумм страховых 

взносов в государственные внебюджетные 

фонды; 

 оформление бухгалтерскими проводками 

начисления и перечисления сумм страховых 

взносов в ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды: в Пенсионный фонд 

Российской Федерации, Фонд социального 

страхования Российской Федерации, Фонд 

обязательного медицинского страхования; 

 начисление и перечисление взносов на стра-

хование от несчастных случаев на производ-

стве и профессиональных заболеваний. 

ПК 3.2.   заполнять платежные поручения по 

перечислению налогов и сборов; 

 выбирать для платежных поручений 

 процедуру контроля прохождения платеж-

ных поручений по расчетно-кассовым бан-

ковским операциям с использованием выпи-



 
 

 
 
 

по видам налогов соответствующие 

реквизиты; 

 выбирать коды бюджетной класси-

фикации для определенных налогов, 

штрафов и пени; 

 пользоваться образцом заполнения 

платежных поручений по перечисле-

нию налогов, сборов и пошлин; 

 проводить учет расчетов по соци-

альному страхованию и обеспечению; 

 определять объекты налогообложе-

ния для исчисления, отчеты по стра-

ховым взносам в ФНС России и госу-

дарственные внебюджетные фонды. 

сок банка. 

ПК 3.3  оформлять бухгалтерскими провод-

ками начисление и перечисление 

сумм по страховым взносам в ФНС 

России и государственные внебюд-

жетные фонды: в Пенсионный фонд 

Российской Федерации, Фонд соци-

ального страхования Российской Фе-

дерации, Фонд обязательного меди-

цинского страхования. 

 использование средств внебюджетных фон-

дов; 

 порядок заполнения платежных поручений 

по перечислению страховых взносов во вне-

бюджетные фонды 

ПК 3.4.   применять порядок и соблюдать 

сроки исчисления по страховым взно-

сам в государственные внебюджет-

ные фонды; 

 применять особенности зачисления 

сумм по страховым взносам в ФНС 

России и в государственные внебюд-

жетные фонды: в Пенсионный фонд 

Российской Федерации, Фонд соци-

ального страхования Российской Фе-

дерации, Фонды обязательного меди-

цинского страхования; 

 осуществлять аналитический учет 

по счету 69 "Расчеты по социальному 

страхованию"; 

 проводить начисление и перечисле-

ние взносов на страхование от 

несчастных случаев на производстве 

и профессиональных заболеваний; 

 использовать средства внебюджет-

ных фондов по направлениям, опре-

деленным законодательством; 

 осуществлять контроль прохожде-

ния платежных поручений по расчет-

но-кассовым банковским операциям с 

использованием выписок банка; 

 заполнять платежные поручения по 

 образец заполнения платежных поручений 

по перечислению страховых взносов во вне-

бюджетные фонды; 

 процедуру контроля прохождения платеж-

ных поручений по расчетно-кассовым бан-

ковским операциям с использованием выпи-

сок банка. 



 
 

 
 
 

перечислению страховых взносов в 

Пенсионный фонд Российской Феде-

рации, Фонд социального страхова-

ния Российской Федерации, Фонд 

обязательного медицинского страхо-

вания; 

 выбирать для платежных поручений 

по видам страховых взносов соответ-

ствующие реквизиты; 

 оформлять платежные поручения по 

штрафам и пеням внебюджетных 

фондов; 

 пользоваться образцом заполнения 

платежных поручений по перечисле-

нию страховых взносов во внебюд-

жетные фонды; 

 заполнять данные статуса платель-

щика, ИНН получателя, КПП получа-

теля, наименование налоговой ин-

спекции, КБК, ОКАТО, основания 

платежа, страхового периода, номера 

документа, даты документа; 

 пользоваться образцом заполнения 

платежных поручений по перечисле-

нию страховых взносов во внебюд-

жетные фонды; 

 осуществлять контроль прохожде-

ния платежных поручений по расчет-

но-кассовым банковским операциям с 

использованием выписок банка; 

 иметь практический опыт в: 

 проведении расчетов с бюджетом и 

внебюджетными фондами. 

ПК 4.1.   использовать методы финансового 

анализа информации, содержащейся в 

бухгалтерской (финансовой) отчетно-

сти, устанавливать причинно-

следственные связи изменений, про-

изошедших за отчетный период, оце-

нивать потенциальные риски и воз-

можности экономического субъекта в 

обозримом будущем, определять ис-

точники, содержащие наиболее пол-

ную и достоверную информацию о 

работе объекта внутреннего контроля. 

 законодательство Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, о налогах и сборах, кон-

солидированной финансовой отчетности, 

аудиторской деятельности, архивном деле, в 

области социального и медицинского страхо-

вания, пенсионного обеспечения; 

 гражданское, таможенное, трудовое, валют-

ное, бюджетное законодательство Российской 

Федерации, законодательство о противодей-

ствии коррупции и коммерческому подкупу, 

легализации (отмыванию) доходов, получен-

ных преступным путем, и финансированию 

терроризма, законодательство о порядке изъя-

тия бухгалтерских документов, об ответ-

ственности за непредставление или представ-

ление недостоверной отчетности. 



 
 

 
 
 

ПК 4.2.  выбирать генеральную совокуп-

ность из регистров учетных и отчет-

ных данных, применять при ее обра-

ботке наиболее рациональные спосо-

бы выборки, формировать выборку, к 

которой будут применяться кон-

трольные и аналитические процеду-

ры; 

 применять методы внутреннего 

контроля (интервью, пересчет, обсле-

дование, аналитические процедуры, 

выборка); 

 выявлять и оценивать риски объекта 

внутреннего контроля и риски соб-

ственных ошибок; 

 оценивать соответствие производи-

мых хозяйственных операций и эф-

фективность использования активов 

правовой и нормативной базе; 

 формировать информационную ба-

зу, отражающую ход устранения вы-

явленных контрольными процедура-

ми недостатков; 

 составлении бухгалтерской отчет-

ности и использовании ее для анализа 

финансового состояния организации. 

 определение бухгалтерской отчетности как 

информации о финансовом положении эко-

номического субъекта на отчетную дату, фи-

нансовом результате его деятельности и дви-

жении денежных средств за отчетный период; 

 теоретические основы внутреннего кон-

троля совершаемых фактов хозяйственной 

жизни и составления бухгалтерской (финан-

совой) отчетности; 

 механизм отражения нарастающим итогом 

на счетах бухгалтерского учета данных за от-

четный период; 

 методы обобщения информации о хозяй-

ственных операциях организации за отчетный 

период; 

 порядок составления шахматной таблицы и 

оборотно-сальдовой ведомости; 

 методы определения результатов хозяй-

ственной деятельности за отчетный период; 

 требования к бухгалтерской отчетности ор-

ганизации; 

 состав и содержание форм бухгалтерской 

отчетности; 

 бухгалтерский баланс, отчет о финансовых 

результатах как основные формы бухгалтер-

ской отчетности; 

 методы группировки и перенесения обоб-

щенной учетной информации из оборотно-

сальдовой ведомости в формы бухгалтерской 

отчетности; 

 процедуру составления приложений к бух-

галтерскому балансу и отчету о финансовых 

результатах; 

 порядок отражения изменений в учетной 

политике в целях бухгалтерского учета; 

 порядок организации получения аудитор-

ского заключения в случае необходимости; 

 сроки представления бухгалтерской отчет-

ности; 

 правила внесения исправлений в бухгалтер-

скую отчетность в случае выявления непра-

вильного отражения хозяйственных операций. 

ПК 4.3.   анализировать налоговое законода-

тельство, типичные ошибки налого-

плательщиков, практику применения 

законодательства налоговыми орга-

нами, арбитражными судами; 

 составлении налоговых деклараций, 

отчетов по страховым взносам во 

 формы налоговых деклараций по налогам и 

сборам в бюджет и инструкции по их запол-

нению; 

 форму отчетов по страховым взносам в 

ФНС России и государственные внебюджет-

ные фонды и инструкцию по ее заполнению; 

 форму статистической отчетности и ин-



 
 

 
 
 

внебюджетные фонды и форм стати-

стической отчетности, входящих в 

бухгалтерскую отчетность, в уста-

новленные законодательством сроки. 

струкцию по ее заполнению; 

 сроки представления налоговых деклараций 

в государственные налоговые органы, вне-

бюджетные фонды и государственные органы 

статистики; 

 содержание новых форм налоговых декла-

раций по налогам и сборам и новых инструк-

ций по их заполнению;  

 порядок регистрации и перерегистрации ор-

ганизации в налоговых органах, внебюджет-

ных фондах и статистических органах. 

ПК 4.4.   определять объем работ по финан-

совому анализу, потребность в трудо-

вых, финансовых и материально-

технических ресурсах; 

 определять источники информации 

для проведения анализа финансового 

состояния экономического субъекта; 

 планировать программы и сроки 

проведения финансового анализа 

экономического субъекта и осу-

ществлять контроль их соблюдения, 

определять состав и формат аналити-

ческих отчетов; 

 распределять объем работ по прове-

дению финансового анализа между 

работниками (группами работников); 

 проверять качество аналитической 

информации, полученной в процессе 

проведения финансового анализа, и 

выполнять процедуры по ее обобще-

нию; 

 формировать аналитические отчеты 

и представлять их заинтересованным 

пользователям; 

 координировать взаимодействие ра-

ботников экономического субъекта в 

процессе проведения финансового 

анализа; 

 оценивать и анализировать финан-

совый потенциал, ликвидность и пла-

тежеспособность, финансовую устой-

чивость, прибыльность и рентабель-

ность, инвестиционную привлека-

тельность экономического субъекта; 

 формировать обоснованные выводы 

по результатам информации, полу-

ченной в процессе проведения фи-

нансового анализа экономического 

субъекта; 

 методы финансового анализа; 

 виды и приемы финансового анализа; 

 процедуры анализа бухгалтерского баланса: 

 порядок общей оценки структуры активов и 

источников их формирования по показателям 

баланса; 

 порядок определения результатов общей 

оценки структуры активов и их источников по 

показателям баланса; 

 процедуры анализа ликвидности бухгалтер-

ского баланса; 

 порядок расчета финансовых коэффициен-

тов для оценки платежеспособности; 

 состав критериев оценки несостоятельности 

(банкротства) организации; 

 процедуры анализа показателей финансовой 

устойчивости; 

 процедуры анализа отчета о финансовых ре-

зультатах; 

 принципы и методы общей оценки деловой 

активности организации, технологию расчета 

и анализа финансового цикла. 



 
 

 
 
 

 разрабатывать финансовые про-

граммы развития экономического 

субъекта, инвестиционную, кредит-

ную и валютную политику экономи-

ческого субъекта; 

 отражать нарастающим итогом на 

счетах бухгалтерского учета имуще-

ственное и финансовое положение 

организации; 

 определять результаты хозяйствен-

ной деятельности за отчетный пери-

од; 

 закрывать бухгалтерские регистры и 

заполнять формы бухгалтерской от-

четности в установленные законода-

тельством сроки; 

 устанавливать идентичность пока-

зателей бухгалтерских отчетов; 

 осваивать новые формы бухгалтер-

ской отчетности; 

 адаптировать бухгалтерскую (фи-

нансовую) отчетность Российской 

Федерации к Международным стан-

дартам финансовой отчетности. 

 участии в счетной проверке бухгал-

терской отчетности; 

 анализе информации о финансовом 

положении организации, ее платеже-

способности и доходности; 

 применении налоговых льгот; 

 разработке учетной политики в це-

лях налогообложения; 

 составлении бухгалтерской (финан-

совой) отчетности по Международ-

ным стандартам финансовой отчетно-

сти 

 определять объем работ по финан-

совому анализу, потребность в трудо-

вых, финансовых и материально-

технических ресурсах; 

 определять источники информации 

для проведения анализа финансового 

состояния экономического субъекта; 

 планировать программы и сроки 

проведения финансового анализа 

экономического субъекта и осу-

ществлять контроль их соблюдения, 

определять состав и формат аналити-

ческих отчетов; 



 
 

 
 
 

 распределять объем работ по прове-

дению финансового анализа между 

работниками (группами работников); 

 проверять качество аналитической 

информации, полученной в процессе 

проведения финансового анализа, и 

выполнять процедуры по ее обобще-

нию; 

 формировать аналитические отчеты 

и представлять их заинтересованным 

пользователям; 

 координировать взаимодействие ра-

ботников экономического субъекта в 

процессе проведения финансового 

анализа; 

 оценивать и анализировать финан-

совый потенциал, ликвидность и пла-

тежеспособность, финансовую устой-

чивость, прибыльность и рентабель-

ность, инвестиционную привлека-

тельность экономического субъекта; 

 формировать обоснованные выводы 

по результатам информации, полу-

ченной в процессе проведения фи-

нансового анализа экономического 

субъекта; 

 разрабатывать финансовые про-

граммы развития экономического 

субъекта, инвестиционную, кредит-

ную и валютную политику экономи-

ческого субъекта; 

 применять результаты финансового 

анализа экономического субъекта для 

целей бюджетирования и управления 

денежными потоками. 

ПК 4.5.   составлять прогнозные сметы и 

бюджеты, платежные календари, кас-

совые планы, обеспечивать составле-

ние финансовой части бизнес-планов, 

расчетов по привлечению кредитов и 

займов, проспектов эмиссий ценных 

бумаг экономического субъекта; 

 вырабатывать сбалансированные 

решения по корректировке стратегии 

и тактики в области финансовой по-

литики экономического субъекта, 

вносить соответствующие изменения 

в финансовые планы (сметы, бюдже-

ты, бизнес-планы) 

 основы финансового менеджмента, методи-

ческие документы по финансовому анализу, 

методические документы по бюджетирова-

нию и управлению денежными потоками. 



 
 

 
 
 

ПК 4.6.   разрабатывать учетную политику в 

целях налогообложения; 

 проводить анализ информации о 

финансовом положении организации, 

ее платежеспособности и доходности; 

 применять налоговые льготы; 

 составлять бухгалтерскую отчет-

ность и использовать ее для анализа 

финансового состояния организации; 

 составлять налоговые декларации, 

отчеты по страховым взносам во вне-

бюджетные фонды и формы стати-

стической отчетности, входящие в 

бухгалтерскую отчетность, в уста-

новленные законодательством сроки; 

 участвовать в счетной проверке 

бухгалтерской отчетности; 

 отражать нарастающим итогом на 

счетах бухгалтерского учета имуще-

ственное и финансовое положение 

организации; 

 определять результаты хозяйствен-

ной деятельности за отчетный пери-

од; 

 закрывать бухгалтерские регистры и 

заполнять формы бухгалтерской от-

четности в установленные законода-

тельством сроки; 

 устанавливать идентичность пока-

зателей бухгалтерских отчетов; 

 осваивать новые формы бухгалтер-

ской отчетности; 

 адаптировать бухгалтерскую (фи-

нансовую) отчетность Российской 

Федерации к Международным стан-

дартам финансовой отчетности. 

 применять результаты финансового 

анализа экономического субъекта для 

целей бюджетирования и управления 

денежными потоками; 

 составлять прогнозные сметы и 

бюджеты, платежные календари, кас-

совые планы, обеспечивать составле-

ние финансовой части бизнес-планов, 

расчетов по привлечению кредитов и 

займов, проспектов эмиссий ценных 

бумаг экономического субъекта. 

 процедуры анализа уровня и динамики фи-

нансовых результатов по показателям отчет-

ности; 

 процедуры анализа влияния факторов на 

прибыль. 

ПК 4.7.   составлять бухгалтерскую (финан-

совую) отчетность по Международ-

 международные стандарты финансовой от-

четности (МСФО) и Директивы Европейского 



 
 

 
 
 

ным стандартам финансовой отчетно-

сти; 

 вырабатывать сбалансированные 

решения по корректировке стратегии 

и тактики в области финансовой по-

литики экономического субъекта, 

вносить соответствующие изменения 

в финансовые планы (сметы, бюдже-

ты, бизнес-планы). 

Сообщества о консолидированной отчетно-

сти. 



 
 

 
 
 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

 
Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  56 

Самостоятельная работа 2 

Объем работы обучающихся во взаимодействии с преподавателем 52 

в том числе: 

теоретическое обучение  

практические занятия (если предусмотрено) 52 

курсовая работа (проект) (если предусмотрено) - 

Самостоятельная работа  - 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного 

зачета  
2 

 

2.2. Тематический план и содержание дисциплины ОП.08. Информацион-

ные технологии в профессиональной деятельности 

 
Наименование разделов 

и тем 

Содержание учебного материала и формы 

организации деятельности обучающихся 

Объем 

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3  

Тема 1. Понятие и сущ-

ность информационных 

систем и технологий  

Содержание учебного материала 

 

ОК 1-3,5 

ОК 9-11 Применение информационных технологий в 

экономике.  

Способы обработки, хранения, передачи и 

накопления информации. Операции обра-

ботки информации.  

Общие положения по техническому и про-

граммному обеспечению информационных 

технологий.  

Классификация и состав информационных 

систем.  

Понятие качества информационных процес-

сов.  

Жизненный цикл информационных систем.  

Тематика практических занятий 

2 
Практическое занятие №1. Анализ  инфор-

мационных систем и технологий, применяе-

мых в экономической деятельности 

Тема 2. Техническое 

обеспечение информа-

Содержание учебного материала  
2 

ОК 1-5 

ОК 9-11 



 
 

 
 
 

ционных технологий Принципы классификации компьютеров. 

Архитектура персонального компьютера. 

Основные характеристики системных бло-

ков и мониторов.  

Классификация печатающих устройств. 

Состав периферийных устройств: сканеры, 

копиры, электронные планшеты, веб-камеры 

и т.д. 

Тематика практических занятий 

2 

Практическое занятие №2. Персональный 

компьютер и его составные части. Тестиро-

вание устройств персонального компьютера 

с описанием их назначения. 

Тема 3. Программное 

обеспечение информа-

ционных технологий. 

 

Содержание учебного материала 

 

ОК 1-5 

ОК 9-11 Понятие платформы программного 

обеспечения. Сравнительная характеристика 

используемых платформ.  

Структура базового программного 

обеспечения. Классификация и основные 

характеристики операционной системы. 

Особенности интерфейса операционной 

системы. Программы – утилиты.  

Классификация и направления 

использования  прикладного программного 

обеспечения для решения прикладных задач, 

перспективы его развития. 

Тематика практических занятий 

4 
Практическое занятие №3. Прикладное про-

граммное обеспечение: файловые менедже-

ры, программы-архиваторы, утилиты. 

Тема 4. Компьютерные 

вирусы. Антивирусы. 

Защита информации в 

информационных 

системах. 

Содержание учебного материала 

 

ОК 1-5 

ОК 9-11 Понятие компьютерного вируса, защиты 

информации и информационной безопасно-

сти. Принципы и способы защиты информа-

ции в информационных системах.. 

Характеристика угроз безопасности инфор-

мации и их источников. Методы обеспече-

ния информационной безопасности.  

Принципы защиты информации от 

несанкционированного доступа. Правовое 

обеспечение применения информационных 

технологий и защиты информации 

Тематика практических занятий 

2 
Практическое занятие №4. Организация 

защиты информации на персональном 

компьютере. 

Тема 5 Технологии со- Содержание учебного материала:  ОК 1-5 



 
 

 
 
 

здания и обработки тек-

стовой и числовой ин-

формации 

Списки: маркированные, нумерованные, 

многоуровневые. Автоматическое создание 

списков. Создание и описание новых стилей 

списков, форматирование созданных спис-

ков. 

Создание и оформление газетных колонок. 

Оформление колонок текста с помощью та-

буляции 

Способы создания таблиц, преобразование 

текста в таблицы. Конструктор: стили 

оформление таблиц. Макет: добавление и 

удаление фрагментов таблицы, расположе-

ние и направление текста 

Нумерация страниц, колонтитулы, разрывы 

страниц, разделов. Стилевое оформление 

заголовков, редактирование стилей. Созда-

ние и редактирование автособираемого 

оглавления 

Экономические расчеты и анализ финансо-

вого состояния предприятия. Организация 

расчетов в табличном процессоре MS Excel. 

Относительная и абсолютная адресация в 

табличном процессоре MS Excel. 

 Связанные таблицы. Расчет промежуточных 

итогов в таблицах MS Excel. Подбор пара-

метра. Организация обратного расчета. Свя-

зи между файлами и консолидация данных в  

MS Excel. Накопление средств и инвестиро-

вание проектов в MS Excel. Использование 

электронных таблиц для финансовых и эко-

номических расчетов. Использование специ-

ализированных программ для анализа фи-

нансового состояния организации 

ОК 9-11 

ПК 1.1, 1.3, 2.1 

Тематика практических занятий 16 

Практическое занятие №5. Создание и 

оформление маркированных, нумерованных 

и многоуровневых списков, газетных коло-

нок. 

4 

Практическое занятие №6. Создание и 

оформление таблиц в тексте. Стили, созда-

ние и редактирование автособираемого 

оглавления. Гиперссылки 

4 

Практическое занятие №7. Относительная и 

абсолютная адресация в табличном процес-

соре MS Excel. Фильтры 

4 

Практическое занятие №8. Сводные табли-

цы. Промежуточные итоги. Макросы. Ре-

шение задач оптимизации 

4 

Тема 6. Технологии со- Содержание учебного материала  ОК 1-5 



 
 

 
 
 

здания и обработки 

графической информа-

ции 

1. Компьютерная графика, ее виды.  

2. Мультимедийные программы. 

3. Назначение и основные возможности 

программы подготовки презентаций MS 

Power Point. Основные требования к дело-

вым презентациям 

ОК 9-11 

ПК 1.1, 1.3, 2.1 

Тематика практических занятий 

4 Практическое занятие №9. Создание муль-

тимедийных презентаций в MS Power Point. 

Самостоятельная работа обучающихся при изучении Проработка 

конспектов занятий, учебной и специальной литературы, работа с ин-

формационными порталами, написание рефератов на тему: «Влияющие 

и зависимые ячейки. Поиск ошибок в формулах», «Примечания к ячей-

кам, создание, редактирование, удаление»,  «Защита информации в таб-

лицах, ограничение доступа к рабочей книге» 

2 ОК 1-5 

ОК 9-11 

Тема 7. Представления 

о технических и 

программных средствах 

телекоммуникационных 

технологий. 

Содержание учебного материала  ОК 1-5 

ОК 9-11 

ПК 1.1, 1.3, 2.1 

Интернет-технологии. Способы и 

скоростные характеристики подключения, 

провайдер. Поиск информации с 

использованием компьютера. Программные 

поисковые сервисы. Использование 

ключевых слов, фраз для поиска 

информации. Комбинации условия поиска. 

Передача информации между 

компьютерами. Проводная и беспроводная 

связь. 

Методы создания и сопровождения сайта. 

Браузер. Примеры работы с интернет-

магазином, интернет-турагентством, 

интернет-библиотекой и пр. Поисковые 

системы. Пример поиска информации на 

государственных образовательных порталах. 

Осуществление поиска информации или 

информационного объекта в тексте, 

файловых структурах, базах данных, сети 

Интернет. Создание ящика электронной 

почты и настройка его параметров. 

Формирование адресной книги.   

Социальные сети. Этические нормы 

коммуникаций в Интернете. Интернет-

журналы и СМИ 

 

Тематика практических занятий 

4 

Практическое занятие №10: Работа с 

поисковыми системами, электронной 

почтой. Создание сайта-визитки средствами 

онлайн-редактора. Использование сервисов 

Google Docs для совместной работы с 

документами 

Тема 8. Примеры сете-

вых информационных 

Содержание учебного материала: 
 

ОК 1-5 

ОК 9-11 Сетевые информационные системы для раз-



 
 

 
 
 

систем для различных 

направлений професси-

ональной деятельности  

личных направлений профессиональной де-

ятельности (системы электронных билетов, 

бухгалтерских расчетов, регистрации авто-

транспорта, электронного голосования, си-

стемы медицинского страхования, дистан-

ционного обучения и тестирования, сетевых 

конференций и форумов и пр.) 

ПК 1.1, 1.3, 2.1 

Тематика практических занятий 

4 

Практическое занятие №11. Работа в СПС 

«Консультант Плюс». Организация поиска 

нормативных документов в СПС «Консуль-

тант Плюс» 

Тема 9. Технология 

работы с программным 

обеспечением 

автоматизации 

бухгалтерского учета. 

Содержание учебного материала   

Основные функции, режимы и правила 

работы с бухгалтерской программой. 

Настройка бухгалтерской программы на 

учет. Контекстная помощь, работа с 

документацией. 

Основные правила обеспечения 

информационной безопасности 

бухгалтерского программного комплекса. 

Сохранение и восстановление 

информационной базы. 

Основные возможности программы 1С: 

Бухгалтерия. Первый запуск системы. 

Работа в пользовательском режиме. 

 

ОК 1-5 

ОК 9-11 

ПК 1.1- 1.4, 2.1-

2.7, 3.1-3.4, 4.1-

4.7 

Тематика практических занятий 14 

Практическое занятие №12. Знакомство с 

интерфейсом программы 1С:Предприятие. 

Работа со справочниками, документами, 

журналами 

4 

Практическое занятие №13. Ввод сведений 

об организации, ввод остатков по счетам. 

Оформление журнала фактов 

хозяйственной жизни на основании 

первичных документов. 

6 

Практическое занятие №14.  Определение 

финансовых результатов деятельности 

экономического субъекта. Подготовка 

бухгалтерский (финансовой) и налоговой 

отчетности. Сохранение и восстановление 

базы данных.  

4 

Промежуточная аттестация 2  

Всего: 56  

 

 
 

 

 

 



 
 

 
 
 

3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ  

 
3.1.  Для реализации программы учебной дисциплины ОП.08 Информационные тех-

нологии в профессиональной деятельности  должны быть предусмотрены следующие спе-

циальные помещения: 

Кабинет инженерных систем гостиницы и организации деятельности сотрудников 

службы бронирования и продаж. 

 Аудитория № 107 (57,3 м2) Аудитория укомплектована посадочные места: столы 

компьютерные – 13 шт., столы рабочие – 6 шт. стулья – 20 шт., автоматическое рабочее место – 

12 шт., проектор Sanyo PLS – XU105 – 1 шт., устройство регулирования температуры воздуха 

ALCe –H36 A4/C - 1, тематические плакаты (стенды) – 2 шт., Коммутатор D – Link 1024D 

(подключение к сети «Интернет») – 1 шт., интер. доска SMART Board 690 – 1 шт.. Доступ в 

электронную информационно-образовательную среду университета, выход в корпоративную 

сеть университета 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен 

иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 

рекомендуемые для использования в образовательном процессе.  

3.2.1. Основная литература 

1. ЭБС «ЮРАЙТ»: Гаврилов, М. В. Информатика и информационные технологии : учебник 

для СПО / М. В. Гаврилов, В. А. Климов. — 4-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство 

Юрайт, 2018. — 383 с. — (Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

03051-8. Режим доступа: https://biblio-online.ru/book/1DC33FDD-8C47-439D-98FD-

8D445734B9D9/informatika-i-informacionnye-tehnologii 

2. ЭБС «ЮРАЙТ»: Советов, Б. Я. Информационные технологии : учебник для СПО / Б. Я. 

Советов, В. В. Цехановский. — 7-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 

327 с. — (Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-06399-8. Режим 

доступа: https://biblio-online.ru/book/E5577F47-8754-45EA-8E5F-

E8ECBC2E473D/informacionnye-tehnologii 

3. ЭБС «Znanium»: Информационные системы в экономике: Учебник / Балдин К.В., Уткин 

В.Б., - 7-е изд. - М.:Дашков и К, 2017. - 395 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=327836 

4. ЭБС «Znanium»: Бухгалтерский учет: Учебник / Н.А. Лытнева, Л.И. Малявкина, Т.В. Фе-

дорова. - 2-e изд., перераб. и доп. - М.: ИД ФОРУМ: НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 512 с. Ре-

жим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=478840 

5. ЭБС "Znanium":  Федотова Е. Л. Информационные технологии в профессиональной дея-

тельности : учеб. пособие / Е.Л. Федотова. — М. : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2018. — 

367 с. Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=944899 

6. ЭБС «Znanium»: Базовые и прикладные информационные технологии: Учебник / Гвозде-

ва В. А. - М.: ИД ФОРУМ, НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 384 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=504788 

7. ЭБС "Лань": Программные продукты и системы (периодическое издание) 

8. ЭБС «Znanium»: 1С: Предприятие. Проектирование приложений: Учебное пособие / Э.Г. 

Дадян. - М.: Вузовский учебник: НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 288 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=480629  

9.  ЭБС «Znanium»: Проектирование бизнес-приложений в системе "1С: Предприятие 8": 

Учебное пособие / Э.Г. Дадян. - М.: Вузовский учебник: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 283 с. 

Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=416778 

Список литературы верен 

      Директор НБ  ___________________________М.В. Обновленская 

https://biblio-online.ru/book/1DC33FDD-8C47-439D-98FD-8D445734B9D9/informatika-i-informacionnye-tehnologii
https://biblio-online.ru/book/1DC33FDD-8C47-439D-98FD-8D445734B9D9/informatika-i-informacionnye-tehnologii
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http://znanium.com/bookread2.php?book=504788
http://znanium.com/bookread2.php?book=480629
http://znanium.com/bookread2.php?book=416778


 
 

 
 
 

4. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 
В целях доступности получения СПО студентами с ОВЗ Университетом обеспечивается:  
1) для студентов с ОВЗ по зрению: 
адаптация официального сайта Университета (www.stgau.ru) в сети Интернет с учетом 

особых потребностей инвалидов по зрению с приведением их к международному стандарту до-
ступности веб-контента и веб-сервисов (WCAG); 

размещение в доступных для студентов, являющихся слепыми или слабовидящими, ме-
стах и в адаптированной форме (с учетом их особых потребностей) справочной информации о 
расписании лекций, учебных занятий (должна быть выполнена крупным (высота прописных 
букв не менее 7,5 см) рельефно-контрастным шрифтом (на белом или желтом фоне) и продубли-
рована шрифтом Брайля); 

присутствие ассистента, оказывающего студенту необходимую помощь; 
обеспечение выпуска альтернативных форматов печатных материалов (крупный шрифт 

или аудиофайлы); 
обеспечение доступа студента, являющегося слепым и использующего собаку-поводыря, 

к зданию Университета, располагающего местом для размещения собаки-поводыря в часы обу-
чения самого студента; 

2) для студентов с ОВЗ по слуху: 
дублирование звуковой справочной информации о расписании учебных занятий визуаль-

ной (установка мониторов с возможностью трансляции субтитров (мониторы, их размеры и ко-
личество необходимо определять с учетом размеров помещения); 

обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации; 
3) для студентов, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата, материально-

технические условия должны обеспечивать возможность беспрепятственного доступа в учебные 
помещения, столовые, туалетные и другие помещения Университета, а также их пребывания в 
указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, 
локальное понижение стоек-барьеров до высоты не более 0,8 м; наличие специальных кресел и 
других приспособлений). 

3.5. Образование студентов с ОВЗ может быть организовано как совместно с другими 
студентами, так и в отдельных классах, группах или в отдельных аудиториях Университета. 
Численность студентов с ОВЗ в учебной группе устанавливается до 15 человек.  

3.6. При получении СПО студентам с ОВЗ бесплатно предоставляются специальные 
учебники и учебные пособия, иная учебная литература, а также услуги сурдопереводчиков и ти-
флосурдопереводчиков. 

3.7. С учетом особых потребностей студентов с ОВЗ Университетом обеспечивается 
предоставление учебных, лекционных материалов в электронном виде.

http://www.stgau.ru/


 
 

 
 
 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляются 

преподавателем в процессе проведения учебных занятий в форме устного опроса, выполнения 

контрольных работ, выполнения тестовых заданий, а также проведения промежуточной 

аттестации в форме дифференцированного зачета. 

 

Результаты обучения Критерии оценки  Методы оценки  

Умение обрабатывать ос-

новные методы и средства 

сбора, обработки, хранения, 

передачи и накопления ин-

формации; 

Умение работать поисковой 

строке в сети Интернет; 

Учение пользоваться  

принципами защиты ин-

формации от несанкциони-

рованного  доступа; 

Умение использовать пра-

вовые аспекты информаци-

онных технологий и про-

граммного обеспечения; 

Умение обрабатывать пер-

вичную бухгалтерскую до-

кументацию 

Умение проводить провер-

ку достоверности информа-

ции, полученной в ходе 

проведения контрольных 

процедур, выявление и 

оценку рисков 

Умение оценивать соответ-

ствие производимых хозяй-

ственных операций и эф-

фективность использования 

активов правовой и норма-

тивной базе 

Полнота ответов, точ-

ность формулировок, не 

менее 75% правильных 

ответов. 

Не менее 75% правиль-

ных ответов. 

Актуальность темы, 

адекватность результа-

тов поставленным целям,  

полнота ответов, точ-

ность формулировок, 

адекватность примене-

ния профессиональной 

терминологии 

 

Текущий контроль 

при проведении: 

-письменного/устного опроса; 

-тестирования; 

 

-оценки результатов самостоя-

тельной работы (докладов, рефе-

ратов, теоретической части проек-

тов, учебных исследований и т.д.) 

 

Промежуточная аттестация 
в форме дифференцированного 

зачета в виде:  

-письменных/ устных ответов,  

-тестирования 

Знание обрабатывать ос-

новные методы и средства 

сбора, обработки, хранения, 

передачи и накопления ин-

формации; 

Знание работать поисковой 

строке в сети Интернет; 

Знание пользоваться  прин-

ципами защиты информа-

ции от несанкционирован-

ного  доступа; 

Знание использовать право-

Полнота ответов, точ-

ность формулировок, не 

менее 75% правильных 

ответов. 

Не менее 75% правиль-

ных ответов. 

Актуальность темы, 

адекватность результа-

тов поставленным целям,  

полнота ответов, точ-

ность формулировок, 

адекватность примене-

Текущий контроль 

при проведении: 

-письменного/устного опроса; 

-тестирования; 

 

-оценки результатов самостоя-

тельной работы (докладов, рефе-

ратов, теоретической части проек-

тов, учебных исследований и т.д.) 

 

Промежуточная аттестация 
в форме дифференцированного 



 
 

 
 
 

вые аспекты информацион-

ных технологий и про-

граммного обеспечения; 

Знание обрабатывать пер-

вичную бухгалтерскую до-

кументацию 

Знание проводить проверку 

достоверности информа-

ции, полученной в ходе 

проведения контрольных 

процедур, выявление и 

оценку рисков 

Знание оценивать соответ-

ствие производимых хозяй-

ственных операций и эф-

фективность использования 

активов правовой и норма-

тивной базе 

ния профессиональной 

терминологии 

 

зачета в виде:  

-письменных/ устных ответов,  

-тестирования 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

6. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯ-

ТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы обучающегося по профес-

сиональному модулю ОП.08. Информационные технологии в профессиональной деятельности 

размещено в электронной информационно-образовательной среде Университета и доступно для 

обучающегося через его личный кабинет на сайте Университета. Учебно-методическое обеспе-

чение включает: 

1. Рабочую программу ОП.08. Информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

2.  Методические рекомендации по освоению ОП.08. Информационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

3. Методические рекомендации для организации самостоятельной работы обучающегося 

по ОП.08. Информационные технологии в профессиональной деятельности. 

4. Методические рекомендации к практическим занятиям ОП.08. Информационные 

технологии в профессиональной деятельности 

5. Методические рекомендации по лабораторным работам ОП.08. Информационные 

технологии в профессиональной деятельности. 

 

Для успешного освоения дисциплины, необходимо самостоятельно детально изучить 

представленные темы по рекомендуемым источникам информации: 

 

№ 

п/п 

 

Темы для самостоятельного 

изучения 

Рекомендуемые источники информации 

(№ источника) 

основная 

(из п.3 РПУД) 

дополнительная 

(из п.3 РПУД) 

интернет-ресурсы 

(из п.3 РПУД) 

1. 

Проработка конспектов заня-

тий, учебной и специальной 

литературы, работа с инфор-

мационными порталами, 

написание рефератов на тему: 

«Влияющие и зависимые 

ячейки. Поиск ошибок в фор-

мулах», «Примечания к ячей-

кам, создание, редактирова-

ние, удаление»,  «Защита ин-

формации в таблицах, ограни-

чение доступа к рабочей кни-

ге» 

1 3 6 



 
 

 
 
 

7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕ-

СТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ ОП.08 АДАПТИВНЫЕ 

ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

7.1. Вопросы для проведения дифференцированного зачета 

1. Цели, задачи дисциплины.  

2. Понятия информации, информационной технологии, информационной системы. 

3. Техника безопасности 

4. Применение информационных технологий в экономике.  

5. Способы обработки, хранения, передачи и накопления информации.  

6. Операции обработки информации.  

7. Общие положения по техническому и программному обеспечению информационных 

технологий. 

8. Классификация и состав информационных систем.  

9. Понятие качества информационных процессов. Жизненный цикл информационных си-

стем 

10. Принципы классификации компьютеров.  

11. Архитектура персонального компьютера.  

12. Основные характеристики системных блоков и мониторов. 

13. Классификация печатающих устройств. 

14. Состав периферийных устройств: сканеры, копиры, электронные планшеты, веб-

камеры и т.д. 

15. Понятие платформы программного обеспечения.  

16. Сравнительная характеристика используемых платформ.  

17. Структура базового программного обеспечения.  

18. Классификация и основные характеристики операционной системы.  

19. Особенности интерфейса операционной системы.  

20. Программы – утилиты.  

21. Классификация и направления использования  прикладного программного обеспе-

чения для решения прикладных задач, перспективы его развития. 

22. Понятие компьютерного вируса, защиты информации и информационной безопас-

ности.  

23. Принципы и способы защиты информации в информационных системах.. 

24. Характеристика угроз безопасности информации и их источников.  

25. Методы обеспечения информационной безопасности.  

26. Принципы защиты информации от несанкционированного доступа.  

27. Правовое обеспечение применения информационных технологий и защиты ин-

формации 

28. Списки: маркированные, нумерованные, многоуровневые.  

29. Автоматическое создание списков.  

30. Создание и описание новых стилей списков, форматирование созданных списков. 

31. Создание и оформление газетных колонок.  

32. Оформление колонок текста с помощью табуляции 

33. Способы создания таблиц, преобразование текста в таблицы.  

34. Конструктор: стили оформление таблиц.  

35. Макет: добавление и удаление фрагментов таблицы, расположение и направление 

текста 

36. Нумерация страниц, колонтитулы, разрывы страниц, разделов.  

37. Стилевое оформление заголовков, редактирование стилей.  

38. Создание и редактирование автособираемого оглавления 



 
 

 
 
 

39. Экономические расчеты и анализ финансового состояния предприятия.  

40. Организация расчетов в табличном процессоре MS Excel.  

41. Относительная и абсолютная адресация в табличном процессоре MS Excel. 

42. Связанные таблицы. Расчет промежуточных итогов в таблицах MS Excel. Подбор 

параметра.  

43. Организация обратного расчета.  

44. Связи между файлами и консолидация данных в  MS Excel.  

45. Накопление средств и инвестирование проектов в MS Excel.  

46. Использование электронных таблиц для финансовых и экономических расчетов.  

47. Использование специализированных программ для анализа финансового состояния 

организации 

48. Компьютерная графика, ее виды.  

49. Мультимедийные программы. 

50. Назначение и основные возможности программы подготовки презентаций MS 

Power Point. Основные требования к деловым презентациям 

51. Интернет-технологии. Способы и скоростные характеристики подключения, про-

вайдер.  

52. Поиск информации с использованием компьютера. Программные поисковые сер-

висы. Использование ключевых слов, фраз для поиска информации. Комбинации условия поис-

ка. 

53. Передача информации между компьютерами. Проводная и беспроводная связь. 

54. Методы создания и сопровождения сайта. 

55. Браузер. Примеры работы с интернет-магазином, интернет-турагентством, интер-

нет-библиотекой и пр. Поисковые системы. Пример поиска информации на государственных об-

разовательных порталах. Осуществление поиска информации или информационного объекта в 

тексте, файловых структурах, базах данных, сети Интернет.  

56. Социальные сети. Этические нормы коммуникаций в Интернете. Интернет-

журналы и СМИ 

57. Сетевые информационные системы для различных направлений профессиональ-

ной деятельности (системы электронных билетов, бухгалтерских расчетов, регистрации авто-

транспорта, электронного голосования, системы медицинского страхования, дистанционного 

обучения и тестирования, сетевых конференций и форумов и пр.) 

58. Основные функции, режимы и правила работы с бухгалтерской программой. 

Настройка бухгалтерской программы на учет. Контекстная помощь, работа с документацией. 

59. Основные правила обеспечения информационной безопасности бухгалтерского 

программного комплекса. Сохранение и восстановление информационной базы. 

60. Основные возможности программы 1С: Бухгалтерия. Первый запуск системы. Ра-

бота в пользовательском режиме. 

 

7.2. Критерии оценки промежуточной аттестации в виде дифференцированного за-

чета:  

- оценка «отлично» выставляется студенту, если студент демонстрирует: знание фак-

тического материала, усвоение общих представлений, понятий, идей; полную степень обосно-

ванности аргументов и обобщений, всесторонность раскрытия темы; наличие знаний интегриро-

ванного характера, способность к обобщению; устную и письменную культуру в ответе и 

оформлении. Соблюдает логичность и последовательность изложения материала. Использует 

корректную аргументацию и систему доказательств, достоверные примеры, иллюстративный ма-

териал, литературные источники; 

- оценка «хорошо» выставляется студенту, если студент демонстрирует: знание фак-

тического материала, усвоение общих представлений; достаточную степень обоснованности ар-



 
 

 
 
 

гументов и обобщений; способность к обобщению, устную и письменную культуру в ответе и 

оформлении. Соблюдает логичность и последовательность изложения материала. Использует 

достоверные примеры, иллюстративный материал; 

- оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если студент демонстрирует: 

недостаточное знание фактического материала; неполную степень обоснованности аргументов и 

обобщений. Нарушает устную и письменную культуру в ответе и оформлении. Соблюдает ло-

гичность и последовательность изложения материала. Использует достоверные примеры; 

- оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если студент демонстрирует: не-

знание фактического материала; неполную степень обоснованности аргументов и обобщений. Не 

соблюдает логичность и последовательность изложения материала, устную и письменную куль-

туру в ответе и оформлении.  Использует недостоверные примеры.   



 
 

 
 
 

8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Специфика изучения учебной дисциплины обусловлена формой обучения студентов, ее ме-

стом в подготовке специалиста среднего звена и временем, отведенным на освоение учебной дисци-

плины рабочим учебным планом.  

Процесс обучения делится на время, отведенное для занятий, проводимых в аудиторной 

форме (лекции, практические занятия) и время, выделенное на внеаудиторное освоение учебной 

дисциплины, в том числе и на самостоятельную работу студента.  

Лекционная часть учебного курса для студентов проводится в форме обзоров по основным 

темам. Практические занятия предусмотрены для закрепления теоретических знаний, углубленного 

рассмотрения наиболее сложных проблем учебной дисциплины, выработки навыков структурно-

логического построения учебного материала и отработки навыков самостоятельной подготовки.  

Самостоятельная работа студента включает в себя изучение теоретического материала, вы-

полнение практических заданий, подготовку к контрольно-обобщающим мероприятиям.  

Для освоения учебной дисциплины студенты должны:  

− изучить материал лекционных и практических занятий в полном объеме по разделам учеб-

ной дисциплины;  

− выполнить задание, отведенное на самостоятельную работу:подготовить и защитить рефе-

рат по утвержденной преподавателем теме; 

− продемонстрировать сформированность компетенций, закрепленных за учебной дисци-

плиной во время мероприятий текущего и промежуточного контроля знаний.  

Посещение лекционных и практических занятий для студентов является обязательным.  

Уважительными причинами пропуска аудиторных занятий является:  

− освобождение от занятий по причине болезни, выданное медицинским учреждением,  

− по распоряжению декана, приказ по вузу об освобождении в связи с участием в внутриву-

зовских, межвузовских и пр. мероприятиях,  

− официально оформленное свободное посещение занятий.  

Пропуски отрабатываются независимо от их причины.  

Пропущенные темы лекционных занятий должны быть законспектированы в тетради для 

лекций, конспект представляется преподавателю для ликвидации пропуска. Пропущенные практиче-

ские занятия отрабатываются в виде устной защиты практического занятия во время консультаций 

по дисциплине.  

Контроль сформированности компетенций в течение семестра проводится в форме устного 

опроса на практических занятиях, тестового контроля, выполнения заданий для самостоятельной 

работы и выполнения контрольных работ по теоретическому курсу дисциплины.  

 

 



 
 

 
 
 

9. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образова-

тельного процесса по профессиональному модулю, включая перечень программного обес-

печения и информационных справочных систем (при необходимости). 
 При осуществлении образовательного процесса студентами и преподавателем исполь-

зуются следующее программное обеспечение: Microsoft Windows, Office (Номер соглашения на 

пакет лицензий для рабочих станций: V5910852 от 15.11.2017); Kaspersky Total Security (№ зака-

за/лицензии: 1B08-171114-054004-843-671 от 14.11.2017); Corel DRAW Graphics Suite X3 (Номер 

продукта: LCCDGSX3MPCAB от 22.11.2007); Университетская лицензия KОMПAC-3d (Лицен-

зия № К-08-1880); MatLab 2008b №2215103 от 12.10.2008; Simulink №2215103 от 12.10.2008; 

КонсультантПлюс №370/17 от 01.07.2017, 1С:Предпр.8.Комплект для обучения в высших и 

средних учебных заведениях (рег.номер 801601380 от 30.10.2017г.). 

При осуществлении образовательного процесса студентами и преподавателем исполь-

зуются следующие информационно справочные системы: автоматизированная система управле-

ния «Деканат», ЭБС «Znanium», ЭБС «Лань», СПС «Консультант плюс», СПС «Гарант». 

 



 
 

 
 
 

10. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образова-

тельного процесса по профессиональному модулю 

 
№ 

п/п 

Наименование специальных по-

мещений и помещений для само-

стоятельной работы 

Оснащенность специальных помещений и помещений 

для самостоятельной работы 

1 Учебная аудитория для проведе-

ния лекционных занятий Учебная 

аудитория (ауд. № 107, площадь – 

57,3 м2) 

Оснащение: посадочные места: столы компьютерные – 13 

шт., столы рабочие – 6 шт. стулья – 20 шт., автоматическое 

рабочее место – 12 шт., проектор Sanyo PLS – XU105 – 1 шт., 

устройство регулирования температуры воздуха ALCe –H36 

A4/C - 1, тематические плакаты (стенды) – 2 шт., Коммутатор 

D – Link 1024D (подключение к сети «Интернет») – 1 шт., 

интер. доска SMART Board 690 – 1 шт.. Доступ в электрон-

ную информационно-образовательную среду университета, 

выход в корпоративную сеть университета 
2 Учебная аудитория для проведе-

ния занятий семинарского типа 
Учебная аудитория (ауд. № 107, 

площадь – 57,3 м2) 

Оснащение: посадочные места: столы компьютерные – 13 

шт., столы рабочие – 6 шт. стулья – 20 шт., автоматическое 

рабочее место – 12 шт., проектор Sanyo PLS – XU105 – 1 шт., 

устройство регулирования температуры воздуха ALCe –H36 

A4/C - 1, тематические плакаты (стенды) – 2 шт., Коммутатор 

D – Link 1024D (подключение к сети «Интернет») – 1 шт., 

интер. доска SMART Board 690 – 1 шт.. Доступ в электрон-

ную информационно-образовательную среду университета, 

выход в корпоративную сеть университета 

3 Учебные аудитории для самостоятельной работы студентов: 

 1. Читальный зал научной библио-

теки (площадь 177 м2) 

1. Специализированная мебель на 100 посадочных мест, пер-

сональные компьютеры – 56 шт., телевизор – 1шт., принтер – 

1шт., цветной принтер – 1шт., копировальный аппарат – 

1шт., сканер – 1шт.,Wi-Fi оборудование, подключение к сети 

«Интернет», доступ в электронную информационно-

образовательную среду университета. 

 2. Учебная аудитория (ауд. № 107, 

площадь – 57,3 м2) 

Оснащение: посадочные места: столы компьютерные – 13 

шт., столы рабочие – 6 шт. стулья – 20 шт., автоматическое 

рабочее место – 12 шт., проектор Sanyo PLS – XU105 – 1 шт., 

устройство регулирования температуры воздуха ALCe –H36 

A4/C - 1, тематические плакаты (стенды) – 2 шт., Коммутатор 

D – Link 1024D (подключение к сети «Интернет») – 1 шт., 

интер. доска SMART Board 690 – 1 шт.. Доступ в электрон-

ную информационно-образовательную среду университета, 

выход в корпоративную сеть университета 

4 Учебная аудитория для групповых 

и индивидуальных консультаций 

(ауд. № 107, площадь – 57,3 м2) 

Оснащение: посадочные места: столы компьютерные – 13 

шт., столы рабочие – 6 шт. стулья – 20 шт., автоматическое 

рабочее место – 12 шт., проектор Sanyo PLS – XU105 – 1 шт., 

устройство регулирования температуры воздуха ALCe –H36 

A4/C - 1, тематические плакаты (стенды) – 2 шт., Коммутатор 

D – Link 1024D (подключение к сети «Интернет») – 1 шт., 

интер. доска SMART Board 690 – 1 шт.. Доступ в электрон-

ную информационно-образовательную среду университета, 

выход в корпоративную сеть университета 

5 Учебная аудитория для текущего 

контроля и промежуточной атте-

стации (ауд. № 107, площадь – 57,3 

м2) 

Оснащение: посадочные места: столы компьютерные – 13 

шт., столы рабочие – 6 шт. стулья – 20 шт., автоматическое 

рабочее место – 12 шт., проектор Sanyo PLS – XU105 – 1 шт., 

устройство регулирования температуры воздуха ALCe –H36 

A4/C - 1, тематические плакаты (стенды) – 2 шт., Коммутатор 

D – Link 1024D (подключение к сети «Интернет») – 1 шт., 

интер. доска SMART Board 690 – 1 шт.. Доступ в электрон-

ную информационно-образовательную среду университета, 

выход в корпоративную сеть университета 

 


